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Parma, 21 dicembre 2021 

 
RESOCONTO  

SEDUTA DEL SENATO ACCADEMICO 
DEL 21 DICEMBRE 2021 

 
DELIBERAZIONE 

 

➢ DIREZIONE GENERALE 

DELIBERA SA/21-12-2021/148 - PROPOSTA IN MERITO AI COMPONENTI DEL PRESIDIO DELLA QUALITA’ DI 
ATENEO AI FINI DELLA NOMINA AI SENSI DELL’ART. 16 DELLO STATUTO PER IL QUADRIENNIO 2022 – 2025 
– INTEGRAZIONE RAPPRESENTANZE STUDENTESCHE 

DELIBERA SA/21-12-2021/149 - PROVVEDIMENTI PER IL COSTITUENDO CONSIGLIO DI CORSO DI LAUREA 
MAGISTRALE IN MEDICINE AND SURGERY (SEDE DI PIACENZA) 

 

➢ AREA DIDATTICA, INTERNAZIONALIZZAZIONE E SERVIZI AGLI STUDENTI 
DELIBERA SA/21-12-2021/150 - CONVENZIONE TRA UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI PARMA E UNIVERSITÀ 
DEGLI STUDI DI MODENA E REGGIO EMILIA PER L’ISTITUZIONE E L’ATTIVAZIONE DEL CORSO DI LAUREA 
INTERATENEO IN ASSISTENZA SANITARIA (CLASSE L/SNT4 - CLASSE DELLE LAUREE IN PROFESSIONI 
SANITARIE DELLA PREVENZIONE) PER I CICLI DI STUDI 2022/2023, 2023/2024 E 2024/2025 

DELIBERA SA/21-12-2021/151 - OBIETTIVI DI ASSICURAZIONE DELLA QUALITÀ DELL’ATENEO PER L’ANNO 
2022 

DELIBERA SA/21-12-2021/152 - CONVENZIONE QUADRO TRA L’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI PARMA, IL 
COMUNE DI SALSOMAGGIORE TERME, LA PROVINCIA DI PARMA E L’ISTITUTO STATALE DI ISTRUZIONE 
SECONDARIA SUPERIORE “MAGNAGHI – SOLARI” DI SALSOMAGGIORE TERME PER L’EROGAZIONE DEL 
CORSO DI LAUREA A ORIENTAMENTO PROFESSIONALE IN QUALITÀ E APPROVVIGIONAMENTO DI MATERIE 
PRIME PER L’AGRO-ALIMENTARE (CLASSE L-P02 PROFESSIONI TECNICHE AGRARIE, ALIMENTARI E 
FORESTALI) PRESSO LA SEDE DI SALSOMAGGIORE TERME (PARMA) A PARTIRE DALL’ANNO ACCADEMICO 
2022/2023 

 

➢ AREA ECONOMICO FINANZIARIA 

DELIBERA SA/21-12-2021/153 - PARERE OBBLIGATORIO SUL BILANCIO DI PREVISIONE AUTORIZZATORIO 
PER L’ANNO 2022 E SUL BILANCIO DI PREVISIONE NON AUTORIZZATORIO PER IL TRIENNIO 2022/2024 

 

➢ AREA PERSONALE E ORGANIZZAZIONE 

DELIBERA SA/21-12-2021/154 - PROVVEDIMENTI PER LA REVISIONE DEL “REGOLAMENTO 
DELL’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI PARMA PER IL RECLUTAMENTO E LA DISCIPLINA DEI RICERCATORI A 
TEMPO DETERMINATO DI CUI ALL’ART. 24 DELLA LEGGE 30 DICEMBRE 2010, N. 240” 

DELIBERA SA/21-12-2021/155 - PROVVEDIMENTI RELATIVI AL “PIANO TRIENNALE DI PROGRAMMAZIONE 
DEL PERSONALE 2021 – 2023” AGGIORNAMENTO CON SCORRIMENTO AL 2023 
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➢ AREA RICERCA 

DELIBERA SA/21-12-2021/156 - DESIGNAZIONE MEDIATORE SCIENTIFICO (OMBUDSPERSON) 
DELL’UNIVERSITA’ DI PARMA 

 

➢ AREA SISTEMI INFORMATIVI 

DELIBERA SA/21-12-2021/157 - APPROVAZIONE REGOLAMENTO DI SICUREZZA DELLE INFORMAZIONI E 
UTILIZZO DELLE RISORSE INFORMATICHE 

 

➢ AREA TERZA MISSIONE 

DELIBERA SA/21-12-2021/158 - PARERE FAVOREVOLE ALLA COSTITUZIONE DELLO SPIN-OFF PARTECIPATO 
DENOMINATO “B.ETHICAL S.R.L. SOCIETA’ BENEFIT” (IN FORMA ABBREVIATA “B.ETHICAL SRL SB”). 

 
Per quanto riguarda i provvedimenti di ratifica di DRD si coglie l’occasione per far presente che seguirà 
l’annotazione a protocollo dell’avvenuta ratifica, visibile da Titulus, con effetti probatori, per cui non si rende 
necessario rilasciare eventuali delibere/estratti. 
 
 
 
 


