
                                                                           
                                                                                      

                                            

 
    

 

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI CATEGORIA D, POSIZIONE 

ECONOMICA D1, AREA AMMINISTRATIVA-GESTIONALE, CON RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO PIENO 

E INDETERMINATO, PER LE ESIGENZE DELLA U.O. CONTRATTI PUBBLICI – DIREZIONE GENERALE 

 

Con il presente avviso si comunica l’elenco dei  

CANDIDATI AMMESSI ALLA PROVA ORALE 

comprensivo sia del punteggio ottenuto nella valutazione dei titoli di cui all’art. 8 del bando, sia della votazione riportata 

da ciascuno/a nella prova scritta: 
 

N. 
CANDIDATO/A 

codice personale 
identificativo univoco 

PUNTEGGIO 
TITOLI VALUTABILI 

VALUTAZIONE  
PROVA SCRITTA 

1 1320484 2/30 23/30 

2 1331085 1/30 22/30 

3 1337793 7,50/30 26/30 

4 1351711 2,50/30 28/30 

 

Ogni candidato/a è identificato/a con il “codice personale identificativo univoco” attribuito dall’applicativo Pica alla 

domanda di partecipazione alla procedura selettiva. 

I candidati interessati hanno la possibilità di visionare la propria prova scritta: a tal fine devono collegarsi al sito 

web https://uniprtablet.selezionidigitali.it/ e accedere con la username presente nel talloncino rilasciato, il giorno della 

prova, durante la fase di identificazione. Successivamente la piattaforma richiederà il codice atti che il/la candidato/a si 

è appuntato al termine della prova sul medesimo talloncino. 

Come già reso noto con avviso pubblicato in data 16.10.2023, la prova orale, per i candidati ammessi alla medesima, si 

svolgerà il giorno 

14 NOVEMBRE 2023 – ORE 10:00 
 
presso l’AULA “BANDIERA” del Plesso del Palazzo Centrale di Ateneo – Dipartimento di Giurisprudenza, Studi Politici 

e Internazionali – Via Università, 12, PARMA. 

 

Per sostenere la prova sarà necessario presentare un valido documento d’identità. 

Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti di legge. 
 
 
Parma, 6 novembre 2023  
 
 
 Per il Responsabile del procedimento di selezione: 

          Il Dirigente dell’Area Personale e Organizzazione  
Avv. Riccardo Marini 

  (Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005) 

Cod. Rif. 2023ptaD011 

https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Funiprtablet.selezionidigitali.it%2F&data=05%7C01%7Cconcorsipta%40unipr.it%7C5abd18f3f321486e70ae08db72225a6a%7Cbb064bc5b7a841ecbabed7beb3faeb1c%7C0%7C0%7C638229264081261203%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=pS8IyHrClPmvS6JC0tg9fZJKiikj3eOlq%2B3E%2BOk%2BZx8%3D&reserved=0

