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BUSTA 1 
DOMANDA A 
Dopo aver definito cosa siano i Partenariati Estesi del PNRR, il candidato/la candidata risponda alle 
seguenti domande:  
- l’Ateneo intende attivare un contratto da tecnologo sul progetto, illustrare le procedure e le 
modalità per poter reclutare e rendicontare tale figura; 
- come garantirebbe il coordinamento tra le diverse strutture di Ateneo coinvolte nelle attività sopra 
descritte. 
 
DOMANDA B 
Il candidato/la candidata illustri in quale documento viene periodicamente articolata la strategia 
nazionale della ricerca. 

 
DOMANDA C 
Leggere a voce alta e tradurre il seguente testo 

Researchers, research managers and research technicians in the European Research Area (ERA) 
 
1. For the purposes of this Recommendation:  
‘Researchers’ means professionals engaged in the conception or creation of new scientific 
knowledge based on original concepts or hypotheses. They conduct research and improve or 
develop concepts, theories, models, infrastructures, techniques, instrumentation, software or 
operational methods. Researchers may be involved fully or partially in different types of activities – 
such as basic or applied research, experimental development, operating research equipment in any 
sector of the economy or society and disseminating and valorising research results. 
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DOMANDA D 
Il candidato/la candidata illustri la differenza tra hardware e software. 
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BUSTA 2 

DOMANDA A 
Dopo aver definito cosa siano gli Ecosistemi dell’Innovazione nell’ambito della Misura 4 
Componente 2 del PNRR, il candidato/la candidata risponda alle seguenti domande:  
- il dipartimento di ingegneria dell’Ateneo intende acquistare un macchinario sul progetto avente 
un valore di mercato pari a € 215.000. Illustri i principi di rendicontazione previsti per le attrezzature 
anche in riferimento alla normativa vigente applicabile al caso specifico; 
- come organizzerebbe, in raccordo con il dipartimento, la raccolta e gestione della documentazione 
oggetto di verifica ai fini della rendicontazione della spesa? 
 
DOMANDA B 
Il candidato/la candidata illustri brevemente cosa si intenda per OPEN ACCESS. 
 
DOMANDA C 
Leggere a voce alta e tradurre il seguente testo 

Researchers, research managers and research technicians in the European Research Area (ERA) 
 
3. Research management careers can be undertaken by researchers and other professionals to 
manage and support research and innovation activities. Research management careers should be 
adequately framed and recognised at the level of the Union, by defining relevant skills and 
competences, in order to strengthen research managers’ professional capacity, to enable the 
development of relevant training, and to foster comparability.  
Research managers can perform different tasks, for example:  
(a) streamlining or facilitating the planning, development, management, FAIR data management, 
administration, monitoring, communication and valorisation of research. 
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DOMANDA D 
Nell’inviare un messaggio di posta elettronica è necessario compilare i seguenti campi 
“To:”, “Cc:”, “CCN:”.  
Cosa indicano?  
Quali sono obbligatori da compilare affinché il messaggio sia valido e venga consegnato? 
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BUSTA 3 
 
DOMANDA A 
Dopo aver descritto come vengono disciplinati i rapporti tra Hub e Spoke in base a quanto stabilito 
dall’art. 2 dell’avvisto 341 del 15 marzo 2022 (Partenariati Estesi nell’ambito del PNRR), il 
candidato/la candidata risponda ai seguenti quesiti:  
- quali sono gli obblighi dello Spoke nei confronti dell’HUB?  
- come organizzerebbe la gestione dei bandi a cascata? 
 
DOMANDA B 
Il candidato/la candidata descriva brevemente la VQR (Valutazione della Qualità della Ricerca). 
 
DOMANDA C 
Leggere a voce alta e tradurre il seguente testo 

Researchers, research managers and research technicians in the European Research Area (ERA) 
 
4. Research technicians are professionals whose main tasks require high levels of technical 
knowledge, training, and experience in one or more fields of engineering, the physical and life 
sciences, or the social sciences and humanities. They participate in scientific and technical tasks 
involving the application of concepts and operational methods and the use of research equipment, 
normally under the supervision of researchers. Research technicians have a crucial support role in 
the performance of high-level research and innovation. Member States should consider adequately 
framing and recognising research technicians’ careers.  
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DOMANDA D 
Il candidato/la candidata supponga di dover inviare un messaggio di posta elettronica e di dover 
allegare un file contenente una relazione.  
Quali tipo di file tra i seguenti potrebbe usare? 

a) relazione.docx,  
b) relazione.pdf, 
c) relazione.jpg, 
d) relazione.xlsx, 
e) relazione.MP3 
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BUSTA 4 
 
DOMANDA A 
L’Ateneo è Spoke nell’ambito di n.3 progetti a valere sia sull’Investimento 1.4 Centri Nazionali 
(PNRR) sia sull’investimento 1.3 Partenariati estesi (PNRR). È inoltre Affiliato nell’ambito di un 
progetto a valere sull’investimento 1.5 Ecosistemi dell’Innovazione (PNRR). In qualità di 
responsabile della rendicontazione, il candidato/la candidata descriva:  
- come organizzerebbe il coordinamento e la suddivisione delle mansioni delle unità di personale a 
Lei assegnate ai fini della corretta gestione finanziaria dei progetti; 
- come garantirebbe l’efficace flusso di informazioni sia tra le varie strutture interno coinvolte, sia 
con i soggetti Affiliati. 
 
DOMANDA B 
Il candidato/la candidata descriva brevemente cosa si intende per “prodotti della ricerca”. 
 
DOMANDA C 
Leggere a voce alta e tradurre il seguente testo 

Recognition, interoperability and comparability of researchers’ careers  
 
7. Member States and the Commission are recommended to promote and support a full recognition 
of researchers’ careers as well as an equal esteem and reward of the different paths regardless of 
the sector of employment or activity, and to take supportive measures to allow for their full 
interoperability and comparability across Member States, sectors and institutions.  
8. Non-linear, multi-career and hybrid paths could be encouraged and supported by Member States, 
and should be recognised on a par with linear career paths with multiple professional outcomes.  
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DOMANDA D 
Oltre alla mail ordinaria esiste la PEC. Il candidato/la candidata dia una definizione e ne descriva la 
funzione. 
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BUSTA 5 
DOMANDA A 
L’Ateneo partecipa come Spoke a un progetto nell’ambito dell’investimento 1.3 Partenariati Estesi 
del PNRR. A distanza di un anno dall’inizio del progetto si trova in una situazione di forte 
underspending. Il candidato/la candidata risponda alle seguenti domande: 
- quali strategie e strumenti, in qualità di responsabile della rendicontazione, metterebbe in atto 
per fronteggiare tale situazione e monitorare l’andamento della spesa, anche in riferimento alle 
strutture/dipartimenti coinvolti nel progetto?  
- come imposterebbe l’attività di controllo e monitoraggio della spesa nei confronti dei soggetti 
Affiliati?  
 

DOMANDA B 
Il candidato/la candidata illustri brevemente i Dipartimenti di Eccellenza. 

 

DOMANDA C 
Leggere a voce alta e tradurre il seguente testo 

Recruitment and working conditions  
11. Member States are recommended to promote and support open, transparent and merit-based selection 
and recruitment of candidates, without penalisation for career breaks or non-linear, multi-career, and hybrid 
paths.  
12. Member States are recommended to encourage respect of collective agreements and effective social 
dialogue, and to take support action so that employers and funders provide attractive, inclusive and 
competitive research and working conditions, where researchers are valued, encouraged and supported.  
Such support action could include:  
(a) providing commensurate remuneration, work-life balance and flexible working conditions. 

FONTE: COUNCIL RECOMMENDATION on a European framework to attract and retain research, innovation and entrepreneurial talents in Europe 
 

DOMANDA D 
Il seguente testo è stato scritto con il programma Word della suite Office ed ha caratteristiche diverse in ognuna delle 
tre versioni. Il candidato/la candidata indichi le differenze tra le tre versioni del testo.   

A. Questo testo è stato scritto in word per essere commentato durante la prova di concorso, il candidato dovrà 
evidenziare le differenze caratteristiche del testo e la tipologia di formattazione tra le varie versioni dello 

stesso. 
B. Questo testo è stato scritto in word per essere commentato durante la prova di concorso, il candidato dovrà 

evidenziare le differenze caratteristiche del testo e la tipologia di formattazione tra le varie versioni dello 
stesso. 

C. Questo testo è stato scritto in word per essere commentato durante la prova di concorso, il candidato dovrà 
evidenziare le differenze caratteristiche del testo e la tipologia di formattazione tra le varie versioni dello stesso. 
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BUSTA 6 
DOMANDA A 
Nell’ambito di un progetto Ecosistemi dell’Innovazione del PNRR il candidato/la candidata, 
responsabile della rendicontazione:   
- illustri come imposterebbe il monitoraggio dell’avanzamento fisico del progetto in stretta sinergia 
con i referenti scientifici; 
- quali strumenti adotterebbe per individuare eventuali criticità rispetto sia al cronoprogramma di 
spesa sia al cronoprogramma delle attività. 
 

DOMANDA B 
Il candidato/la candidata illustri brevemente i compiti principali dell’Agenzia per la valutazione del 
sistema Universitario e della ricerca (ANVUR). 
 

DOMANDA C 
Leggere a voce alta e tradurre il seguente testo 
Recruitment and working conditions  
Such support action could include:  
(c) safeguarding the freedom of scientific research from any possible limitation or interference, including from foreign actors;  
(d) offering dedicated support at institutional level to researchers in relation to the fulfilment of administrative duties;  
(e) taking resolute action to counter the phenomenon of precarity and to support job security and stability. 
This could, on a voluntary basis, incentivise the establishment of a maximum threshold for the number of fixed-term contracts per 
organisation in researcher human resources overall. Whenever permanent, long-term or highly recurrent research tasks are being 
fulfilled, permanent or open-ended contracts are recommended as the appropriate instrument. 
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DOMANDA D 
Il seguente testo è stato scritto con il programma Word della suite Office. Il candidato/la candidata indichi come sono 
comunemente chiamate queste tre tipologie di elenchi e ne descriva le caratteristiche: 
Elenco A 

a. penne 
b. fogli 
c. matite 
d. quaderni  

Elenco B 
1. penne 
2. fogli 
3. matite 
4. quaderni 

Elenco C 

• penne 

• fogli 

• matite 

• quaderni 
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BUSTA 7 
 
DOMANDA A 
Dopo aver definito cosa sono i Centri Nazionali del PNRR, il candidato/la candidata illustri: 
- quali sono gli adempimenti in materia di informazione e comunicazione in capo ai beneficiari; 
- quali misure adotterebbe affinché tali adempimenti siano correttamente implementati all’interno 
dell’Ateneo. 
 
DOMANDA B 
Il candidato/la candidata illustri brevemente il sistema AVA (Autovalutazione, Valutazione e 
Accreditamento). 
 
DOMANDA C 
Leggere a voce alta e tradurre il seguente testo 

Researchers skilled for inter-sectoral and inter-disciplinary careers and for entrepreneurship and 
innovation  
16. The goal of the first-stage researcher is to cultivate the research mindset, to nurture flexibility 
of thought, creativity, and intellectual autonomy through an original, concrete research project. 
Member States are recommended to take appropriate steps to encourage that doctoral training is 
geared towards those goals, and furthermore compatible with interoperable careers in all relevant 
sectors and for the practice of Open Science, including by making use of The European Competence 
Framework for Researchers (ResearchComp), the Principles for Innovative Doctoral Training, the 
European Code of Conduct for Research Integrity. 
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DOMANDA D 
Il seguente testo è stato scritto con il programma Word della suite Office, il candidato/la candidata 
indichi come è comunemente chiamata la struttura utilizzata e che caratteristiche presenta il testo 
nelle colonne.  

Descrizione Quantità Prezzo cadauno Prezzo totale 

Penne 100 € 0,50 € 50 

Portapenne 10 € 1,25 € 12,5 

Matite 100 € 0,75 € 75 

 
 
 
 
 
 



 

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI CATEGORIA 
EP, POSIZIONE ECONOMICA EP1, AREA AMMINISTRATIVA-GESTIONALE, CON RAPPORTO DI 
LAVORO SUBORDINATO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO, PER LE ESIGENZE DELL’AREA 
RICERCA, DA RISERVARE, PRIORITARIAMENTE, AI SENSI DELL’ART. 18, COMMA 4, DEL D.LGS. 
40/2017, AGLI OPERATORI VOLONTARI CHE HANNO CONCLUSO IL SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE 
SENZA DEMERITO 
 

PROVA ORALE 
 

Cod. Rif. 2023ptaEP003 

BUSTA 8 
 
DOMANDA A 
Il candidato/la candidata illustri cosa siano i bandi PRIN, quali siano le finalità e come organizzerebbe 
il supporto alle strutture di Ateneo ai fini della rendicontazione, implementazione e conclusione dei 
progetti finanziati nell’ambito del suddetto bando. 
 
DOMANDA B 
Il candidato/la candidata illustri brevemente la Rete Alta Tecnologia dell’Emilia Romagna e i CLust-
ER. 
 
DOMANDA C 
Leggere a voce alta e tradurre il seguente testo 

Researchers skilled for inter-sectoral and inter-disciplinary careers and for entrepreneurship and 
innovation 
 
18. Member States are recommended to place emphasis on schemes aiming to strengthen the 
transversal skills needed by researchers to engage in knowledge valorisation activities and 
entrepreneurship. Such schemes could include awareness raising activities and trainings on relevant 
topics, including intellectual assets management, standardisation, industry-academia, academia-
public administration sector collaboration, including science for policy activities, and engagement 
with society.  
19. Member States and the Commission are recommended to encourage interaction and 
cooperation, including partnerships, between academia, industry, other businesses, public 
administration, the non-profit sector. 
 

FONTE: COUNCIL RECOMMENDATION on a European framework to attract and retain research, innovation and entrepreneurial talents in Europe 

 
DOMANDA D 
Con riferimento al programma Excel della suite Office, il candidato/la candidata indichi i passaggi 
necessari per fare la somma. 
 
 

  



 

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI CATEGORIA 
EP, POSIZIONE ECONOMICA EP1, AREA AMMINISTRATIVA-GESTIONALE, CON RAPPORTO DI 
LAVORO SUBORDINATO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO, PER LE ESIGENZE DELL’AREA 
RICERCA, DA RISERVARE, PRIORITARIAMENTE, AI SENSI DELL’ART. 18, COMMA 4, DEL D.LGS. 
40/2017, AGLI OPERATORI VOLONTARI CHE HANNO CONCLUSO IL SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE 
SENZA DEMERITO 
 

PROVA ORALE 
 

Cod. Rif. 2023ptaEP003 

BUSTA 9 
 
DOMANDA A 
Con riferimento a proposte finanziate nell’ambito dei bandi PRIN (sia PNRR che non), il 
candidato/la candidata illustri: 
- quali siano le principali criticità nella rendicontazione di strumenti e attrezzature; 
- come organizzerebbe le attività di rendicontazione.  
 
DOMANDA B 
Il candidato/la candidata illustri cos’è un Data Management Plan. 
 
DOMANDA C 
Leggere a voce alta e tradurre il seguente testo 

Researchers skilled for inter-sectoral and inter-disciplinary careers and for entrepreneurship and 
innovation 
 
20. Member States and the Commission are recommended to take action to foster an innovation 
and entrepreneurial mindset in researchers, including the necessary skills for investment-seeking, 
with the objective of allowing those who undertake an entrepreneurial career path to couple their 
knowledge production capabilities with knowledge valorisation proficiency, turning innovative ideas 
into business and fostering innovation and progress. A specific focus should be put on the promotion 
of entrepreneurship and innovation among women and on the creation of women-led spin-offs. 
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DOMANDA D 
Con riferimento al programma Excel della suite Office, il candidato/la candidata indichi cosa sia un 
foglio di lavoro. 
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DOMANDA A 
Con riferimento al disciplinare per l’accreditamento delle strutture di ricerca industriale e 
trasferimento tecnologico appartenenti alla rete alta tecnologia dell'Emilia-Romagna, approvato 
con delibera di Giunta n. 1467/2018, il candidato/la candidata:  
- spieghi cosa si intenda per accreditamento e descriva come organizzerebbe il flusso di attività con 
le varie strutture coinvolte al fine di ottemperare agli adempimenti previsti per l’ottenimento e il 
mantenimento dell’accreditamento. 
 
DOMANDA B 
Il candidato/la candidata illustri brevemente il Fondo per gli Investimenti nella Ricerca Scientifica e 
Tecnologica (FIRST). 
 
DOMANDA C 
Leggere a voce alta e tradurre il seguente testo 

Career assessment, development and progression  
 
26. Member States are recommended to support the recognition of the value of geographical, inter-
sectoral, interinstitutional, inter- and trans-disciplinary mobility as important means of 
enhancement of scientific knowledge and professional development at any stage of a researcher’s 
career. Virtual mobility has been proved as a valid asset and can also be considered. The assessment 
and reward system should not penalise non-linear, multi-career and hybrid paths. 
27. Member States and the Commission are recommended to promote and support systems for the 
assessment and reward of researchers. 
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DOMANDA D 
Con riferimento al programma Excel della suite Office, il candidato/la candidata indichi i passaggi 
necessari per ordinare i dati in ordine alfabetico. 
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DOMANDA A 
Il candidato/la candidata illustri le principali tipologie e caratteristiche dei Fondi strutturali e 
d’investimento europei e illustri come organizzerebbe la gestione dei Fondi Strutturali (in 
particolare il FESR) a livello decentralizzato 
 
DOMANDA B 
Il candidato/la candidata spieghi cosa si intenda per DNSH nell’ambito del PNRR. 
 
DOMANDA C 
Leggere a voce alta e tradurre il seguente testo 

Balanced circulation of talents and making the Union an attractive destination  
 
31.  
Member States are recommended to take resolute action to put in place favourable, attractive and 
competitive conditions for conducting research and innovation activities, and for the return of 
researchers from abroad. Such measures could include, but not be limited to:  
(a) incentives to make research activities more attractive, taking into consideration the need for a 
fair competition for talents;  
(b) simplification of legal and administrative requirements for researchers;  
(c) investments in the research and innovation system, including support to networking within and 
beyond the Union. 
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DOMANDA D 
Con riferimento al programma Excel della suite Office, il candidato/la candidata indichi a cosa serva 
la funzione “copia formato”. 
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DOMANDA A 
In riferimento al Bando della Regione Emilia-Romagna per progetti di ricerca industriale strategica 
rivolti agli ambiti prioritari della Strategia di Specializzazione Intelligente 2023-2024 - Obiettivo 
specifico 1.1: Sviluppare e rafforzare le capacità di ricerca e di innovazione e l’introduzione di 
tecnologie avanzate - Azione 1.1.2 “Supporto a progetti di ricerca collaborativa dei laboratori di 
ricerca e delle università con le imprese” - Programma Regionale Fesr 2021-2027, il candidato/la 
candidata:  
- illustri le modalità di coinvolgimento delle imprese e descriva come organizzare il supporto alle 
strutture interessate alla presentazione dei progetti. 
 
DOMANDA B 
Il candidato/la candidata illustri brevemente il FIS (Fondo Italiano per la Scienza). 
 
DOMANDA C 
Leggere a voce alta e tradurre il seguente testo 

Balanced circulation of talents and making the Union an attractive destination  
 
32. The Commission is recommended to take the following actions fostering a more balanced 
circulation of talents:  
(a) supporting mutual learning for Member States in view of the reform of their research and 
innovation systems, including through calls for expression of interest to create a community of 
practice with training and guidance for Member States on the basis of successful pathways and 
solutions enabling more balanced talent circulation;  
(b) monitoring mobility flows, within the Union and with third countries, through an interactive 
talent circulation map. 
 

FONTE: COUNCIL RECOMMENDATION on a European framework to attract and retain research, innovation and entrepreneurial talents in Europe 

 
DOMANDA D 
Il candidato/la candidata indichi a cosa serva il programma Power Point della suite Office. 
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BUSTA 13 
DOMANDA A 
In riferimento al Bando della Regione Emilia-Romagna per progetti di ricerca industriale strategica 
rivolti agli ambiti prioritari della Strategia di Specializzazione Intelligente 2023-2024 - Obiettivo 
specifico 1.1: Sviluppare e rafforzare le capacità di ricerca e di innovazione e l’introduzione di 
tecnologie avanzate - Azione 1.1.2 “Supporto a progetti di ricerca collaborativa dei laboratori di 
ricerca e delle università con le imprese” - Programma Regionale Fesr 2021-2027, il candidato/la 
candidata:  
-illustri le caratteristiche principali del bando e prospetti un possibile modello organizzativo interno 
per la gestione del finanziamento. 
 
DOMANDA B 
Il candidato/la candidata illustri brevemente il FISA (Fondo Italiano per le Scienze Applicate). 
 
DOMANDA C 
Leggere a voce alta e tradurre il seguente testo 

Support actions for research careers   
 
33. The Commission and Member States are recommended to take appropriate measures to 
strengthen the EURAXESS portals, services, as well as the international dimension, and to develop 
the ERA* Talent Platform as an online one-stop-shop for researchers and institutions in all sectors, 
with a new governance framework and a coordination role of relevant national bodies and 
institutions involved in service delivery.  
 
The ERA Talent Platform should allow:  
(a) researchers to manage their learning and training opportunities and their careers;  
(b) research and innovation institutions, employers and funders to conduct networking activities. 
 
*ERA – European Research Area 
 

FONTE: COUNCIL RECOMMENDATION on a European framework to attract and retain research, innovation and entrepreneurial talents in Europe 

 
DOMANDA D 
Con riferimento al programma Excel della suite Office, il candidato/la candidata indichi cosa si 
intenda per “tabella pivot”. 
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EP, POSIZIONE ECONOMICA EP1, AREA AMMINISTRATIVA-GESTIONALE, CON RAPPORTO DI 
LAVORO SUBORDINATO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO, PER LE ESIGENZE DELL’AREA 
RICERCA, DA RISERVARE, PRIORITARIAMENTE, AI SENSI DELL’ART. 18, COMMA 4, DEL D.LGS. 
40/2017, AGLI OPERATORI VOLONTARI CHE HANNO CONCLUSO IL SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE 
SENZA DEMERITO 
 

PROVA ORALE 
 

Cod. Rif. 2023ptaEP003 

BUSTA 14 
DOMANDA A 
Il candidato/la candidata illustri le principali caratteristiche del PNRR - Missione 4 “Istruzione e 
Ricerca” - Componente 2 “Dalla Ricerca all'Impresa” - Investimento 1.2 “Finanziamento di progetti 
presentati da giovani ricercatori” e proponga le modalità per organizzare la partecipazione 
dell’Ateneo a questa misura. 
 
DOMANDA B 
Il candidato/la candidata illustri brevemente il PON Ricerca e Innovazione. 
 
DOMANDA C 
Leggere a voce alta e tradurre il seguente testo 

Monitoring of research careers  
 
40. In addition to the overarching European Research Area monitoring systems, the Commission 
and Member States are recommended to monitor relevant aspects of research careers in the Union 
and the implementation of this Recommendation through a dedicated Observatory, to the benefit 
of the research community, policy makers, public administration and relevant organisations at 
European and national level. The Observatory should support better understanding of challenges 
and opportunities by researchers, and it should also promote the attractiveness of Union research 
performing organisations for the best talents, while guaranteeing the protection of data privacy 
throughout implementation.  
 

FONTE: COUNCIL RECOMMENDATION on a European framework to attract and retain research, innovation and entrepreneurial talents in Europe 

 
DOMANDA D 
Il candidato/la candidata indichi cosa si intenda per SPID e a cosa serva. 

 
 

 

 


