
 

 

 
REP. DRD n° 1032/2018 
 
PROT. 67580 

IL RETTORE 
 

Visto il Regolamento per il conferimento a terzi, estranei all’Università, di incarichi di prestazione d’opera 
autonoma, emanato con D.R. n. 342 del 22.05.2014; 
visto il Decreto Rettorale Rep. D.R.D. n. 743/2018 – prot. 56150 del 23.03.2018, di autorizzazione al Dirigente 
dell’Area Dirigenziale - Didattica e Servizi agli Studenti all’emanazione del bando per il conferimento di un incarico 
di prestazione d’opera autonoma professionale, della durata di sei mesi, per specifiche competenze relazionali e 
organizzative riguardanti le iniziative di collaborazione e di raccordo con gli istituti secondari superiori, finalizzate 
ad accompagnare le future matricole verso una scelta consapevole del percorso universitario, il cui avviso di 
selezione è stato pubblicato sul sito web dell’Ateneo con scadenza fissata al 13.04.2018; 
visti i verbali relativi alla selezione sopracitata pervenuti agli atti dell’ufficio; 
 

d e c r e t a 
 
1) sono approvati gli atti della selezione mediante procedura di valutazione comparativa per il conferimento di 

un incarico di prestazione d’opera autonoma professionale, da svolgersi per conto dell’Area Dirigenziale 
Didattica e Servizi agli Studenti di questa Università, autorizzato con Decreto Rettorale Rep. D.R.D. n. 743/2018 
– prot. 56150 del 23.03.2018, avente ad oggetto attività con specifiche competenze relazionali e organizzative 
riguardanti le iniziative di collaborazione e di raccordo con gli istituti secondari superiori, finalizzate ad 
accompagnare le future matricole verso una scelta consapevole del percorso universitario; 

 
2) è approvata la seguente graduatoria relativa alla selezione di cui all'art. 1): 
 1) DI CESARE Ines  p.ti 56/60 
 2) BONETTI Caterina  p.ti 43/60 
 
3)  di autorizzare la stipula di un contratto di prestazione d’opera autonoma professionale, della durata di sei mesi, 

per un importo di € 10.000,00 omnicomprensivo, con la Dott.ssa Ines DI CESARE, previo accertamento 
dell’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse, mediante autocertificazioni rese 
dall’interessata; 

 

4) la relativa spesa graverà sul fondo dell’unità analitica UA.PR.AC.AD04.ORIENTAM – voce coan 
CA.C.B.09.08.26.01 del bilancio di Ateneo 2018, che presenta la necessaria disponibilità. 

 
Parma, 02 maggio 2018 
 
f.to IL DIRETTORE GENERALE       p. IL RETTORE  
 
Silvana Ablondi         Paolo Andrei  
 
 f.to Paolo Martelli 
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