
 

 

 
REP. DRD n° 536/2018  
 
PROT. 45308  

IL RETTORE 
 

Visto il Regolamento per il conferimento a terzi, estranei all’Università, di incarichi di prestazione d’opera 
autonoma, emanato con D.R. n. 342 del 22.05.2014;  
vista la Delibera del Consiglio di Amministrazione CDA/17-01-2018/11 nella seduta del 17 gennaio 2018, di 
autorizzazione al Dirigente dell’Area Dirigenziale Didattica e Servizi agli Studenti all’emanazione del bando per il 
conferimento di un incarico di prestazione d’opera autonoma professionale, della durata di dodici mesi, per 
attività di collaborazione per le attività di placement/rapporti con le imprese in un contesto di crescente 
importanza delle attività poste in essere dalle imprese, dalle Regioni e dagli Stati membri dell’Unione Europea 
che necessitano di specifiche competenze, anche linguistiche, per la partecipazione a progetti e a bandi, al fine di 
consentire una proficua collaborazione con il mondo del lavoro per la collocazione di giovani laureati, il cui 
avviso di selezione è stato pubblicato sul sito web dell’Ateneo con scadenza fissata al 10.02.2018;  
visti i verbali relativi alla selezione sopracitata pervenuti agli atti dell’ufficio;  
 

d e c r e t a 
 

1) sono approvati gli atti della selezione mediante procedura di valutazione comparativa per il conferimento di 
un incarico di prestazione d’opera autonoma professionale, da svolgersi per conto dell’Area Dirigenziale 
Didattica e Servizi agli Studenti di questa Università, autorizzato con Delibera del Consiglio di 
Amministrazione CDA/17-01-2018/11 nella seduta del 17 gennaio 2018, avente ad oggetto attività di 
collaborazione per le attività di placement/rapporti con le imprese in un contesto di crescente importanza 
delle attività poste in essere dalle imprese, dalle Regioni e dagli Stati membri dell’Unione Europea che 
necessitano di specifiche competenze, anche linguistiche, per la partecipazione a progetti e a bandi, al fine di 
consentire una proficua collaborazione con il mondo del lavoro per la collocazione di giovani laureati;  

 
2) è approvata la seguente graduatoria relativa alla selezione di cui all'art. 1):  
 1) BUONOCORE Antonio Enrico p.ti 60/60  
 
3) di autorizzare la stipula di un contratto di prestazione d’opera autonoma professionale, della durata di dodici 

mesi, per un importo di € 21.000,00 omnicomprensivo, con il Dott. Antonio Enrico BUONOCORE, previo 
accertamento dell’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse, mediante 
autocertificazioni rese dall’interessato;  

 
4) la relativa spesa graverà sui fondi PROGRTRIEN1618_PLACEM del bilancio di Ateneo 2018, che presenta la 

necessaria disponibilità.  
 
Parma, 01 marzo 2018  
 
f.to IL DIRETTORE GENERALE f.to IL RETTORE 
            
         Silvana Ablondi         Paolo Andrei 
 

U.O.R. Unità Organizzativa Responsabile Area Dirigenziale Personale e Organizzazione Dott. Gianluigi Michelini 

R.P.A. Responsabile del Procedimento Amministrativo U.O. Personale Tecnico amministrativo ed organizzazione Dott. Stefano Ollari 
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