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Al Magnifico Rettore

e.p.c. Al Direttore Generale

Oggetto: adeguamento indici ISTAT di inflazione per anno 2018

Il “Regolamento per la gestione degli interventi a carattere assistenziale per il personale docente e
tecnico amministrativo dell’Ateneo”, emanato con Decreto Rettorale n. 450 del 07 luglio 2014, all’articolo
5, prevede I'adeguamento annuale del reddito complessivo lordo del nucleo familiare sulla base degli indici
ISTAT di inflazione.

Preso atto che la variazione percentuale media annuale rispetto all’anno precedente degl’indici dei
“Prezzi al consumo per le famiglie di operai e impiegati”, calcolati dall'lstituto Nazionale di Statistica
(ISTAT), risulta essere dell'l,1 % per I'anno 2017, il reddito complessivo lordo del nucleo familiare da
considerare per le domande effettuate nell’lanno 2018, per |'accesso ai benefici contemplati dal
“Regolamento per la gestione degli interventi a carattere assistenziale per il personale docente e tecnico
amministrativo dell’Ateneo”, € cosi aggiornato:

anno 2018

numero componenti importo reddito

nucleo famigliare complessivo lordo

1 componente €75.724,43
2 componenti € 83.296,88
3 componenti €90.869,35
4 componenti €98.441,77
5 componenti € 106.014,20
6 componenti € 113.586,68
7 componenti €121.159,08

Cordiali saluti

Il Dirigente
f.to
(Gianluigi Michelini)
M.O.
g.9.
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