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SENATO ACCADEMICO 
SEDUTA DEL 14 MAGGIO 2019 

 

N° DELIBERE E OGGETTO 

-------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Affari Generali e Legale 
Dirigente: Avv. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Carla Sfamurri - Responsabile U.O. Programmazione, Organi 
e Affari istituzionali 

DELIBERAZIONE PRESA D’ATTO DEI PIANI STRATEGICI DIPARTIMENTALI 2019-2021 

DATA 13 maggio 2019 

SA/14-05-2019/46 - PRESA D’ATTO DEI PIANI STRATEGICI DIPARTIMENTALI 
2019-2021 

Il Senato, 
omissis 

delibera 
1. di prendere atto dei Piani Strategici dipartimentali 2019-2021, nei testi allegati, parte 

integrante della presente delibera; 
2. di dar mandato ai Direttori di Dipartimento affinché procedano alla pubblicazione dei Piani 

Strategici nel sito web dipartimentale. 
-------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area: 4^ Area Dirigenziale Didattica e Servizi agli Studenti 
Dirigente: Anna Maria Perta 

RPA 
Dott.ssa Daniela Barantani - Responsabile UO Contributi diritto allo 
studio e benessere studentesco 
Dott.ssa Sonia Rizzoli - Responsabile UO Formazione Post Lauream 

DELIBERAZIONE 
DETERMINAZIONE IMPORTI CONTRIBUZIONE STUDENTESCA A.A. 
2019/2020 

DATA 7 maggio 2019 

SA/14-05-2019/47 - DETERMINAZIONE IMPORTI CONTRIBUZIONE 
STUDENTESCA PER L’ANNO ACCADEMICO 2019/2020 

Il Senato, 
omissis 

delibera 
1) di esprimere parere favorevole al sistema di contribuzione studentesca per l’anno 

accademico 2019/2020 come sotto indicato: 
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a. il contributo onnicomprensivo per l’anno accademico 2019/2020 è calcolato in modo 
proporzionale sulla base del solo indicatore ISEE (Indicatore della Situazione Economia 
Equivalente), applicando la seguente formula di calcolo:  

 

𝑐𝑜𝑛𝑡𝑟𝑖𝑏𝑢𝑡𝑜 𝑢𝑛𝑖𝑣𝑒𝑟𝑠𝑖𝑡𝑎𝑟𝑖𝑜 𝑝𝑒𝑟𝑠𝑜𝑛𝑎𝑙𝑖𝑧𝑧𝑎𝑡𝑜 = 
 

𝑐𝑜𝑛𝑡𝑟𝑖𝑏𝑢𝑡𝑜 𝑚𝑖𝑛𝑖𝑚𝑜 +  
𝐼𝑆𝐸𝐸 𝑠𝑡𝑢𝑑𝑒𝑛𝑡𝑒 −𝐼𝑆𝐸𝐸 𝑚𝑖𝑛𝑖𝑚𝑜

𝐼𝑆𝐸𝐸 𝑚𝑎𝑠𝑠𝑖𝑚𝑜 −𝐼𝑆𝐸𝐸 𝑚𝑖𝑛𝑖𝑚𝑜
 X (contributo massimo – contributo 

minimo) * 

*per valori contributi minimi e massimi e ISEE minimi e massimi vedere Tabella punto c) 

b. sono individuate tre differenti fasce contributive ISEE, al fine del calcolo del contributo 
personalizzato: 
b1. fasce per studenti iscritti entro il primo anno fuori corso con merito 

 1^ fascia ISEE compreso tra € 0 – € 23.000 
 2^ fascia ISEE compreso tra € 23.0000,01 – € 30.000 
 3^ fascia ISEE compreso tra € 30.000,01 – € 70.000 

b2. fasce per studenti iscritti non compresi nella categoria b1 
 1^ fascia ISEE compreso tra € 0 – € 13.000 
 2^ fascia ISEE compreso tra € 13.000,01 – € 30.000 
 3^ fascia ISEE compreso tra € 30.000,01 – € 70.000 

In caso di ISEE superiore a € 70.000 o in assenza della comunicazione dei dati ISEE entro il 
termine successivamente indicato, gli studenti sono tenuti al pagamento della tariffa massima 
(relativa alla 3° fascia) prevista per il loro Ambito e la loro condizione di merito e regolarità; 

c. il contributo annuale onnicomprensivo, calcolato per Ambiti disciplinari di afferenza dei 
corsi, differenziato in base al merito e all’anzianità di iscrizione come indicato nella 
Legge 232/2016, viene determinato tramite l’applicazione della formula prevista al 
punto a) considerando gli importi minimi e massimi, all’interno delle fasce reddituali di 
cui al punto b), come indicato nella tabella sotto riportata. Il contributo 
onnicomprensivo è suddiviso al 50% fra seconda e terza rata. Non si procede alla 
suddivisione per importi pari o inferiori a € 50; 
 

AMBITO  
 disciplinari di appartenenza del corso 

Medico Chirurgico: 
Odontoiatria e Protesi 
Dentaria 

Medico Chirurgico (con 
esclusione di 
Odontoiatria e Protesi 
Dentaria e corso di 
Laurea Magistrale in 
Psicobiologia e 
Neuroscienze Cognitive) e 
Medico Veterinario 

Agroalimentare, 
Farmaceutico, 
Ingegneria e 
Architettura, Scienze 
MM.FF.NN. 

Economico, Giuridico 
e Politologico, 
Umanistico e delle 
Scienze Umane, 
Medico Chirurgico 
(solo corso di Laurea 
Magistrale in 
Psicobiologia e 
Neuroscienze 
Cognitive).  

Merito Anzianità 
ISEE 

Minimo 
ISEE 

massimo 
Contributo 

minimo 
Contributo 
massimo 

Contributo 
minimo 

Contributo 
massimo 

Contributo 
minimo 

Contributo 
massimo 

Contributo 
minimo 

Contributo 
massimo 

Sì 
Entro durata + 
1 

0 23000 0 0 0 0 0 0 0 0 
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23000,01 30000 0 1190 0 1090 0 970 0 850 

30000,01 70000 1190 2575 1090 2040 970 1920 850 1800 

Oltre durata  

0 13000 200 200 200 200 200 200 200 200 

13000,01 30000 200 1775 200 1240 200 1120 200 1000 

30000,01 70000 1775 2725 1240 2190 1120 2070 1000 1950 

No 

Entro durata + 
1 

0 13000 150 150 150 150 150 150 150 150 

13000,01 30000 150 1675 150 1140 150 1020 150 900 

30000,01 70000 1675 2625 1140 2090 1020 1970 900 1850 

Oltre durata  

0 13000 1475 1475 940 940 820 820 700 700 

13000,01 30000 1475 1825 940 1290 820 1170 700 1050 

30000,01 70000 1825 2775 1290 2240 1170 2120 1050 2000 

d. in caso di iscrizione part-time, il merito, previsto da Legge di Bilancio, e l’importo del 
contributo onnicomprensivo sono ridotti del 50%.  

2) di consolidare il sistema dei benefici per merito erogati da questo Ateneo come di seguito 
riportato: 
a) Studenti Immatricolati al 1° anno di un corso di laurea o di un corso di laurea magistrale 

a ciclo unico: 
 riduzione di € 250 per voto di diploma pari a 100 o 100 con merito  

b) Studenti immatricolati al 1° anno di un corso di laurea magistrale:  
 riduzione di € 250 per voto di laurea pari a 110 o 110 con lode 
 riduzione di € 150 per voto di laurea pari a 108 o 109 

c) Studenti iscritti dal 2° anno ed entro la durata legale del corso:  
 riduzione del contributo personalizzato agli studenti che hanno conseguito almeno 

40 CFU nell’anno solare dal 1° gennaio 2019 al 31 dicembre 2019 (verranno 
considerati solo quelli utili al conseguimento del titolo). A tal fine sarà predisposta 
una graduatoria, per ogni corso di laurea, basata su un punteggio calcolato come 
sommatoria tra il 70% dei crediti acquisiti e il 30% della votazione media ponderata 
degli esami sostenuti nel periodo sopra considerato e che hanno concorso 
all’acquisizione di almeno 40 CFU. Il punteggio sarà arrotondato alla seconda cifra 
decimale. 

 Le riduzioni vengono ripartite tra i vari Corsi di Laurea sulla base del numero di 
iscritti, con anzianità compresa tra 2 e la durata legale del corso (l’anzianità è 
calcolata dall’anno di prima immatricolazione assoluta) e che abbiano conseguito 
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almeno 40 CFU. I benefici complessivamente attribuibili sono 1800 così suddivisi: 
900 benefici di importo pari ad € 300 e 900 benefici di importo pari ad € 150. 

Ad ogni Corso di Laurea è comunque garantita almeno una riduzione per ogni tipologia 
di importo. In caso di studenti pari merito, prevale lo studente con minore anzianità di 
iscrizione, e nel caso di ulteriore parità avranno, entrambi, la riduzione.  
Tutti i benefici di riduzione si applicano fino a concorrenza dell’importo totale del 
contributo dovuto e/o versato; 

3) di stabilire le seguenti modalità di immatricolazione e rinnovo iscrizione ad anni successivi 
al primo: 
a. Immatricolazione al primo anno: 

 all’atto dell’immatricolazione è richiesto il pagamento della prima rata costituita 
dalla tassa regionale e dal bollo, entro le scadenze previste dal Manifesto degli Studi 
a.a. 2019/2020;  

 per il calcolo del contributo onnicomprensivo il termine per la presentazione 
dell’attestazione ISEE è fissato al 31 ottobre 2019. Con la presentazione dell’ISEE 
viene conteggiato il contributo onnicomprensivo dovuto. La presentazione dell’ISEE 
deve essere effettuata con le modalità indicate nel Manifesto degli Studi a.a. 
2019/2020; 

 la scadenza del pagamento della seconda rata, se dovuto, è fissata al 15 novembre 
2019 e corrisponde al 50% del contributo onnicomprensivo; 

 la scadenza del pagamento della terza rata è fissata al 30 aprile 2020. 
b. rinnovo iscrizione per studenti iscritti ad anni successivi al primo: 

 la data di inizio delle iscrizioni è fissata al 3 settembre 2019; 

 per il calcolo del contributo onnicomprensivo il termine per la presentazione 
dell’attestazione ISEE è fissato al 31 ottobre 2019 con le modalità indicate nel 
Manifesto degli Studi a.a. 2019/2020; 

 la scadenza del pagamento della prima rata e della seconda rata è fissata al 15 
novembre 2019.  

 La prima rata comprende: tassa regionale e bollo.  
 La seconda rata comprende il 50% del contributo onnicomprensivo; 

 la scadenza del pagamento della terza rata è fissata al 30 aprile 2020. La 3° rata 
corrisponde al 50% del contributo onnicomprensivo. 

c. rateizzazione: 

 la seconda e la terza rata, se di importo pari o superiore a 600 euro, sono rateizzabili, 
a richiesta dello studente, in due versamenti con scadenze: 

 2^ rata: 15 novembre 2019 – 17 dicembre 2019 
 3^ rata: 30 aprile 2020 - 29 maggio 2020 

Non possono presentare richiesta ed usufruire della rateizzazione gli studenti non in 
regola con i versamenti di tasse e contributi relativi agli anni accademici precedenti. La 
rateizzazione è revocata in caso di cessazione della carriera per rinuncia agli studi, 
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trasferimento, laurea. Lo studente potrà ottenere il provvedimento di chiusura carriera 
solo previo versamento dell’intero importo della rata. 

d. gli studenti di nuova immatricolazione od iscritti ad anni regolari di corso che 
presentano domanda di Borsa di Studio ERGO, hanno diritto all’esonero totale da tasse 
e contributi universitari ed hanno la possibilità di immatricolarsi o rinnovare l’iscrizione 
versando unicamente la tassa regionale e il bollo. In caso di non idoneità alla borsa di 
studio ERGO sono tenuti al versamento del contributo onnicomprensivo e non 
potranno effettuare atti interruttivi di carriera se non dopo il relativo versamento. 

e. gli studenti iscritti ad anni fuori corso titolari di borsa di studio ER.GO., pagano l’importo 
di contributo onnicomprensivo (unitamente a tassa regionale e bollo) calcolato in base 
alla formula e tabella di cui al punto 1) della presente delibera. 

4) di prevedere l'esonero totale per i dottorandi che usufruiscono della borsa di studio e di 
altre forme di sostegno equivalente ai sensi del D.M. 45/2013;  

5) di prevedere che tutti i dottorandi iscritti ai corsi siano tenuti, per l’anno accademico 
2019/2020, al versamento di € 16,00 annuali di imposta di bollo e di € 140,00 annuali quale 
tassa regionale da versare con le seguenti modalità: 

 gli studenti iscritti al XXXV ciclo entro il termine di immatricolazione 

 studenti iscritti al XXXIV e XXXIII ciclo entro il 31/10/2019 

 dottorandi che hanno percorso formativo rimodulato entro il mese di      passaggio 
all’anno successivo;  

6) di determinare il contributo per l’accesso e la frequenza alle scuole di specializzazione a 
carico degli studenti per l’anno accademico 2019/2020, nei seguenti termini: 

 Studenti laureati non medici non titolari di contratto di formazione specialistica iscritti 
alle scuole di specializzazione di area sanitaria € 995,00 

 Studenti laureati medici dipendenti del servizio Sanitario Nazionale iscritti alle scuole 
di specializzazione di area sanitaria e/o ammessi con posti riservati € 995,00 

 Studenti laureati medici titolari di un contratto di formazione specialistica, iscritti alle 
scuole di specializzazione di area sanitaria, in relazione alla situazione economica 
equivalente (ISEE) rispettivamente: 

 

 valore ISEE Contributo annuale 

1° fascia 0 30.000,00 € 1.350,00 

2° fascia da 30.000,01  € 1.650,00 

 Studenti iscritti Scuola di Specializzazione in Beni Storici Artistici € 1.374,00 

 Studenti iscritti Scuola di Specializzazione in Sanità Animale e Produzione Zootecniche 
e Scuola di Specializzazione in Ispezione degli Alimenti di Origine Animale € 2.030,00 

 Studenti iscritti Scuola di Specializzazione in Professioni Legali € 1.627,00  
7) di determinare l’importo della prima rata per gli iscritti titolari di un contratto di formazione 

specialistica in € 675,00 e di dividere gli importi per tutti gli altri iscritti alle scuole di 
specializzazione in parti uguali tra la prima e la seconda rata, fermo restando l’obbligo di 
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versamento di € 140.00 della tassa regionale e di € 16.00 per l’imposta di bollo virtuale, 
all’atto del versamento della prima rata;  

8) di rimandare ad un successivo provvedimento la determinazione delle scadenze per il 
pagamento delle tasse, dei contributi di ammissione e dei termini di presentazione dell’ISEE 
previsti per l’iscrizione alle scuole di area sanitaria in relazione alle specifiche tempistiche 
imposte dal Ministero;  

9) di fissare le seguenti scadenze per il pagamento delle tasse per gli studenti iscritti alle scuole 
di specializzazione di area non sanitaria: 
a) 1^ rata: 

 studenti di nuova immatricolazione: il termine verrà definito dal relativo Bando di 
Ammissione e il versamento dovrà essere effettuato entro il termine ultimo di 
immatricolazione;  

 studenti iscritti agli anni successivi al primo: 15 novembre 2019; 
b) b) 2^ rata: 18 giugno 2020;  

10) di determinare il contributo fino a € 18,00 per ogni credito formativo universitario da 
acquisire nell’ambito del Percorso PF24 a.a. 2019/2020, da versare entro la data indicata 
nel relativo avviso, che potrà essere rimodulato in relazione alla situazione economica 
equivalente (ISEE) rispettivamente: 

 

ISEE compreso tra Contributo per ogni credito 
da acquisire 

€ 0 - € 13.000  € 0  

€ 13.001 - € 30.000  € 9  

Da € 30.001  € 18  

11) di fissare i seguenti importi per quanto riguarda i Corsi Teledidattici (ad esaurimento - ex 
Consorzio Nettuno), senza differenziazione in fasce contributive:  
 prima rata € 440,00 
 seconda rata € 440,00 

12) di fissare per l’iscrizione a Corsi Singoli i seguenti importi: 
 corrispettivo per iscrizione ad un solo corso singolo € 361,00 
 Corso Singolo aggiuntivo € 160,00 

13) di attribuire agli studenti con riconoscimento di handicap ai sensi dell’art. 3, comma 1, della 
legge 5 febbraio 1992, n. 104 o con un’invalidità pari o superiore al sessantasei per cento il 
diritto all’esonero totale da tasse e contributi universitari, fermo restante l’obbligo di 
versamento della tassa regionale e bollo; 

14) di attribuire agli studenti titolari di borsa di studio del “Governo Italiano” il diritto 
all’esonero totale da tasse e contributi universitari, fermo restante l’obbligo di versamento 
della tassa regionale e bollo; 

15) di dare mandato al Rettore per la nomina della Commissione incaricata di valutare le 
domande di esonero o riduzione sull’importo di tasse e contributi per studenti in particolare 
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situazione di difficoltà economica. La Commissione si occuperà anche della valutazione di 
richieste formulate da iscritti a corsi post laurea. 
Potranno presentare domanda: 

 studenti in stato di detenzione 

 studenti che nell’ultimo anno si siano trovati in stato di disoccupazione a seguito di 
licenziamento o in cassa integrazione; 

 studenti i cui familiari si siano trovati in stato di disoccupazione a seguito di 
licenziamento o cassa integrazione; 

 studenti che a seguito di infortunio certificato, abbiano dovuto temporaneamente 
sospendere la frequenza universitaria, per un periodo di almeno quattro mesi 
consecutivi; 

 studenti che abbiano dovuto temporaneamente sospendere la frequenza universitaria 
a seguito di degenza ospedaliera; 

 nascita di un figlio 

 situazioni particolari ed eccezionali non ricomprese nelle precedenti categorie 
16) di rinviare al Manifesto degli Studi a.a. 2019/2020 tutte le indicazioni relative a requisiti 

generali di amissione od esclusione dai benefici del diritto allo studio attribuiti dall’Ateneo 
ed ogni ulteriore indicazione in merito a termini, modalità e scadenze per la presentazione 
delle domande; 

17) di subordinare l’applicazione delle eventuali agevolazioni sui contributi universitari per 
situazione economica, agli studenti che effettuano la comunicazione dei dati reddituali ISEE 
entro il termine inderogabile del 31 ottobre 2019 e con le modalità indicate nel Manifesto 
degli Studi; 

18) di stabilire i seguenti costi di servizio: 

 diplomi o pergamene                 € 100 

 congedo in partenza         € 250 

 congedo in partenza (solo per trasferimento corsi  
programmati a livello nazionale)     € 130 

 congedo in arrivo       € 130 

 passaggio di corso       €   52 

 domanda di partecipazione a concorsi di ammissione  
(con esclusione dei corsi di master e corsi di perfezionamento) €   50 

 preiscrizione        €   50 

 duplicato di pergamena      € 100 

 domanda di partecipazione agli esami di stato   € 310 

 contributo aggiuntivo per pagamenti oltre i termini  €   50 

 contributo di ricognizione per ogni anno da ricongiungere  € 104 

 contributo per riconoscimento equipollenza titoli di studio € 258 
domanda di partecipazione alle prove integrative per la  
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 professione di Revisore Legale (Decreto del Ministero  
della Giustizia n.63 del 19/01/1016)     € 100  

 contributo di tirocinio post-laurea     € 104 
19) di non rimborsare i contributi di cui al punto 18), ad eccezione del contributo stabilito per 

la presentazione di domanda di partecipazione ai concorsi di ammissione nel caso di 
mancato svolgimento del concorso;  

20) di non prevedere il contributo per l’iscrizione per la presentazione della domanda ai 
concorsi di ammissione dei Corsi di Dottorato di Ricerca XXXV ciclo;  

21) di consentire allo studente iscritto nell’anno accademico 2018/2019 che intenda laurearsi 
entro l’appello straordinario di tale anno accademico, di non pagare le tasse e i contributi 
universitari per l’anno accademico 2019/2020, presentando presso la Segreteria Studenti 
la domanda di “Iscrizione sotto Condizione di Laurea” entro la scadenza indicata nel 
Manifesto degli Studi a.a. 2019/2020. Qualora lo studente non dovesse laurearsi entro 
l’appello straordinario dell’anno accademico 2018/2019, lo stesso sarà tenuto al 
versamento delle tasse e dei contributi universitari dell’anno accademico 2019/2020 entro 
la data stabilita dal Manifesto degli studi, senza l’addebito del contributo aggiuntivo per 
pagamento oltre i termini; 

22) di fissare al 15 novembre 2019 la data ultima per la presentazione della richiesta di rinuncia 
agli studi all’a.a. 2019/2020 senza obbligo di versamento della 2° rata dello stesso anno 
accademico. In caso di avvenuto versamento della suddetta rata, lo studente potrà, entro 
il 15 novembre 2019, presentare richiesta di rimborso. Le richieste di rinuncia e di rimborso 
dovranno essere presentate con le modalità indicate nel Manifesto degli Studi.  La 
presentazione della richiesta di rinuncia in data successiva al 15 novembre 2019 
comporterà l’obbligo di pagamento delle rate contributive già scadute relative all’anno 
accademico 2019/2020 e precedenti e non dà diritto ad alcun rimborso; 

23) di autorizzare il rimborso della seconda rata a.a. 2019/2020 a seguito di presentazione di 
domanda di rinuncia agli studi a.a. 2019/2020 oltre il termine del 15 novembre 2019, nei 
soli casi di rinuncia per immatricolazione ad un corso di laurea a programmazione nazionale 
nello stesso anno accademico; 

24) di considerare il versamento della prima e seconda rata di iscrizione ad un corso di laurea 
valido come versamento della prima e seconda rata di immatricolazione, solo se di importo 
uguale, ad un corso di laurea magistrale, nel caso in cui lo studente consegua la laurea entro 
l’appello straordinario dell’anno accademico 2018/2019 e si immatricoli, nell’anno 
accademico 2019/2020, ad un corso di laurea magistrale. Le segreterie studenti sono 
autorizzate ad effettuare il trasferimento delle rate dal Corso di Laurea Triennale al Corso 
di Laurea Magistrale; 

25) di destinare eventuali maggiori entrate derivanti dal gettito contributivo ad iniziative 
finalizzate al Diritto allo studio; 

26) di autorizzare, ai sensi dell’art. 10, comma 1, del D. Lgs. 68/2012, i necessari controlli al fine 
di accertare la veridicità delle certificazioni reddituali dichiarati dagli studenti, sia ai fini 



 

 
 

9 
 

 

della determinazione degli importi di tasse e contributi, che per l’ottenimento dei benefici 
del diritto allo studio. 

27) di dare mandato all’Area Dirigenziale Didattica e Servizi agli Studenti, U.O. Contributi, 
Diritto allo Studio e Benessere Studentesco, U.O. Formazione Post Lauream e U.O. Carriere 
e Servizi agli Studenti, per gli ulteriori conseguenti adempimenti. 

-------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Didattica e Servizi agli Studenti 
Dirigente: Avv. Anna Maria Perta 

RPA 
Dott.ssa Gianna Maria Maggiali - Responsabile U.O Carriere e Servizi 
agli Studenti 

DELIBERAZIONE 
MANIFESTO GENERALE DEGLI STUDI PER L’ANNO ACCADEMICO 
2019-2020 

DATA 2 maggio 2019 

SA/14-05-2019/48 - MANIFESTO GENERALE DEGLI STUDI PER L’ANNO 
ACCADEMICO 2019/2020 

Il Senato, 
omissis 

delibera 
1. di approvare il Manifesto generale degli Studi per l’Anno Accademico 2019/2020 allegato 

alla presente delibera; 
2. di individuare le seguenti date iniziali e finali per l’accesso ai corsi di studio:  

data di apertura: 

 18 luglio 2019 per tutti i corsi di laurea triennale e magistrale a ciclo unico a libero 
accesso e corsi di laurea triennale a programmazione locale in ordine cronologico con 
valorizzazione del voto di maturità; 

 secondo le date proposte dai singoli corsi di studio per i corsi di laurea triennale e 
magistrale a programmazione locale con test di ammissione o per soli titoli; 

 secondo le date proposte dal Decreto Ministeriale n. 277 del 28/03/2019 per i corsi di 
studio a programmazione nazionale; 

 dal 3 settembre 2019 per le iscrizioni ai corsi ad anni successivi al primo; 
data di chiusura: 

 20 settembre 2019, sia per i corsi di laurea triennale a programmazione locale in ordine 
cronologico con valorizzazione del voto di maturità, sia per gli altri corsi di studio 
triennali e magistrali a ciclo unico, non a programmazione nazionale, a libero accesso; 

 secondo le date proposte dai singoli corsi di studio per i corsi di laurea triennale e 
magistrale a programmazione locale con test di ammissione o per soli titoli; 

 24 ottobre 2019 per i corsi di laurea magistrale; 
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 secondo le date proposte dal Decreto Ministeriale che verrà pubblicato nei prossimi 
mesi, per i Corsi di studio a programmazione nazionale; 

 15 novembre 2019 per le iscrizioni ai corsi ad anni successivi al primo. 
3. di dar mandato all’Area Dirigenziale Didattica e Servizi agli Studenti, U.O. Carriere e Servizi 

agli studenti, per tutti gli adempimenti connessi alla divulgazione del Manifesto degli Studi, 
oltre che al suo costante aggiornamento. 

--------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area: Area Didattica e Servizi agli Studenti 
Dirigente: Anna Maria Perta 

RPA Dott.ssa Sonia Rizzoli – Responsabile UO Formazione Post Lauream 

DELIBERAZIONE 
ISTITUZIONE E ATTIVAZIONE SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE IN 
MICROBIOLOGIA E VIROLOGIA PER NON MEDICI A.A. 2018/2019 

DATA 2 maggio 2019 

SA/14-05-2019/49 - ISTITUZIONE E ATTIVAZIONE SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE 
IN MICROBIOLOGIA E VIROLOGIA PER NON MEDICI A.A. 2018/2019 

Il Senato, 
omissis 

delibera 
1. l’istituzione e l’attivazione per l’anno accademico 2018/2019 della Scuola di 

Specializzazione in Microbiologia e Virologia, ai sensi del DI 716/2016, riservata ai non 
medici; 

2. l’approvazione del Regolamento - Piano degli Studi della Scuola di Specializzazione in 
Microbiologia e Virologia, ai sensi del DI 716/2016, riservata ai non medici per la coorte 
2018/2019, di cui agli allegati alla presente deliberazione; 

3. di dare mandato al Dipartimento di Medicina e Chirurgia, con il supporto dell’Area 
Dirigenziale Didattica e Servizi agli Studenti, U.O. Formazione Post Lauream, per la 
predisposizione del relativo bando di concorso per l’accesso alla Scuola di Scuola di 
Microbiologia e Virologia per l’anno accademico 2018/2019. 

--------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area: Area Didattica e Servizi agli Studenti 
Dirigente: Avv. Anna Maria Perta 

RPA Dott.ssa Sonia Rizzoli – Responsabile UO Formazione Post Lauream 

DELIBERAZIONE ISTITUZIONE E ATTIVAZIONE CORSI PER MASTER UNIVERSITARIO 

DATA 14 maggio 2019 
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SA/14-05-2019/50 - ISTITUZIONE E ATTIVAZIONE CORSI PER MASTER 
UNIVERSITARIO  

Il Senato, 
omissis 

delibera 
di esprimere parere favorevole: 
1. all’istituzione e attivazione dei seguenti Corsi per Master Universitario, per gli anni 

accademici sotto riportati, fermo restando il raggiungimento del numero minimo degli 
iscritti previsto nelle proposte di Corsi di Master: 

Dipartimento di Discipline Umanistiche, Sociali e delle Imprese Culturali  

Master di I livello: 

Denominazione master 
anni accademici per cui si chiede 

l’istituzione e attivazione 

COMUNICAZIONE DIGITALE, MOBILE E SOCIAL 2019/20 – 2020/21 – 2021/22 

TRADUZIONE SPECIALISTICA (CURRICULUM IN LINGUA 
INGLESE – CURRICULUM IN LINGUA INGLESE E CINESE) 

2019/20 – 2020/21 – 2021/22 

Dipartimento di Ingegneria e Architettura  
Master di II livello: 

Denominazione master 
anni accademici per cui si chiede 

l’istituzione e attivazione 

RIGENERAZIONE URBANA – TECNICHE DI ANALISI PER 
LA PROTEZIONE E LA RIQUALIFICAZIONE 
DELL’AMBIENTE COSTRUITO – MASTER EUROPEO 

2019/20 – 2020/21 – 2021/22 

Dipartimento di Medicina e Chirurgia 
Master di I livello: 

Denominazione master 
anni accademici per cui si chiede 

l’istituzione e attivazione 

PNEUMOLOGIA RIABILITATIVA – MASTER 
INTERATENEO 

2019/20 – 2020/21 – 2021/22 

NURSING DEGLI ACCESSI VASCOLARI A MEDIO E LUNGO 
TERMINE 

2019/20 – 2020/21 – 2021/22 

Master di II livello: 

Denominazione master 
anni accademici per cui si chiede 

l’istituzione e attivazione 

ACCESSI VASCOLARI A MEDIO E LUNGO TERMINE 2019/20 – 2020/21 – 2021/22 

GOVERNANCE DEL RISCHIO CLINICO E PROMOZIONE 
DELLA SICUREZZA DELLE CURE 

2019/20 – 2020/21 – 2021/22 
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PSICOLOGIA CLINICA: APPROCCIO 
MULTIDIMENSIONALE AI DISTURBI STRESS CORRELATI 

2019/20 – 2020/21 – 2021/22 

CURE PALLIATIVE 2019/20 – 2020/21 – 2021/22 

TERAPIA DEL DOLORE 2019/20 – 2020/21 – 2021/22 

GESTIONE CLINICA DELLA SALA PARTO: DAL BASSO 
RISCHIO OSTETRICO (BRO) ALLE EMERGENZE 

2019/20 – 2020/21 – 2021/22 

Dipartimento di Scienze Economiche e Aziendali 
Master di I livello: 

Denominazione master 
anni accademici per cui si chiede 

l’istituzione e attivazione 

RETAIL AND BRAND MANAGEMENT 2019/20 – 2020/21 – 2021/22 

Master di II livello: 

Denominazione master 
anni accademici per cui si chiede 

l’istituzione e attivazione 

MANAGEMENT DEGLI ENTI LOCALI 2019/20 – 2020/21 – 2021/22 

Dipartimento di Scienze Medico-Veterinarie 
Master di II livello: 

Denominazione master 
anni accademici per cui si chiede 

l’istituzione e attivazione 

MEDICINA INTERNA DEL CANE E DEL GATTO 2019/20 – 2020/21 – 2021/22 

2. alle nomine dei Comitati esecutivi e dei Presidenti dei sopracitati Master definite nelle 
proposte dei Corsi di Master; 

3. alle nomine delle Commissioni degli esami di ammissione, qualora siano previste le 
selezioni, definite nelle proposte dei Corsi di Master; 

4. alla approvazione dei piani didattici definiti nelle proposte dei Corsi di Master; 
5. alla determinazione dell’importo di 30,00 Euro a titolo di contributo per prestazioni 

amministrative, in nessun caso rimborsabili, per la domanda di partecipazione alle 
procedure di ammissione ai Master Universitari in caso sia prevista una selezione per l’a.a. 
2019/2020; 

6. all’approvazione dell’importo e dei contributi di iscrizione a carico degli studenti, necessari 
a garantire la sostenibilità economica del corso, previsti nelle proposte di Corsi di Master, 
approvate dai Consigli di Dipartimento, i quali dovranno essere incrementati dall’importo 
del bollo previsto per legge;  

7. alla non rimborsabilità dei suddetti contributi d’iscrizione ai Corsi per Master Universitari 
2019/2020, salvo i casi in cui i suddetti Corsi non vengano attivati; 
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8. alla possibilità di svolgimento della eventuale prova orale d’ammissione per via telematica, 
le cui modalità organizzative saranno delegate al Comitato Esecutivo del Master su parere 
favorevole della Commissione giudicatrice nel rispetto del principio della trasparenza degli 
atti concorsuali; 

9. alla programmazione dei suddetti corsi che tenga in considerazione le seguenti scadenze: 

 Pubblicazione del Bando di Ateneo luglio 2019; 

 Iscrizioni on line da settembre 2019; 

 Chiusura iscrizioni entro dicembre 2019 

 Erogazione dell’attività didattica da ottobre 2019 ed entro gennaio 2021; 

 Fine del Corso entro aprile 2021 – aprile 2022 (solo per i Master Biennali); 
10. alla possibilità, da parte del Comitato esecutivo del Corso di Master, di prevedere un 

eventuale prolungamento della conclusione del Corso oltre l’anno accademico di 
riferimento, per motivate esigenze didattiche e comunque entro la conclusione dell’anno 
accademico successivo. La pianificazione delle attività formative e dei relativi esami 
intermedi e finali dovrà, in quest’ultimo caso, necessariamente concludersi entro tale anno 
accademico pena la decadenza dagli studi. L’iscrizione dello studente all’anno accademico 
successivo implica il solo pagamento del bollo virtuale; 

11. alla possibilità che lo studente, qualora rinunci all’iscrizione al Corso con richiesta scritta al 
Comitato Esecutivo del Master in caso di gravi e prolungate infermità debitamente 
certificate, nonché per la nascita di un figlio, possa essere immatricolato in sovrannumero 
al medesimo Master, qualora lo stesso venga attivato, nell’anno accademico successivo a 
quello della prima immatricolazione; 

12. a fissare il costo per il rilascio della pergamena in € 100,00 più i bolli previsti per legge; 
13. per i Master di area medico-sanitaria, a demandare ai Dipartimenti proponenti la gestione 

delle autorizzazioni allo svolgimento da parte degli allievi del Master medesimo di tutte le 
attività cliniche, diagnostiche e strumentali, anche su pazienti, che siano previste nel 
programma formativo. Autorizzazioni che devono essere rilasciate dalla Direzione Generale 
delle Aziende o delle strutture ospedaliere pubbliche o private in cui gli iscritti svolgono le 
attività formative; 

14. alla non prorogabilità delle date di scadenza dei Bandi di ammissione che comportino uno 
slittamento dell’attività didattica, al fine di garantire, nell’interesse degli studenti, l’avvio 
dei corsi nei termini previsti dal bando; 

15. a dare mandato all’Area Dirigenziale Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione, U. O. 
Internazionalizzazione, d’intesa con l’Area Didattica e Servizi agli Studenti, U. O. 
Formazione Post Lauream, alla predisposizione delle convenzioni per i Master Universitari 
Internazionali; 

16. a dare mandato all’Area Didattica e Servizi agli Studenti, U. O. Formazione Post Lauream, 
per la pubblicazione del bando in conformità a quanto indicato nelle proposte di Master e 
tenuto conto dei master già istituiti e attivati negli anni accademici 17/18 e 18/19 e per 
ogni ulteriore adempimento; 

https://www.unipr.it/ugov/organizationunit/158026
https://www.unipr.it/ugov/organizationunit/158019
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17. per i master istituti negli anni accademici 17/18 e 18/19 all’applicazione per l’a.a. 
2019/2020 di una ritenuta del 10% a favore del Bilancio di Ateneo, poiché per i suddetti 
master si applica la previgente normativa. 

--------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Area Dirigenziale Economico Finanziaria 
Dirigente: Dott.ssa Erika Toldo 

RPA 
Dott.ssa Silvia Amadei - Responsabile U.O. Bilanci e Contabilità 
Analitica 

DELIBERAZIONE 
PARERE OBBLIGATORIO SUL BILANCIO UNICO DI ATENEO 
DELL’ESERCIZIO 2018 

DATA 02 maggio 2019 

SA/14-05-2019/51 - PARERE OBBLIGATORIO SUL BILANCIO UNICO DI ATENEO 
DELL’ESERCIZIO 2018 

Il Senato, 
omissis 

delibera 
per le motivazioni di cui in premessa, di esprimere parere favorevole sul Bilancio Unico di 
Ateneo dell’esercizio 2018 dell’Università di Parma, nei termini di cui agli allegati costituenti 
parte integrante della presente delibera. 

--------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi – Responsabile U.O. Amministrazione 
Personale Docente  

DELIBERAZIONE 

REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA DELLA CHIAMATA DEI 
PROFESSORI DI PRIMA E SECONDA FASCIA – PARZIALE REVISIONE IN 
ADEGUAMENTO ALLA SENTENZA DELLA CORTE COSTITUZIONALE N. 
78 DEL 9 APRILE 2019 

DATA 9 maggio 2019 

SA/14-05-2019/52 - REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA DELLA CHIAMATA DEI 
PROFESSORI DI PRIMA E SECONDA FASCIA – PARZIALE REVISIONE IN 
ADEGUAMENTO ALLA SENTENZA DELLA CORTE COSTITUZIONALE N. 78 DEL 9 
APRILE 2019 

Il Senato, 
omissis 

delibera 
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1. di approvare, per quanto di competenza e per le motivazioni esposte in premessa, la 
seguente modifica al comma 2 dell’art. 4, rubricato “Candidati”, relativo alle chiamate, ai 
sensi dei commi 1 e 4 dell’art. 18 della legge n. 240/2010; al comma 4 dell’art. 10 e al 
comma 3 dell’art. 12 rubricati “Modalità di svolgimento della procedura” relativi, 
rispettivamente, alle chiamate ai sensi del comma 5 dell’art 24 e ai sensi del comma 6 
dell’art 24 della legge n. 240/2010 e al comma 4 dell’art. 15 “Procedura di chiamata” 
relativo alle chiamate dirette e di chiara fama, ai sensi del comma 9, dell’art. 1, della legge 
n. 230/2005 del “Regolamento per la disciplina della chiamata dei professori di prima e 
seconda fascia”, espungendone dai relativi testi, la seguente parte: “o siano coniugati o 
abbiano un rapporto di convivenza “more uxorio”; 

2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, U.O. Amministrazione 
Personale Docente per ogni conseguente adempimento. 

--------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area: Personale e Organizzazione 
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi – Responsabile UO Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE 
PROF. PAOLO ANDREI – MAGNIFICO RETTORE - LIMITAZIONE 
ATTIVITA’ DIDATTICA PER SVOLGIMENTO DI INCARICO 
ISTITUZIONALE – A.A. 2019/2020 

DATA 07 maggio 2019 

SA/14-05-2019/53 - PROF. PAOLO ANDREI – MAGNIFICO RETTORE - 
LIMITAZIONE ATTIVITA’ DIDATTICA PER SVOLGIMENTO DI INCARICO 
ISTITUZIONALE – A.A. 2019/2020 

Il Senato, 
omissis 

delibera 
per le motivazioni esposte in premessa, parte integrante del presente dispositivo: 

1. di prendere atto della limitazione dell’impegno didattico, del Prof. Paolo ANDREI, 
Professore Universitario di ruolo di Prima Fascia, afferente al Dipartimento di Scienze 
Economiche e Aziendali, per l’a.a. 2019/2020 e che, il medesimo docente svolgerà 
l’insegnamento di “Istituzioni di economia aziendale”, per un totale complessivo di 28 
ore e 4 CFU, quale compito esclusivo per lezioni frontali, esercitazioni e attività 
didattiche connesse (con esclusione degli esami di profitto), a ragione dell’impegno che 
richiede la carica di Magnifico Rettore dell’Università degli Studi di Parma; 

2. tale autorizzazione non dispensa il Prof. Paolo ANDREI dallo svolgimento del corso 
ufficiale, ai sensi dell’art. 13 del D.P.R. 382/80; 

3. di conferire mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, U.O. 
Amministrazione Personale Docente, per ogni successivo e conseguente adempimento. 
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--------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile UO Amministrazione 
Personale docente  

DELIBERAZIONE 
PARZIALE REVISIONE DELLE LINEE GUIDA SUL RECLUTAMENTO DEL 
PERSONALE DOCENTE 2019 - 2021 

DATA 8 maggio 2019 

SA/14-05-2019/54 - PARZIALE REVISIONE DELLE LINEE GUIDA SUL 
RECLUTAMENTO DEL PERSONALE DOCENTE 2019 - 2021  

Il Senato, 
omissis 

delibera 
per tutto quanto esposto in premessa, parte integrante della presente deliberazione: 

1) di esprimere parere favorevole alla revisione delle allegate “Linee guida sul 
reclutamento del personale docente 2019 – 2021” anche attraverso l’introduzione del 
“Modello Distribuzione Punti Organico Personale Docente”, parte integrante delle 
stesse; 

2) di conferire mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, U.O. 
Amministrazione Personale Docente per gli adempimenti di competenza. 

--------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 

Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile UO Amministrazione 
Personale docente 
Dott. Stefano Ollari – Responsabile U.O. Personale Tecnico 
Amministrativo ed Organizzazione 

DELIBERAZIONE 
PROGRAMMAZIONE TRIENNALE DEL PERSONALE - LINEE DI 
INTERVENTO ED UTILIZZO DEI PUNTI ORGANICO NELL’ANNO 2019 

DATA 13 maggio 2019 

SA/14-05-2019/55 - PROGRAMMAZIONE TRIENNALE DEL PERSONALE - LINEE DI 
INTERVENTO ED UTILIZZO DEI PUNTI ORGANICO NELL’ANNO 2019 

Il Senato, 
omissis 

delibera 
per quanto esposto in premessa, di prendere atto: 
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1. dell’utilizzo nell’anno 2019 di n. 37 P.O. riferiti all’anno 2018 e pregressi, ripartiti in 30 
P.O. per le politiche di reclutamento del personale docente e 7 P.O. per quelle del PTA, ai 
quali andranno aggiunti n. 1,1 P.O. per il Dipartimento di Scienze Medico Veterinarie a 
valere sui residui della disponibilità di P.O. pregressi in relazione alla parziale attuazione 
della programmazione del personale docente nell’anno 2018 del medesimo 
Dipartimento; 

2. della ripartizione fra i Dipartimenti, secondo la seguente tabella, nel rispetto “Linee guida 
sul reclutamento del personale docente 2019 – 2021” e del “Modello distribuzione P.O. 
personale docente” accluso alle stesse: 

 

Punti Organico  
in distribuzione: 30 

50% 30%  20% 

Parametro A Parametro B TOTALE Parametro C 

Dipartimento di Discipline 
Umanistiche Sociali e delle Imprese 
Culturali 

1,93 1,57 3,5  

Dipartimento di Giurisprudenza, 
Studî politici e Internazionali 

1,05 0,70 1,8  

Dipartimento di Ingegneria e 
Architettura 

1,99 1,13 3,1  

Dipartimento di Medicina e 
Chirurgia 

3,16 4,76 7,9  

Dipartimento di Scienze Chimiche, 
della Vita e della Sostenibilità 
Ambientale 

1,93 0,51 2,4  

Dipartimento di Scienze degli 
Alimenti e del Farmaco 

1,71 0,15 1,9  

Dipartimento di Scienze 
Economiche e Aziendali 

1,59 0,02 1,6  

Dipartimento di Scienze 
Matematiche, Fisiche e 
Informatiche 

0,87 0,12 1,0  

Dipartimento di Scienze Medico-
Veterinarie 

0,77 0,03 0,8  

TOTALI 15,00 9,00 24,00 6,00 

3. di prendere atto dei criteri di utilizzo delle “dotazioni dipartimentali” esposti in 
premessa e dei criteri di assegnazione diretta da parte del Consiglio di Amministrazione 
richiamati in premessa. 

--------------------------- 
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UNITA’ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione 
Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

RPA Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

DELIBERAZIONE 
RATIFICA DECRETI RETTORALI DISPOSTI IN VIA D’URGENZA AREA 
RICERCA, INTERNAZIONALIZZAZIONE E TERZA MISSIONE.  

DATA 02 maggio 2019 

SA/14-05-2019/56 - RATIFICA DECRETI RETTORALI DISPOSTI IN VIA D’URGENZA 
AREA RICERCA, INTERNAZIONALIZZAZIONE E TERZA MISSIONE.  

Il Senato,  
omissis 

delibera 
di ratificare i seguenti Decreti Rettorali disposti in via d’urgenza: 

1. REP. DRD n.  666/2019 del 15/03/2019 PROT. N. 59454 
Approvazione stipula dei contratti, a titolo oneroso, contenenti i termini e le modalità per 
lo svolgimento di attività di insegnamento, a favore dei Visiting Professor TeachInParma 
(FondazioneCARIPARMA). 

2. REP. DRD n.  1034/2019 del 02/05/2019 PROT. N. 84901 
Autorizzazione emanazione sotto condizione del Bando Erasmus Plus/Mobilità per 
Traineeship (SMT) per l’assegnazione delle borse di studio di mobilità nell’ambito del 
Programma Erasmus Plus per l’anno accademico 2019/2020. 

--------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione 
Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

RPA Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

DELIBERAZIONE 

RELAZIONE CONCERNENTE I RISULTATI DELLE ATTIVITÀ DI RICERCA, 
DI FORMAZIONE, DI TRASFERIMENTO TECNOLOGICO E I 
FINANZIAMENTI OTTENUTI DA SOGGETTI PUBBLICI E PRIVATI 
DELL’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI PARMA – ANNO 2018 

DATA 02 maggio 2019 

SA/14-05-2019/57 - RELAZIONE CONCERNENTE I RISULTATI DELLE ATTIVITÀ DI 
RICERCA, DI FORMAZIONE, DI TRASFERIMENTO TECNOLOGICO E I 
FINANZIAMENTI OTTENUTI DA SOGGETTI PUBBLICI E PRIVATI DELL’UNIVERSITÀ 
DEGLI STUDI DI PARMA – ANNO 2018 

Il Senato, 
omissis 

prende atto 
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del testo della relazione, e relativi annessi, allegata alla presente deliberazione di cui fa parte 
integrante, riguardante l’attività di ricerca, di formazione e di trasferimento tecnologico ed i 
finanziamenti ottenuti da soggetti pubblici e privati dell’Università di Parma per l’anno 2018. 

--------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione 
Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

RPA 
Dott. Marco Ghinelli - Responsabile Servizio Società ed enti 
partecipati, consorzi, spin off e start up, adempimenti anticorruzione 
e trasparenza 

DELIBERAZIONE 
DISPOSIZIONI INERENTI ALLA FUSIONE PER UNIONE TRA LE SOCIETÀ 
ASTER S.C.P.A. ED ERVET S.P.A. NELLA SOCIETÀ CONSORTILE PER 
AZIONI ART-ER 

DATA 03 maggio 2019 

SA/14-05-2019/58 - DISPOSIZIONI INERENTI ALLA FUSIONE PER UNIONE TRA LE 
SOCIETÀ ASTER S.C.P.A. ED ERVET S.P.A. NELLA SOCIETÀ CONSORTILE PER AZIONI 
ART-ER 

Il Senato, 
omissis 

delibera 
1) di dare atto che quanto esposto in premessa è parte integrante del dispositivo del presente 

atto; 
2) di esprimere parere favorevole, con le motivazioni richiamate in premessa, in relazione alla 

fusione per unione tra le società Aster S.c.p.A. ed Ervet S.p.A. nella società consortile per 
Azioni ART-ER, sulla base della documentazione depositata agli atti dell’Ateneo, nonché al 
testo di Statuto di ART-ER S.cons.p.A., come allegato in quanto parte integrante e 
sostanziale della presente delibera; 

3) di esprimere parere favorevole al mantenimento della partecipazione azionaria 
dell’Università degli Studi di Parma nella società di nuova costituzione “ART-ER - Società 
consortile per Azioni" siglabile "ART-ER S.cons.p.a.", con sede nel Comune di Bologna, Via 
Gobetti n. 101. 

--------------------------- 

UNITA’ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione 
Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

RPA Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

DELIBERAZIONE 
PROPOSTA DI APPROVAZIONE NUOVO REGOLAMENTO DEL CENTRO 
INTERDIPARTIMENTALE DI RICERCA PER L’INNOVAZIONE DEI 
PRODOTTO PER LA SALUTE – BIOPHARMANET_TEC  

DATA 02 maggio 2019 
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SA/14-05-2019/59 - PROPOSTA DI APPROVAZIONE NUOVO REGOLAMENTO DEL 
CENTRO INTERDIPARTIMENTALE DI RICERCA PER L’INNOVAZIONE DEI 
PRODOTTO PER LA SALUTE – BIOPHARMANET_TEC  

Il Senato,  
omissis 

delibera 
1. per quanto esposto in premessa, parte integrante del seguente dispositivo, di proporre 

l’approvazione del nuovo Regolamento del Centro Interdipartimentale di Ricerca per 
l’Innovazione dei prodotti per la salute, BIOPHARMANET_TEC adeguato nei contenuti al 
“Regolamento per l’istituzione ed il funzionamento dei Centri Universitari” emanato con 
D.R. n. 1016 del 27 aprile 2018, nel testo allegato al presente atto; 

2. di dare mandato all’Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione per ogni 
successivo adempimento. 

--------------------------- 

UNITA’ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione 
Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

RPA Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

DELIBERAZIONE 
PROPOSTA DI APPROVAZIONE NUOVO REGOLAMENTO DEL CENTRO 
INTERDIPARTIMENTALE DI RICERCA PER IL PACKAGING – CIPACK  

DATA 02 maggio 2019 

SA/14-05-2019/60 - PROPOSTA DI APPROVAZIONE NUOVO REGOLAMENTO DEL 
CENTRO INTERDIPARTIMENTALE DI RICERCA PER IL PACKAGING – CIPACK  

Il Senato, 
omissis 

delibera 
1. per quanto esposto in premessa, parte integrante del seguente dispositivo, di proporre 

l’approvazione del nuovo Regolamento del Centro Interdipartimentale di Ricerca per IL 
Packaging – CIPACK, adeguato nei contenuti al “Regolamento per l’istituzione ed il 
funzionamento dei Centri Universitari” emanato con D.R. n. 1016 del 27 aprile 2018, nel 
testo allegato al presente atto; 

2. di dare mandato all’Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione per ogni 
successivo adempimento. 

--------------------------- 

UNITA’ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione 
Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

RPA Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 
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DELIBERAZIONE 
PROPOSTA DI APPROVAZIONE NUOVO REGOLAMENTO DEL CENTRO 
INTERDIPARTIMENTALE PER LA RICERCA TOSSICOLOGICA – CERT 

DATA 02 maggio 2019 

SA/14-05-2019/61 - PROPOSTA DI APPROVAZIONE NUOVO REGOLAMENTO DEL 
CENTRO INTERDIPARTIMENTALE PER LA RICERCA TOSSICOLOGICA – CERT 

Il Senato,  
omissis 

delibera 
1. per quanto esposto in premessa, parte integrante del seguente dispositivo, di proporre 

l’approvazione del nuovo Regolamento del Centro Interdipartimentale per la Ricerca 
tossicologica – CERT, adeguato nei contenuti al “Regolamento per l’istituzione ed il 
funzionamento dei Centri Universitari” emanato con D.R. n. 1016 del 27 aprile 2018, nel 
testo allegato al presente atto; 

2. di dare mandato all’Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione per ogni 
successivo adempimento. 

--------------------------- 

UNITA’ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione 
Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

RPA Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

DELIBERAZIONE 
PROPOSTA DI APPROVAZIONE NUOVO REGOLAMENTO DEL CENTRO 
DI SERVIZI PER LA SALUTE, IGIENE E SICUREZZA NEI LUOGHI DI 
LAVORO 

DATA 02 maggio 2019 

SA/14-05-2019/62 - PROPOSTA DI APPROVAZIONE NUOVO REGOLAMENTO DEL 
CENTRO DI SERVIZI PER LA SALUTE, IGIENE E SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO 

Il Senato,  
omissis 

delibera 
1. per quanto esposto in premessa, parte integrante del seguente dispositivo, di proporre 

l’approvazione del nuovo Regolamento del Centro di Servizi per la Salute, Igiene e Sicurezza 
nei luoghi di lavoro, adeguato nei contenuti al “Regolamento per l’istituzione ed il 
funzionamento dei Centri Universitari” emanato con D.R. n. 1016 del 27 aprile 2018, nel 
testo allegato al presente atto; 

2. di dare mandato all’Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione per ogni 
successivo adempimento. 

--------------------------- 
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UNITA’ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione 
Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

RPA Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

DELIBERAZIONE 
PROPOSTA DI APPROVAZIONE NUOVO REGOLAMENTO DEL CENTRO 
INTERDIPARTIMENTALE DI RICERCA “MICROBIOME RESEARCH HUB” 
- MRH 

DATA 02 maggio 2019 

SA/14-05-2019/63 - PROPOSTA DI APPROVAZIONE NUOVO REGOLAMENTO DEL 
CENTRO INTERDIPARTIMENTALE DI RICERCA “MICROBIOME RESEARCH HUB” - 
MRH 

Il Senato,  
omissis 

delibera 
1. per quanto esposto in premessa, parte integrante del seguente dispositivo, di proporre 

l’approvazione del nuovo Regolamento del Centro Interdipartimentale di Ricerca 
“MICROBIOME RESEARCH HUB” - MRH, adeguato nei contenuti al “Regolamento per 
l’istituzione ed il funzionamento dei Centri Universitari” emanato con D.R. n. 1016 del 27 
aprile 2018, nel testo allegato al presente atto; 

2. di dare mandato all’Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione per ogni 
successivo adempimento. 

--------------------------- 

UNITA’ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione 
Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

RPA Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

DELIBERAZIONE 
PROPOSTA DI APPROVAZIONE NUOVO REGOLAMENTO DEL CENTRO 
UNIVERSITARIO DI ODONTOIATRIA  

DATA 06 maggio 2019 

SA/14-05-2019/64 - PROPOSTA DI APPROVAZIONE NUOVO REGOLAMENTO DEL 
CENTRO UNIVERSITARIO DI ODONTOIATRIA 

Il Senato,  
omissis 

delibera 
1. per quanto esposto in premessa, parte integrante del seguente dispositivo, di proporre 

l’approvazione del nuovo Regolamento del Centro Universitario di Odontoiatria, adeguato 
nei contenuti al “Regolamento per l’istituzione ed il funzionamento dei Centri Universitari” 
emanato con D.R. n. 1016 del 27 aprile 2018, nel testo allegato al presente atto; 
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2. di dare mandato all’Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione per ogni 
successivo adempimento. 

--------------------------- 

UNITA’ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione 
Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

RPA Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

DELIBERAZIONE 
APPROVAZIONE DELLA CONVENZIONE TRA UNIVERSITA’ DEGLI 
STUDI DI PARMA E COMUNE DI PARMA PER L’ISTITUZIONE DEL 
PROGETTO “PARMA CITTÀ UNIVERSITARIA” 

DATA 07 maggio 2019 

SA/14-05-2019/65 - APPROVAZIONE DELLA CONVENZIONE TRA UNIVERSITA’ 
DEGLI STUDI DI PARMA E COMUNE DI PARMA PER L’ISTITUZIONE DEL PROGETTO 
“PARMA CITTÀ UNIVERSITARIA” 

Il Senato,  
omissis 

delibera 
1. per quanto esposto in premessa, parte integrante del seguente dispositivo, di esprimere 

parere favorevole all’approvazione di una convenzione tra Università degli Studi di Parma 
e Comune di Parma per l’istituzione del progetto “PARMA CITTÀ UNIVERSITARIA”, 
finalizzata a stabilire un rapporto di collaborazione tra le Parti, per garantire l’adempimento 
di funzioni di servizio pubblico comune, nella bozza di testo allegata al presente atto di cui 
costituisce parte integrante; 

2. di proporre la nomina del Prof. Fabrizio Storti, Pro Rettore con delega per la Terza Missione, 
della Prof.ssa Sara Rainieri, Pro Rettore con delega per la Didattica e Servizi agli studenti, 
della Prof.ssa Chiara Vernizzi, delegata all’Orientamento, quali membri per l’Università del 
gruppo di lavoro denominato “Parma Città Universitaria”, ai sensi del disposto di cui all’Art. 
9 della presente Convenzione. 

--------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area: Ricerca, Internazionalizzazione, Biblioteche e Musei 
Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

RPA 
Dott. Alessandro Bernazzoli - Responsabile U.O. 
Internazionalizzazione 

DELIBERAZIONE 
PARERE FAVOREVOLE ALLA STIPULA DELL’ACCORDO DI DOPPIA 
TITOLAZIONE LM IN CHIMICA E LM IN CHIMICA INDUSTRIALE TRA 
L'UNIVERSITÀ DI PARMA E L'UNIVERSITÀ DI TWENTE (NL) 

DATA 14 maggio 2019 
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SA/14-05-2019/66 - PARERE FAVOREVOLE ALLA STIPULA DELL’ACCORDO 
QUADRO E DEL PROTOCOLLO DI DOPPIA TITOLAZIONE LM IN CHIMICA E LM IN 
CHIMICA INDUSTRIALE TRA L’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PARMA E 
L’UNIVERSITA’ DI TWENTE (NL)  

Il Senato, 
omissis 

delibera 
1. di esprimere parere favorevole alla sottoscrizione dell’accordo quadro di collaborazione tra 

l’Università degli Studi di Parma e la University of Twente (NL); 
2. di esprimere parere favorevole alla sottoscrizione del protocollo aggiuntivo denominato 

“Letter of Agreement to the Existing Memorandum of Understanding for the Development 
of a Double Academic Degree between the Master’s Degree Programmes in “Chemistry” 
and “Industrial Chemistry” of the University of Parma and the Master’s Degree Programme 
in “Chemical Engineering” of the University of Twente (NL)”; 

3. di dare mandato al Dipartimento di Scienze Chimiche, della Vita e della Sostenibilità 
Ambientale, per l’attivazione del programma di doppia titolazione. 

--------------------------- 


