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SENATO ACCADEMICO 
SEDUTA DEL 18 GIUGNO 2019 

 

N° DELIBERE E OGGETTO 

-------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Affari Generali e Legale  
Dirigente Dott. Gianluigi Michelini  

RPA 
Dott.ssa Carla Sfamurri - Responsabile U.O. Programmazione, Organi 
e Affari Istituzionali 

DELIBERAZIONE ADESIONE AL “MANIFESTO PER LA STORIA 

DATA 17 giugno 2019 

SA/18-06-2019/67 - ADESIONE AL “MANIFESTO PER LA STORIA” 

Il Senato, 
omissis 

delibera 
1. di aderire all’appello “La storia è un bene comune”, condividendo e sostenendo i principi 

contenuti nel “Manifesto per la Storia”, allegato alla presente deliberazione; 
2. di dar mandato all’Area Dirigenziale Affari Generali e Legale – U. O. Programmazione Organi 

e Affari Istituzionali ed alla U.O. Comunicazione Istituzionale per ogni conseguente 
adempimento. 

-------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Affari Generali e Legale 
Dirigente: Avv. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Carla Sfamurri - Responsabile U.O. Programmazione, Organi 
e Affari istituzionali 

DELIBERAZIONE REVISIONE STATUTARIA – NOTA MIUR DEL 30 MAGGIO 2019  

DATA 3 giugno 2019 

SA/18-06-2019/68 - REVISIONE STATUTARIA – NOTA MIUR DEL 30 MAGGIO 
2019  

Il Senato,  
omissis 

delibera 
1. di modificare come segue i commi 3 e 5 dell’art. 19 dell’emanando Statuto dell’Università 

degli Studi di Parma: 
Art. 19  
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Collegio di disciplina  
1. Il Collegio di disciplina svolge l’istruttoria dei procedimenti disciplinari nei confronti del 

personale docente ed esprime parere conclusivo come disposto dall’art. 10 della legge 
240/2010, salvo che per i procedimenti disciplinari cui fa seguito un provvedimento non 
superiore alla censura, per i quali sussiste la competenza del Rettore.  

1.1 In caso di illeciti commessi dal Rettore, la titolarità del potere disciplinare è in capo al 
Decano di Ateneo.  

2. I componenti ed il Presidente sono nominati con decreto del Rettore su delibera del 
Senato Accademico.  

3. Il Collegio di disciplina, che si riunisce in composizione tale da assicurare il rispetto del 
principio del giudizio fra pari, è composto:  

 da un Presidente designato dal Rettore tra i professori di ruolo di prima fascia in 
regime di tempo pieno in servizio presso l’Ateneo;  

 da tre docenti dell’Ateneo, eletti attraverso un processo elettorale disciplinato da 
apposito regolamento, attribuendo l’elettorato attivo, secondo il principio della 
rappresentanza fra pari, ai professori ordinari, associati e ai ricercatori in servizio 
presso l’Ateneo e l’elettorato passivo, fra i medesimi docenti, a quelli che siano a 
tempo pieno;  

 un professore di prima fascia, un professore di seconda fascia ed un ricercatore, in 
servizio presso altre Università italiane, ove possibile, la cui designazione da parte del 
Senato Accademico avviene nell’ambito di una rosa di candidati individuata a seguito 
di avviso pubblico.  

Con le medesime modalità saranno individuati membri supplenti.  
4. Le modalità di funzionamento del Collegio sono stabilite da apposito regolamento 

interno.  
5. La partecipazione al Collegio di disciplina non dà luogo alla corresponsione di compensi, 

emolumenti, indennità o rimborsi spese; 
2. di dare mandato all’ Area Dirigenziale Affari Generali e Legale - U.O. Programmazione, 

Organi e Affari Istituzionali – per ogni conseguente adempimento.  
-------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Affari Generali e Legale 
Dirigente: Avv. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Carla Sfamurri - Responsabile U.O. Programmazione, Organi 
e Affari istituzionali 

DELIBERAZIONE CALENDARIZZAZIONE ATTI ISTITUZIONALI REVISIONE STATUTARIA 

DATA 11 giugno 2019 

SA/18-06-2019/69 - CALENDARIZZAZIONE ATTI ISTITUZIONALI REVISIONE 
STATUTARIA 
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Il Senato, 
omissis 

delibera  
la seguente calendarizzazione degli atti istituzionali necessari al rinnovo degli Organi e 
Organismi statutari: 
DIRETTORI DI DIPARTIMENTO  
Entro il 1 novembre 2019 il Decano di ciascun Dipartimento fissa la data per la votazione del 
Direttore con previsione di durata in carica per 4 anni solari 
Entro il 15 dicembre 2019 il Presidente di ciascuna Commissione elettorale trasmette al 
Rettore il verbale delle operazioni elettorali relative all’elezione del Direttore di Dipartimento 
al fine dell’emissione del decreto di nomina 
SENATO ACCADEMICO  
Entro il mese di giugno 2020 il Senato Accademico ed il Consiglio di Amministrazione 
approvano i Regolamenti per l’elezione dei rappresentanti del personale docente e del 
personale tecnico amministrativo nel Senato Accademico 
Tra il 2 settembre 2020 e il 1 novembre 2020 il Rettore con proprio Decreto indice le elezioni 
dei rappresentanti del personale docente e del personale tecnico amministrativo nel Senato 
Accademico  
Entro il 10 dicembre 2020 conclusione delle operazioni elettorali al fine dell’emissione del 
decreto di costituzione del Senato Accademico per il quadriennio 2021 – 2024.  
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
Entro il mese di giugno 2020 il Senato Accademico ed il Consiglio di Amministrazione 
approvano i Regolamenti per l’elezione dei rappresentanti del personale docente e del 
personale tecnico amministrativo nel Consiglio di Amministrazione 
Tra il 2 settembre 2020 e il 1 novembre 2020  

 Deliberazione del Senato Accademico di emanazione di avviso pubblico per acquisire 
candidature per la scelta dei componenti interni, docenti e personale tecnico 
amministrativo 

 Deliberazione del Senato Accademico che verifica ed attesta tra le candidature presentate 
la sussistenza dei requisiti di cui all’art. 2 comma 1 lett i) della legge 240/2010  

 Nomina da parte del Senato Accademico dei quattro docenti interni all’Ateneo tenuto 
conto delle 4 aree culturali di Ateneo: 

 nel caso di più candidati appartenenti alla medesima area culturale il Senato 
Accademico procede ad indire le elezioni per l’individuazione del membro del Consiglio 
di Amministrazione definendo l’elettorato attivo e passivo per area culturale 

 ove all’esame delle candidature non risulti alcun candidato idoneo afferente ad una 
determinata area culturale il Senato Accademico designa fra i candidati idonei un 
componente del Consiglio di Amministrazione  

 Il Rettore con proprio Decreto indice le elezioni dei rappresentanti del personale docente 
– nel caso si verifichi l’ipotesi di più candidati appartenenti alla medesima area culturale 
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– e del personale tecnico amministrativo 
Entro il 10 dicembre 2020 
Conclusione delle operazioni elettorali al fine dell’emissione del decreto di costituzione del 
Consiglio di Amministrazione per il quadriennio 2021 – 2024.  

Deliberazione del Senato Accademico di designazione dei due componenti esterni del 
Consiglio di Amministrazione proposti da apposita commissione interna di cui all’art. 9 comma 
2.11 del nuovo Statuto. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Affari Generali e Legale  
Dirigente Dott. Gianluigi Michelini  

RPA 
Dott. Carla Sfamurri - Responsabile U.O. Programmazione, Organi e 
Affari Istituzionali 

DELIBERAZIONE POSITION PAPER SULLA SPERIMENTAZIONE ANIMALE 

DATA 17 giugno 2019 

SA/18-06-2019/70 - POSITION PAPER SULLA SPERIMENTAZIONE ANIMALE 

Il Senato, 
omissis 

delibera 
1. di approvare il Position paper sulla sperimentazione animale allegato alla presente 

deliberazione; 
2. di dar mandato all’Area Dirigenziale Affari Generali e Legale – U. O. Programmazione Organi 

e Affari Istituzionali e alla U. O. Comunicazione Istituzionale per ogni conseguente 
adempimento. 

------------------------ 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Didattica e Servizi agli Studenti 
Dirigente: Anna Maria Perta 

RPA 
Dott.ssa Daniela Barantani - Responsabile U.O. Contributi, diritto allo 
studio e benessere studentesco 

DELIBERAZIONE 

ACCORDO OPERATIVO SPERIMENTALE TRA ALMA MATER 
STUDIORUM UNIVERSITA’ DI BOLOGNA, UNIVERSITA’ DEGLI STUDI 
DI MODENA-REGGIO EMILIA, UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI FERRARA, 
UNIVERSITA’ DI PARMA E AZIENDA REGIONALE PER IL DIRITTO AGLI 
STUDI SUPERIORI DELL’EMILIA ROMAGNA (ER.GO), PER LA 
GESTIONE DEI SERVIZI E DEI BENEFICI A CONCORSO RIVOLTI AGL 
STUDENTI ISCRITTI AI CORSI DI STUDIO INTERATENEO “MUNER 

DATA 5 giugno 2019 
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SA/18-06-2019/71 - ACCORDO OPERATIVO SPERIMENTALE TRA ALMA MATER 
STUDIORUM UNIVERSITA’ DI BOLOGNA, UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MODENA-
REGGIO EMILIA, UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI FERRARA, UNIVERSITA’ DI PARMA 
E AZIENDA REGIONALE PER IL DIRITTO AGLI STUDI SUPERIORI DELL’EMILIA 
ROMAGNA (ER.GO), PER LA GESTIONE DEI SERVIZI E DEI BENEFICI A CONCORSO 
RIVOLTI AGL STUDENTI ISCRITTI AI CORSI DI STUDIO INTERATENEO “MUNER” 

Il Senato, 
omissis 

delibera 
1. di approvare l’“Accordo Operativo sperimentale tra Alma Mater Studiorum Università di 

Bologna, Università degli Studi di Modena-Reggio Emilia, Università degli Studi di Ferrara, 
Università di Parma e Azienda Regionale per il Diritto agli studi superiori dell’Emilia 
Romagna (ER.GO) nel testo allegato alla presente deliberazione;  

2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Didattica e Servizi agli Studenti, U.O. Contributi, 
Diritto allo Studio e Benessere Studentesco, per gli adempimenti successivi e conseguenti. 

------------------------ 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Didattica e Servizi agli Studenti  
Dirigente: Dott.ssa Anna Maria Perta 

RPA 
Dott. Michele Bertani - Responsabile U.O. Progettazione Didattica e 
Assicurazione della Qualità  

DELIBERAZIONE 

AFFERENZA DEL CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN BIOLOGIA E 
APPLICAZIONI BIOMEDICHE (DIPARTIMENTO DI SCIENZE CHIMICHE, 
DELLA VITA E DELLA SOSTENIBILITÀ AMBIENTALE) AL DIPARTIMENTO 
DI MEDICINA E CHIRURGIA 

DATA 4 giugno 2019 

SA/18-06-2019/72 - AFFERENZA DEL CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN 
BIOLOGIA E APPLICAZIONI BIOMEDICHE (DIPARTIMENTO DI SCIENZE CHIMICHE, 
DELLA VITA E DELLA SOSTENIBILITÀ AMBIENTALE) AL DIPARTIMENTO DI 
MEDICINA E CHIRURGIA 

Il Senato, 
omissis 

delibera 
1. di esprimere parere favorevole in ordine all’approvazione dell’afferenza del Corso di Laurea 

Magistrale in Biologia e Applicazioni Biomediche al Dipartimento di Medicina e Chirurgia, 
che contribuirà alla gestione coordinata del corso di studio in qualità di dipartimento 
associato, unitamente al Dipartimento di Scienze Chimiche, della Vita e della Sostenibilità 
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Ambientale che permane come dipartimento di riferimento per il suddetto corso di laurea 
magistrale; 

2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Didattica e Servizi agli Studenti, U.O. Progettazione 
Didattica e Assicurazione della Qualità, di procedere all’adeguamento dell’allegato B al 
Regolamento Didattico di Ateneo, conformemente a quanto stabilito. 

------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Didattica e Servizi agli Studenti  
Dirigente: Dott.ssa Anna Maria Perta 

RPA 
Dott. Michele Bertani - Responsabile U.O. Progettazione Didattica e 
Assicurazione della Qualità  

DELIBERAZIONE 

ISTITUZIONE DEL CONSIGLIO DI CORSO DI LAUREA IN BENI ARTISTICI 
E DELLO SPETTACOLO E DEL CONSIGLIO DI CORSO DI LAUREA 
MAGISTRALE IN STORIA E CRITICA DELLE ARTI E DELLO SPETTACOLO 
IN SOSTITUZIONE DELL’ATTUALE CONSIGLIO DI CORSO DI STUDIO 
UNIFICATO 

DATA 7 giugno 2019 

SA/18-06-2019/73 - ISTITUZIONE DEL CONSIGLIO DI CORSO DI LAUREA IN BENI 
ARTISTICI E DELLO SPETTACOLO E DEL CONSIGLIO DI CORSO DI LAUREA 
MAGISTRALE IN STORIA E CRITICA DELLE ARTI E DELLO SPETTACOLO IN 
SOSTITUZIONE DELL’ATTUALE CONSIGLIO DI CORSO DI STUDIO UNIFICATO 

Il Senato, 
omissis 

delibera 
1. di esprimere parere favorevole in ordine all’approvazione, ai sensi dell’art. 22, comma 1, 

dello Statuto di Ateneo e per le motivazioni citate in premessa, dell’istituzione dei seguenti 
Consigli di Corso di Studio afferenti al Dipartimento di Discipline Umanistiche, Sociali e delle 
Imprese Culturali, in sostituzione dell’attuale Consiglio di Corso di Studio unificato del Corso 
di Laurea in Beni Artistici e dello Spettacolo e del Corso di Laurea Magistrale in Storia e 
Critica delle Arti e dello Spettacolo: 
 Consiglio di Corso di Laurea in Beni Artistici e dello Spettacolo (L)  

che esercita inoltre le competenze per gli studenti del 
o Corso di Laurea in Conservazione dei Beni Culturali (CL) 
o Corso di Laurea in Arte, Spettacolo, Immagine Multimediale (L1) 
o Corso di Laurea in Beni Artistici, Teatrali, Cinematografici e dei Nuovi Media (L1) 

 Consiglio di Corso di Laurea Magistrale in Storia e Critica delle Arti e dello Spettacolo 
(LM) 
che esercita inoltre le competenze per gli studenti del 
o Corso di Laurea Specialistica in Storia dell’Arte Medievale, Moderna e 

Contemporanea (L2) 
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o Corso di Laurea Magistrale in Storia, Critica e Organizzazione delle Arti e dello 
Spettacolo (LM) 

2. di prendere atto delle disposizioni del Consiglio di Dipartimento, conformemente all’art. 
21, comma 8, del Regolamento per l’elezione delle rappresentanze degli studenti nel 
Senato Accademico, nel Consiglio di Amministrazione, nel Nucleo di Valutazione, nel 
Comitato per lo Sport Universitario, nel Consiglio degli Studenti, nei Consigli di 
Dipartimento, nei Consigli delle strutture di raccordo, denominate Scuole e nei Consigli di 
Corso di Studio, in relazione alla seguente assegnazione degli attuali rappresentanti degli 
studenti a seguito della scissione del Consiglio di Corso di Studio: 
 Consiglio di Corso di Laurea in Beni Artistici e dello Spettacolo: sigg. Cristiano Cugini, 

Irene Frassanito, Piercosimo Zino, Valentina Civale;  

 Consiglio di Corso di Laurea Magistrale in Storia e Critica delle Arti e dello Spettacolo: 
nessuna assegnazione. 

3. di dar mandato all’ Area Dirigenziale Didattica e Servizi agli Studenti – U.O. Progettazione 
Didattica e Assicurazione della Qualità per i conseguenti adempimenti di competenza.  

----------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Didattica e Servizi agli Studenti  
Dirigente: Dott.ssa Anna Maria Perta 

RPA 
Dott. Michele Bertani - Responsabile U.O. Progettazione Didattica e 
Assicurazione della Qualità  

DELIBERAZIONE 
ATTIVITÀ FORMATIVE “LA QUALITY ASSURANCE IN AMBITO 
FORMATIVO: PROCESSI, METODI E STRATEGIE NELLE UNIVERSITÀ IN 
ITALIA” E “CITTADINANZA E COSTITUZIONE” 

DATA 11 giugno 2019 

SA/18-06-2019/74 - ATTIVITÀ FORMATIVE “LA QUALITY ASSURANCE IN AMBITO 
FORMATIVO: PROCESSI, METODI E STRATEGIE NELLE UNIVERSITÀ IN ITALIA” E 
“CITTADINANZA E COSTITUZIONE” 

Il Senato,  
omissis 

delibera 
1. di rendere fruibili le seguenti attività formative, a partire dall’anno accademico 2019/2020, 

nell’ambito delle attività a libera scelta opzionabili da tutti gli studenti iscritti a corsi di 
studio dell’Università degli Studi di Parma: 

 “La Quality Assurance in ambito formativo: processi, metodi e strategie nelle Università 
in Italia” (3 CFU) - Corso di Laurea in Economia e Management (Dipartimento di Scienze 
Economiche e Aziendali); 

 “Costituzione e cittadinanza” (6 CFU) - Corso di Laurea in Scienze Politiche e delle 
Relazioni Internazionali (Dipartimento di Giurisprudenza, Studi Politici e Internazionali); 
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2. di dare mandato all’Area Didattica e Servizi agli Studenti di valutare eventuali ulteriori 
proposte, analoghe a quelle sopra esposte, con valenza trasversale e multidisciplinare, 
nonché di verificare, in ottica futura, la possibilità di prevedere ulteriori 3 CFU di attività 
pratica e/o laboratoriale per l’insegnamento di “La Quality Assurance in ambito formativo: 
processi, metodi e strategie nelle Università in Italia”, portando pertanto l’attività 
formativa a complessivi 6 CFU (3 CFU di attività didattica frontale e 3 CFU di attività pratica 
e/o laboratoriale). 

------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
Dirigenza Area Affari Generali e Legale 
Dirigente Avv. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile U.O. Amministrazione 
Personale Docente 
Dott. Riccardo Marini - Responsabile U.O. Legale  

DELIBERAZIONE PROVVEDIMENTI RELATIVI AL COLLEGIO DI DISCIPLINA  

DATA 11 giugno 2019 

SA/18-06-2019/75 - PROVVEDIMENTI RELATIVI AL COLLEGIO DI DISCIPLINA 

Il Senato,  
omissis 

delibera 
per le motivazioni di cui in premessa, parte integrante del presente dispositivo, 

1. di nominare, ai sensi dell’art. 9, comma 2, punto 2.12 del vigente Statuto, la Dott.ssa 
Stefania Pedrabissi quale componente della Terza Sezione del Collegio di Disciplina in 
sostituzione del Prof. Fabio Pantano, nominato Professore di ruolo di II fascia a far tempo 
dal 16 maggio u.s.;  

2. di dar mandato all’ Area Dirigenziale Personale e Organizzazione – U.O. Amministrazione 
Personale Docente -  e all’Area Affari Generali e Legale – U.O.  Legale, per i conseguenti 
adempimenti di competenza.  

-------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile U.O. Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI RELATIVI ALLA STIPULA DI CONTRATTO AI SENSI 
DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT B), DELLA LEGGE N. 240/2010 CON LA 
DOTT.SSA IRENE BININI QUALE VINCITRICE DEL PROGRAMMA DI 
RICERCA, DI DURATA TRIENNALE, MARIE SKLODOWSKA INDIVIDUAL 
FELLOWSHIPS - DIPARTIMENTO DI DISCIPLINE UMANISTICHE, 
SOCIALI E DELLE IMPRESE CULTURALI 
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DATA 12 giugno  2019 

SA/18-06-2019/76 - PROVVEDIMENTI RELATIVI ALLA STIPULA DI CONTRATTO AI 
SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT B), DELLA LEGGE N. 240/2010 CON LA 
DOTT.SSA IRENE BININI QUALE VINCITRICE DEL PROGRAMMA DI RICERCA, DI 
DURATA TRIENNALE, MARIE SKLODOWSKA INDIVIDUAL FELLOWSHIPS - 
DIPARTIMENTO DI DISCIPLINE UMANISTICHE, SOCIALI E DELLE IMPRESE 
CULTURALI 

Il Senato, 
omissis 

delibera 
per le motivazioni esposte in premessa, parte integrante del presente dispositivo, 

1. di esprimere parere favorevole alla stipula di contratto ai sensi dell’art. 24, comma 3, 
lett. b), della Legge n. 240/2010, mediante chiamata diretta, per il S.C. 11/C5, S.S.D. M-
FIL/08 “Storia della filosofia medievale” presso il Dipartimento di Discipline Umanistiche, 
Sociali e delle Imprese Culturali, della Dott.ssa Irene BININI, per lo svolgimento delle 
attività previste dal progetto di ricerca, di durata triennale, della Global Fellowship Marie 
Slodowaska-Curie Individual Fellowship (IF_GF), dal titolo “Imaginable Impossibilities 
and Thought Experiments. The Tradition of the Oxford Calculators and its Influence on 
Early-Modern logic and Natural Philosophy” (acronimo CALCULATORES), , attività che 
prevede, fra l’altro, un periodo di “outgoing” nei primi due anni, ad eccezione dei primi 
tre mesi, da svolgersi presso il Department of Philosophy dell’Università di Toronto, 
progetto del quale la medesima è risultata vincitrice nell’ambito del programma Horizon 
2020 e di cui al Grant Agreement n. 845061;  

2. di conferire mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, U.O.   
Amministrazione Personale Docente e all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria, per 
gli ulteriori adempimenti di competenza. 

-------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile U.O. Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE 
PROF.SSA SIMONETTA ANNA VALENTI – LIMITAZIONE ATTIVITA’ 
DIDATTICA PER SVOLGIMENTO DI INCARICO ISTITUZIONALE – A.A. 
2019/2020 

DATA 11 giugno 2019 
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SA/18-06-2019/77 - PROF.SSA SIMONETTA ANNA VALENTI – LIMITAZIONE 
ATTIVITA’ DIDATTICA PER SVOLGIMENTO DI INCARICO ISTITUZIONALE – A.A. 
2019/2020 

Il Senato, 
omissis 

delibera 
per le motivazioni esposte in premessa, parte integrante del presente dispositivo: 

1. di prendere atto della limitazione dell’impegno didattico, ai sensi dell’art. 13 del D.P.R. 
382/80, della Prof.ssa Simonetta Anna VALENTI, Professore Universitario di ruolo di 
Seconda Fascia, afferente al Dipartimento di Discipline Umanistiche, Sociali e delle 
Imprese Culturali, per l’a.a. 2019/2020, ai soli insegnamenti di Letteratura Francese 
contemporanea, CdLM interateneo: Lingue, Culture, Comunicazione, SSD: L-LIN/03, CFU 6 
– TAF B ore 36, e l’insegnamento di Letteratura Francese II, CdS: Civiltà e lingue straniere 
moderne, SSD L-LIN/03, CFU 6 – TAF B ore 30, con ciò coprendo interamente il corso 
ufficiale per il quale la Prof.ssa Simonetta Anna VALENTI ha la responsabilità didattica; 

2. di conferire mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, U.O. 
Amministrazione Personale Docente, per ogni successivo adempimento. 

-------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile UO Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE 
CALL CHIAMATE DIRETTE ANNO 2019 - PROVVEDIMENTI RELATIVI 
ALLE PROPOSTE PERVENUTE DAI DIPARTIMENTI  

DATA 13 giugno 2019 

SA/18-06-2019/78 - CALL CHIAMATE DIRETTE ANNO 2019 – PARERE IN MERITO 
ALLA PROPOSTA PERVENUTA DAL DIPARTIMENTO DI MEDICINA E CHIRURGIA 

Il Senato, 
omissis 

delibera 
per le motivazioni esposte in premessa, parte integrante del presente dispositivo: 

1. di esprimere parere favorevole alla chiamata diretta, in qualità di Professore 
Universitario di ruolo di Prima Fascia, della Prof.ssa Annalisa Pastore, quale studioso 
stabilmente impegnato all'estero in attività di ricerca o insegnamento a livello 
universitario, da almeno un triennio (Full professor part time dal 2015 al 2019) e che 
ricopre una posizione accademica equipollente (Full Professor) in istituzioni universitarie 
o di ricerca estere (Regno Unito), nel rispetto di quanto previsto dal decreto rettorale 
REP.DRD n. 1310/2019 Prot. 98360 del 31 maggio 2019 con cui è stato autorizzato l’avvio 
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della “call chiamate dirette anno 2019” di cui alla sopra citata propria delibera 
“Programmazione triennale del personale – Linee di intervento ed utilizzo dei punti 
organico nell’anno 2019”; 

2. di conferire mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, U.O. 
Amministrazione Personale Docente e all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria, per 
gli ulteriori adempimenti di competenza. 

-------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 

Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile U.O. Amministrazione 
Personale Docente 
Dott. Stefano Ollari - Responsabile U.O. Personale Tecnico 
Amministrativo e Organizzazione 

DELIBERAZIONE 
PRESA D’ATTO DELIBERA CDA/16-05-2019/229 - 
PROGRAMMAZIONE TRIENNALE DEL PERSONALE - LINEE DI 
INTERVENTO ED UTILIZZO DEI PUNTI ORGANICO NELL’ANNO 2019 

DATA 17 giugno 2019 

SA/18-06-2019/79 - PRESA D’ATTO DELIBERA CDA/16-05-2019/229 - 
PROGRAMMAZIONE TRIENNALE DEL PERSONALE - LINEE DI INTERVENTO ED 
UTILIZZO DEI PUNTI ORGANICO NELL’ANNO 2019 

Il Senato, 
omissis 

delibera 
1. di prendere atto della delibera CDA/16-05-2019/229 - PROGRAMMAZIONE TRIENNALE DEL 

PERSONALE – LINEE DI INTERVENTO ED UTILIZZO DEI PUNTI ORGANICO NELL’ANNO 2019 

e della ripartizione dei P.O. nell’anno 2019 fra i Dipartimenti secondo la seguente tabella: 
 

Punti Organico in distribuzione: 30 

50% 30%  20% 

Parametro 
A 

Parametro 
B 

TOTALE 
Parametro 

C 

Dipartimento di Discipline Umanistiche Sociali 
e delle Imprese Culturali 

1,93 1,44 3,4  

Dipartimento di Giurisprudenza, Studî politici e 
Internazionali 

1,05 0,64 1,7  

Dipartimento di Ingegneria e Architettura 1,99 1,03 3,0  

Dipartimento di Medicina e Chirurgia 3,16 4,37 7,5  
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Dipartimento di Scienze Chimiche, della Vita e 
della Sostenibilità Ambientale 

1,93 - 1,9  

Dipartimento di Scienze degli Alimenti e del 
Farmaco 

1,71 0,14 1,9  

Dipartimento di Scienze Economiche e 
Aziendali 

1,59 0,02 1,6  

Dipartimento di Scienze Matematiche, Fisiche e 
Informatiche 

0,87 1,36 2,2  

Dipartimento di Scienze Medico-Veterinarie 0,77 - 0,8  

TOTALI 15,00 9,00 24,00 6,00 

2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, U.O. Amministrazione 
Personale Docente e U.O. Personale Tecnico Amministrativo e Organizzazione, per gli 
adempimenti successivi e conseguenti. 

-------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione 
Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

RPA Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

DELIBERAZIONE 
PROPOSTA DI APPROVAZIONE NUOVO REGOLAMENTO DEL CENTRO 
DI FORMAZIONE E RICERCA SU ORGANIZZAZIONE, QUALITÀ E 
SOSTENIBILITÀ DEI SISTEMI SANITARI – LABSAN 

DATA 18 giugno 2019 

SA/18-06-2019/80 - PROPOSTA DI APPROVAZIONE NUOVO REGOLAMENTO DEL 
CENTRO DI FORMAZIONE E RICERCA SU ORGANIZZAZIONE, QUALITÀ E 
SOSTENIBILITÀ DEI SISTEMI SANITARI - LABSAN 

Il Senato,  
omissis 

delibera 
1. per quanto esposto in premessa, parte integrante del seguente dispositivo, di proporre la 

soppressione del Centro di formazione e ricerca su organizzazione, qualità e sostenibilità 
dei sistemi sanitari - LabSan e, contestualmente, l’approvazione del nuovo Regolamento 
del Centro medesimo configurato nella  tipologia di cui all’art. 2.5 “Centri in cui sono 
coinvolti enti pubblici e privati, con i quali possono essere esplicate attività e servizi”, 
adeguato nei contenuti al “Regolamento per l’istituzione ed il funzionamento dei Centri 
Universitari” emanato con D.R. n. 1016 del 27 aprile 2018, nel testo allegato al presente 
atto; 
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2. per quel che concerne le modalità di elezione nonché il funzionamento degli Organi del 
Centro in genere, salvo quanto espressamente riportato nel Regolamento di cui al punto 
precedente, si rimanda alle disposizioni del “Regolamento Generale di Ateneo; 

3. di dare mandato all’Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione per gli 
adempimenti successivi e conseguenti. 

-------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione 
Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

RPA Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

DELIBERAZIONE 
PROPOSTA DI APPROVAZIONE NUOVO REGOLAMENTO DEL CENTRO 
INTERDIPARTIMENTALE DI ONCOLOGIA MOLECOLARE E 
TRASLAZIONALE - COMT 

DATA 18 giugno 2019 

SA/18-06-2019/81 - PROPOSTA DI APPROVAZIONE NUOVO REGOLAMENTO DEL 
CENTRO INTERDIPARTIMENTALE DI ONCOLOGIA MOLECOLARE E 
TRASLAZIONALE - COMT 

Il Senato,  
omissis 

delibera 
1. per quanto esposto in premessa, di proporre l’approvazione del nuovo Regolamento del 

Centro Interdipartimentale di Oncologia Molecolare e Traslazionale – COMT adeguato nei 
contenuti al “Regolamento per l’istituzione ed il funzionamento dei Centri Universitari” 
emanato con D.R. n. 1016 del 27 aprile 2018, nel testo allegato alla presente deliberazione; 

2. per quel che concerne le modalità di elezione nonché il funzionamento degli Organi del 
Centro in genere, salvo quanto espressamente riportato nel Regolamento di cui al punto 
precedente, si rimanda alle disposizioni del “Regolamento Generale di Ateneo; 

3. di dare mandato all’Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione per gli 
adempimenti successivi e conseguenti. 

-------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione 
Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

RPA Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

DELIBERAZIONE 
PROPOSTA DI APPROVAZIONE NUOVO REGOLAMENTO DEL CENTRO 
INTERDIPARTIMENTALE DI RICERCA FUTURE TECHNOLOGY LAB  

DATA 18 giugno 2019 
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SA/18-06-2019/82 - PROPOSTA DI APPROVAZIONE NUOVO REGOLAMENTO DEL 
CENTRO INTERDIPARTIMENTALE DI RICERCA FUTURE TECHNOLOGY LAB 

Il Senato,  
omissis 

delibera 
1. per quanto esposto in premessa, di proporre l’approvazione del nuovo Regolamento del 

Centro Interdipartimentale di Ricerca Future Technology Lab adeguato nei contenuti al 
“Regolamento per l’istituzione ed il funzionamento dei Centri Universitari” emanato con 
D.R. n. 1016 del 27 aprile 2018, nel testo allegato alla presente deliberazione; 

2. per quel che concerne le modalità di elezione nonché il funzionamento degli Organi del 
Centro in genere, salvo quanto espressamente riportato nel Regolamento di cui al punto 
precedente, si rimanda alle disposizioni del “Regolamento Generale di Ateneo; 

3. di dare mandato all’Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione per gli 
adempimenti successivi e conseguenti. 

-------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione 
Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

RPA Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

DELIBERAZIONE 
PROPOSTA DI APPROVAZIONE NUOVO REGOLAMENTO DEL CENTRO 
INTERDIPARTIMENTALE DI RICERCA DENOMINATO CENTRO 
UNIVERSITARIO PER LA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE – CUCI 

DATA 18 giugno 2019 

SA/18-06-2019/83 - PROPOSTA DI APPROVAZIONE NUOVO REGOLAMENTO DEL 
CENTRO INTERDIPARTIMENTALE DI RICERCA DENOMINATO CENTRO 
UNIVERSITARIO PER LA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE – CUCI 

Il Senato,  
omissis 

delibera 
1. per quanto esposto in premessa, di proporre l’approvazione del nuovo Regolamento del 

Centro Interdipartimentale di Ricerca denominato Centro Universitario per la 
Cooperazione Internazionale - CUCI, adeguato nei contenuti al “Regolamento per 
l’istituzione ed il funzionamento dei Centri Universitari” emanato con D.R. n. 1016 del 27 
aprile 2018, nel testo allegato alla presente deliberazione; 

2. per quel che concerne le modalità di elezione nonché il funzionamento degli Organi del 
Centro in genere, salvo quanto espressamente riportato nel Regolamento di cui al punto 
precedente, si rimanda alle disposizioni del “Regolamento Generale di Ateneo; 

3. di dare mandato all’Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione per gli 
adempimenti successivi e conseguenti. 
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-------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione 
Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

RPA Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

DELIBERAZIONE 
PROPOSTA DI APPROVAZIONE NUOVO REGOLAMENTO DEL CENTRO 
PER LE ATTIVITÀ DELLE ARTI E DELLO SPETTACOLO – CAPAS 

DATA 18 giugno 2019 

SA/18-06-2019/84 - PROPOSTA DI APPROVAZIONE NUOVO REGOLAMENTO DEL 
CENTRO PER LE ATTIVITÀ DELLE ARTI E DELLO SPETTACOLO – CAPAS 

Il Senato,  
omissis 

delibera 
1. per quanto esposto in premessa, parte integrante del seguente dispositivo, di proporre 

l’approvazione del nuovo Regolamento del Centro per le attività delle arti e dello spettacolo 
- CAPAS, adeguato nei contenuti al “Regolamento per l’istituzione ed il funzionamento dei 
Centri Universitari” emanato con D.R. n. 1016 del 27 aprile 2018, nel testo allegato alla 
presente deliberazione; 

2. per quel che concerne le modalità di elezione nonché il funzionamento degli Organi del 
Centro in genere, salvo quanto espressamente riportato nel Regolamento di cui al punto 
precedente, si rimanda alle disposizioni del “Regolamento Generale di Ateneo; 

3. di dare mandato all’Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione per gli 
adempimenti successivi e conseguenti. 

-------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione 
Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

RPA Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

DELIBERAZIONE 
PROPOSTA DI APPROVAZIONE NUOVO REGOLAMENTO DEL CENTRO 
INTERDIPARTIMENTALE DI RICERCA RO.S.A. – ROBUST STATISTICS 
ACADEMY 

DATA 18 giugno 2019 

SA/18-06-2019/85 - PROPOSTA DI APPROVAZIONE NUOVO REGOLAMENTO DEL 
CENTRO INTERDIPARTIMENTALE DI RICERCA RO.S.A. – ROBUST STATISTICS 
ACADEMY 

Il Senato, 
omissis 

delibera 
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1. per quanto esposto in premessa, di proporre l’approvazione del nuovo Regolamento del 
Centro “Ro.S.A. – Robust Statistics Academy”, adeguato nei contenuti al “Regolamento per 
l’istituzione ed il funzionamento dei Centri Universitari” emanato con D.R. n. 1016 del 27 
aprile 2018, nel testo allegato alla presente deliberazione; 

2. per quel che concerne le modalità di elezione nonché il funzionamento degli Organi del 
Centro in genere, salvo quanto espressamente riportato nel Regolamento di cui al punto 
precedente, si rimanda alle disposizioni del “Regolamento Generale di Ateneo; 

3. di dare mandato all’Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione per gli 
adempimenti successivi e conseguenti. 

------------------------ 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione 
Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

RPA Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

DELIBERAZIONE 
PROPOSTA DI APPROVAZIONE NUOVO REGOLAMENTO DEL CENTRO 
INTERDIPARTIMENTALE DI RICERCA SOCIALE DIRITTI, SOCIETÀ, 
CIVILTÀ – CIRS 

DATA 18 giugno 2019 

SA/18-06-2019/86 - PROPOSTA DI APPROVAZIONE NUOVO REGOLAMENTO DEL 
CENTRO INTERDIPARTIMENTALE DI RICERCA SOCIALE DIRITTI, SOCIETÀ, CIVILTÀ 
– CIRS 

Il Senato, 
omissis 

delibera 
1. per quanto esposto in premessa, di proporre l’approvazione del nuovo Regolamento del 

Centro Interdipartimentale di Ricerca Sociale Diritti, società, civiltà - CIRS, adeguato nei 
contenuti al “Regolamento per l’istituzione ed il funzionamento dei Centri Universitari” 
emanato con D.R. n. 1016 del 27 aprile 2018, nel testo allegato alla presente deliberazione; 

2. per quel che concerne le modalità di elezione nonché il funzionamento degli Organi del 
Centro in genere, salvo quanto espressamente riportato nel Regolamento di cui al punto 
precedente, si rimanda alle disposizioni del “Regolamento Generale di Ateneo; 

3. di dare mandato all’Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione per gli 
adempimenti successivi e conseguenti. 

------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione 
Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

RPA Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 
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DELIBERAZIONE 
PROPOSTA DI APPROVAZIONE NUOVO REGOLAMENTO DEL CENTRO 
SERVIZI E-LEARNING E MULTIMEDIALI DI ATENEO – SELMA 

DATA 18 giugno 2019 

SA/18-06-2019/87 - PROPOSTA DI APPROVAZIONE NUOVO REGOLAMENTO DEL 
CENTRO SERVIZI E-LEARNING E MULTIMEDIALI DI ATENEO - SELMA 

Il Senato,  
omissis 

delibera 
1. per quanto esposto in premessa, di proporre l’approvazione del nuovo Regolamento del 

Centro “Servizi E-Learning e Multimediali di Ateneo” (Centro SELMA), adeguato nei 
contenuti al “Regolamento per l’istituzione ed il funzionamento dei Centri Universitari” 
emanato con D.R. n. 1016 del 27 aprile 2018, nel testo allegato alla presente deliberazione; 

2. per quel che concerne le modalità di elezione nonché il funzionamento degli Organi del 
Centro in genere, salvo quanto espressamente riportato nel Regolamento di cui al punto 
precedente, si rimanda alle disposizioni del “Regolamento Generale di Ateneo; 

3. di dare mandato all’Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione per gli 
adempimenti successivi e conseguenti. 

------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione 
Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

RPA Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

DELIBERAZIONE 
PROPOSTA DI APPROVAZIONE NUOVO REGOLAMENTO DEL CENTRO 
INTERDIPARTIMENTALE DI RICERCA PER LA SICUREZZA, TECNOLOGIE 
E INNOVAZIONE AGROALIMENTARE - “SITEIA.PARMA” 

DATA 18 giugno 2019 

SA/18-06-2019/88 - PROPOSTA DI APPROVAZIONE NUOVO REGOLAMENTO DEL 
CENTRO INTERDIPARTIMENTALE DI RICERCA PER LA SICUREZZA, TECNOLOGIE E 
INNOVAZIONE AGROALIMENTARE - “SITEIA.PARMA” 

Il Senato,  
omissis 

delibera 
1. per quanto esposto in premessa, di proporre l’approvazione del nuovo Regolamento del 

Centro Interdipartimentale di Ricerca sulla Sicurezza, Tecnologie e Innovazione 
Agroalimentare – “SITEIA.PARMA”, adeguato nei contenuti al “Regolamento per 
l’istituzione ed il funzionamento dei Centri Universitari” emanato con D.R. n. 1016 del 27 
aprile 2018, nel testo allegato alla presente deliberazione; 
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2. per quel che concerne le modalità di elezione nonché il funzionamento degli Organi del 
Centro in genere, salvo quanto espressamente riportato nel Regolamento di cui al punto 
precedente, si rimanda alle disposizioni del “Regolamento Generale di Ateneo; 

3. di dare mandato all’Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione per gli 
adempimenti successivi e conseguenti. 

------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione 
Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

RPA Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

DELIBERAZIONE 
PROPOSTA DI APPROVAZIONE NUOVO REGOLAMENTO DEL CENTRO 
INTERDIPARTIMENTALE DI RICERCA PER L’ENERGIA E L’AMBIENTE – 
CIDEA 

DATA 18 giugno 2019 

SA/18-06-2019/89 - PROPOSTA DI APPROVAZIONE NUOVO REGOLAMENTO DEL 
CENTRO INTERDIPARTIMENTALE DI RICERCA PER L’ENERGIA E L’AMBIENTE – 
CIDEA 

Il Senato, 
omissis 

delibera 
1. per quanto esposto in premessa, di proporre l’approvazione del nuovo Regolamento del 

Centro Interdipartimentale di Ricerca per l’Energia e l’Ambiente - CIDEA, adeguato nei 
contenuti al “Regolamento per l’istituzione ed il funzionamento dei Centri Universitari” 
emanato con D.R. n. 1016 del 27 aprile 2018, nel testo allegato alla presente deliberazione; 

2. per quel che concerne le modalità di elezione nonché il funzionamento degli Organi del 
Centro in genere, salvo quanto espressamente riportato nel Regolamento di cui al punto 
precedente, si rimanda alle disposizioni del “Regolamento Generale di Ateneo; 

3. di dare mandato all’Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione per gli 
adempimenti successivi e conseguenti. 

------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione 
Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

RPA Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

DELIBERAZIONE 
PROPOSTA DI APPROVAZIONE NUOVO REGOLAMENTO DEL CENTRO 
STUDI E ARCHIVIO DELLA COMUNICAZIONE – C.S.A.C. 

DATA 18 giugno 2019 
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SA/18-06-2019/90 - PROPOSTA DI APPROVAZIONE NUOVO REGOLAMENTO DEL 
CENTRO STUDI E ARCHIVIO DELLA COMUNICAZIONE – C.S.A.C. 

Il Senato,  
omissis 

delibera 
1. per quanto esposto in premessa, di proporre l’approvazione del nuovo Regolamento del 

Centro Studi e Archivio della Comunicazione – C.S.A.C., adeguato nei contenuti al 
“Regolamento per l’istituzione ed il funzionamento dei Centri Universitari” emanato con 
D.R. n. 1016 del 27 aprile 2018, nel testo allegato alla presente deliberazione; 

2. per quel che concerne le modalità di elezione nonché il funzionamento degli Organi del 
Centro in genere, salvo quanto espressamente riportato nel Regolamento di cui al punto 
precedente, si rimanda alle disposizioni del “Regolamento Generale di Ateneo; 

3. di dare mandato all’Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione per gli 
adempimenti successivi e conseguenti. 

------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione 
Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

RPA Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

DELIBERAZIONE 
RATIFICA DECRETI RETTORALI DISPOSTI IN VIA D’URGENZA AREA 
RICERCA, INTERNAZIONALIZZAZIONE E TERZA MISSIONE 

DATA 06 giugno 2019 

SA/18-06-2019/91 - RATIFICA DECRETI RETTORALI DISPOSTI IN VIA D’URGENZA 
AREA RICERCA, INTERNAZIONALIZZAZIONE E TERZA MISSIONE  

Il Senato,  
omissis 

delibera 
di ratificare i seguenti Decreti Rettorali disposti in via d’urgenza: 
REP. DRD 1311/2019 – PROT. n. 98860 del 03/06/2019 
1. Approvazione dello statuto della “Laboratorio di Micro e Submicro Tecnologie Abilitanti per 

l’Emilia Romagna - MIST E-R Società consortile a responsabilità limitata”, così come 
modificato e risultante dal testo allegato al presente provvedimento quale parte integrante 
e sostanziale; 

2. Approvazione della proposta di aumento di capitale sociale di MIST E-R s.c.r.l. da Euro 
275.000,00 ad Euro 313.500,00; 

3. Rinuncia all’esercizio dell’opzione di acquisto sulle relative nuove quote, sotto condizione 
dell’approvazione da parte dell’assemblea dei soci di MIST E-R di tale aumento di capitale 
sociale, con mandato al Rettore per la successiva formalizzazione. 

------------------------- 
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UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione 
Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

RPA 
Dott. Marco Ghinelli - Responsabile Servizio Società ed enti 
partecipati, consorzi, spin off e start up, adempimenti anticorruzione 
e trasparenza 

DELIBERAZIONE 
APPROVAZIONE DELL’ADESIONE DELL’UNIVERSITA’ DI PARMA 
ALL’ASSOCIAZIONE “CONFERENZA UNIVERSITARIA ITALIANA DI 
ARCHITETTURA – CUIA” 

DATA 06 giugno 2019 

SA/18-06-2019/92 - APPROVAZIONE DELL’ADESIONE DELL’UNIVERSITA’ DI 
PARMA ALL’ASSOCIAZIONE “CONFERENZA UNIVERSITARIA ITALIANA DI 
ARCHITETTURA – CUIA” 

Il Senato, 
omissis 

delibera 
1. di dare atto che quanto espresso in premessa è parte integrante del presente dispositivo; 
2. di esprimere parere favorevole all’adesione dell’Università degli Studi di Parma tramite il 

proprio Dipartimento di Ingegneria e Architettura, quale associato, alla associazione di 
secondo livello denominata “Conferenza Universitaria Italiana di Architettura – CUIA”, C.F. 
97691060012, con attuale sede legale a Firenze Via della Mattonaia, 14 presso il 
Dipartimento di Architettura dell’Università degli Studi di Firenze, sulla base dello Statuto 
dell’associazione nel testo allegato alla presente deliberazione quale parte integrante; 

3. il parere di cui al punto precedente è reso alle seguenti condizioni: a) ratifica del Consiglio 
di Dipartimento di Ingegneria e Architettura del Decreto Direttoriale n. 289/2019 del 
03/05/2019, da trasmettere agli atti dell’amministrazione universitaria  centrale; b) 
eventuali oneri o costi, di qualsiasi genere e natura, presenti e futuri, derivanti 
dall’adesione dell’Ateneo alla CUIA devono trovare copertura su risorse disponibili della 
struttura proponente, Dipartimento di Ingegneria e Architettura; c) l’eventuale utilizzo del 
marchio dell’Ateneo deve essere oggetto di autorizzazione con licenza onerosa. 

------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione 
Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

RPA 
Dott. Marco Ghinelli - Responsabile Servizio Società ed enti 
partecipati, consorzi, spin off e start up, adempimenti anticorruzione 
e trasparenza  

DELIBERAZIONE 
APPROVAZIONE DELLA ADESIONE DELL’UNIVERSITA’ DI PARMA AL 
NON-PROFIT MAKING CONSORTIUM “INTERNATIONAL 
CONSORTIUM ON LANDSLIDES” 
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DATA 10 giugno 2019 

SA/18-06-2019/93 - APPROVAZIONE DELLA ADESIONE DELL’UNIVERSITA’ DI 
PARMA AL NON-PROFIT MAKING CONSORTIUM “INTERNATIONAL CONSORTIUM 
ON LANDSLIDES” 

Il Senato, 
omissis 

delibera 
1. di dare atto che quanto espresso in premessa è parte integrante del presente dispositivo; 
2. di esprimere parere favorevole all’adesione dell’Università degli Studi di Parma tramite il 

proprio Dipartimento di Ingegneria e Architettura, quale member universitario, al Non-
profit making consortium “ICL: The International Consortium on Landslides” con sede in 
Giappone, sulla base del testo di Statutes allegato alla presente delibera quale parte 
integrante; 

3. di rinviare ad un successivo provvedimento del Rettore la designazione di un 
Representative, quale membro rappresentante dell’Università degli Studi di Parma nel 
Board of Representatives del Consortium ICL, e di un Alternative representative, quale suo 
sostituto, come previsto nello Statuto dell’ente; 

4. le disposizioni di cui ai punti precedenti sono poste sotto le seguenti condizioni: a) ratifica 
del Consiglio di Dipartimento di Ingegneria e Architettura del Decreto Direttoriale n. 
334/2019 del 15/05/2019, da trasmettere agli atti dell’amministrazione universitaria 
centrale; b) eventuali oneri derivanti dall’adesione dell’Ateneo alla ICL devono trovare 
copertura su risorse della struttura proponente, Dipartimento di Ingegneria e Architettura. 

------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione 
Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

RPA 
Dott. Alessandro Bernazzoli - Responsabile UO 
Internazionalizzazione 

DELIBERAZIONE LINEE PROGRAMMATICHE DEL PROGETTO “MYANMAR” 

DATA 12 giugno 2019 

SA/18-06-2019/94 - LINEE PROGRAMMATICHE DEL PROGETTO “MYANMAR” 

Il Senato, 
omissis 

delibera 
1. di prendere atto del documento denominato “Lettera di Intenti tra il Myanmar e 

l’Università degli Studi di Parma, Italia”, redatto in lingua italiana ed inglese; 
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2. di invitare i partecipanti alla missione istituzionale, nella persona del Pro Rettore con 
Delega all’Internazionalizzazione Prof. Simonetta Anna Valenti, a riferire a questo organo 
gli obiettivi conseguiti. 

---------------------------- 


