
Decreto/Determina di Istituzione di Servizio 

ex art. 8 Linee Generali di Organizzazione dell’Ateneo 

Il sottoscritto Gianluigi Michelini Responsabile della struttura apicale Area Dirigenziale 
Personale e Organizzazione, preso atto delle “Linee generali di organizzazione 
dell’Ateneo”, per le motivazioni più sotto indicate, previa condivisione con il Direttore 

Generale 

DETERMINA 
 

1) Denominazione del Servizio 
 

Indicare la denominazione del 
Servizio che si ritiene di istituire 

Servizio di coordinamento Responsabili 
Amministrativi Gestionali (R.A.G.) – gestione del 
personale 

 

 

2) Grado di Autonomia e Grado 
di Responsabilità del 

Servizio 
 

Indicarne la tipologia in relazione 

al grado di autonomia e di 
responsabilità necessaria 

□ Cat. EP (Coordinatore) 

 

x Cat. D (Responsabile) 

3) Mission del Servizio 
 

Indicare la mission del Servizio in 

relazione alla U.O./struttura di 
afferenza 

(occorre dunque declinare la parte 
di mission prevista per la 

U.O./struttura di afferenza) 

Supporto al Dirigente nelle attività di indirizzo e 
coordinamento dei Responsabili Amministrativi 
Gestionali (R.A.G.) deputati alla gestione del 

personale dei Dipartimenti. 

 
 

 

 

4) Prevalenti attività di 
riferimento del Servizio 

Individuare le prevalenti attività di 

riferimento svolte dal Servizio in 
relazione alla U.O./struttura 

apicale di afferenza  

(occorre dunque che le attività qui 
riportate siano una o più fra quelle 

già indicate nella U.O./struttura 
apicale di afferenza. È necessario 

riportare il codice alfa numerico 

es.: ruc1/01)  

d5s/05) supporto al Dirigente nei processi di 
gestione del personale dei dipartimenti e dei 

Centri con afferenza di PTA, con particolare 
riguardo alle procedure inerenti il conferimento e 
la revoca degli incarichi funzioni e ruoli, alle 

procedure di valutazione della performance e alle 
procedure sanzionatorie; 
d5s/06) coordinamento delle attività dell’Ateneo 

inerenti i rapporti con la futura Fondazione 
riguardanti le materie di competenza. 
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5) Motivazione di istituzione 

 
Esplicitare la motivazione 

gestionale - organizzativa alla base 

della istituzione del Servizio 

 

Garantire il coordinamento e l’uniformità di 
gestione del personale nelle Strutture 
dipartimentali svolta dai Responsabili 

Amministrativi Gestionali (R.A.G.) in un’ottica di 
maggiore sistematizzazione e razionalizzazione 
delle procedure. 

 

 

 

 

      Data 

 
 

23/12/2016 

 
Il Responsabile della struttura 

apicale 

 

 Gianluigi Michelini 
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