
 

 
 

1 
 

 

SENATO ACCADEMICO 
SEDUTA DEL 23 LUGLIO 2019 

 

N° DELIBERE E OGGETTO 

-------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Affari Generali e Legale  
Dirigente: Avv. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Carla Sfamurri - Responsabile U.O. Programmazione, 
Organi e Affari istituzionali 

DELIBERAZIONE 
ADESIONE ALLA MOZIONE DEI RAPPESENTANTI DEGLI STUDENTI 
A SUPPORTO DELLA RICHIESTA DI UN INCREMENTO DEL NUMERO 
DI BORSE DI SPECIALIZZAZIONE DI AREA MEDICA 

DATA 23/7/2019 

DELIBERA SA/23-07-2019/95 - ADESIONE ALLA MOZIONE DEI RAPPESENTANTI 
DEGLI STUDENTI A SUPPORTO DELLA RICHIESTA DI UN INCREMENTO DEL 
NUMERO DI BORSE DI SPECIALIZZAZIONE DI AREA MEDICA 

Il Senato, 
omissis 

delibera 
di aderire alla mozione presentata dai rappresentanti degli studenti nel testo allegato alla 
presente deliberazione, dando mandato al Rettore per ogni azione ritenuta utile e opportuna.   

--------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Affari Generali e Legale  
Dirigente: Avv. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Carla Sfamurri - Responsabile U.O. Programmazione, 
Organi e Affari istituzionali 

DELIBERAZIONE 
PIANO STRATEGICO 2019 – 2021 – PARERE IN MERITO ALLA 
DEFINIZIONE VALORI INIZIALI INDICATORI E RIMODULAZIONE 
TARGET 2019 

DATA 15/7/2019 

DELIBERA SA/23-07-2019/96 - PIANO STRATEGICO 2019 – 2021 – PARERE IN 
MERITO ALLA DEFINIZIONE VALORI INIZIALI INDICATORI E RIMODULAZIONE 
TARGET 2019 

ll Senato, 
omissis 

delibera 
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1. di esprimere parere favorevole in merito ai valori iniziali degli indicatori relativi agli obiettivi 
indicati nel Piano Strategico 2019-2021 ed alla rimodulazione dei target 2019 di cui agli 
allegati alla presente deliberazione;  

2. di dare mandato all’Area Affari Generali e Legale, U.O. Programmazione, Organi e Affari 
Istituzionali per ogni ulteriore adempimento. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Affari Generali e Legale  
Dirigente: Avv. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Carla Sfamurri - Responsabile U.O. Programmazione, 
Organi e Affari istituzionali 

DELIBERAZIONE 
PROPOSTA NOMINA RAPPRESENTANTI STUDENTI NEL PRESIDIO 
DELLA QUALITÀ DI ATENEO AI SENSI DELL’ART. 16 DELLO 
STATUTO 

DATA 4/7/2019 

DELIBERA SA/23-07-2019/97 - PROPOSTA NOMINA RAPPRESENTANTI STUDENTI 
NEL PRESIDIO DELLA QUALITÀ DI ATENEO AI SENSI DELL’ART. 16 DELLO STATUTO 

Il Senato, 
omissis 

delibera  
di proporre, ai fini della nomina con decreto Rettorale ai sensi dell’art. 16 dello Statuto 
dell'Università degli Studi di Parma, i sotto indicati studenti nel Presidio della Qualità di 
Ateneo, segnalati dal Consiglio degli Studenti nelle persone di: 

 Sig. Saitto Giuseppe 

 Sig.ra Giannella Rosaria. 
---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Affari Generali e Legale  
Dirigente: Gianluigi Michelini 

RPA Avv. Riccardo Marini – Responsabile U.O. Legale 

DELIBERAZIONE 

REGOLAMENTO SUL TRATTAMENTO, LA COMUNICAZIONE E LA 
DIFFUSIONE DA PARTE DELL’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI PARMA 
DEI DATI PERSONALI, IVI COMPRESI QUELLI SENSIBILI E 
GIUDIZIARI, AI SENSI DEL REGOLAMENTO UE 679/2016 

DATA 11/7/2019 
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DELIBERA SA/23-07-2019/98 - REGOLAMENTO SUL TRATTAMENTO, LA 
COMUNICAZIONE E LA DIFFUSIONE DA PARTE DELL’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI 
PARMA DEI DATI PERSONALI, IVI COMPRESI QUELLI SENSIBILI E GIUDIZIARI, AI 
SENSI DEL REGOLAMENTO UE 679/2016 

Il Senato, 
omissis 

delibera 

1. di approvare il testo del “Regolamento sul trattamento, la comunicazione e la diffusione da 
parte dell’Università degli Studi di Parma dei dati personali, ivi compresi quelli sensibili e 
giudiziari, ai sensi del Regolamento UE 679/2016”, nel testo allegato alla presente 
deliberazione; 

2. di prendere atto dell’appendice citata in premessa ed allegata alla presente deliberazione, 
con la precisazione che, non essendo la stessa parte integrante del Regolamento potrà 
essere modificata e o integrata senza necessità di apportare modifiche al Regolamento 
medesimo; 

3. di abrogare il precedente “Regolamento di attuazione delle norme sulla tutela delle 
persone e di altri soggetti rispetto al trattamento di dati personali”, approvato con Delibera 
del S.A. n. 71 del 29.5.2018 e del C. d A. n. 219 del 31.5.2018; 

4. di dare mandato all’Area Affari Generali e Legale, U.O. Legale, per gli ulteriori adempimenti 
di competenza. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Didattica e Servizi agli Studenti 
Dirigente: Dott.ssa Anna Maria Perta 

RPA 
Dott. Michele Bertani - Responsabile U.O. Progettazione Didattica 
e Assicurazione della Qualità 

DELIBERAZIONE 
PROPOSTE DI CONFERIMENTO DI LAUREE MAGISTRALI HONORIS 
CAUSA  

DATA 2/7/2019 

DELIBERA SA/23-07-2019/99 - PROPOSTE DI CONFERIMENTO DI LAUREE 
MAGISTRALI HONORIS CAUSA  

Il Senato, 
omissis 

delibera 
1. di proporre al Ministro dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca il conferimento della 

Laurea Magistrale Honoris Causa in Communication Engineering (classe LM-27 Ingegneria 
delle Telecomunicazioni) all’ing. Riccardo De Gaudenzi, per i contributi scientifici 
fondamentali nel campo della teoria e delle tecniche per le comunicazioni satellitari; 
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2. di proporre al Ministro dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca il conferimento della 
Laurea Magistrale Honoris Causa in Giurisprudenza (classe LMG/01 Classe delle lauree 
magistrali in Giurisprudenza) al prof. Claudio Magris, per la capacità di rivolgere, con la sua 
attività letteraria, un monito costante alla scienza giuridica per rammentarne l’importanza 
e il valore, al fine di pervenire ad una giurisprudenza giusta ed equilibrata (ars boni et aequi) 
come premessa indispensabile per il raggiungimento di quella vera consonantia armonica 
tra gli uomini, che rappresenta l’obiettivo primario di tutto il diritto; 

3. di proporre al Ministro dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca il conferimento della 
Laurea Magistrale Honoris Causa in Lettere Classiche e Moderne (classe LM-14 Filologia 
moderna) al sig. Patrick Chamoiseau, per la capacità di mescolare sapientemente la 
tradizione del racconto orale tipico della cultura creola con le tecniche delle narrazioni 
romanzesche che costituiscono il cosiddetto canone letterario occidentale, dando vita a un 
testo romanzesco in continua evoluzione, dal carattere innovativo e sperimentale; 

4. di dare mandato all’Area Dirigenziale Didattica e Servizi agli Studenti, U.O. Progettazione 
Didattica e Assicurazione della Qualità, per l’espletamento degli adempimenti 
amministrativi connessi al presente provvedimento, nonché per la trasmissione delle 
suddette proposte al Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Didattica e Servizi agli Studenti 
Dirigente: Dott.ssa Anna Maria Perta 

RPA 
Dott. Michele Bertani - Responsabile U.O. Progettazione Didattica 
e Assicurazione della Qualità 

DELIBERAZIONE 

ACCORDO DI COLLABORAZIONE TRA UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI 
PARMA E UNIVERSITÀ DELLA CALABRIA PER L’ACCESSO ALLA 
FORMAZIONE POST-LAUREAM (DOTTORATO DI RICERCA IN 
POLITICA, CULTURA E SVILUPPO - UNICAL) DA PARTE DI STUDENTI 
DETENUTI DEL POLO UNIVERSITARIO PENITENZIARIO DI PARMA 

DATA 15/7/2019 

DELIBERA SA/23-07-2019/100 - ACCORDO DI COLLABORAZIONE TRA 
UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI PARMA E UNIVERSITÀ DELLA CALABRIA PER 
L’ACCESSO ALLA FORMAZIONE POST-LAUREAM (DOTTORATO DI RICERCA IN 
POLITICA, CULTURA E SVILUPPO - UNICAL) DA PARTE DI STUDENTI DETENUTI DEL 
POLO UNIVERSITARIO PENITENZIARIO DI PARMA 

Il Senato,  
omissis 

delibera 
1. per le motivazioni citate in premessa, parte integrante del presente dispositivo, di 

esprimere parere favorevole in ordine all’approvazione dell’Accordo di collaborazione, di 
durata triennale ed eventualmente rinnovabile, tra l’Università degli Studi di Parma e 
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l’Università della Calabria, allegato alla presente delibera, finalizzato a favorire l’accesso 
alla formazione post-lauream (Dottorato di Ricerca in Politica, Cultura e Sviluppo - UNICAL) 
da parte di studenti detenuti del Polo Universitario Penitenziario di Parma; 

2. di nominare la prof.ssa Vincenza Pellegrino, Delegata del Rettore per i rapporti tra 
Università e Carcere, in qualità di referente accademico per l’espletamento delle attività 
connesse al suddetto Accordo di collaborazione; 

3. di dare mandato all’Area Dirigenziale Didattica e Servizi agli Studenti, U.O. Progettazione 
Didattica e Assicurazione della Qualità, per l’espletamento degli adempimenti 
amministrativi riferiti alla stipula del presente Accordo di collaborazione, e U.O. Contributi, 
Diritto allo Studio e Benessere Studentesco, relativamente agli aspetti operativi connessi 
alla stipula dell’atto. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Didattica e Servizi agli Studenti 
Dirigente: Dott.ssa Anna Maria Perta 

RPA 
Dott. Michele Bertani - Responsabile U.O. Progettazione Didattica 
e Assicurazione della Qualità 

DELIBERAZIONE 

ACCORDO QUADRO TRA UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI PARMA E 
FORUM SOLIDARIETÀ DI PARMA FINALIZZATO ALLA 
PROMOZIONE, ALLA REALIZZAZIONE E ALLO SVILUPPO DI AZIONI 
CONGIUNTE NEGLI AMBITI DELLA DIDATTICA, DELLA RICERCA 
PARTECIPATA E DELLA TERZA MISSIONE 

DATA 15/7/2019 

DELIBERA SA/23-07-2019/101 - ACCORDO QUADRO TRA UNIVERSITÀ DEGLI 
STUDI DI PARMA E FORUM DELLA SOLIDARIETÀ DI PARMA FINALIZZATO ALLA 
PROMOZIONE, ALLA REALIZZAZIONE E ALLO SVILUPPO DI AZIONI CONGIUNTE 
NEGLI AMBITI DELLA DIDATTICA, DELLA RICERCA PARTECIPATA E DELLA TERZA 
MISSIONE 

Il Senato, 
omissis 

delibera 
1. per le motivazioni citate in premessa, parte integrante del presente dispositivo, di 

approvare l’Accordo Quadro, di durata triennale ed eventualmente rinnovabile, tra 
l’Università degli Studi di Parma e Forum Solidarietà di Parma, allegato alla presente 
delibera, finalizzato alla promozione, alla realizzazione e allo sviluppo di azioni negli ambiti 
della didattica, della ricerca partecipata e della terza missione; 

2. di nominare la prof.ssa Vincenza Pellegrino, Professore Associato del settore scientifico-
disciplinare SPS/08 Sociologia dei processi culturali e comunicativi presso il Dipartimento 
di Giurisprudenza, Studî Politici e Internazionali, in qualità di referente accademico per 
l’espletamento delle attività connesse al suddetto Accordo Quadro; 
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3. di dare mandato all’Area Dirigenziale Didattica e Servizi agli Studenti, U.O. Progettazione 
Didattica e Assicurazione della Qualità, per l’espletamento degli adempimenti 
amministrativi riferiti alla stipula del presente Accordo Quadro. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Didattica e Servizi agli Studenti 
Dirigente: Dott.ssa Anna Maria Perta 

RPA 
Dott.ssa Sonia Rizzoli – Responsabile U.O. Formazione Post 
Lauream 

DELIBERAZIONE 
ISTITUZIONE E ATTIVAZIONE SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE IN 
ODONTOIATRIA PEDIATRICA A.A. 2018/2019 

DATA 15/7/2019 

DELIBERA SA/23-07-2019/102 - ISTITUZIONE E ATTIVAZIONE SCUOLA DI 
SPECIALIZZAZIONE IN ODONTOIATRIA PEDIATRICA A.A. 2018/2019 

Il Senato, 
omissis 

delibera 
1. di esprimere parere favorevole all’istituzione e l’attivazione per l’anno accademico 

2018/2019, della Scuola di Specializzazione in ODONTOIATRIA PEDIATRICA ai sensi del DI 
68/2015; 

2. all’approvazione del Regolamento della Scuola di Specializzazione in ODONTOIATRIA 
PEDIATRICA ai sensi del DI  68/2015 per la coorte 2018/2019 allegato alla presente 
deliberazione; 

3. di dare mandato al Dipartimento di Medicina e Chirurgia, con il supporto dell’Area Didattica 
e Servizi agli Studenti – U.O. Formazione Post Lauream, per la predisposizione del relativo 
bando di concorso per l’accesso alla Scuola di ODONTOIATRIA PEDIATRICA per l’anno 
accademico 2018/2019. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Didattica e Servizi agli Studenti 
Dirigente: Avv. Anna Maria Perta 

RPA 
Dott.ssa Sonia Rizzoli – Responsabile U.O. Formazione Post 
Lauream 

DELIBERAZIONE 
ISTITUZIONE E ATTIVAZIONE CORSO DI PERFEZIONAMENTO E DI 
ALTA FORMAZIONE IN MEDICINA DI FAMIGLIA E CURE PRIMARIE 
INTEGRATE 2019/2020 

DATA 15/7/2019 
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DELIBERA SA/23-07-2019/103 - ISTITUZIONE E ATTIVAZIONE CORSO DI 
PERFEZIONAMENTO E DI ALTA FORMAZIONE IN MEDICINA DI FAMIGLIA E CURE 
PRIMARIE INTEGRATE 2019/2020 

Il Senato, 
omissis 

delibera 
di esprimere parere favorevole: 

1. all’istituzione e attivazione, fermo restando il raggiungimento del numero minimo, del 
Corso di Perfezionamento e Alta Formazione in “Medicina di Famiglia e Cure Primarie 
Integrate” per l’anno accademico 2019/2020 incardinato presso il Dipartimento di 
Medicina e Chirurgia; 

2. alla nomina del Comitato Esecutivo del sopracitato Corso nella seguente composizione: 
Prof. Leopoldo Sarli 
Prof.ssa Vincenza Pellegrino 
Dott.ssa Giovanna Artioli 

3. alla nomina del Prof. Leopoldo Sarli a Presidente del sopracitato Corso;  

4. alla pubblicazione dell’Avviso di ammissione del sopracitato Corso, allegato alla 
presente deliberazione; 

5. all’approvazione dell’importo del contributo di iscrizione a carico degli studenti, 
necessario a garantire la sostenibilità economica del corso come da scheda allegata alla 
proposta approvata con Decreto della Direttrice del Dipartimento di Medicina e 
Chirurgia n. 779, prot. 3675 del 26/06/2019, nella misura di euro 500,00 per i discenti e 
di euro 400,00 per gli uditori (i quali dovranno essere incrementati dall’importo del bollo 
previsto per legge), oltre che allegata alla presente deliberazione; 

6. alla possibilità, da parte del Comitato esecutivo del Corso, di prevedere una eventuale 
proroga delle date di scadenza dell’Avviso di iscrizione fermo restando l’avvio delle 
attività didattiche entro i termini previsti dall’avviso nell’interesse degli studenti; 

7. alla possibilità, da parte del Comitato esecutivo del Corso, di prevedere un eventuale 
prolungamento della conclusione oltre l’anno accademico di riferimento, per motivate 
esigenze didattiche e comunque entro la conclusione dell’anno accademico successivo. 
La pianificazione delle attività formative e dei relativi esami intermedi e finali dovrà, in 
quest’ultimo caso, necessariamente concludersi entro tale anno accademico pena la 
decadenza dagli studi. L’iscrizione dello studente all’anno accademico successivo implica 
il solo pagamento del bollo virtuale; 

8. a dare mandato all’Area Dirigenziale Didattica e Servizi agli Studenti, U. O. Formazione 
Post Lauream di provvedere alla pubblicazione dell’Avviso del Corso e di ogni ulteriore 
adempimento. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Didattica e Servizi agli Studenti 
Dirigente: Avv. Anna Maria Perta 
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RPA 
Dott.ssa Gianna Maria Maggiali – Responsabile U.O Carriere e 
Servizi agli Studenti 

DELIBERAZIONE 
RICONOSCIMENTO EQUIPOLLENZA TITOLO DI STUDIO ESTERO – 
DOTT. MOHAMED MAHMOUD IBRAHIM HATHOUT 

DATA 15/7/2019 

DELIBERA SA/23-07-2019/104 - RICONOSCIMENTO EQUIPOLLENZA TITOLO DI 
STUDIO ESTERO DOTT. MOHAMED MAHMOUD IBRAHIM HATHOUT 

Il Senato, 
omissis 

delibera 
1. di riconoscere il titolo di studio “B.S. Bachelor in Chimica/Biochimica” conseguito dal Dott. 

Mohamed Mahmoud Ibrahim Hathout, cittadino egiziano, presso l’Alexandria University 
(Egitto), equipollente alla Laurea Triennale in Biologia (L–13 Classe delle lauree in Scienze 
Biologiche); 

2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Didattica e Servizi agli Studenti, U. O. Carriere e Servizi 
agli Studenti per ogni ulteriore adempimento. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
Dirigente: Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile U.O. Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE RATIFICA DECRETI RETTORALI DISPOSTI IN VIA D’URGENZA 

DATA 15/7/2019 

DELIBERA SA/23-07-2019/105 - RATIFICA DECRETI RETTORALI DISPOSTI IN VIA 
D’URGENZA - AREA PERSONALE E ORGANIZZAZIONE 

Il Senato, 
omissis 

delibera 
di ratificare il seguente Decreto Rettorale disposto in via d’urgenza: 
REP. DRD n. 1587/2019 PROT. 135256 DEL 3.7.2019 
Parere favorevole in merito alla parziale rettifica degli importi contenuti nella tabella di 
ripartizione del budget per affidamenti e contratti di insegnamento, a.a. 2019/2020, di cui alla 
Delibera SA/26-03-2019/31 (CDA/28-03-2019/152) e all’approvazione di ulteriori integrazioni 
dei budget assegnati ai Dipartimenti di Discipline Umanistiche, Sociali e delle Imprese 
Culturali, di Ingegneria e Architettura, di Scienze degli Alimenti e del Farmaco e di Scienze 
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Matematiche, Fisiche e Informatiche per la copertura finanziaria dei contratti di insegnamento 
a.a. 2019/2020. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
Dirigente: Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile U.O. Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE 

PARERE IN MERITO ALLE LINEE GUIDA SULLE PERCENTUALI DI 
RIPARTO, FRA L’ATENEO E I DIPARTIMENTI, DELL’ONERE 
NECESSARIO, IN TERMINI DI PUNTI ORGANICO, NEL CASO DI 
ASSUNZIONE, IN QUALITÀ DI PROFESSORE ASSOCIATO, A 
SEGUITO DI SUPERAMENTO DI PROCEDURA VALUTATIVA, AI 
SENSI DEL COMMA 5 DELL’ART. 24, DELLA LEGGE N. 240/2010, DI 
RTD B) VINCITORI DI PROGETTI DI RICERCA DI ALTA 
QUALIFICAZIONE FINANZIATI DALL’UNIONE EUROPEA (MARIE 
SKLODOWSKA CURIE ACTIONS, ERC STARTING GRANTS, ERC 
CONSOLIDATOR GRANTS)  

DATA 15/7/2019 

DELIBERA SA/23-07-2019/106 - PARERE IN MERITO ALLE LINEE GUIDA SULLE 
PERCENTUALI DI RIPARTO, FRA L’ATENEO E I DIPARTIMENTI, DELL’ONERE 
NECESSARIO, IN TERMINI DI PUNTI ORGANICO, NEL CASO DI ASSUNZIONE, IN 
QUALITÀ DI PROFESSORE ASSOCIATO, A SEGUITO DI SUPERAMENTO DI 
PROCEDURA VALUTATIVA, AI SENSI DEL COMMA 5 DELL’ART. 24, DELLA LEGGE 
N. 240/2010, DI RTD B) VINCITORI DI PROGETTI DI RICERCA DI ALTA 
QUALIFICAZIONE FINANZIATI DALL’UNIONE EUROPEA (MARIE SKLODOWSKA 
CURIE ACTIONS, ERC STARTING GRANTS, ERC CONSOLIDATOR GRANTS)  

Il Senato,  
omissis 

delibera 
per le motivazioni esposte in premessa, parte integrante del presente dispositivo: 
1. di esprimere parere favorevole alle percentuali di riparto, fra l’Ateneo e i Dipartimenti 

interessati, dell’onere necessario, in termini di punti organico, che sarà utilizzato  nel caso 
di assunzione, in qualità di Professore Associato, a seguito di superamento di procedura 
valutativa, ai sensi del comma 5 dell’art. 24 della legge n. 240/2010, di RTD b), vincitori di 
progetti di ricerca di alta qualificazione, finanziati dall’Unione Europea (Marie Sklodowska 
Curie Actions, ERC Starting Grants, ERC Consolidator Grants) così come sotto indicato: 

0,5 a carico dell’Ateneo 
0,2 a carico del Dipartimento interessato; 



 

 
 

10 
 

 

2. di esprimere altresì parere favorevole affinché l’imputazione della suddetta quota a carico 
dell’Ateneo, corrispondente a 0,5 Punti Organico, venga effettuata, antecedentemente alla 
ripartizione fra i Dipartimenti, sul totale dei punti organico assegnati all’Ateneo, da parte 
del MIUR, in relazione alla programmazione del terzo anno di contratto  dei Ricercatori a 
Tempo Determinato, vincitori di progetti di ricerca di alta qualificazione, finanziati 
dall’Unione Europea (Marie Sklodowska Curie Actions, ERC Starting Grants, ERC 
Consolidator Grants), che saranno sottoposti a procedura valutativa, ai sensi del comma 5 
dell’art. 24 della legge n. 240/2010; 

3. di dare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, U.O. Amministrazione 
Personale Docente, per gli adempimenti successivi e conseguenti. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
Dirigente: Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile U.O. Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE 
CALL CHIAMATE DIRETTE ANNO 2019 - PROVVEDIMENTI RELATIVI 
ALLE PROPOSTE PERVENUTE DAI DIPARTIMENTI 

DATA 17/7/2019 

DELIBERA SA/23-07-2019/107 - CALL CHIAMATE DIRETTE ANNO 2019 - 
PROVVEDIMENTI RELATIVI ALLE PROPOSTE PERVENUTE DAI DIPARTIMENTI  

Il Senato,  
omissis 

delibera 
per le motivazioni esposte in premessa, parte integrante del presente dispositivo: 

1. di prendere atto ed esprimere parere favorevole alle proposte di chiamata diretta così 
come sotto indicato:  

DIPARTIMENTO DI DISCIPLINE UMANISTICHE, SOCIALI E DELLE IMPRESE CULTURALI  

Dott.ssa SPARVOLI Carlotta proposta con delibera del Consiglio del Dipartimento assunta 
in data 27 giugno 2019 pervenuta e assunta al protocollo in data 27 giugno 2019 con il n. 
128835 in qualità di:  

 Ricercatore a tempo determinato di cui all’art. 24, comma 3, lettera B) della Legge n. 
240/2010  

 S.C. 10/N3 Culture dell’Asia Centrale e Orientale –  

 S.C. L-OR/21 Lingue e Letterature della Cina e dell’Asia sud-orientale 

 Studioso stabilmente impegnato all’estero in attività di ricerca o insegnamento a livello 
universitario da almeno un triennio, che ricopre una posizione accademica 
equipollente in istituzioni universitarie o di ricerca estere ed in particolare ricopre la 
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posizione di “Full time Lecturer” con contratto a termine di 5 anni con termine il 13 
gennaio 2021 alla “University College Cork”; 

 

DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA E ARCHITETTURA 

Dott.ssa PIEMONTESE Amina proposta con delibera del Consiglio del Dipartimento assunta 
in data 20 giugno 2019 pervenuta e assunta al protocollo in data 26 giugno 2019 con il n. 
125743 in qualità di:  

 Ricercatore a tempo determinato di cui all’art. 24, comma 3, lettera B) della Legge n. 
240/2010  

 S.C. 09/F2 Telecomunicazioni –  

 S.C. ING-INF/03 Telecomunicazioni 

 Studioso stabilmente impegnato all’estero in attività di ricerca o insegnamento a livello 
universitario da almeno un triennio, che ricopre una posizione accademica 
equipollente in istituzioni universitarie o di ricerca estere ed in particolare ricopre la 
posizione di “Forskare” (permanent) alla “Chalmers University of Technology – 
Gotenburg – Sweden” 

Prof. NABONI Emanuele proposto con delibera del Consiglio del Dipartimento assunta in 
data 20 giugno 2019 pervenuta e assunta al protocollo in data 26 giugno 2019 con il n. 
125739 in qualità di:  

 Professore Universitario di ruolo di II fascia  

 S.C. 08/C1 Design e Progettazione Tecnologica dell’Architettura –  

 S.C. ICAR/10 Architettura Tecnica - 

 Studioso stabilmente impegnato all’estero in attività di ricerca o insegnamento a livello 
universitario da almeno un triennio, che ricopre una posizione accademica 
equipollente in istituzioni universitarie o di ricerca estere ed in particolare ricopre la 
posizione di Professore Associato presso “The Royal Danish Academy, School of 
Architecture (KADK)” Copenhagen 

Prof. FURINI Fabio proposto con delibera del Consiglio del Dipartimento assunta in data 20 
giugno 2019 pervenuta e assunta al protocollo in data 26 giugno 2019 con il n. 125742 in 
qualità di:  

 Professore Universitario di ruolo di II fascia  

 S.C. 01/A6 Ricerca Operativa –  

 S.C. MAT/09 Ricerca Operativa -  

 Studioso stabilmente impegnato all’estero in attività di ricerca o insegnamento a livello 
universitario da almeno un triennio, che ricopre una posizione accademica 
equipollente in istituzioni universitarie o di ricerca estere ed in particolare ricopre la 
posizione di “Maitre de Conferences” alla “Universitè Paris-Dauphine” 

 

DIPARTIMENTO DI MEDICINA E CHIRURGIA 
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Dott.ssa RUGANI Rosa proposta con delibera del Consiglio del Dipartimento assunta in data 
5 giugno 2019 pervenuta e assunta al protocollo in data 13 giugno 2019 con il n. 108302 in 
qualità di:  

 Ricercatore a tempo determinato di cui all’art. 24, comma 3, lettera B) della Legge n. 
240/2010  

 S.C. 05/F1 Biologia Applicata –  

 S.C. BIO/13 Biologia Applicata - 

 Vincitore del Programma di Ricerca di alta qualificazione finanziato dall’UE (D.M. 963 
del 8/12/2015) H2020-MSCA-IF-2017 Global Fellowship con il progetto SNANeB – At 
the roots of Spatial Numerical Association: from behavioural observation to Neural 
Basis”  

 Per tale proposta occorre acquisire il preventivo parere del Collegio dei revisori dei 
Conti e garantire la copertura finanziaria per anni 15 e la messa a disposizione di 0,7 
punti organico (0,5 a carico Ateneo e 0,2 a carico Dipartimento) sul contingente dei 
punti organico relativi alla programmazione riferita al terzo anno di contratto dell’RTD 
B) così come da delibera del presente Consesso in data odierna; 

 

DIPARTIMENTO DI SCIENZE CHIMICHE, DELLA VITA E DELLA SOSTENIBILITÀ AMBIENTALE 

Dott. BERTUCCI Alessandro proposto con delibera del Consiglio del Dipartimento assunta 
in data 1 luglio 2019 pervenuta e assunta al protocollo in data 2 luglio 2019 con il n. 133415 
in qualità di:  

 Ricercatore a tempo determinato di cui all’art. 24, comma 3, lettera B) della Legge n. 
240/2010  

 S.C. 03/A1 Chimica Analitica –  

 S.C. CHIM/01 Chimica Analitica  

 Vincitore del Programma di Ricerca di alta qualificazione finanziato dall’UE “Marie 
Sklodowska-Curie Global Research Fellowship”  

 Per tale proposta occorre acquisire il preventivo parere del Collegio dei revisori dei 
Conti e garantire la copertura finanziaria per anni 15 e la messa a disposizione di 0,7 
punti organico (0,5 a carico Ateneo e 0,2 a carico Dipartimento) sul contingente dei 
punti organico relativi alla programmazione riferita al terzo anno di contratto dell’RTD 
B) così come da delibera del presente Consesso in data odierna; 

Prof. CAPELLI Cristian proposto con delibera del Consiglio del Dipartimento assunta in data 
1 luglio 2019 pervenuta e assunta al protocollo in data 2 luglio 2019 con il n. 133389 in 
qualità di:  

 Professore Universitario di ruolo di II fascia  

 S.C. 05/B1 Zoologia e Antropologia –  

 S.C. BIO/08 Antropologia 

 Studioso stabilmente impegnato all’estero in attività di ricerca o insegnamento a livello 
universitario da almeno un triennio, che ricopre una posizione accademica 
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equipollente in istituzioni universitarie o di ricerca estere ed in particolare ricopre la 
posizione di “Associate Professor” alla “Oxford University (UK)” 

 

DIPARTIMENTO DI SCIENZE ECONOMICHE E AZIENDALI 

Prof. BAGLIONI Simone proposto con delibera del Consiglio del Dipartimento assunta in 
data 27 giugno 2019 pervenuta e assunta al protocollo in data 1 luglio 2019 con il n. 131961 
in qualità di:  

 Professore Universitario di ruolo di I fascia  

 S.C. 14/C1 Sociologia Generale, Giuridica e Politica –  

 S.C. SPS/07 Sociologia Generale 

 Studioso stabilmente impegnato all’estero in attività di ricerca o insegnamento a livello 
universitario da almeno un triennio, che ricopre una posizione accademica 
equipollente in istituzioni universitarie o di ricerca estere ed in particolare ricopre la 
posizione di “Chair of Politics” presso la “Glasgow Caledonian University” 

 

DIPARTIMENTO DI SCIENZE DEGLI ALIMENTI E DEL FARMACO 

Dott. SOGARI Giovanni proposto con delibera del Consiglio del Dipartimento assunta in 
data 17 giugno 2019 pervenuta e assunta al protocollo in data 18 giugno 2019 con il n. 
113042 in qualità di:  

 Ricercatore a tempo determinato di cui all’art. 24, comma 3, lettera B) della Legge n. 
240/2010  

 S.C. 07/A1 Economia Agraria e Estimo –  

 S.C. AGR/01 Economia ed Estimo - 

 Vincitore del Programma di Ricerca di alta qualificazione di durata triennale Horizon 
2020, “Marie Sklodowska-Curie Actions (MSCA)”  

 Per tale proposta occorre acquisire il preventivo parere del Collegio dei Revisori dei 
Conti e garantire la copertura finanziaria per anni 15 e la messa a disposizione di 0,7 
punti organico (0,5 a carico Ateneo e 0,2 a carico Dipartimento) sul contingente dei 
punti organico relativi alla programmazione riferita al terzo anno di contratto dell’RTD 
B) così come da delibera del presente Consesso in data odierna; 

2. di conferire mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, U.O. 
Amministrazione Personale Docente e all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria, per 
gli ulteriori adempimenti di competenza. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
Dirigente: Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile U.O. Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE 
PROFESSOR SPISNI ALBERTO – PROFESSORE ORDINARIO 
AFFERENTE AL DIPARTIMENTO DI MEDICINA E CHIRURGIA - 
PROPOSTA DI CONFERIMENTO DEL TITOLO DI PROFESSORE 
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EMERITO 

DATA 11/7/2019 

DELIBERA SA/23-07-2019/108 - PROFESSOR SPISNI ALBERTO – PROFESSORE 
ORDINARIO AFFERENTE AL DIPARTIMENTO DI MEDICINA E CHIRURGIA - 
PROPOSTA DI CONFERIMENTO DEL TITOLO DI PROFESSORE EMERITO 

Il Senato, 
omissis 

delibera 
per quanto esposto in premessa, parte integrante del presente dispositivo: 

1. di approvare la proposta, deliberata dal Dipartimento di Medicina e Chirurgia di questo 
Ateneo, di conferimento del titolo di Professore Emerito al Prof. Alberto SPISNI, già 
Professore Ordinario, sul settore scientifico-disciplinare “BIO/10: Biochimica”, settore 
concorsuale “05/E1: Biochimica generale”, macrosettore concorsuale “05/E: Biochimica 
e biologia molecolare sperimentali e cliniche”, area “05: Scienze biologiche”, collocato 
in quiescenza, per raggiunti limiti d’età, a far tempo dal 1.11.2018, con Decreto Rettorale 
rep. DRD n. 948/2018 PROT. 64062 in data 17.04.2018; 

2. di conferire mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, U.O. 
Amministrazione Personale Docente, per ogni successivo adempimento. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione 
Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

RPA Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

DELIBERAZIONE 

PROPOSTA DI APPROVAZIONE NUOVO REGOLAMENTO DEL 
CENTRO DI FORMAZIONE E RICERCA SU ORGANIZZAZIONE, 
QUALITÀ E SOSTENIBILITÀ DEI SISTEMI SANITARI – LABSAN E 
ANNULLAMENTO DELIBERAZIONE SA/18-06-2019/80 

DATA 17/7/2019 

DELIBERA SA/23-07-2019/109 - PROPOSTA DI APPROVAZIONE NUOVO 
REGOLAMENTO DEL CENTRO DI FORMAZIONE E RICERCA SU ORGANIZZAZIONE, 
QUALITÀ E SOSTENIBILITÀ DEI SISTEMI SANITARI – LABSAN E ANNULLAMENTO 
DELIBERAZIONE SA/18-06-2019/80  

Il Senato,  
omissis 

delibera 
per quanto esposto in premessa, parte integrante del seguente dispositivo,  
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1. di proporre la soppressione del Centro di formazione e ricerca su organizzazione, qualità 
e sostenibilità dei sistemi sanitari - LabSan e, contestualmente, l’approvazione del nuovo 
Regolamento del Centro medesimo configurato nella  tipologia di cui all’art. 2.5 “Centri 
in cui sono coinvolti enti pubblici e privati, con i quali possono essere esplicate attività e 
servizi”, adeguato nei contenuti al “Regolamento per l’istituzione ed il funzionamento 
dei Centri Universitari” emanato con D.R. n. 1016 del 27 aprile 2018, nel testo allegato 
al presente atto e, conseguentemente, di annullare la precedente deliberazione SA/18-
06-2019/80; 

2. per quel che concerne le modalità di elezione nonché il funzionamento degli Organi del 
Centro in genere, salvo quanto espressamente riportato nel Regolamento di cui al punto 
precedente, si rimanda alle disposizioni del “Regolamento Generale di Ateneo; 

3. di dare mandato all’Area Dirigenziale Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione 
per ogni conseguente adempimento. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione 
Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

RPA Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

DELIBERAZIONE 
PROPOSTA DI APPROVAZIONE NUOVO REGOLAMENTO DEL 
CENTRO UNIVERSITARIO DI BIOETICA – UCB 

DATA 15/6/2019 

DELIBERA SA/23-07-2019/110 - PROPOSTA DI APPROVAZIONE NUOVO 
REGOLAMENTO DEL CENTRO UNIVERSITARIO DI BIOETICA - UCB 

Il Senato,  
omissis 

delibera 
1. per quanto esposto in premessa, parte integrante del seguente dispositivo, di proporre 

l’approvazione del nuovo Regolamento del Centro Universitario di Bioetica – UCB 
(University Center of Bioethics), adeguato nei contenuti al “Regolamento per l’istituzione 
ed il funzionamento dei Centri Universitari” emanato con D.R. n. 1016 del 27 aprile 2018, 
nel testo allegato al presente atto; 

2. per quel che concerne le modalità di elezione nonché il funzionamento degli Organi del 
Centro in genere, salvo quanto espressamente riportato nel Regolamento di cui al punto 
precedente, si rimanda alle disposizioni del “Regolamento Generale di Ateneo. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione 
Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

RPA Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 
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DELIBERAZIONE 

PROPOSTA DI APPROVAZIONE NUOVO REGOLAMENTO DEL 
CENTRO STUDI IN AFFARI EUROPEI E INTERNAZIONALI – CENTER 
FOR STUDIES IN EUROPEAN AND INTERNATIONAL AFFAIRS 
(CSEIA) 

DATA 15/7/2019 

DELIBERA SA/23-07-2019/111 - PROPOSTA DI APPROVAZIONE NUOVO 
REGOLAMENTO DEL CENTRO STUDI IN AFFARI EUROPEI E INTERNAZIONALI – 
CENTER FOR STUDIES IN EUROPEAN AND INTERNATIONAL AFFAIRS (CSEIA) 

Il Senato,  
omissis 

delibera 
1. per quanto esposto in premessa, parte integrante del seguente dispositivo, di proporre 

l’approvazione del nuovo Regolamento Centro Studi in Affari Europei e Internazionali – 
Center for Studies in European and International Affairs (CSEIA), adeguato nei contenuti al 
“Regolamento per l’istituzione ed il funzionamento dei Centri Universitari” emanato con 
D.R. n. 1016 del 27 aprile 2018, nel testo allegato al presente atto; 

2. per quel che concerne le modalità di elezione nonché il funzionamento degli Organi del 
Centro in genere, salvo quanto espressamente riportato nel Regolamento di cui al punto 
precedente, si rimanda alle disposizioni del “Regolamento Generale di Ateneo. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione 
Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

RPA 
Dott. Marco Ghinelli - Responsabile Servizio Società ed enti 
partecipati, consorzi, spin off e start up, adempimenti 
anticorruzione e trasparenza 

DELIBERAZIONE 
APPROVAZIONE DELL’ACCORDO PER L’ESERCIZIO DEL 
CONTROLLO ANALOGO CONGIUNTO SU “ART-ER S.C.P.A.” 

DATA 10/7/2019 

DELIBERA SA/23-07-2019/112 - APPROVAZIONE DELL’ACCORDO PER 
L’ESERCIZIO DEL CONTROLLO ANALOGO CONGIUNTO SU “ART-ER S.C.P.A.” 

Il Senato, 
omissis 

delibera 
1. di dare atto che quanto specificato in premessa è parte integrante del dispositivo del 

presente atto; 
2. di esprimere parere favorevole all’“Accordo per l’esercizio del controllo analogo congiunto 

su ART-ER S.c.p.A.”, nel testo di cui al prot. di Ateneo n. 133797 del 2 luglio 2019; 
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3. di dare mandato al Rettore per provvedere con atto proprio alla designazione del 
componente rappresentante effettivo dell’Ateneo di Parma e di un supplente per il caso di 
impedimento del primo in seno al “Comitato di controllo” di ART-ER S.c.p.A.  

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione 
Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

RPA 
Dott. Marco Ghinelli - Responsabile Servizio Società ed enti 
partecipati, consorzi, spin off e start up, adempimenti 
anticorruzione e trasparenza 

DELIBERAZIONE 

RATIFICA DI DECRETO RETTORALE PER MODIFICHE ALLO 
STATUTO DI “LEPIDA S.C.P.A.” IN COERENZA CON IL NUOVO 
MODELLO DI CONTROLLO ANALOGO CONGIUNTO E PRESA 
D’ATTO DEL NUOVO TESTO DI STATUTO DELLA SOCIETÀ  

DATA 15/7/2019 

DELIBERA SA/23-07-2019/113 - RATIFICA DI DECRETO RETTORALE PER 
MODIFICHE ALLO STATUTO DI “LEPIDA S.C.P.A.” IN COERENZA CON IL NUOVO 
MODELLO DI CONTROLLO ANALOGO CONGIUNTO E PRESA D’ATTO DEL NUOVO 
TESTO DI STATUTO DELLA SOCIETÀ 

Il Senato, 
omissis 

delibera 
1. di ratificare il Decreto Rettorale Rep. DRD n. 1422/2019 Prot. n. 113901 del 18 giugno 2019 

disposto in via d’urgenza; 
2. di prendere atto dell’adozione del nuovo testo di Statuto della Società consortile per Azioni 

"LEPIDA S.c.p.A.” con sede in Bologna, come depositato agli atti dell’Ateneo, prot. n. 
142334 del 9 luglio 2019. 

---------------------------- 


