
 
 

Allegato 1 - Risorse umane al 31 dicembre 2020 

 

  Fascia di età 

  Genere 

  20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65-69 

Ruolo 
giuridico 

M F M F M F M F M F M F M F M F M F M 

Dirigenti - - - - - - - - - - - 2 - 1 1 1 0 - 0 

Dirigenti a 
contratto 

- - - - - - - - - 1 - - - - 0 0 1 - - 

PTA in 
comando 

- - - - - - 0 - 1 - - - - - - - - - - 

PTA 1 4 2 15 8 38 14 63 20 99 64 114 75 124 65 73 36 12 3 

PTA - addetti 
stampa 

- - - - - - - 1 - 1 - 1 - - - - 1 - - 

PTA - t.d. - - - 0 1 3 - 0 - 1 - - 1 - - - - - - 

Totale 848 1 4 2 15 9 41 14 64 21 102 64 117 76 125 66 74 38 12 3 

Tabella 1: Personale in servizio al 31.12.2020 

Nella tabella 1 sono rappresentate le numerosità del personale tecnico amministrativo suddiviso 

per fase di età e per genere. La percentuale della presenza femminile in Ateneo è del 65,3% 

rispetto alla totalità.  

Strutture apicali N. Dipendenti 

Centro "Servizi E-Learning e Multimediali di Ateneo" 3 

Centro di Servizi per la Salute, Igiene e Sicurezza nei luoghi di lavoro 13 

Centro Interdipartimentale di Ricerca di Oncologia Molecolare Translazionale 2 

Centro Interdipartimentale Misure "Giuseppe Casnati" 3 

CENTRO PER LE ATTIVITA' E LE PROFESSIONI DELLE ARTI E DELLO SPETTACOLO - CAPAS 1 

Centro Studi e Archivio della Comunicazione 9 

Centro Universitario di Odontoiatria 9 

Centro Interdipartimentale sulla Sicurezza, Tecnologie e Innovazione Agroalimentare 2 

dipendenti afferenti ai Centri 42 

Dipartimento di Discipline Umanistiche Sociali e delle Imprese Culturali 25 

Dipartimento di Giurisprudenza, Studi Politicî e Internazionali 9 

Dipartimento di Ingegneria e Architettura 29 

Dipartimento di Medicina e Chirurgia 96 

Dipartimento di Scienze Chimiche, della Vita e della Sostenibilità Ambientale 56 

Dipartimento di Scienze degli Alimenti e del Farmaco 27 

Dipartimento di Scienze Economiche e Aziendali 13 

Dipartimento di Scienze Medico-Veterinarie 39 

Dipartimento di Scienze Matematiche, Fisiche e Informatiche 22 

dipendenti afferenti ai Dipartimenti 316 



 
 

Strutture apicali N. Dipendenti 

Rettorato 24 

dipendenti afferenti al Rettorato 24 

Direzione Generale 12 

Area Dirigenziale - Affari Generali e Legale 28 

Area Dirigenziale - Didattica e Servizi agli Studenti 95 

Area Dirigenziale - Economico Finanziaria 71 

Area Dirigenziale - Edilizia e Infrastrutture 51 

Area Dirigenziale - Personale e Organizzazione 46 

Area Dirigenziale - Ricerca, Internazionalizzazione, Biblioteche e Musei 107 

Area Dirigenziale - Sistemi Informativi 56 

dipendenti afferenti all'Amministrazione Centrale 466 

TOTALE COMPLESSIVO 848 

Tabella 2: distribuzione del personale nelle strutture organizzative apicali al 31.12.2020 

Nella tabella 2 sono rappresentate le numerosità del personale tecnico amministrativo suddivise 

per struttura apicale di afferenza. Il personale afferente all’Amministrazione centrale è il 54,95% 

del totale. A livello dipartimentale ci sono delle numerosità in alcuni casi molto divergenti, questo 

è dovuto alla presenza di personale di profilo tecnico che presta il proprio operato nei laboratori 

didattici e di ricerca. 

 


