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SENATO ACCADEMICO 
SEDUTA DEL 18 DICEMBRE 2018 

 

N° DELIBERE E OGGETTO 

-------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 

Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile U.O. Amministrazione 
Personale docente 
Dott. Stefano Ollari - Responsabile U.O. Personale tecnico 
amministrativo ed Organizzazione  

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI RELATIVI AL “PIANO TRIENNALE DI 
PROGRAMMAZIONE DEL PERSONALE 2018 – 2020” 
AGGIORNAMENTO CON SCORRIMENTO AL 2020 DEL PIANO 2017 – 
2019 – 

DATA 10.12.2018 

DELIBERA SA/18-12-2018/114 - PROVVEDIMENTI RELATIVI AL “PIANO 
TRIENNALE DI PROGRAMMAZIONE DEL PERSONALE 2018 – 2020” 
AGGIORNAMENTO CON SCORRIMENTO AL 2020  

Il Senato, 
omissis 

prende atto 
del “Piano triennale di programmazione del personale 2018 – 2020” in ogni sua parte, allegato 
alla presente deliberazione, quale aggiornamento annuale del Piano 2017 – 2019, con 
scorrimento al 2020. 

-------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi – Responsabile U.O. Amministrazione 
Personale Docente  

DELIBERAZIONE 
REVISIONE DEL “REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA DELLA 
CHIAMATA DEI PROFESSORI DI PRIMA E SECONDA FASCIA IN 
ATTUAZIONE DELLA LEGGE 240/2010” 

DATA 10.12.2018 
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DELIBERA SA/18-12-2018/115 - REVISIONE DEL “REGOLAMENTO PER LA 
DISCIPLINA DELLA CHIAMATA DEI PROFESSORI DI PRIMA E SECONDA FASCIA IN 
ATTUAZIONE DELLA LEGGE 240/2010” 

Il Senato, 
omissis 

delibera 
1. di approvare, per quanto di competenza e per le motivazioni esposte in premessa, il 

“Regolamento per la disciplina della chiamata dei professori di prima e seconda fascia” nel 
nuovo testo allegato alla presente deliberazione; 

2. di abrogare il vigente “Regolamento per la disciplina della chiamata dei professori di prima 
e seconda fascia, in attuazione della legge 240/2010”; 

3. di dare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, U.O. Amministrazione 
Personale Docente, per ogni adempimento conseguente. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile UO Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI PER LA REVISIONE DEL “REGOLAMENTO 
DELL’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI PARMA PER IL RECLUTAMENTO E 
LA DISCIPLINA DEI RICERCATORI A TEMPO DETERMINATO DI CUI 
ALL’ART. 24, COMMA 3, DELLA LEGGE 30 DICEMBRE 2010, N. 240 

DATA 10.12.2018 

DELIBERA SA/18-12-2018/116 - PROVVEDIMENTI PER LA REVISIONE DEL 
“REGOLAMENTO DELL’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI PARMA PER IL 
RECLUTAMENTO E LA DISCIPLINA DEI RICERCATORI A TEMPO DETERMINATO DI 
CUI ALL’ART. 24 COMMA 3 DELLA LEGGE 30 DICEMBRE 2010, N. 240” 

Il Senato, 
omissis 

delibera 
1. per quanto di competenza e per le motivazioni esposte in premessa, di approvare, la 

modifica del comma 1 dell’art. 20 del “Regolamento dell’Università degli Studi di Parma per 
il reclutamento e la disciplina dei Ricercatori a tempo determinato di cui all’art. 24 della 
Legge 30 dicembre 2010, n. 240” nel testo attualmente vigente: “1. L’Ateneo, in conformità 
ed ai sensi di quanto previsto dall’art. 1, comma 9, della legge n. 230/2005, come modificato 
dall’art. 29, comma 7, della legge n. 240/2010, e dal D.M. 28 dicembre 2015 (G.U. 18 marzo 
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2016 n. 65), può stipulare, nel rispetto di quanto previsto dalla vigente normativa in 
materia, contratti di ricerca, senza attivazione del bando di selezione di cui all’art. 7, con 
soggetti che siano risultati vincitori di specifici programmi di ricerca di alta qualificazione 
finanziati dall’Unione Europea o dal MIUR”, con la seguente nuova formulazione che 
abroga e sostituisce quella sopra indicata: “1. L’Ateneo può procedere alla copertura di posti 
di Ricercatore a tempo determinato mediante chiamata diretta nei casi ed in conformità 
con quanto previsto dalla vigente normativa”. 

2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, U.O. Amministrazione 
Personale Docente, per ogni adempimento conseguente. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
Dirigente Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile U.O. Amministrazione 
Personale docente 

DELIBERAZIONE 
LINEE GUIDA SUL RECLUTAMENTO DEL PERSONALE DOCENTE 2019 - 
2021 

DATA 10.12.2018 

DELIBERA SA/18-12-2018/117 - LINEE GUIDA SUL RECLUTAMENTO DEL 
PERSONALE DOCENTE 2019 - 2021  

Il Senato, 
omissis 

delibera 
per tutto quanto esposto in premessa: 

1. di esprimere parere favorevole preventivo alle “Linee guida sul reclutamento del 
personale docente 2019 – 2021” allegate alla presente deliberazione; 

2. di conferire mandato al Rettore per gli adempimenti di competenza. 
---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile UO Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE 

PROFESSOR BIONDI GIUSEPPE – PROFESSORE ORDINARIO 
AFFERENTE AL DIPARTIMENTO DI DISCIPLINE UMANISTICHE, SOCIALI 
E DELLE IMPRESE CULTURALI - PROPOSTA DI CONFERIMENTO DEL 
TITOLO DI PROFESSORE EMERITO 

DATA 13.12.2018 
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DELIBERA SA/18-12-2018/118 - PROFESSOR BIONDI GIUSEPPE – PROFESSORE 
ORDINARIO AFFERENTE AL DIPARTIMENTO DI DISCIPLINE UMANISTICHE, 
SOCIALI E DELLE IMPRESE CULTURALI - PROPOSTA DI CONFERIMENTO DEL 
TITOLO DI PROFESSORE EMERITO 

Il Senato, 
omissis 

delibera 
1. di approvare la proposta, deliberata dal Dipartimento di Discipline Umanistiche, Sociali e 

delle Imprese Culturali di questo Ateneo, di conferimento del titolo di Professore Emerito 
al Prof. Giuseppe Biondi, già Professore Ordinario, sul S.S.D. L-FIL-LET/04 – “Lingua e 
letteratura latina”, Settore Concorsuale 10/D3 – “Lingua e letteratura latina”, Macrosettore 
10/D – “Scienze dell’antichità”, Area 10 – “Scienze dell’antichità, filologico-letterarie e 
storico-artistiche”, collocato in quiescenza, per raggiunti limiti d’età, a far tempo dal 
1.11.2018, con Decreto Rettorale rep. DRD n. 899/2018 PROT. 61994 in data 12.4.2018; 

2. di conferire mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, UO Amministrazione 
Personale Docente, per ogni successivo adempimento. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile UO Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI RELATIVI AL RILASCIO, AL DOTT. LUCA PRENDINI, 
RICERCATORE UNIVERSITARIO CONFERMATO PRESSO IL 
DIPARTIMENTO DI GIURISPRUDENZA, STUDÎ POLITICI E 
INTERNAZIONALI, DEL PRESCRITTO NULLA OSTA AL TRASFERIMENTO 
IN CORSO D’ANNO, PRESSO L’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI PADOVA, 
AI SENSI DELL’ART. 6, DELLA LEGGE N. 370/1999 E DELL’ART. 29 
DELLA LEGGE N. 240/2010 

DATA 18.12.2018 

DELIBERA SA/18-12-2018/119 - PROVVEDIMENTI RELATIVI AL RILASCIO, AL 
DOTT. LUCA PRENDINI, RICERCATORE UNIVERSITARIO CONFERMATO PRESSO IL 
DIPARTIMENTO DI GIURISPRUDENZA, STUDÎ POLITICI E INTERNAZIONALI, DEL 
PRESCRITTO NULLA OSTA AL TRASFERIMENTO IN CORSO D’ANNO, PRESSO 
L’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI PADOVA, AI SENSI DELL’ART. 6, DELLA LEGGE N. 
370/1999 E DELL’ART. 29 DELLA LEGGE N. 240/2010 

Il Senato, 
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omissis 
delibera 

1. di concedere al Dott. Luca Prendini, Ricercatore Universitario Confermato, presso il 
Dipartimento di Giurisprudenza, Studî Politici e Internazionali, per il Settore Concorsuale 
12/F1 “Diritto processuale civile”, Settore Scientifico-Disciplinare IUS/15 “Diritto 
processuale civile”, il nulla osta al trasferimento, in corso d’anno, presso l’Università degli 
Studi di Padova, ai sensi dell’art. 6 della Legge n. 370/99; 

2. di conferire mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione e all’Area 
Dirigenziale Economico Finanziaria, per i provvedimenti conseguenti.  

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Didattica e Servizi agli Studenti 
Dirigente: Dott.ssa Anna Maria Perta 

RPA 
Dott. Michele Bertani - Responsabile U.O. Progettazione Didattica e 
Assicurazione della Qualità 

DELIBERAZIONE 
PROPOSTE DI ISTITUZIONE, ATTIVAZIONE E DISATTIVAZIONE DI 
CORSI DI STUDIO A PARTIRE DALL’ANNO ACCADEMICO 2019/2020 

DATA 14 dicembre 2018 

DELIBERA SA/18-12-2018/120 - PROPOSTE DI ISTITUZIONE, ATTIVAZIONE E 
DISATTIVAZIONE DI CORSI DI STUDIO A PARTIRE DALL’ANNO ACCADEMICO 
2019/2020 

Il Senato, 
omissis 

delibera 
1. di esprimere parere favorevole all’istituzione e alla contestuale attivazione, a partire 

dall’anno accademico 2019/2020, dei seguenti corsi di studio, compatibilmente al possesso 
dei requisiti indicati in premessa: 
Dipartimento di Scienze degli Alimenti e del Farmaco  
 Laurea in Scienze Gastronomiche (L-GASTR Scienze, culture e politiche della 

gastronomia); 
 Laurea Magistrale in Food Safety and Risk Management (LM-70 Scienze e tecnologie 

alimentari) – Corso di Laurea Magistrale internazionale e interateneo con il 
coinvolgimento delle Università degli Studi di Bologna, Ferrara, Modena e Reggio Emilia, 
Parma (sede amministrativa) e Cattolica del Sacro Cuore di Milano (sede di Piacenza); 

Dipartimento di Scienze Medico-Veterinarie  
 Laurea Magistrale in Produzioni Animali Innovative e Sostenibili (LM-86 Scienze 

zootecniche e tecnologie animali); 
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2. di procedere alla graduale disattivazione, a partire dall’anno accademico 2019/2020, del 
Corso di Laurea in Scienze Gastronomiche (L-26 Scienze e tecnologie alimentari), 
assicurando agli studenti già iscritti la possibilità di concludere gli studi e di conseguire il 
relativo titolo, disciplinando comunque la facoltà per i medesimi studenti di optare per 
l’iscrizione ad altri corsi di studio attivati; 

3. di dare mandato all’ Area Dirigenziale Didattica e Servizi agli Studenti, U.O. Progettazione 
Didattica e Assicurazione della Qualità, a porre in essere gli adempimenti necessari alla 
definizione degli atti conseguenti al presente provvedimento. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Didattica e Servizi agli Studenti 
Dirigente Dott.ssa Anna Maria Perta 

RPA 
Dott. Michele Bertani - Responsabile U.O. Progettazione Didattica e 
Assicurazione della Qualità:  

DELIBERAZIONE 

ADEMPIMENTI PER L’ISTITUZIONE E L’ATTIVAZIONE DI NUOVI CORSI 
DI STUDIO A PARTIRE DALL’ANNO ACCADEMICO 2019/2020 – 
DOCUMENTI DENOMINATI "POLITICHE DI ATENEO E 
PROGRAMMAZIONE" E "PROGETTAZIONE DEL CORSO DI STUDIO" 

DATA 11 dicembre 2018 

DELIBERA SA/18-12-2018/121 - ADEMPIMENTI PER L’ISTITUZIONE E 
L’ATTIVAZIONE DI NUOVI CORSI DI STUDIO A PARTIRE DALL’ANNO ACCADEMICO 
2019/2020 – DOCUMENTI DENOMINATI "POLITICHE DI ATENEO E 
PROGRAMMAZIONE" E "PROGETTAZIONE DEL CORSO DI STUDIO" 

Il Senato, 
omissis 

delibera 
1. per tutto quanto sopra esposto, di esprimere parere favorevole in ordine all’approvazione 

del documento denominato "Politiche di Ateneo e Programmazione", allegato alla presente 
deliberazione, contenente, in coerenza con la strategia dell’Offerta Formativa espressa nel 
Piano Strategico di Ateneo, gli obiettivi e le corrispondenti priorità che orientano le 
politiche di Ateneo, il ruolo assegnato ai nuovi corsi di studio proposti, la valutazione 
dell’offerta formativa dell’Ateneo da cui emerge la sostenibilità economico-finanziaria e 
l’insieme delle risorse riferite alla docenza a regime per i nuovi corsi di studio;  

2. di prendere atto dei documenti denominati "Progettazione del corso di studio", allegati alla 
presente deliberazione, approvati dal Consiglio del Dipartimento di Scienze degli Alimenti 
e del Farmaco, relativamente al Corso di Laurea Magistrale interateneo in Food Safety and 
Risk Management (classe di laurea magistrale LM-70 Scienze e tecnologie alimentari) e al 
Corso di Laurea in Scienze Gastronomiche (L-GASTR Scienze, culture e politiche della 
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gastronomia), e dal Consiglio del Dipartimento di Scienze Medico-Veterinarie, 
relativamente al Corso di Laurea Magistrale in Produzioni Animali Innovative e Sostenibili 
(LM-86 Scienze zootecniche e tecnologie animali); 

3. di dare mandato all’Area Dirigenziale Didattica e Servizi agli Studenti, U.O. Progettazione 
Didattica e Assicurazione della Qualità, affinché ponga in essere, nei termini previsti a livello 
ministeriale, gli adempimenti necessari al caricamento, nell’ambiente SUA-CdS 2019/2020, 
dei documenti denominati "Politiche di Ateneo e Programmazione" e "Progettazione del 
corso di studio", contestualmente alla Schede Uniche Annuali dei corsi di studio (SUA-CdS). 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Didattica e Servizi agli Studenti 
Dirigente: Avv. Anna Maria Perta  

RPA 
Dott.ssa Gianna Maria Maggiali - Responsabile U.O Carriere e Servizi 
agli Studenti 

DELIBERAZIONE 
RICONOSCIMENTO EQUIPOLLENZA TITOLO DI STUDIO ESTERO – 
DOTT. LUIGI MASELLI 

DATA 6 dicembre 2018 

DELIBERA SA/18-12-2018/122 - RICONOSCIMENTO EQUIPOLLENZA TITOLO DI 
STUDIO ESTERO - DOTT. MASELLI LUIGI 

Il Senato, 
omissis 

delibera 
di riconoscere al Sig. Luigi Maselli, cittadino italiano, il titolo accademico di “Licenciado en 
Psicologia” conseguito presso “Universidad Paulo Freire” di Managua (Nicaragua) e di 
riconoscere a tale titolo accademico lo stesso valore a tutti gli effetti della Laurea Magistrale 
in Psicobiologia e Neuroscienze Cognitive (LM-51) conferita dalle Università della Repubblica 
Italiana. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Didattica e Servizi agli Studenti 
Dirigente: Avv. Anna Maria Perta 

RPA 
Dott.ssa Gianna Maria Maggiali - Responsabile U.O Carriere e Servizi 
agli Studenti 

DELIBERAZIONE 
RICONOSCIMENTO EQUIPOLLENZA TITOLO DI STUDIO ESTERO – 
DOTT.SSA KIRYAZIEVA ALISA 

DATA 6 DICEMBRE 2018 
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DELIBERA SA/18-12-2018/123 - RICONOSCIMENTO EQUIPOLLENZA TITOLO DI 
STUDIO ESTERO DOTT.SSA KIRYAZIEVA ALISA 

Il Senato, 
omissis 

delibera 
di riconoscere alla Sig.ra Kiryazieva Alisa, cittadina russa, il titolo accademico di “Architetto-
designer” con specializzazione in Architettura d’interni, conseguito presso l’Università della 
Russia Meridionale della città di Rostov sul Don e di riconoscere a tale titolo accademico lo 
stesso valore a tutti gli effetti della Laurea Magistrale in Architettura (LM-4) conferita dalle 
Università della Repubblica Italiana.  

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Didattica e Servizi agli Studenti 
Dirigente Dott.ssa Anna Maria Perta 

RPA 
Dott. Michele Bertani - Responsabile U.O. Progettazione Didattica e 
Assicurazione della Qualità 

DELIBERAZIONE 

CONVENZIONE TRA UNIVERSITÀ DI PARMA, ALMA MATER – 
UNIVERSITÀ DI BOLOGNA, UNIVERSITAÀ DI FERRARA, UNIVERSITÀ DI 
MODENA E REGGIO EMILIA E UNIVERSITÀ CATTOLICA DEL SACRO 
CUORE DI MILANO (SEDE DI PIACENZA) PER L’ISTITUZIONE E LA 
GESTIONE DEL CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN FOOD SAFETY AND 
RISK MANAGEMENT (CLASSE LM-70 SCIENZE E TECNOLOGIE 
ALIMENTARI) A PARTIRE DALL’ANNO ACCADEMICO 2019/2020 

DATA 17 dicembre 2018 

DELIBERA SA/18-12-2018/124 - CONVENZIONE TRA UNIVERSITÀ DI PARMA, 
ALMA MATER – UNIVERSITÀ DI BOLOGNA, UNIVERSITÀ DI FERRARA, UNIVERSITÀ 
DI MODENA E REGGIO EMILIA E UNIVERSITÀ CATTOLICA DEL SACRO CUORE DI 
MILANO (SEDE DI PIACENZA) PER L’ISTITUZIONE E LA GESTIONE DEL CORSO DI 
LAUREA MAGISTRALE IN FOOD SAFETY AND RISK MANAGEMENT (CLASSE LM-70 
SCIENZE E TECNOLOGIE ALIMENTARI) A PARTIRE DALL’ANNO ACCADEMICO 
2019/2020 

Il Senato, 
omissis 

delibera 
1. di esprimere parere favorevole in relazione alla convenzione, nel testo depositato agli atti 

d’ufficio, tra Alma Mater – Università degli Studi di Bologna, Università degli Studi di 
Ferrara, Università degli Studi di Modena e Reggio Emilia, Università degli Studi di Parma 
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(sede amministrativa) e Università Cattolica del Sacro Cuore di Milano (sede di Piacenza) 
per l’attivazione e la gestione del Corso di Laurea Magistrale interateneo in Food Safety 
and Risk Management (classe LM-70 Scienze e Tecnologie Alimentari), a partire dall’anno 
accademico 2019/2020; 

2. di nominare il prof. Gianni Galaverna, Professore Ordinario del settore scientifico-
disciplinare CHIM/10 Chimica degli alimenti presso il Dipartimento di Scienze degli Alimenti 
e del Farmaco, in qualità di responsabile per l’espletamento delle attività connesse 
all’attuazione della convenzione; 

3. di dare mandato all’ Area Dirigenziale Didattica e Servizi agli Studenti, U.O. Progettazione 
Didattica e Assicurazione della Qualità, affinché ponga in essere gli adempimenti connessi 
alla stipula della suddetta convenzione. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Ricerca, Internazionalizzazione, Biblioteche e Musei 
Dirigente Ing. Barbara Panciroli 

RPA Dott. Marco Ghinelli - Responsabile Servizio Partecipate, Consorzi 

DELIBERAZIONE 
INTEGRAZIONE DEL REGOLAMENTO PER L’ISTITUZIONE DI SPIN OFF 
E START UP DELL’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI PARMA, EMANATO 
CON D.R. REG. DRD N. 198/2016 PROT. N. 13533 DEL 02/02/2016 

DATA 14.12.2018 

DELIBERA SA/18-12-2018/125 - INTEGRAZIONE DEL REGOLAMENTO PER 
L’ISTITUZIONE DI SPIN OFF E START UP DELL’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI PARMA, 
EMANATO CON D.R. REG. DRD N. 198/2016 PROT. N. 13533 DEL 02/02/2016 

Il Senato, 
omissis 

delibera 
di esprimere parere favorevole alla integrazione al testo vigente del “Regolamento per 
l’istituzione di spin off e start up partecipati o riconosciuti dall’Università degli Studi di Parma”, 
emanato con D.R. Reg. DRD n. 198/2016 Prot. n. 13533 del 2 febbraio 2016, come di seguito 
disposto: 
All’art. 11, successivamente al comma 1, è introdotto il comma 2 il quale recita testualmente: 
“Agli Spin off, già costituiti e partecipati dall'Università di Parma in qualità di socio di capitale, 
in relazione ai quali, in ottemperanza al D.Lgs. n. 175/2016 “Testo unico delle società a 
partecipazione pubblica”, l’Università è tenuta a dismettere le proprie quote di capitale sulla 
base delle condizioni e dei termini di legge, può essere riconosciuta su richiesta della società 
la qualifica di Spin off non partecipato dall’Università ai sensi dell’art. 10 del presente 
regolamento, con provvedimento del Consiglio di Amministrazione, previo parere favorevole 
del Comitato Spin off d’Ateneo e del Consiglio della struttura universitaria eventualmente 
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ospitante lo Spin off. A tali Spin-off si applica quanto già previsto specificatamente dall’art. 10, 
nonché dalle altre disposizioni del presente regolamento per quanto compatibili. Lo Spin off 
così riconosciuto deve adeguare, per quanto necessario, il proprio Statuto alle condizioni per 
quanto riguarda la mancata presenza dell’Università, quale socio, entro sei mesi dal su citato 
provvedimento di riconoscimento del Consiglio di Amministrazione.” 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Ricerca e Sistema Bibliotecario e Museale 
Dirigente Ing. Barbara Panciroli 

RPA Dott. Marco Ghinelli - Responsabile Servizio Partecipate, Consorzi 

DELIBERAZIONE 
REVISIONE PERIODICA AI FINI DEL PIANO DI RAZIONALIZZAZIONE 
DELLE PARTECIPAZIONI PUBBLICHE, DETENUTE AL 31 DICEMBRE 
2017, AI SENSI DELL’ART. 20 D.LGS. N. 175/2016 

DATA 18.12.2018 

DELIBERA SA/18-12-2018/126 - REVISIONE PERIODICA AI FINI DEL PIANO DI 
RAZIONALIZZAZIONE DELLE PARTECIPAZIONI PUBBLICHE, DETENUTE AL 31 
DICEMBRE 2017, AI SENSI DELL’ART. 20 D.LGS. N. 175/2016 

Il Senato, 
omissis 

delibera 
1. di esprimere parere favorevole alla “Relazione tecnica”, unitamente ai pedissequi prospetti 

“Allegato A” contenente le schede delle singole società partecipate, “Allegato B” contenete 
l’analisi dei costi di funzionamento delle società partecipate, “Allegato C” contenente i dati 
relativi ai Consorzi, cui aderisce l’Ateneo di Parma, con valenza ricognitiva e propositiva a 
supporto della revisione periodica delle partecipazioni dell’Università degli Studi di Parma 
in società alla data del 31 dicembre 2017, richiesta dall’art. 20 D.Lgs. 175 del 2016, allegata 
al presente provvedimento, che unitamente allo stesso compone il piano operativo di 
razionalizzazione delle società partecipate dell’Università di Parma; 

2. di esprimere, di conseguenza, parere favorevole sui seguenti specifici elementi del piano di 
razionalizzazione: 
a) dismissione della quota di partecipazione detenuta da questo Ateneo nella società 

MADEGUS s.r.l.; 
b) mantenimento delle altre partecipazioni, per le motivazioni illustrate nell’allegata 

relazione e dando atto che ne sussistono le condizioni, salvo quanto disposto alle 
successive lettere c) e d);  

c) stato di attuazione delle misure di razionalizzazione previste nel piano di ricognizione 
straordinario adottato nel 2017 e proseguimento della sua attuazione; 
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d) verifica delle azioni comuni da intraprendere tra i soci pubblici (CNR, Università di 
Ferrara e Università di Parma) in relazione alla partecipata MIST E-R S.c.r.l. in ordine 
all'adeguamento dello statuto societario al fine di raggiungere l'eventuale obiettivo del 
controllo congiunto. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Area Dirigenziale Economico Finanziaria 
Dirigente Dott.ssa Erika Toldo 

RPA 
Dott.ssa Silvia Amadei - Responsabile U.O. Bilanci e Contabilità 
Analitica 

DELIBERAZIONE 
PARERE OBBLIGATORIO SUL BILANCIO DI PREVISIONE 
AUTORIZZATORIO PER L’ANNO 2019 E SUL BILANCIO DI PREVISIONE 
NON AUTORIZZATORIO PER IL TRIENNIO 2019/2021 

DATA 13 dicembre 2018 

DELIBERA SA/18-12-2018/127 - PARERE OBBLIGATORIO SUL BILANCIO DI 
PREVISIONE AUTORIZZATORIO PER L’ANNO 2019 E SUL BILANCIO DI PREVISIONE 
NON AUTORIZZATORIO PER IL TRIENNIO 2019/2021 

Il Senato, 
omissis 

delibera 
1) di esprimere parere favorevole al bilancio di previsione autorizzatorio per l’anno 2019, 

composto dal budget economico e dal budget degli investimenti, corredato dalla relazione 
del Rettore e dalle altre relazioni ed allegati che l’accompagnano secondo le disposizioni 
regolamentari; 

2) di esprimere parere favorevole al bilancio di previsione non autorizzatorio per il triennio 
2019/2021. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Affari Generali e Legale 
Dirigente: Avv. Gianluigi Michelini 
Dirigenza Area Economico Finanziaria 
Dirigente: Dott.ssa Erika Toldo 

RPA  

Dott.ssa Carla Sfamurri - Responsabile U.O. Programmazione, Organi 
e Affari istituzionali 
Dott.ssa Silvia Amadei – Responsabile U.O. Bilanci e Contabilità 
Analitica 

DELIBERAZIONE 
PIANO STRATEGICO 2019-2021 – PARERE ALL’INTEGRAZIONE CON LE 
RISORSE FINANZIARIE 

DATA 17 dicembre 2018 
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DELIBERA SA/18-12-2018/128 - PIANO STRATEGICO 2019-2021 – PARERE 

ALL’INTEGRAZIONE CON LE RISORSE FINANZIARIE 

ll Senato,  
omissis 

delibera 
di esprimere parere favorevole all’integrazione del Piano Strategico 2019-2021 dell’Università 
di Parma con le risorse finanziarie ad esso collegate per l’attuazione degli obiettivi strategici, 
nel testo allegato alla presente deliberazione. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Area Dirigenziale Economico Finanziaria 
Dirigente: Dott.ssa Erika Toldo 

RPA Dott.ssa Paola Fornari - Responsabile U.O. Approvvigionamenti 

DELIBERAZIONE 
APPROVAZIONE REGOLAMENTO DELLA DISCIPLINA DELLE FUNZIONI 
DI UFFICIALE ROGANTE 

DATA 13 dicembre 2018 

DELIBERA SA/18-12-2018/129 - APPROVAZIONE REGOLAMENTO DELLA 
DISCIPLINA DELLE FUNZIONI DI UFFICIALE ROGANTE 

Il Senato, 
omissis 

delibera 
di approvare il “Regolamento per la disciplina delle funzioni di Ufficiale Rogante” 
dell’Università di Parma nel testo allegato alla presente deliberazione. 

---------------------------- 


