| PARMA

UNIVERSITA DEGLI STUD

Consiglio del Personale Techico Amministrativo

Verbale n. 3/2013
Verbale della seduta del 17 giugno 2013 ore 9.30
(Aula della Bandiera - Sede Centrale)

Ordine del Giorno:

1. Approvazione verbale della seduta del 15 maggio 2013

2. Comunicazioni

3. Costituzione di Commissioni di lavoro

4. Argomenti delle Commissioni di lavoro (fondo comune di Ateneo, prestazioni conto terzi,
regolamento sulla mobilita, riorganizzazione, funzioni e responsabilita, valutazione della
struttura delle schede di valutazione del personale per il 2013).

5. Scadenze incontri Commissioni di lavoro

6. Condizioni economiche applicate dagli esercizi della CAMST ai dipendenti universitari

7. Varie ed eventuali

Risultano presenti i consiglieri:

Bocchi Elena
Bottazzi Federica
Cassano Marina
Catellani Silvia Antonia
Cavatorta Claudia
Comelli Andrea
Delmaestro Sonja
Ferraro Gabriella
Fusari Antonella
Ghillani Mario
Goberti Gianna
Incarnato Salvatore
Mingardi Giovanni
Olia Rita
Pellegrini Andrea
Pelosi Luca
Tondelli Katia
Risultano assenti giustificati i
consiglieri
Lanfranchi Sonya
Lospennato Umberto
Risultano assenti non giustificati i
consiglieri
Corradi Nadia
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Consiglio del Personale Techico Amministrativo

Constatata la presenza del numero legale, la Presidente apre la seduta

L'assemblea ritiene opportuno ricordare alll Amministrazione che caratteristica del CPTA &
di essere un organo fortemente propositivo (per la sua caratteristica consultiva) e pertanto
& bene che al CPTA venganc sottoposti per un parere tutti i nuovi Regolamenti che

riguardanc il PTA per fempo e prima della foro approvazione.

Punto 1: Approvazione verbale della seduta del 15 maggio 2013

Il segretario verbalizzante, a causa di impegni lavorativi, ha chiesto di poter posporre Ia
presentazione del verbale nella seduta successiva alla aftuale. La dott.ssa Giustiniani
comunica alla Presidente la volontd delila Amministrazione affinché il Consiglio del
Personale Tecnico Amministrativo (di seguito indicato come CPTA) modifichi il proprio
Regolamento adeguandoio allo Statuto di Ateneo vigente.

Comunica inclire, che, per motivi lavorativi non pud presenziare alla riunicne. Alle ore
10.00 la sig. Giustiniani esce dall'aula.

La Presidente chiede allassemblea se & d'accordo ad inserire nelle varie ed eventuali il
punto relative alla “Modifica dell'articolo 3 comma 9 del regolamento del CPTA”, che
prevede la presenza del Dirigente del’Area Personale (o di un suo collaboratore) in
qualita di Segretario verbalizzante delle sedute CPTA.

L'assemblea approva all'unanimita

La Presidente chiede all'assemblea se & d'accordo ad anticipare la discussione suf punto
“Modifica dell'articolo 3 comma 9 del regofamento del CPTA".

L'assemblea approva all'unanimita.

Data I'assenza della dott.ssa Giustiniani, la Presidente chiede ai membri la disponibilita a
ricoprire il ruolo di segretario verbalizzante per la seduta in corso. La Presidente e la Vice
Presidente si propongono in tal guisa: 'assemblea approva all'unanimita.

Dopo ampia ed approfondita discussione I'assemblea decide che il Regolamento dovra
essere rivisto alla luce del nuovo Statuto e di nuove eventuali proposte da parte dei
consiglieri e rimanda la decisione ad una prossima convocazione, dal momento che non
ravvisa 'urgenza del provvedimento.

Fino a quel momento, it CPTA chiede allamministrazione che (come prevede il
regolamento vigente) alle sedute del CPTA sia presente il Dirigente dell'Area Personale o
un suo collaboratore e che in caso di impossibilita a presenziare sia data preventiva
adeguata comunicazione,

Punto 2: Comunicazioni

La Presidente comunica che:

- ha inviato le congratulazioni al Prof. Borghi per la sua nomina a magnifico Rettore
per il sessennio 2013-2019

- a seguito della richiesta di inserimento del link alla pagina del CPTA sul sito web di
Ateneo, ha ricevuto risposta affermativa dalla Dott. Marchione a condizione che si
individuino all'interno del CPTA figure professionali adeguatamente formate (RPP).

Alla luce della seconda comunicazione, La Presidente chiede all'assemblea di inserire
nell' o.d.g il punto relativo alla nomina degli RPP per il sito del CPTA e di procedere
immediatamente aila nomina.

L'assemblea approva all'unanimita.

2

Consiglio del Personale Tecnico Amministrativo - Presidente: Antonella Fusari - via Del Taglio, 10 — Parma
tel 0521902764~ fax 0521902772; e-maik: cpta@@unipr.ii - fusai@@unipr.it - http:/iwww.unipr.ithode/694051




Punio 3:

Punto 4:

Consiglio del Personale Tecnico Amministrativo

Si individuano, pertanto, come RPP del CPTA i consiglieri Luca Pelosi e Rita Olla che in
accordo con la presidente Fusari cureranno e terranno aggiornato il sito del CPTA.
L'assemblea ritiene, inoltre, opportuno richiedere al S.1.T.A. una casella di posta
elettronica (p.es., CPTA@unipr.it) al fine di attivare un canale privilegiato di
comunicazione con tutto il PTA.

Costituzione di Commissioni di lavoro

La Presidente espone la sua opinione rispetto alla caratteristica propositiva ed
informativa che il CPTA deve fortemente esprimere. A tale scopo, la costituzione di
"Commissioni di lavoro” al suo interno rappresenterebbe una modalita multifocale al fine
di valutare e formulare proposte in diversi settori di ambito del Personale Tecnico
Amministrativo, procedere all'analisi dello stato dellarte e al rilievo delle eventuali
criticita. Sulla base dell’analisi delle Commissioni di lavore il CPTA si riserva di affrontare
di volta in volta una approfondita discussione e formulare proposie da rivolgere
all'Ateneo.

| consiglieri possono partecipare a pit Commissioni di lavoro.

La Presidente invitera a partecipare anche membri assenti neila seduta alle Commissioni.
Dopo ampia ed approfondita discussione, assemblea approva all'unanimita.

Argomenti delle Commissioni di lavoro
Gli argomenti considerati di particolare importanza dal CPTA sono:

1) Formazione

2) Gestione degli inferventi a carattere assistenziale, con particolare riferimento al
trattamento dei dipendenti dell'ateneo nei diversi esercizi della ditta CAMST

3) Risorse fondo comune di ateneo e compensi conto ferzi (contratti e prestazioni a
pagamento)

4} Regolamenti riguardanti it PTA

5) Organigramma di ateneo: incarichi, funzioni e ruoli di responsabilita del PTA

Le tematiche individuate rappresentano "macroaree” che saranno traftate per punti di
particolare interesse.

Lo scopo delle Commissioni di tavoro & di analizzare la situazione vigente e formulare
eventuali proposte migliorative.

Si procede alla composizione delle Commissioni di lavoro: i consiglieri si sono cosi
suddivisk:

Formazione del PTA Delmaestro, Pellegrini, Pelosi

Gestione degli interventi a carattere Ferraro, Incarnato, Bottazzi, Ghiliani
assistenziale

Fondo comune di ateneo e compensi conto  Cassano, Comelli, Ghillani, Mingardi
terzi

Regolamenti riguardanti il PTA Olla, Cavatorta, Bocchi

Organigramma di Ateneo Goberti, Tondelli, Cateliani
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Consiglio del Personale Tecnico Amministrativo

L'assemblea decide che la Presidente avra il compito di coordinare le Commissioni e di
fare da tramite con l'amministrazione per la richiesta di documentazione, chiarimenti ed

altro.
Punto 5. Scadenze incontri Commissioni di lavoro

L'assemblea decide all'unanimitd che gli incontri tra i componenti di una stessa
Commissione siano liberi ed a discrezione dei membri stessi e decide di fissare nell'ultima
settimana di ogni mese la convocazione del Consiglio per gli aggiornamenti sulla
prosecuzione dei lavori.

Punto 6. Condizioni economiche applicate dagli esercizi della CAMST ai dipendenti
universitari

il consigliere Incarnato sottopone allassemblea la problematica della non omogeneita di
tariffe e sconti applicati ai dipendenti universitari dalla ditta CAMST nei diversi punti di

somministrazione.

Dopo ampia ed approfondita discussione, l'assemblea decide di assegnare alla
Commissione di lavoro “GESTIONE DEGLI INTERVENTI A CARATTERE
ASSISTENZIALE" incombenza di verificare la congruita dei trattamenti e di approfondire
la problematica.

Punto 7. Varie ed eventuali
Verificata 'assenza di varie ed eventuali, La Presidente dichiara sciolta la seduta alle ore 11.30.

Parma, 01/07/2013

La Presidente La Vice Presidente
Antonella Fusari G)ianna Goberti
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