
 

 

 

9 maggio 2017  

Auditorium Centro Congressi S. Elisabetta 

Programmi  GSK Future Leaders  

Il FLP (www.futureleaders.gsk.com)   è un programma globale della durata di due anni 

volto allo sviluppo professionale di giovani talenti che, appena laureati, verranno assunti a 

tempo indeterminato e intraprenderanno un percorso di crescita caratterizzato da 

esperienze in diversi funzioni di business e anche in siti stranieri di GSK.  

Il programma prevede l’assunzione a tempo indeterminato di 11 giovani talenti a partire 

da settembre 2017 all’interno dei siti GSK di Siena e Verona. 

 PROGRAMMA MATTINA dalle ore 10 alle ore 13 

INGEGNERIA Meccanica e Gestionale 

 Presentazione aziendale  

 Brevi colloqui a seguire coi partecipanti 

 POMERIGGIO  dalle ore 14 alle ore 17  

MEDICINA & SCIENZE 

 Presentazione aziendale  

 Brevi colloqui a seguire coi partecipanti 

l'iniziativa si rivolge  a: 

Ingegneri Meccanici e Gestionali (che conseguano il titolo Magistrale o il Dottorato entro 

settembre 2017) 

Medici o Specializzati che conseguano il titolo entro settembre 2017 

 Profili scientifici che conseguano la laurea Magistrale o il  Dottorato entro settembre 2017 

 (Biologia, Microbiologia, Biotecnologie, Chimica, CTF)  

 Per iscriversi http://www.unipr.it/jobeventi   

E’ consigliabile presentarsi muniti di CV 

http://www.futureleaders.gsk.com/
http://www.unipr.it/jobeventi

