
 
 

 

IL RETTORE 

Preso atto dello Statuto e del Regolamento Generale di Ateneo; 

visto il Codice di comportamento ed il Codice Etico di Ateneo; 

vista la Legge 30.12.2010, n. 240: “Norme in materia di organizzazione delle università, di personale accademico e 

reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualità e l’efficienza del sistema universitario” , in particolare 

l’art. 24, rubricato “Ricercatori a tempo determinato”, e inoltre l’art. 18 “Chiamata dei Professori”, comma 1, lett. c) e 

comma 3, l’art. 22 “Assegni di ricerca”, comma 9 e l’art. 29 “Norme transitorie e finali”, comma 5; 

visto il “Regolamento per il reclutamento e la disciplina dei Ricercatori a tempo determinato di cui all’art. 24 della Legge 

30 dicembre 2010, n. 240”; 

visto il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), presentato alla Commissione Europea in data 30.04.2021 ai sensi 

dell’art. 18 del Regolamento (UE) n. 2021/241 e approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13.07.2021 e notificata 

all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14.07.2021; 

visto l’investimento 1.3 della M4C2 – Creazione di “Partenariati estesi alle università, ai centri di ricerca, alle aziende per 

il finanziamento di progetti di ricerca di base”, che mira a rafforzare le filiere della ricerca a livello nazionale e a 

promuovere la loro partecipazione alle catene di valore strategiche europee e globali; 

visto il Decreto Direttoriale n. 341 del 15.03.2022 del Ministero dell’Università e della Ricerca, con il quale è stato emanato 

l’”Avviso pubblico per la presentazione di Proposte di intervento per la creazione di “Partenariati estesi alle università, ai 

centri di ricerca, alle aziende per il finanziamento di progetti di ricerca di base” – nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa 

e Resilienza, Missione 4 “Istruzione e ricerca”– Componente 2 “Dalla ricerca all’impresa” – Investimento 1.3, finanziato 

dall’Unione europea –NextGenerationEU; 

richiamato il D.R. n. 717 del 02.05.2022, ratificato con Delibera CDA/10-05-2022/176, con il quale è stata approvata la 

partecipazione dell’Università di Parma alla proposta progettuale nella quale l’Università degli Studi di Parma avrà il ruolo 

di soggetto proponente, di socio fondatore dell’Hub, di Spoke e di soggetto affiliato allo Spoke per un Partenariato Esteso 

nell’ambito della tematica 10. - Modelli per un’alimentazione sostenibile; 

considerato che con il Decreto Direttoriale n. 1243 del 02.08.2022 del Ministero dell’Università e della Ricerca con cui 

sono stati pubblicati gli esiti della valutazione delle proposte pervenute in risposta all’Avviso emanato con il citato Decreto 

Direttoriale n. 341 del 15.03.2022 del Ministero dell’Università e della Ricerca; 

considerato che la proposta progettuale, nell’ambito della citata tematica 10, dal titolo “ON Foods – Research and 

innovation network on food and nutrition Sustainability, Safety and Security – Working ON Foods” è stata ammessa, ai 

sensi dell’art. 12 dell’Avviso, alla successiva Fase 2, per la presentazione della “Proposta Integrale”; 

ravvisato che, ai sensi dell’art. 8, comma 4, del sopra citato avviso la durata di realizzazione del Programma di ricerca è 

fissata in 36 mesi a decorrere dalla data indicata all’interno del decreto di concessione del finanziamento e che, al fine di 

riuscire a rendicontare per intero i 3 anni di finanziamento si rende necessario l’espletamento delle procedure pubbliche 

di selezione per il reclutamento dei ricercatori prima dell’avvio delle attività di progetto, subordinando le rispettive prese 

di servizio, alla concessione del finanziamento stesso; 





 
 

 

visto il Decreto Direttoriale n. 1550 dell’11.10.2022 del Ministero dell’Università e della Ricerca con cui è ammesso a 

finanziamento il “ON Foods – Research and innovation network on food and nutrition Sustainability, Safety and Security – 

Working ON Foods”, tematica PE10 “Modelli per un’alimentazione sostenibile”; 

visto il D.R. n. 2236/2022 prot. 290146 in data 05.12.2022 con cui sono stati approvati gli atti della Commissione 

Giudicatrice della procedura pubblica di selezione per il reclutamento di n. 1 Ricercatore a tempo determinato di cui 

all’art. 24, comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 2010 n.240, indetta, tra le altre, con Decreto Rettorale n. 

1694/2022 prot. 249816 del 04.10.2022, il cui avviso di bando è stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica 

Italiana n. 83 del 18.10.2022, 4^ Serie Speciale – Concorsi ed Esami, per il Settore concorsuale 07/A1 “Economia agraria 

ed estimo” – Settore-Scientifico Disciplinare AGR/01 “Economia ed estimo”, in regime di impegno a tempo pieno, presso 

il Dipartimento di Scienze Economiche e Aziendali di questa Università, dai quali risulta vincitrice la Dott.ssa Valentina 

CATTIVELLI; 

visto il D.R. n. 1974/2022 prot. 272736 del 08.11.2022 con cui il sopra citato D.R. n. 1694/2022 prot. 249816 del 

04.10.2022 è integrato con l’indicazione del codice unico di progetto, che deve intendersi CUP D93C22000890001 per 

PNRR. I. 1.3 M4C2 “ON Foods – Research and innovation network on food and nutrition Sustainability, Safety and Security 

– Working ON Foods” – (PE00000003); 

vista la comunicazione pervenuta in data 23.12.2022 ed assunta al n. di prot. 307918, con cui la citata Dott.ssa Valentina 

CATTIVELLI informa che “… con la presente, comunico la mia rinuncia all'incarico in parola.” 

considerato che il citato D.R. n. 1694/2022 prot. 249814 del 04.10.2022, all’art. 9 prevede “… Sulla base dei punteggi 

complessivi assegnati, la Commissione individua il vincitore e stila una graduatoria che resterà valida per sei mesi così 

come previsto dal vigente regolamento di ateneo. …”; 

ravvisata la necessità di dover pertanto procedere allo scorrimento della citata graduatoria, dalla quale si evince che il 

candidato successivo immediatamente collocato nella graduatoria di merito stilata dalla medesima Commissione 

giudicatrice è il Dott. Michele MACCARI; 

decreta 

per le motivazioni esposte in premessa, parte integrante del presente dispositivo,  

1. di prendere atto della rinuncia da parte della Dott.ssa Valentina CATTIVELLI, quale vincitrice della procedura pubblica 

di selezione per il reclutamento di n. 1 Ricercatore a tempo determinato di cui all’art. 24, comma 3, lettera a) della 

Legge del 30 dicembre 2010 n. 240, indetta, tra le altre, con Decreto Rettorale n. 1694/2022 prot. 249816 del 

04.10.2022, il cui avviso di bando è stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n. 83 del 

18.10.2022, 4^ Serie Speciale – Concorsi ed Esami, per il Settore concorsuale 07/A1 “Economia agraria ed estimo” – 

Settore-Scientifico Disciplinare AGR/01 “Economia ed estimo”, in regime di impegno a tempo pieno, presso il 

Dipartimento di Scienze Economiche e Aziendali di questa Università, nell’ambito relativo alla proposta progettuale 

dal titolo “On foods – research and innovation network on food and nutrition sustainability, safety and security – 

working on foods” (PE0000003), per un centro nazionale inerente la tematica 10. – “modelli per un’alimentazione 

sostenibile” della Missione 4 Componente 2, Investimento 1.3 – Creazione di “Partenariati estesi alle Università, ai 

centri di ricerca, alle aziende per il finanziamento di progetti di ricerca base” del PNRR riconducibile al Codice Unico 

di Progetto CUP D93C000890001; 



 
 

 

2. di approvare lo scorrimento della graduatoria relativa alla citata procedura, individuando quale vincitore il Dott. 

Michele MACCARI. 

3. Il presente Decreto Rettorale sarà reso pubblico sull’Albo on-line e nella Sezione Concorsi e mobilità del sito web 

istituzionale dell’Università degli Studi di Parma: http://www.unipr.it.  

 

 Prof. Paolo Andrei 

 Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

U.O.R. - Unità Organizzativa Responsabile Area Dirigenziale Personale e Organizzazione  

R.P.A. Responsabile del Procedimento Amministrativo U.O. Amministrazione Personale Docente Dott.ssa Marina Scapuzzi 
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