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PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER TITOLI E COLLOQUIO PER IL CONFERIMENTO 

DI n.1 BORSA DI RICERCA DAL TITOLO: “La fabbrica come comunità nel XXI secolo: studio sociologico di 

un’azienda manifatturiera e del suo contesto”, DA SVOLGERE PER CONTO DELLA STRUTTURA: Centro 

di ricerca interdipartimentale di ricerca sociale – CIRS DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PARMA 

IL CUI BANDO DI SELEZIONE E’ STATO PUBBLICATO SUL SITO WEB DELL’ATENEO IN DATA 3 luglio 

2023. 

 
Verbale n. 1 

 
CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA COMMISSIONE 

   
La Commissione Giudicatrice della procedura di valutazione comparativa sopraindicata, nominata con DU del 
Direttore del CIRS in data 18 luglio 2023, così costituita: 

 

Prof. Simone Baglioni  Professore di I fascia, settore scientifico disciplinare SPS07, presso 
Dipartimento di Scienze economiche e aziendali 

 Università di Parma - PRESIDENTE  

 

Prof. ssa Chiara Scivoletto Professoressa di I fascia, settore scientifico disciplinare SPS12, 
presso Dipartimento di Giurisprudenza, Studî politici e internazionali 

 Università di Parma - COMPONENTE 

 

Prof.ssa Michela Semprebon Ricercatrice a tempo determinato (rtdB), settore scientifico 
disciplinare SPS07, presso Dipartimento di Giurisprudenza, Studî 
politici e internazionali 

 Università di Parma - SEGRETARIA 

 Si riunisce in data 18 luglio 2023 alle ore 18:00 in modalità telematica per la definizione dei criteri come di 
seguito indicati: 



 

 

 

 

Titoli: per un punteggio complessivo di 20/100  

- Voto di laurea                   fino ad un max di 10 punti 
- Altri titoli post-laurea (master, corsi specializzazione, ecc.)       fino ad un max di 10 punti 
 
Curriculum: per un punteggio complessivo di 20/100  

- Competenze in ambito di ricerca qualitativa e quantitativa fino ad un max di 8 punti 
- Esperienze di ricerca nel campo della sociologia economica e del lavoro 
                                                                                                                   fino ad un max di 8 punti 
- Pubblicazioni scientifiche e divulgative                                             fino ad un max di 4 punti 
 
Colloquio: per un punteggio complessivo di 60/100  
- Accertamento delle competenze e dell’esperienza lavorativa nell’ambito oggetto del bando  
        fino ad un max di 30 punti 
- Correttezza nell’esposizione                                                               fino ad un max di 30 punti 
 

Terminati i lavori alle ore 18:30 il presente verbale è letto, approvato e sottoscritto. 

 

Prof. Simone Baglioni PRESIDENTE  

Prof.ssa Michela Semprebon   SEGRETARIO                          

Prof.ssa Chiara Scivoletto  COMPONENTE 

 

Firme autografe sostituite da indicazione a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3, comma 2, del d. Lgs. n. 39/93 

 
Parma, lì 18/07/2023 
 
 
 
 

          La Segretaria                                                 Il Presidente      

F.to Prof.ssa Michela Semprebon    F.to Prof. Simone Baglioni   
    
 

Firma autografa sostituita da indicazione a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3, comma 2, del D.Lgs. n. 39/93.  
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