CONVENTION INTERNATIONALE DE STAGE DE FORMATION

CONCLUE ENTRE

L’UNIVERSITE DES ETUDES DE PARME dont le siège se situe à Parme, via Università n°12, code fiscal IT00308780345, ci-après dénommée le « promoteur », représentée par son Recteur le Professeur PAOLO MARTELLI, né à PARMA (PR) le 25/04/1960;
ET

NOM DE LA STRUCTURE D'ACCUEIL dont le siège social se situe à Ville rue Nom de la rue n°     , code fiscal/TVA CODE FISCAL OU TVA, ci-après dénommée la « structure d’accueil », représentée par NOM ET PRENOM DU REPRES. LEGAL né à lieu de naissance le date de naissance ;

les deux parties déclarant

vouloir coopérer afin de promouvoir des stages de formation destinés à des étudiants et de jeunes diplômés suivant d’autres études ou un Master promus par l’Université de Parme.

Art. 1

nom de la structure d'accueil s’engage à accueillir au sein de son infrastructure des étudiants ou de jeunes diplômés en stage de formation, en accord avec l’Université des Etudes de Parme. Le nombre de personnes à envoyer en stage est défini une fois par an, en fonction des opportunités réelles offertes par la structure d’accueil.

Art. 2

Pendant toute la durée du stage, l’activité de formation sera suivie et surveillée par un tuteur désigné par le promoteur en sa qualité de responsable didactique et organisationnel. Le tuteur a le devoir de fixer avec la structure d’accueil des objectifs, des délais et des modalités de stage et de suivre et de s’assurer que les objectifs convenus soient atteints ; cette vérification sera effectuée par le biais de contacts réguliers avec le responsable de la structure d’accueil désigné par cette même structure d’accueil.

Art. 3

Pour chaque stage, un Projet de formation est élaboré, conformément au facsimile ci-joint (annexe n°1) ; ce document contient : 

· les coordonnées du stagiaire ; 

· le nom du tuteur de l’Université et du responsable désigné par la structure d'accueil ; 

· les objectifs et les modalités de déroulement du stage, y compris la durée de la présence du stagiaire auprès de la structure d'accueil ; 

· l’organisation de la structure d’accueil au sein de laquelle se déroulera le stage ; 

· la durée et les dates de début et de fin du stage ; 

· les coordonnées des assurances, conformément à ce que prévoit l’article 5. 

Pour que le stage ait effectivement lieu, il est indispensable qu’un Projet de formation soit élaboré par l’Université et la structure d’accueil, ainsi que par le tuteur de l’Université, Projet que le stagiaire devra signer afin de confirmer qu’il en a pris connaissance et qu’il l’accepte. 

En cas de motifs justifiés et à condition que le stagiaire en ait été informé par écrit au préalable, les Parties pourront chacune décider seule d’interrompre le stage ; elles en informeront l’autre Partie par écrit également. 

Art. 4

Pendant le stage de formation, le stagiaire est tenu de :

· réaliser les activités prévues dans le projet de formation et d'orientation ;

· respecter les normes en matière d’hygiène, de sécurité et de santé en vigueur sur les différents lieux de travail ;

· faire preuve de la réserve qui convient pour tout ce qui a trait aux données, informations et connaissances relatives aux processus de production et aux produits qu’il aura acquises pendant le stage.

La rédaction d’éventuels rapports ou de publications sur les recherches ou les études effectuées dans le cadre du stage doivent faire l’objet d’un accord avec la structure d’accueil.

Art. 5

L’Université se chargera d’assurer les stagiaires contre les accidents de travail et de leur procurer une couverture responsabilité civile (les références et les détails relatifs à l’assurance figurent dans le projet de formation).

Art. 6

La structure d’accueil s’engage : 

· à respecter le projet de formation mentionné à l’article 3 ;

· à suivre le déroulement du stage avec l’attention nécessaire, par l’intermédiaire d’un tuteur qu'elle aura elle-même désigné à ce titre ; 

· à contrôler et visionner le carnet de présence du stagiaire ;
· à transmettre à l’Université, à la fin du stage, un rapport de synthèse final, rédigé par le tuteur de la structure d’accueil, sur le déroulement du stage et les objectifs atteints ; 

· à signaler rapidement à l’Université tout événement en rapport avec le stagiaire, ainsi que chacune de ses absences éventuelles.

Art. 7

La structure d’accueil s’engage en outre à garantir au stagiaire la présence des conditions de sécurité et d’hygiène prévues. 

Art. 8

Les Parties acceptent de résoudre à l’amiable tout conflit éventuel en lien avec les conditions de la présente Convention.

Art. 9

La présente Convention a une durée de 5 ans à compter de la date à laquelle elle est conclue et sera renouvelable automatiquement, à moins qu’une des deux parties ne fasse part de son intention de la rompre.

Art. 10

La présente Convention sera rédigée en quatre exemplaires, deux en italien et deux en  français , tous ces exemplaires faisant foi de la même façon.

Art. 11

La structure d’accueil reconnaît que l’Université des Etudes de Parme est le promoteur des stages en vertu de la loi italienne en vigueur en la matière (Loi 196 de 1997 et Décret ministériel 142/98).

Lu et approuvé

	Pour le promoteur :
	Université des Etudes de Parme

	
	Le Recteur o délégué signataire


	Parme, 
	

	
	

	
	

	
	(cachet et signature)

	
	

	Pour la structure d'accueil :
	Raison sociale de la structure d'accueil

	
	Rôle du représentant légal

	Lieu, date
	Nom et prénom du représentant légal

	
	

	
	

	
	(cachet et signature)


Caractéristiques de l’organisme objet de la convention

Raison sociale : 

Siège situé à :

Secteur d’activité économique : 

Nombre d’employés et de collaborateurs :

Objet de l'activité économique : 

Informations complémentaires sur l’activité effectuée par l’organisme :

Date _____________



Cachet et Signature de l’Organisme
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