
IL RETTORE

visto  lo Statuto dell’Ateneo di Parma ed in particolare l’art.1 c. 9 nel quale, tra i principi  
generali dell’Ateneo, viene indicata la sostenibilità, anche individuando precise azioni per la 
sua promozione, sviluppo e diffusione;

richiamato il  fatto che, dopo la Dichiarazione di Talloires (1990) sino alla Dichiarazione di 
Torino (2009), molte altre dichiarazioni  e carte approvate da organizzazioni  internazionali  
delle Università, Istituzioni scientifiche e culturali, reti e convegni, hanno chiamato gli Atenei 
di tutto il mondo ad un impegno per l’introduzione nei curricula di temi legati alla tutela 
ambientale e alla ricerca di nuovi modelli di produzione e consumo;

richiamato il DR n. 659 del 22 giugno 2020 con cui veniva approvato l’accordo della Rete 
delle  Università  per  lo  Sviluppo  Sostenibile,  con  il  quale  è  stata  istituita  la  RETE  DELLE 
UNIVERSITÀ PER LO SVILUPPO SOSTENIBILE a cui partecipano di diritto tutte le Università 
aderenti alla CRUI, la cui finalità principale è la diffusione della cultura e delle buone pratiche 
di  sostenibilità,  sia  all’interno  che  all’esterno  degli  Atenei  (a  livello  urbano,  regionale, 
nazionale, internazionale), in modo da incrementare gli impatti positivi in termini ambientali,  
etici,  sociali  ed  economici  delle  azioni  poste  in  essere  dagli  aderenti  alla  Rete,  così  da 
contribuire al raggiungimento degli SDGs, e in modo da rafforzare la riconoscibilità e il valore 
dell’esperienza italiana a livello internazionale;

preso atto del Piano Strategico dell’Università degli  Studi di Parma per il triennio 2022 – 
2024, approvato con deliberazione n. 340 del Consiglio di Amministrazione del 20 luglio 2021 
e parere del Senato Accademico espresso con deliberazione n. 98 del 20 luglio 2021;  

ricordato che il Piano Strategico 2022 -2024, in continuità con le pianificazioni precedenti, 
vede,  tra  gli  aspetti  di  particolare  rilevanza  strategica,  il  tema  della  sostenibilità,  che 
contraddistingue l’attuale visione dell’Ateneo;

preso atto dell’attività condotta dal Gruppo di Lavoro “Ateneo Sostenibile”, costituito con 
DRD n. 250 del 5 febbraio 2018 e recentemente rinnovato con DRD n.366 del 17 febbraio 
2021; 

ravvisata l’opportunità di integrare l’attuale Gruppo di Lavoro con ulteriori professionalità e 
di declinare in modo più puntuale alcuni compiti dello stesso; 

decreta

il Gruppo di lavoro “Ateneo Sostenibile” è costituito nella seguente composizione: 

- Rettore o suo delegato Coordinatore
- Delegati del Rettore per le tematiche di interesse
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- Dott.ssa Antonella Bachiorri
- Prof.ssa Federica Balluchi
- Prof. Marco Bartoli
- Prof. Antonio Bodini
- Prof.ssa Raffaella Burioni
- Prof. Renato Bruni
- Prof. Carlo Caffarelli
- Prof. Fulvio Celico
- Prof. Michele Donati
- Prof. Marco D’Oria
- Prof.ssa Katia Furlotti
- Prof.ssa Barbara Gherri
- Prof. Felice Giuliani
- Prof. Paolo Mignosa
- Prof.ssa Maria Cristina Ossiprandi
- Prof. Alessandro Petraglia
- Dirigente Area Didattica, Internazionalizzazione e Servizi agli Studenti
- Dirigente Area Sistemi informativi
- Dirigente Area Edilizia e Infrastrutture
- Responsabile UO Ambiente, Sostenibilità e Sicurezza
- Responsabile UO Comunicazione Istituzionale e Cerimoniale
- Responsabile UO Gestione Energia
- Responsabile UO Gestione Impianti
- Responsabile UO Legale e Compliance
- Responsabile UO Monitoraggio delle Attività di Ricerca
- Responsabile UO Progettazione Didattica e Assicurazione della Qualità
- Responsabile UO Programmazione e Controllo di Gestione
- Responsabile UO Sviluppo Edilizio e Infrastrutture
- Responsabile UO Vigilanza e Logistica
- Mobility Manager di Ateneo
- RUP Appalto di servizi per la manutenzione delle aree verdi
- Dott.ssa Alessandra Uni - Rettorato
- Membri Unipr del Gruppo di Lavoro RUS “Cibo”
- Membri Unipr del Gruppo di Lavoro RUS “Educazione”
- Membri Unipr del Gruppo di Lavoro RUS “Energia”
- Membri Unipr del Gruppo di Lavoro RUS “Mobilità”
- Membri Unipr del Gruppo di Lavoro RUS “Cambiamenti Climatici”
- Membri Unipr del Gruppo di Lavoro RUS “Risorse e Rifiuti”
- Dott.ssa Francesca Bot - Food Project di Ateneo
- Prof. Filippo Arfini – Scuola di Studi Superiori in Alimenti e Nutrizione
- Direttore Centro di Ricerca CIDEA
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il Gruppo di lavoro “Ateneo Sostenibile” ha il compito di:

 coordinare e sviluppare le azioni dell’Ateneo nell’ambito della sostenibilità;
 coadiuvare le azioni dell’Ateneo nell’ambito di terza missione al fine di dare riscontro 

alle esigenze provenienti dal contesto territoriale;
 coordinare  le  attività  dell’Ateneo  nell’ambito  della  Rete  delle  Università  per  lo 

Sviluppo Sostenibile (RUS);
 riferirsi alle attività del “Tavolo di Coordinamento della Giustizia Sociale di Ateneo” 

(TAGSO) per gli aspetti di giustizia sociale; 
 tenere costantemente informato il Rettore delle azioni che intende intraprendere e 

dei risultati ottenuti;
 redigere il “Rapporto di Sostenibilità dell’Università di Parma”. 

Il Gruppo di lavoro collabora con la U.O. Ambiente, Sostenibilità e Sicurezza della Direzione 
Generale e può darsi  un’organizzazione interna,  funzionale al  perseguimento dei  compiti 
suddetti e degli obiettivi da conseguire. 

Il  Gruppo di  lavoro opera dalla  data  del  presente provvedimento,  fino alla  scadenza del 
mandato rettorale, salvo revoca. 

Prof. Paolo Andrei

Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005

U.O.R. - Unità Organizzativa Responsabile
Direzione Generale Avv. Candeloro Bellantoni

R.P.A. Responsabile del Procedimento 

Amministrativo

UO Affari Istituzionali e Organi di 

Governo

Dott.ssa Carla Sfamurri
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