
                                                                                                              
                                                                                      

                                            

 
    

 
 

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI CATEGORIA EP, POSIZIONE 

ECONOMICA EP1, AREA AMMINISTRATIVA-GESTIONALE, CON RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO PIENO 

E INDETERMINATO, PER LE ESIGENZE DEL DIPARTIMENTO DI MEDICINA E CHIRURGIA 

 
 
In relazione al bando di concorso di cui trattasi, in considerazione del numero delle istanze pervenute, i cui requisiti di 
ammissione sono in corso di valutazione, si rende necessario disporre il rinvio delle prove concorsuali inizialmente 
previste nelle date del 15 e 24 novembre p.v. 
 
Ciò premesso, la pubblicazione dell’avviso riportante l’elenco dei candidati ammessi, la riprogrammazione delle date 
delle prove, nonché qualsiasi ulteriore disposizione assunta in merito alla procedura concorsuale, sarà effettuata 
nella giornata di: 

LUNEDI’ 20 NOVEMBRE 2023  
 
sul sito web di Ateneo, nell’apposita sezione dedicata raggiungibile al link https://www.unipr.it/node/18058 
 
Nell’elenco di cui sopra, ogni candidato sarà identificato con il Codice personale identificativo univoco che è stato 
attribuito dall’applicativo PICA alla domanda presentata. 
 
 
Il presente avviso ha valore di notifica per tutti i candidati, i quali non riceveranno alcuna ulteriore comunicazione 
personale. 
 
 
 
 
Parma, 7 novembre 2023  
  
 
 
 
 
 
 Per il Responsabile del procedimento di selezione: 

          Il Dirigente dell’Area Personale e Organizzazione  
                                                                                                                                       Avv. Riccardo Marini 

        (Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005) 
 

Cod. Rif. 2023ptaEP002   
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