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Procedura di selezione pubblica, per titoli e colloquio, indetta con decreto 
rettorale rep 1840/2023 PROT 263937_05/10/2023, per il conferimento di n. 1 
assegno di ricerca di durata 12 mesi avente per argomento “Il Fondo Tommaseo 
della Biblioteca Nazionale di Firenze: le carte lessicografiche”, presso il 
Dipartimento di Discipline Umanistiche Sociali e delle Imprese culturali, a valere 
su fondi del Ministero dell’Università e della Ricerca, Fondo per il Programma 
Nazionale della Ricerca (PNR) e Progetti di Ricerca di Rilevante Interesse 
Nazionale (PRIN)   finalizzato a rafforzare le misure di sostegno alla ricerca 
scientifica indicate nel PNR 2021-2027 e a finanziare i Progetti di Ricerca PRIN 
2022, intervento Missione 4 Componente 2 (M4C2) “Dalla Ricerca all’Impresa” 
investimento 1.1. relative al Programma Quadro di Ricerca e Innovazione 
dell’Unione europea -  NextGenerationEU 
 

RELAZIONE FINALE 
 
La Commissione Giudicatrice della selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il 
conferimento di n° 1 assegno di ricerca di durata 12 mesi, avente ad oggetto la 
seguente ricerca “Il Fondo Tommaseo della Biblioteca Nazionale di Firenze: le 
carte lessicografiche”, per il S.S.D. L-FIL-LET/12 “Linguistica italiana”, nominata con 
D.R. REP DRD n. 2047/2023, PROT.0278691 in data 27-10-2023, la cui composizione 
è stata pubblicizzata sul sito web istituzionale di Ateneo, e così costituita: 
 
Prof.ssa Donatella Martinelli      Professore di ruolo di seconda fascia Dipartimento di 

Discipline Umanistiche, Sociali e delle Imprese 
Culturali   Presso Università degli Studi di 
Parma - Presidente 

Prof. ssa Francesca Malagnini   Professore di ruolo di seconda fascia     Dipartimento di 
Lingua, letteratura e arti italiane nel      mondo      
Presso Università per Stranieri di Perugia -
Membro 

 
Prof.ssa Anna Rinaldin                 Professore di ruolo di seconda fascia      Dipartimento 

di Scienze Umane     Presso Università 
Telematica Pegaso -Segretario 
 

si è riunita, dalle ore 14.30 alle h. 14.45 del 3 novembre 2023 per la seduta preliminare 
relativa alla individuazione dei criteri per l’assegnazione dei punteggi per la valutazione 
dei titoli.  
Nella prima seduta, ciascun commissario ha preliminarmente dichiarato di non trovarsi 
in rapporto di incompatibilità, affinità o parentela, entro il quarto grado incluso, con gli 
altri componenti della Commissione e che non sussistono le cause di astensione, 
previste dagli artt. 51 e 52 del c.p.c., nonché le situazioni previste dall’art. 35-bis del 
Decreto Legislativo 30.3.2001, n. 165, così come introdotto dalla Legge 6.11.2012 , n. 
190. 
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Quindi la commissione, dopo aver eletto il Presidente nella persona della Prof.ssa 
Donatella Martinelli ed il Segretario nella persona della Prof.ssa Anna Rinaldin, ha 
determinato i criteri di valutazione dei candidati come di seguito indicato: 
I 60 punti per i titoli sono così ripartiti: 
 
Dottorato di ricerca punti 5 
• Master di I livello punti 1 
• Master di II livello punti 2 
• Diploma di Specializzazione, se non obbligatori punti 2 
 
Curriculum scientifico professionale: fino ad un massimo di 50 punti: 
 
• Precedenti esperienze lavorative attinenti l’oggetto della ricerca punti 13 
• Attività di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri punti 12 
• Pubblicazioni scientifiche attinenti l’oggetto della ricerca punti 10 
• Altre pubblicazioni punti 8 
• Relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali punti 5 

• Attività didattica punti 2 
 
 
La Commissione stabilisce il seguente punteggio minimo che i candidati devono 
conseguire nella valutazione dei titoli per poter essere ammessi al colloquio: 40 punti. 
La Commissione stabilisce il seguente punteggio minimo che i candidati devono 
conseguire nel colloquio per poter essere considerati idonei: 30 punti. 
 
Nella seconda seduta del 9 novembre, dalle ore 19 alle ore 20.45, relativa alla 
valutazione dei titoli, la commissione ha preso visione dell’elenco dei candidati che 
hanno prodotto istanza di partecipazione alla selezione, che sono risultati essere: 
 
1)  1427572 
2)  1424100 
3)  1426817 
4) 1427005_________________ 
 
La Commissione ha proceduto, quindi, alla valutazione delle domande pervenute, 
valutando i titoli presentati, in conformità ai criteri determinati nella prima riunione, 
attribuendo ai candidati le seguenti votazioni: 
 
1) 1427572                 punti     23     
2) 1424100.                 punti     53 
3) 1426817                  punti     53 
4) 1427005                  punti     45 
 
La commissione ha formulato, quindi, un elenco di candidati ammessi a sostenere il 
colloquio, come sotto specificato: 
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ELENCO AMMESSI AL COLLOQUIO     
 
1) 1424100                 punti     53 
2) 1426817                  punti     53 
3) 1427005                  punti     45 
     
     
 
ELENCO NON AMMESSI AL COLLOQUIO  
 
1427572     
 
Nella terza riunione, svoltasi in data 17 novembre, dalle 9 alle 12, si sono presentati a 
sostenere il colloquio i seguenti candidati: 
 
1) 1424100                 punti     53 
2) 1426817                  punti     53 
3) 1427005                  punti     45 
 
Durante il colloquio sono state proposte a ciascun candidato domande atte ad accertare  
l’adeguatezza del profilo di studi rispetto al tema della ricerca, la pertinenza delle 
esperienze maturate in rapporto al settore che interessa (la lessicografia 
dell’Ottocento), il possesso delle competenze necessarie  ad affrontare l’esplorazione 
archivistica in questo ambito specifico.    
 
Al termine del colloquio, la Commissione, dopo ampia discussione, ha deliberato di 
attribuire: 
  
al  candidato 1424100     la votazione di 40 
 
al  candidato 1426817     la votazione di punti 30 
 
al candidato 1427005      la votazione di punti 39 
 
 
La Commissione, ha proceduto, quindi, a riepilogare i punteggi relativi alla valutazione 
dei titoli ed i risultati conseguiti dai candidati durante il colloquio, come risulta dallo 
schema riassuntivo seguente: 
 
CANDIDATI   VALUTAZIONE TITOLI  PROVA ORALE 

 TOTALE 
       
1424100      53/60       40/40                93/100 
 
1426817             53/60             30/40                         83/100 
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1427005                              45/60                         39/40                        84/100 
 
Tenendo conto che, per il conseguimento dell’assegno, è necessario aver conseguito 
un punteggio non inferiore a 30 per i titoli e 30 per il colloquio, è stata formulata la 
seguente graduatoria: 
 
GRADUATORIA DI MERITO 
 
1) 1424100_____________________   punti  93/100 
2) 1427005_____________________   punti  84/100 
3) 1426817                                            punti   83/100 
 
Sulla base dei punteggi complessivi assegnati, la Commissione ha individuato la/il 
candidato con codice id 1424100, vincitore della presente selezione pubblica. 
Alle ore 12, la Commissione, terminati i lavori, toglie la seduta.  
 
Letto, approvato e sottoscritto 
 
 
Prof.ssa _Donatella Martinelli PRESIDENTE   (firmato digitalmente) 
 
Prof. Francesca Malagnini            MEMBRO   
 
Prof. Anna Rinaldin                 SEGRETARIO 
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