
IL RETTORE

Preso atto dello Statuto e del Regolamento generale di Ateneo;

visto il DR n. 547/2022 del 30/03/2022 prot. 86816, con cui è stato costituito il Gruppo di lavoro per la redazione 

delle linee guida di  Ateneo per promuovere il  linguaggio di  genere, che prevede,  tra l’altro, la possibilità di 

integrarne la composizione;

preso atto della nota prot. n. 99960 del 20/04/2022 del Presidente del Comitato Unico di Garanzia (CUG) di 

Ateneo, con la quale si comunica la disponibilità a far parte del suddetto Gruppo di lavoro: del Prof. Luca Caricati  

–  settore scientifico  disciplinare:  Psicologia  sociale  (M-PSI/05),  e  del  Prof.  Marco Deriu  -  settore scientifico 

disciplinare:  Sociologia  dei  precessi  culturali  e  comunicativi  (SPS/08),  entrambi  afferenti  al  Dipartimento  di 

Discipline Umanistiche, Sociali e delle Imprese Culturali;

ravvisata l’opportunità di integrare ulteriormente il gruppo di lavoro per la redazione delle linee guida di Ateneo 

per  promuovere  il  linguaggio  di  genere,  con  i  docenti  sopra  citati,  in  considerazione  delle  competenze  ed  

esperienze professionali in materia;

decreta

1. di integrare con la nomina dei Proff.  Luca Caricati e Marco Deriu il  Gruppo di lavoro per la redazione delle 
linee guida di Ateneo per promuovere il linguaggio di genere, che pertanto risulta così composto: 

- Dott.ssa Mariapia Oliveto, Responsabile U.O. Welfare e Previdenza con funzioni di coordinatrice; 

- Dott.ssa Francesca Nori, Presidente del Comitato Unico di Garanzia (CUG);

- Prof.ssa Veronica Valenti, afferente al Dipartimento di Giurisprudenza, Studi Politici e Internazionali e 

Vicepresidente del Comitato Unico di Garanzia (CUG);

- Dott.ssa  Katia  Tondelli,  afferente  alla  U.O.  Progettazione  Didattica  e  Assicurazione  della  Qualità  e 

componente del Comitato Unico di Garanzia (CUG);

- Dott.ssa Carla Sfamurri,  Responsabile  U.O.  Affari  Istituzionali  e  Organi  di  Governo e Presidente del 

Consiglio del personale tecnico-amministrativo;

- Dott.ssa Lisa Oppici, afferente alla U.O. Comunicazione Istituzionale e Cerimoniale;

- Dott.ssa Sara Cametti, afferente alla U.O. Comunicazione Istituzionale e Cerimoniale;

- Dott.ssa Martina Mondelli, afferente alla U.O. Relazioni Sindacali, Valutazione e Performance;

- Sig.ra Sonja Del Maestro, afferente alla U.O. Welfare e Previdenza;

- Dott.ssa Mirella Zullo, afferente allo Staff d'Area Didattica, Internazionalizzazione e Servizi agli Studenti;

- Prof. Luca Caricati, afferente al Dipartimento di Discipline Umanistiche, Sociali e delle Imprese Culturali;

- Prof. Marco Deriu, afferente al Dipartimento di Discipline Umanistiche, Sociali e delle Imprese Culturali;

2. Il Gruppo di Lavoro potrà essere integrato con eventuali  ulteriori competenze nel caso se ne ravvisasse la 

necessità e l’opportunità.

           IL RETTORE

        Paolo Andrei  
         Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 

U.O.R. Unità Organizzativa Responsabile Area Dirigenziale Personale e Organizzazione Dott. Candeloro Bellantoni

R.P.A. Responsabile del Procedimento Amministrativo U.O. Welfare e Previdenza Dott.ssa Mariapia Oliveto
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