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PROCEDURA PER LA PROROGA DEL CONTRATTO DI RICERCATORE A TEMPO 
DETERMINATO DI CUI ALL’ART. 24, COMMA 3, LETTERA A), DELLA LEGGE N. 
240/2010, STIPULATO CON LA DOTT.SSA VALERIA BARILI PRESSO L’UNIVERSITA’ 
DEGLI STUDI DI PARMA DIPARTIMENTO DI MEDICINA E CHIRURGIA PER IL 
SETTORE CONCORSUALE 06/A1 “GENETICA MEDICA” - SETTORE SCIENTIFICO-
DISCIPLINARE - MED/03 “GENETICA MEDICA” 
 
La Commissione di valutazione della procedura, di cui all’art. 2 del D.M. n. 242/2011 del 
24.05.2011, per la proroga del contratto di Ricercatore a tempo determinato ex art. 24, 
comma 3, lett. a), della Legge n. 240/2010, stipulato con la Dott.ssa Valeria BARILI, presso 
l’Università degli Studi di Parma, Dipartimento di Medicina e Chirurgia per il Settore 
Concorsuale 06/A1 “Genetica medica” -  Settore Scientifico-Disciplinare MED/03 “Genetica 
medica”, nominata con Decreto Rettorale n. 1167/2024 PROT. 120822 del 16 maggio 2024, i 
cui nominativi sono stati resi pubblici sul sito web istituzionale dell’Ateneo di Parma, così 
composta:  
 
Prof.  Antonio PERCESEPE, Professore di seconda fascia presso l’Università degli Studi di 
Parma 
 
Prof.ssa Daniela TURCHETTI, Professoressa di seconda fascia presso l’Università degli Studi di 
Bologna 
 
Prof.ssa Enza Maria VALENTE, Professoressa di prima fascia presso l’Università degli Studi di 
Pavia 
 
si riunisce al completo, per via telematica, il giorno 27.5.2024 alle ore 14.00, salvo eventuali 
ricusazioni che dovessero pervenire, per procedere alla valutazione dell’adeguatezza 
dell’attività di ricerca e di didattica svolta in relazione a quanto stabilito nel contratto che si 
intende prorogare. 
 
In apertura di seduta, ciascun commissario dichiara di non trovarsi in rapporto di 
incompatibilità, affinità o parentela, entro il quarto grado incluso, con gli altri componenti 
della Commissione e che non sussistono le cause di astensione, previste dagli artt. 51 e 52 
del c.p.c., nonché le situazioni previste dall’art. 35-bis del Decreto Legislativo 30.03.2001, n. 
165, così come introdotto dalla Legge 6.11.2012, n. 190. 
 
Ciascun Commissario, presa visione del nominativo del Ricercatore da sottoporre a 
valutazione, dichiara: 

1) di aver preso visione del D.P.R. 16.04.2013, n. 62: “Regolamento recante codice di 
comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’articolo 54 del Decreto 
legislativo 30 marzo 2001, n. 165” e che non sussistono le condizioni previste dagli 
artt. 6 e 7 del medesimo D.P.R. n. 62/2013; 

2) che non sussistono situazioni di incompatibilità con il/la candidato/candidata, ai sensi 
degli artt. 51 e 52 del c.p.c. e di non avere rapporti di parentela o affinità, entro il 
quarto grado incluso. 

 
Si provvede quindi alla nomina del Presidente nella persona della Prof.ssa Enza Maria 
Valente e del Segretario nella persona del Prof. Antonio Percesepe. 
 
Il Presidente da lettura delle disposizioni di legge e delle relative norme che la Commissione 
è tenuta ad osservare nello svolgimento dei lavori. 
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Sulla base della documentazione pervenuta ai singoli Commissari, la valutazione si riferisce 
a: 
 
Dottoressa Valeria BARILI Presso l’Università degli Studi di Parma nel periodo dal 01.09.2021 
al 01.09.2024 
 
La Commissione, dopo aver preso visione della relazione sull’attività della ricercatrice, 
redatta, secondo quanto disposto dal D.M. 242 del 24.05.2011, dal Dipartimento al quale 
afferisce la candidata, (Dipartimento di Medicina e Chirurgia dell’Università degli Studi di 
Parma), dopo ampia e approfondita discussione e sulla base del confronto delle valutazioni 
singolarmente espresse da ciascun Commissario, valutato il profilo curriculare del candidato: 
 
Nel triennio in esame la Dr.ssa Valeria Barili ha svolto le seguenti attività: 1) Ricerca: ha 

vinto come PI un progetto di ricerca PRIN 2022, è Responsabile di Unità in un Progetto PRIN 
2022 PNRR ed è PI di un progetto per il finanziamento di una borsa di ricerca Lascito 
Feliciani-Ferretti 2022. Ha prodotto 18 pubblicazioni scientifiche internazionali nelle quali 
risulta essere primo o corresponding autore in 7.  2) Didattica: La candidata ha svolto 
attività di docenza nel campo della Genetica Medica negli anni accademici 2021/2022, 
2022/2023, 2023/2024 per i corsi di Laurea in Biotecnologie Mediche, Veterinarie e 
Farmaceutiche, di Tecniche Audioprotesiche ed in Tecniche di Laboratorio Biomedico ed è 
stata relatrice di tesi di Laurea sia triennale che specialistica in 8 occasioni. Ha infine svolto 
attività istituzionale come componente della commissione giudicatrice per borse e assegni di 
ricerca (n=6), e commissario per le prove TOLC per l’ammissione al Corso di Laurea in 
Medicina e Chirurgia e per le prove di ammissione ai Corsi di Laurea in Professioni Sanitarie.  

 

 
formula il seguente giudizio individuale: 
 
Giudizio Prof. Enza Maria VALENTE 
Nel corso del triennio la candidata ha prodotto 18 pubblicazioni scientifiche internazionali di 
cui 10 su tematiche pienamente o parzialmente inerenti alla disciplina Genetica Medica, di 
cui come 7 come primo autore o corresponding. Ha partecipato a progetti di ricerca, anche 
come responsabile sia di progetto sia di Unità. Pertanto il giudizio sull’attività scientifica è 

positivo. L’attività didattica svolta dalla candidata è stata considerevole, con insegnamenti di 
Genetica Medica nei corsi di Biotecnologie Mediche, Veterinarie e Farmaceutiche, di Tecniche 
Audioprotesiche e di Tecnico di Laboratorio Biomedico, preparazione di 8 studenti a tesi di 
laurea come relatore, componente della commissione giudicatrice per borse e assegni di 
ricerca, e commissario per le prove TOLC per l’ammissione al Corso di Laurea in Medicina e 

Chirurgia e per le prove di ammissione ai Corsi di Laurea in Professioni Sanitarie. Nel 
complesso il giudizio è ampiamente positivo e si ritiene la candidata meritevole di proroga. 
 
Giudizio Prof.ssa Daniela TURCHETTI 
Nel triennio trascorso la candidata dimostra di aver svolto sia attività didattica che di ricerca 
a buon livello. Per quanto concerne la didattica, la candidata ha svolto l’insegnamento di 
Genetica Medica nelle lauree triennali e specialistiche nei corsi di Biotecnologie Mediche, 
Veterinarie e Farmaceutiche, di Tecniche Audioprotesiche e di Tecnico di Laboratorio 
Biomedico, è stata relatrice di 8 tesi di laurea per studenti di differenti corsi di laurea nelle 
quali sono stati trattati argomenti di genetica medica. È risultata essere commissario per le 

prove TOLC per l’ammissione al Corso di Laurea in Medicina e Chirurgia e per le prove di 

ammissione ai Corsi di Laurea in Professioni Sanitarie. Per quanto riguarda la ricerca, la 
candidata ha sviluppato ulteriormente le sue linee di ricerca parzialmente o pienamente 
attinenti alla Genetica Medica pubblicando nel triennio 18 lavori di cui 7 a primo nome o 
corresponding. Ha vinto progetti di ricerca PRIN sia come PI sia come responsabile di Unità. 
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Sulla base di tali riscontri, si esprime un parere positivo alla proroga del contratto da 
Ricercatore a Tempo Determinato, ex art. 24, comma 3, lettera A per il Settore Scientifico-
Disciplinare MED/03 Genetica Medica  
 
Giudizio Prof. Antonio PERCESEPE 
La candidata ha mostrato nel triennio un’ampia attività scientifica (18 articoli in riviste 
internazionali censite sui principali database della letteratura biomedica, ove in 7 è prima 
autrice o corresponding) e didattica (ha curato l’insegnamento della Genetica Medica nelle 
lauree triennali e specialistiche, in particolare nei corsi di Biotecnologie Mediche, Veterinarie 
e Farmaceutiche, di Tecniche Audioprotesiche e di Tecnico di Laboratorio Biomedico), 
partecipando altresì a numerose attività dell’Ateneo (componente della commissione 
giudicatrice per borse e assegni di ricerca, e commissario per le prove TOLC per l’ammissione 

al Corso di Laurea in Medicina e Chirurgia e per le prove di ammissione ai Corsi di Laurea in 
Professioni Sanitarie, Relatrice di 7 tesi di laurea triennale e specialistica su argomenti di 
Genetica Medica). Sulla base di tali riscontri, si esprime parere positivo alla proroga del 
contratto da Ricercatore a Tempo Determinato, ex art. 24, comma 3, lettera A per il Settore 
Scientifico-Disciplinare MED/03 Genetica Medica   
 
ed il seguente giudizio collegiale: 
Sulla base dei giudizi dei singoli commissari si evince che la candidata nel triennio 2021-
2024 ha sviluppato con competenza e continuità temi di ricerca totalmente o parzialmente 
attinenti alla disciplina Genetica Medica pubblicando 18 lavori di cui 7 come primo o 
corresponding autore ed ha sostenuto una ampia attività didattica nei corsi di Laurea di 
Biotecnologie Mediche, Veterinarie e Farmaceutiche, di Tecniche Audioprotesiche e di Tecnico 
di Laboratorio Biomedico. Nel triennio inoltre è stata relatrice di 7 tesi di laurea su argomenti 
di Genetica Medica ed ha ricoperto ruoli istituzionali all’interno del Dipartimento di Medicina 
e Chirurgia. Inoltre, è responsabile di progetti di ricerca sulla base di bandi competitivi, quali 

i progetti PRIN. Sulla base di tali riscontri, la commissione all’unanimità ritiene che la Dr.ssa 
Valeria Barili abbia sviluppato attività di ricerca e didattica tali da poter esprimere un parere 
positivo alla proroga del suo contratto da Ricercatore a Tempo Determinato, ex art. 24, 
comma 3, lettera A per il Settore Scientifico-Disciplinare MED/03 Genetica Medica 
 
Alle ore 16.00 la Commissione considera conclusi i lavori e dà mandato al Segretario 
verbalizzante di inoltrare il presente verbale, unitamente alle dichiarazioni di adesione dei 
restanti membri, acquisite dallo stesso, al Rettore dell’Università degli Studi di Parma 
(protocollo@unipr.it), affinché possa procedere, secondo le disposizioni ministeriali, ai 
successivi adempimenti. 
 
Letto, approvato e sottoscritto seduta stante 
 
 
LA COMMISSIONE: 
 
Prof. Enza Maria Valente, PRESIDENTE 
Prof. Daniela Turchetti, COMPONENTE 
Prof. Antonio Percesepe, SEGRETARIO 
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