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Bando di selezione, per il conferimento di n. 24 Assegni di Ricerca, ai sensi dell’art. 22, della Legge 
30 dicembre 2010, n. 240, nel testo previgente alla legge 29 giugno 2022, n. 79, presso l’Università 
degli Studi di Parma 
 
 

IL   RETTORE  
 

Visti lo Statuto e il Regolamento Generale di Ateneo; 
visti il Codice di comportamento e il Codice Etico di Ateneo; 
vista la Legge 07.08.1990, n. 241: “Nuove forme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai 
documenti amministrativi”; 
visto il D.P.R. 28.12.2000, n. 445: “Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione 
amministrativa; 
visti il D. Lgs. 30.06.2003, n. 196: “Codice in materia di protezione dei dati personali” e s.m.i.  e il Regolamento Europeo in 
materia di protezione dei dati personali, n. 679/2016; 
vista la Legge 15.04.2004, n. 106: “Norme relative al deposito legale dei documenti di interesse culturale destinati all’uso 
pubblico”; 
visto il D. Lgs. 7.03.2005, n. 82: “Codice dell’Amministrazione digitale”; 
visto il Decreto Legislativo 11.4.2006, n. 198: “Codice delle pari opportunità tra uomo e donna, a norma dell'articolo 6 della 
legge 28 novembre 2005, n. 246”, così come modificato e integrato con L. n. 162 del 5.11.2021; 
visto il D.P.R. 03.05.2006, n. 252, concernente il Regolamento recante norme in materia di deposito legale dei documenti 
di interesse culturale destinati all’uso pubblico; 
vista la Legge 30.12.2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle università, di personale accademico e 
reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualità e l’efficienza del sistema universitario” ed in particolare, 
gli articoli 18 e 22; 
vista la Legge 12.11.2011, n. 183 (Legge di stabilità 2012), ed in particolare l’art. 15, recante disposizioni in materia di 
certificati e dichiarazioni sostitutive; 
visto il D.L. 14.03.2013, n. 33: “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di 
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”; 
visto il ”Regolamento per il conferimento ed il rinnovo di assegni di ricerca di cui all’art. 22 della Legge n. 240/2010; 
vista la legge 29 giugno 2022 n. 79 con cui sono state apportate, fra le altre,  modifiche al’art. 22 della n. 240/2010  con 
l’introduzione della nuova figura del contratto di ricerca in sostituzione dell’assegno di ricerca; 
visto il D.L. n. 198 del 29.12.2022 “Disposizioni urgenti in materia di termini legislativi”, ed, in particolare l’art. 6 rubricato 
“Proroga di termini in materia di università e ricerca”, con cui è stata prorogata la possibilità di indire procedure per il 
conferimento di assegni di ricerca, ai sensi dell’art. 22 della Legge 240/2010, nel testo previgente all’entrata in vigore della 
legge n. 79/2022 sopra citata, fino al 31.12.2023; 
visto il D.L. 30 dicembre 2023 , n. 215 “Disposizioni urgenti in materia di termini normativi”, con cui all’art. 6, rubricato  
“Proroga di termini in materia di università e ricerca” il termine di cui sopra è prorogato ulteriormente al 31.07.2024; 
visto il D.M. MUR n.639/2024 del 2.05.2024, recante la determinazione dei gruppi scientifico-disciplinari e delle relative 
declaratorie, nonché la razionalizzazione e l’aggiornamento dei settori scientifico-disciplinari e la riconduzione di questi 
ultimi ai gruppi scientifico-disciplinari, ai sensi dell’art. 15, della legge 30 dicembre 2010 n. 240; 
visto il D.R. 833/2024 del 2.04.2024, prot. 93910, con cui è stato emanato il Bando di Ateneo per la Ricerca 2024, ed in 
particolare l’azione D: “progetti per assegni di ricerca annuali, budget totale € 650.000.00, al fine di incrementare il numero 
di posizioni post-dottorali; il finanziamento concesso è pari all’importo di un assegno in fascia I della durata di 12 mesi 
(numero massimo assegni finanziabili 27)…; 

visto il D.R. n. 1163 del 16/05/2024, relativo all’esito del Bando di Ateneo per la Ricerca 2024, Azione D, di cui sopra, con 
cui risultano approvati e finanziati n. 27 progetti di ricerca, tra i quali n. 11 attribuiti al  Dipartimento di Discipline 
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Umanistiche, Sociali e della Imprese culturali, n. 6 attribuiti al Dipartimento di Giurisrudenza, Studi Politici e Internazionali, 
n. 2 attribuiti al Dipartimento di Ingegneria e Architettura, n. 5 attribuiti al Dipartimento di Scienze Economiche e Aziendali, 
n. 3 attribuiti al Dipartimento di Scienze Matematiche, Fisiche e Informatiche, di cui alla tabella sottoriportata: 

 

ANGELETTI 
Gioia 

Dipartimento di 
Discipline 
Umanistiche, 
Sociali e delle 
Imprese 
Culturali 

Asylum Pieces: 
The 
Relationship 
between 
Individuals and 
Psychiatric 
Institutions in 
Contemporary 
Anglophone 
Fiction (1940-
2020) 

NUOVO ASSEGNO FIL_INCENTIVANTE_2024_COFIN_D_ANGELETTI 

IACOLI 
Giulio 

Dipartimento di 
Discipline 
Umanistiche, 
Sociali e delle 
Imprese 
Culturali 

Spazio e 
narrazione in 
un'ottica di 
genere: le 
geografie 
personali di 
Natalia Ginzburg 

NUOVO ASSEGNO FIL_INCENTIVANTE_2024_COFIN_D_IACOLI 

MAGNANI 
Massimo 

Dipartimento di 
Discipline 
Umanistiche, 
Sociali e delle 
Imprese 
Culturali 

I Discorsi sacri di 
Elio Aristide: 
tradizione, testo 
e contesto 

NUOVO ASSEGNO FIL_INCENTIVANTE_2024_COFIN_D_MAGNANI_MASSIMO 

MARTIN 
Sara 

Dipartimento di 
Discipline 
Umanistiche, 
Sociali e delle 
Imprese 
Culturali 

L’archivio 
Bertolucci. Una 
prima 
esplorazione 
attraverso la 
corrispondenza 

RINNOVO FIL_INCENTIVANTE_2024_COFIN_D_MARTIN 

RUSSO 
Paolo 

Dipartimento di 
Discipline 
Umanistiche, 
Sociali e delle 
Imprese 
Culturali 

Musica e teatro 
a Parma al 
tempo di Du 
Tillot. Un 
archivio digitale 

NUOVO ASSEGNO FIL_INCENTIVANTE_2024_COFIN_D_RUSSO 

GEMIGNANI 
Carlo 
Alberto 

Dipartimento di 
Discipline 
Umanistiche, 
Sociali e delle 
Imprese 
Culturali 

AtlasGIS: atlanti 
geostorici – 
geografia, 
informatica, 
storia 

NUOVO ASSEGNO FIL_INCENTIVANTE_2024_COFIN_D_GEMIGNANI 

GIUFFRE' 
Martina 

Dipartimento di 
Discipline 
Umanistiche, 
Sociali e delle 
Imprese 
Culturali 

Percezione, 
immaginari e 
narrazione dei 
cambiamenti 
climatici nei 
contesti 
educativi tra 
Canada e Italia 

NUOVO ASSEGNO FIL_INCENTIVANTE_2024_COFIN_D_GIUFFRE 

HUEMER 
Wolfgang 
Andreas 

Dipartimento di 
Discipline 
Umanistiche, 
Sociali e delle 
Imprese 
Culturali 

Forme di 
immaginazione 
nelle pratiche 
scientifiche 

NUOVO ASSEGNO FIL_INCENTIVANTE_2024_COFIN_D_HUEMER 
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PAPOTTI 
Davide 

Dipartimento di 
Discipline 
Umanistiche, 
Sociali e delle 
Imprese 
Culturali 

Geografie 
letterarie: 
forme e 
trattamenti del 
paesaggio in 
letteratura 

NUOVO ASSEGNO FIL_INCENTIVANTE_2024_COFIN_D_PAPOTTI 

GHERARDI 
Laura 

Dipartimento di 
Discipline 
Umanistiche, 
Sociali e delle 
Imprese 
Culturali 

Immaginari e 
pratiche delle 
relazioni 
affettive dei 
giovani adulti 

NUOVO ASSEGNO FIL_INCENTIVANTE_2024_COFIN_D_GHERARDI 

TESINI 
Mario 

Dipartimento di 
Discipline 
Umanistiche, 
Sociali e delle 
Imprese 
Culturali 

Utopie e 
Distopie tra 
pensiero 
politico e forme 
letterarie: 
percorsi storici e 
prospettive 
contemporanee. 

NUOVO ASSEGNO FIL_INCENTIVANTE_2024_COFIN_D_TESINI 

CASSIBBA 
Fabio 
Salvatore 

Dipartimento di 
Giurisprudenza, 
Studi Politici e 
Internazionali 

I regimi 
dell'iscrizione 
delle notizie di 
reato fra 
normativa e 
prassi a due 
anni dal d.lgs. n. 
150 del 2022, 
con particolare 
riguardo alle 
“pseudo-
notizie” e alle 
notizie contro 
persona nota 

NUOVO ASSEGNO FIL_INCENTIVANTE_2024_COFIN_D_CASSIBBA 

NATALE 
Andrea 
Vincenzo 

Dipartimento di 
Giurisprudenza, 
Studi Politici e 
Internazionali 

Implicazioni 
giuridiche ed 
etiche delle 
Disposizioni 
Anticipate di 
Trattamento 
(DAT): la 
protezione dei 
diritti individuali 

NUOVO ASSEGNO FIL_INCENTIVANTE_2024_COFIN_D_NATALE 

PINESCHI 
Laura 

Dipartimento di 
Giurisprudenza, 
Studi Politici e 
Internazionali 

Sicurezza 
alimentare e 
sicurezza 
internazionale: 
limiti e 
tendenze 
evolutive del 
diritto 
internazionale 

NUOVO ASSEGNO FIL_INCENTIVANTE_2024_COFIN_D_PINESCHI 

TINCANI 
Persio 

Dipartimento di 
Giurisprudenza, 
Studi Politici e 
Internazionali 

Dalla 
democrazia alla 
post-
democrazia. 
Aspetti teorici e 
giuridici 

NUOVO ASSEGNO FIL_INCENTIVANTE_2024_COFIN_D_TINCANI 
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VITALI 
Matteo 
Ludovico 

Dipartimento di 
Giurisprudenza, 
Studi Politici e 
Internazionali 

La Corporate 
social 
responsibility e 
il suo rapporto 
con i fattori ESG 
nell’ambito del 
diritto 
dell’impresa e 
delle regole 
societarie: tra 
«hard» e «soft 
law 

NUOVO ASSEGNO FIL_INCENTIVANTE_2024_COFIN_D_VITALI 

SELMI 
Giulia 

Dipartimento di 
Giurisprudenza, 
Studi Politici e 
Internazionali 

L’incontro tra 
servizi sociali e 
sanitari e la 
popolazione 
LGBTQ+: tra 
dinamiche di 
discriminazione 
e processi 
partecipativi di 
cambiamento 

NUOVO ASSEGNO FIL_INCENTIVANTE_2024_COFIN_D_SELMI 

COSTI Dario 
Dipartimento di 
Ingegneria e 
Architettura 

Il Progetto 
Urbano 
Strategico della 
guida autonoma 
nella città 
contemporanea 

RINNOVO FIL_INCENTIVANTE_2024_COFIN_D_COSTI 

PRANDI 
Enrico 

Dipartimento di 
Ingegneria e 
Architettura 

La tramissibilità 
del progetto 
architettonico. 
Metodologie, 
strumenti e 
linguaggi digitali 
a supporto dello 
sviluppo di un 
prototipo 
sperimentale. 

NUOVO ASSEGNO FIL_INCENTIVANTE_2024_COFIN_D_PRANDI 

CALVIA 
Alessandro 

Dipartimento di 
Scienze 
Economiche e 
Aziendali 

Mathematical 
methods for 
optimal control 
problems in 
economics with 
spatial 
heterogeneity 

NUOVO ASSEGNO FIL_INCENTIVANTE_2024_COFIN_D_CALVIA 

MAFFI 
LUCIANO 

Dipartimento di 
Scienze 
Economiche e 
Aziendali 

Beyond the 180. 
The Reform of 
Psychiatric Care: 
An Economic 
History analysis. 

NUOVO ASSEGNO FIL_INCENTIVANTE_2024_COFIN_D_MAFFI 

MAGNANI 
Marco 

Dipartimento di 
Scienze 
Economiche e 
Aziendali 

Evaluating the 
Efficacy of 
Positional 
Voting Systems 
in 
Representative 
Democracies 

NUOVO ASSEGNO FIL_INCENTIVANTE_2024_COFIN_D_MAGNANI_MARCO 

MARCHINI 
Pier Luigi 

Dipartimento di 
Scienze 
Economiche e 
Aziendali 

Etica, legalità e 
corporate 
reputation nelle 
imprese 
familiari 
(Business ethics 

NUOVO ASSEGNO FIL_INCENTIVANTE_2024_COFIN_D_MARCHINI 
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and corporate 
reputation in 
family firms) 

ZILIANI 
Cristina 

Dipartimento di 
Scienze 
Economiche e 
Aziendali 

Strategie retail 
omnichannel e 
data driven per 
la fedeltà della 
clientela 

RINNOVO FIL_INCENTIVANTE_2024_COFIN_D_ZILIANI 

APPEL 
Andrea 

Dipartimento di 
Scienze 
Matematiche, 
Fisiche ed 
Informatiche 

Bispectrality 
and boundary 
phenomena in 
quantum groups 

NUOVO ASSEGNO FIL_INCENTIVANTE_2024_COFIN_D_APPEL 

BARONI 
Paolo 

Dipartimento di 
Scienze 
Matematiche, 
Fisiche ed 
Informatiche 

Nonuniform and 
nonlocal flows 
of unbalanced 
structures 

NUOVO ASSEGNO FIL_INCENTIVANTE_2024_COFIN_D_BARONI 

TOMASSINI 
Adriano 

Dipartimento di 
Scienze 
Matematiche, 
Fisiche ed 
Informatiche 

Operatori 
differenziali su 
varietà quasi 
Hermitiane e 
forme 
armoniche 

NUOVO ASSEGNO FIL_INCENTIVANTE_2024_COFIN_D_TOMASSINI 

 
vista la delibera del Dipartimento di Discipline Umanistiche, Sociali e delle Imprese Culturali, seduta del 12.06.2024, assunta 
al protocollo n. 153132 del 17.06.2024, relativa alla richiesta di attivazione del bando per il conferimento di n. 10 degli 11 
assegni di cui sopra,  prevedendo il rinnovo di n. 1 contratto per assegno, già in essere, in scadenza nel 2024; 
vista la delibera del Dipartimento di Giurisprudenza, Studi Politici e Internazionali, seduta del 12.06.2024, assunta al 
protocollo n. 149815/2024 del 13.06.2024, relativa alla richiesta di attivazione del bando per il conferimento di n. 6 assegni 
di cui alla tabella soprariportata; 
vista la delibera del Dipartimento di Ingegneria e Architettura, seduta del 11.06.2024, assunta al protocollo n. 153142 del 
17.06.2024, relativa alla richiesta di attivazione del bando per il conferimento di n. 1 dei 2 assegni di cui sopra,  prevedendo 
il rinnovo di n. 1 contratto per assegno, già in essere, in scadenza nel 2024; 
vista la delibera del Dipartimento di Scienze Economiche e Aziendali, seduta del 12.06.2024, assunta al protocollo n. 
153136 del 17.06.2024, relativa alla richiesta di attivazione del bando per il conferimento di n. 4 dei 5 assegni di cui sopra,  
prevedendo il rinnovo di n. 1 contratto per assegno, già in essere, in scadenza nel 2024; 
vista la delibera del Dipartimento di Scienze Matematiche, Fisiche ed Informatiche, seduta del 6.06.2024, assunta al 
protocollo n. 153336 del 17.06.2024, relativa alla richiesta di attivazione del bando per il conferimento di n. 3 assegni di 
cui alla tabella soprariportata; 
considerato che, la copertura dei suddetti assegni di ricerca graverà su fondi derivanti da “Azione D del Bando di Ateneo 
per la Ricerca 2024, attribuiti ai Dipartimenti così come disposto nella precitate Delibere del Consiglio, da imputare ai 
progetti contabili sopra indicati per ciascun assegno,; 
ravvisata la necessità di attivare la procedura di reclutamento per n. 24 assegni di ricerca, di cui sopra;  
 

decreta 
 

per tutto quanto esposto in premessa, parte integrante del presente dispositivo: 
  

Art. 1   Ricerca: Area disciplinare, titolo e obiettivi 
 

Sono indette le procedure di selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 24 assegni di ricerca, come 
sotto specificato: 
 

Assegno n. 1   
 

STRUTTURA: Dipartimento di Discipline Umanistiche, Sociali e delle Imprese Culturali 

Tutor: Professoressa Gioia ANGELETTI 
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Settore Scientifico Disciplinare: ANGL-01/A "Letteratura inglese" 
Academic discipline: ANGL-01/A "English Literature" 

Titolo della ricerca: 
Il rapporto tra individuo e istituzione psichiatrica nella narrativa anglofona contemporanea (1940-2000) 
Research title: 
The Relationship between Individuals and Psychiatric Institutions in Contemporary Anglophone Fiction (1940-2020) 

Progetto di ricerca e Programma del finanziamento (Research project, financing fund): 
Asylum Pieces: The Relationship between Individuals and Psychiatric Institutions in Contemporary Anglophone Fiction 
(1940-2020) 
FIL_INCENTIVANTE_2024_COFIN_D_ANGELETTI, D93C24000860001 

Durata: 12 mesi, NON RINNOVABILI - Importo annuale lordo (comprensivo oneri) 1° Fascia - € 23.891,00 
Duration of the contract: 12 monthS, NONRENEWABLE - Annual gross salary (taxes included) 1° level - € 23.891,00 

Obiettivi della ricerca: 
Nel mondo contemporaneo, caratterizzato da un crescente senso di isolamento accentuato dalla recente pandemia di 
COVID, l'imperativo di affrontare la salute mentale emerge come più urgente e pertinente che mai. Una svolta epocale 
nel riconoscimento pubblico della rilevanza di questi temi può essere ricondotta agli anni Sessanta e Settanta, quando 
eminenti studiosi come D. R. Laing, T. Szasz, Basaglia, D. Rosenhan e D. Cooper diedero contributi significativi nel campo 
della psichiatria. Opere fondamentali emersero negli anni Sessanta, tra cui "Storia della follia" di M. Foucault e 
"Asylums" di E. Goffman, che fornirono approfondimenti significativi sull'argomento attraverso le lenti della storia, degli 
studi culturali e della sociologia. Nell'ambito della critica letteraria, il tema pervasivo della follia e le sue rappresentazioni 
sfaccettate nelle arti sono stati trattati da studiosi come A. Thiher (1999), C. Baker (2010) e L. Gammelgaard (2022). 
Tuttavia, non è stata posta sufficiente attenzione su un aspetto specifico: le dinamiche di potere che si sviluppano tra le 
istituzioni psichiatriche (ospedali, manicomi, reparti psichiatrici, lo studio dello psichiatra o dello psicologo) e gli individui 
(pazienti, medici, psichiatri, assistenti) nelle varie fasi del trattamento della malattia mentale. In questo contesto, 
l’obiettivo del presente progetto è quello di colmare un’evidente lacuna critica esplorando la trattazione che questi temi 
hanno ricevuto nella narrativa anglofona contemporanea, sia nel Regno Unito che in alcune delle sue ex colonie. Nello 
specifico, il progetto si propone di analizzare una selezione di testi, dagli anni ’40 al 2000, che abbiano come tematica 
principale la psichiatria e le intricate relazioni che essa intrattiene con le persone. Ricorrendo a una serie di fonti 
autorevoli, tratte da diversi campi – dalla letteratura alla psichiatria, dalla sociologia alla storia e alla filosofia – lo scopo è 
quello di fornire analisi approfondite delle tematiche in esame, incentrare su come esse si sviluppano nei testi 
selezionati, con le loro complessità e implicazioni. Tra i quesiti che guideranno e orienteranno la ricerca vi saranno 
domande quali: Come può la letteratura rappresentare l’esperienza della malattia mentale? Che influenza può avere la 
letteratura sulla nostra concezione e comprensione delle patologie mentali e degli individui che ne sono affetti? Quali 
rapporti di potere regolano la relazione tra gli individui con disordini mentali e l’istituzione psichiatrica nei vari stadi della 
loro mutua implicazione? Come sono cambiate queste dinamiche nel tempo? In che modo l’intervento dell’istituzione 
psichiatrica impatta sull’autonomia e la libertà di una persona affetta da una patologia mentale? Si può dire che la 
psichiatria abbia un impatto più positivo o negativo sulle persone che vi hanno a che fare? Come è percepita l’istituzione 
della psichiatria nella società odierna? Dove viene posto il confine tra normalità e follia? In quali termini questa 
distinzione può essere considerata una convezione sociale? In conclusione, lo scopo di questa ricerca è estendere il 
dibattito sulla psichiatria includendo nella discussione anche la produzione letteraria di autori meno conosciuti, con 
l’intento di rinnovare l’interesse attorno ad una tematica di grande impatto e rilevanza sociale, aprendo una possibile 
nuova strada su cui tale discorso potrebbe fruttuosamente svilupparsi in futuro 
Research objectives: 
In our contemporary world, marked by growing feelings of isolation amidst global interconnectedness and 
dehumanization, particularly heightened by the recent COVID pandemic, the imperative of addressing mental health 
emerges as more pressing and pertinent than at any other time in history. A momentous watershed in the public 
recognition of the relevance of these topics can be traced back to the Sixties and Seventies, when influential voices such 
as D. R. Laing, T. Szasz, Basaglia, D. Rosenhan, and D. Cooper made significant contributions to the field of psychiatry. 
Pivotal works emerged in the Sixties, including M. Foucault’s “Madness and Civilization” and E. Goffman’s “Asylums”, 
which provided profound insights into the subject through the lenses of history, cultural studies, and sociology. In the 
realm of literary criticism, the pervasive theme of madness and its multifaceted representations in the arts have 
engrossed many eminent scholars, such as A. Thiher (1999), C. Baker (2010), and L. Gammelgaard (2022). Even though 
some interest in discourses of madness and its portrayal in fiction can be observed within existing criticism, there 
persists a regrettable gap regarding a crucial aspect that holds significant social value: the power dynamics which unfold 
between psychiatric institutions (such as hospitals, asylums, psychiatric wards, and even the more intimate space of the 
psychiatrist’s or psychologist’s office) and individuals (patients, doctors, psychiatrists, assistants) at various stages of the 
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treatment of mental illness. In this context, the present project aims to bridge a noticeable gap by exploring how these 
aspects have been treated in contemporary Anglophone literature, by authors from the UK and some of its former 
colonies. Specifically, the project will analyse a selection of texts dating from the 1940s onward, each grappling with the 
themes of psychiatry and its intricate dynamics with individuals. Drawing upon a selection of authoritative sources 
spanning fields as diverse as literature, psychiatry, sociology, history, and philosophy, the aim is to offer insightful 
analyses of the themes under scrutiny, their complexities, and implications, in the chosen texts. The research will be 
guided by overarching inquiries such as: How does literature depict the experience of mental illness? What influence 
does literature exert on our understanding of mental health conditions and individuals affected by them? How do power 
dynamics shape the relationship between individuals with mental disorders and the institution of psychiatry at various 
stages of their mutual involvement? Have these dynamics evolved through history? How does psychiatric intervention 
affect the autonomy of those diagnosed with mental illness? Is psychiatry ultimately beneficial or detrimental to its 
stakeholders? How is psychiatry perceived in contemporary society? Where do we delineate the boundary between 
sanity and insanity? To what extent is this demarcation a product of societal conventions? To conclude, this project 
endeavours to broaden the discourse on psychiatry’s societal implications by exploring lesser studied literary works and 
authors to revitalize interest around a subject of extreme social importance by indicating a new direction in which this 
kind of speculation may fruitfully proceed in the future. 

Programma del colloquio: 
- Esperienza di ricerca pregressa sui temi del progetto; - Competenze rispetto al progetto: narrativa anglofona dagli anni 
Quaranta ad oggi; rapporto tra letteratura e psichiatria; - Proposta su come sviluppare il progetto nell'arco di 12 mesi; - 
Proposte di terza missione e iniziative di tipo accademico 
Topics of the interview: 
- Previous research experience in the thematic area of the project; - Competencies related to the project: Anglophone 
fiction from the Forties to today; relationship between literature and psichiatry; - Proposal on how to develop the 
project over the course of 12 months; - Proposals on Public Engagement and academic initiatives. 

Data del colloquio/Date of the interview: 
La data, ora e modalità di svolgimento del colloquio saranno indicate sul sito di Ateneo, in corrispondenza della pagina 
web della presente procedura visibile al link https://www.unipr.it/node/17498 
The date, time and method of conducting the interview will be indicated on the University website, corresponding to the 
web page of this procedure, visible at the link https://www.unipr.it/node/17498 

Requisiti di ammissione: 
I candidati devono essere in possesso, pena l’esclusione, del titolo di laurea magistrale (o laurea Specialistica o del 
vecchio ordinamento o titolo equivalente conseguito all'estero) e del titolo di dottore di ricerca. 
La laurea deve appartenente ad una delle seguenti classi: 

• Laurea magistrale in Lingue e letterature moderne europee e americane (LM-37 o 42/S o V.O. in Filologia e 
storia dell'Europa Orientale o V.O. in Lingue, culture ed istituzioni dei paesi del Mediterraneo o V.O. in Lingue 
e culture dell’Europa orientale o V.O. in Lingue e culture europee o V.O. in Lingue e letterature straniere o 
V.O. in Studi comparatistici) 

Ambito del dottorato: 
Letteratura Inglese 
 
Admission requirements (on penalty of exclusion): Master degree and PHD 

• Master degree in Modern American and European languages and literature 

Topics of PHD:  English Literature 

CRITERI DI VALUTAZIONE TITOLI E COLLOQUIO 

60 punti per i titoli così ripartiti: 

1. fino a 14 punti per il dottorato di ricerca o titolo equiparato conseguito all’estero, coerente con il 
Settore per il quale viene attivato l’assegno: 
14 punti: Dottorato attinente al Settore ANGL-01/A su tematiche riconducibili al progetto di ricerca 
10 punti: Dottorato attinente al Settore ANGL-01/A 

https://www.unipr.it/node/17498
https://www.unipr.it/node/17498
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2. fino a 40 punti per le pubblicazioni rispondenti ai criteri di catalogazione definiti dal CIVR, ed attitudine 
alla ricerca scientifica dimostrata attraverso la formulazione di un giudizio che tenga conto dei titoli e 
del curriculum presentati dal candidato: 
Pubblicazioni per un max. di 20 punti Monografie: 10 punti cad. Articolo fascia A: 8 punti cad. 
Articoli scientifici e capitoli di libro: 6 punti cad. (si accettano anche articoli o capitoli di libro in corso 
di pubblicazione se accompagnati da una dichiarazione del curatore o editore) Partecipazione come 
relatore a convegni nazionali o internazionali (max 12 punti): 3 punti cad. Fino ad un massimo di 
punti 8 per l’attitudine alla ricerca scientifica 

3. fino a 6 punti da attribuire ai diplomi di specializzazione, attestati di frequenza a corsi di 
perfezionamento post-laurea, ovvero collegati al servizio prestato a seguito di contratti, borse di studio 
e incarichi in enti di ricerca nazionali, esteri o internazionali, o presso istituzioni private o consorzi che 
svolgono attività di ricerca debitamente attestati, ove compaia la decorrenza e la durata dell'attività 
svolta, nonché altri titoli, debitamente documentati idonei a qualificare la professionalità del 
candidato: 
2 punti per ogni Master di primo o secondo livello/ corso di perfezionamento post-laurea (durata di 
almeno 6 mesi) 2 punti per ogni diploma di specializzazione attinente al SSD L-LIN/10 (durata di 
almeno 6 mesi) 2 punti per ogni contratto, borsa di studio e incarico in enti di ricerca nazionali, 
attinenti al SSD L-LIN/10 (durata minima di 6 mesi) 2 punti per ogni contratto, borsa di studio e 
incarico presso istituzioni private o consorzi che svolgono attività di ricerca attinenti al SSD L-LIN/10 
(durata: minimo 6 mesi) 

40 punti per il colloquio, ivi compresa la verifica della conoscenza di una lingua straniera. 

Lingua straniera valutata: Inglese Modalità di verifica della lingua straniera 
L'intero colloquio si svolgerà in lingua inglese 

Sono ammessi al colloquio coloro che ottengono almeno 30 punti nella valutazione dei titoli. 

Per applicare/ Application: 

https://pica.cineca.it/unipr/2024assegniricerca071 

 

Assegno n. 2  
 

STRUTTURA: Dipartimento di Discipline Umanistiche, Sociali e delle Imprese Culturali 

Tutor: Professore Giulio IACOLI 

Settore Scientifico Disciplinare: COMP-01/A "Critica letteraria e letterature comparate" 
Academic discipline: COMP-01/A "Literary Criticism and Comparative Literature" 

Titolo della ricerca: 
Spazio e narrazione in un'ottica di genere: le geografie personali di Natalia Ginzburg 
Research title: 
Space and Fiction in a gender perspective: Natalia Ginzburg's personal geographies 

Progetto di ricerca e Programma del finanziamento (Research project, financing fund): 
Spazio e narrazione in un'ottica di genere: le geografie personali di Natalia Ginzburg 
FIL_INCENTIVANTE_2024_COFIN_D_IACOLI, D93C24000860001 

Durata: 12 mesi, RINNOVABILI - Importo annuale lordo (comprensivo oneri) 1° Fascia - € 23.891,00 
Duration of the contract: 12 monthS, RENEWABLE - Annual gross salary (taxes included) 1° level - € 23.891,00 

Obiettivi della ricerca: 
Inserendosi nel più generale moto di riscoperta e nuova interpretazione dell’opera di Natalia Ginzburg, per mezzo di una 
prima, fondata sul piano teorico e accurata, esplorazione critica, il progetto prevede uno studio su base geografica della 
sua opera, che tenga opportunamente conto della specificità situata dei testi, e dei concetti di genere e sessualità, come 
messo in rilievo dagli studi culturali, dai gender e queer studies, e della possibilità di richiamarsi a una cornice 
identificativa di genere. Al termine del periodo, la ricercatrice o il ricercatore sottoporrà un saggio all’attenzione di una 
rivista di classe A. 
Research objectives: 

https://pica.cineca.it/unipr/2024assegniricerca071
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While partaking the broader process of critical reevaluation of the author, the research project aims to provide an 
accurate, first monographic inquiry into the relationships between Natalia Ginzburg’s fictional works and her intimate 
geographies. The research will take into account the situated perspective that informs Ginzburg’s oeuvre, involving such 
fundamental concepts as gender and sexuality, in the wake of cultural studies, gender studies and queer theories. As a 
mandatory output of the one-year period, the researcher will publish an article in a peer-reviewed journal (‘classe A’). 

Programma del colloquio: 
Il colloquio, che presupporrà la conoscenza effettiva dell’opera narrativa di Natalia Ginzburg, sarà teso a mettere in luce 
la consapevolezza dei candidati a proposito delle metodologie di analisi geografica del testo letterario, sondandone 
altresì la capacità di orientarsi fra i concetti fondamentali delle teorie di genere. Verrà inoltre accertata la conoscenza 
della lingua inglese, mediante la lettura e traduzione dall’inglese di un breve estratto da un saggio critico. 
Topics of the interview: 
Requiring an in-depth knowledge of Natalia Ginzburg’s fictional works, the interview will consider the candidates’ 
consciousness about geographic methods of literary analysis, as well as their capacity to understand fundamental 
concepts in gender theory. The interview will also include the reading and translation (from English) of a short passage 
from a critical essay. 

Data del colloquio/Date of the interview: 
La data, ora e modalità di svolgimento del colloquio saranno indicate sul sito di Ateneo, in corrispondenza della pagina 
web della presente procedura visibile al link https://www.unipr.it/node/17498 
The date, time and method of conducting the interview will be indicated on the University website, corresponding to the 
web page of this procedure, visible at the link https://www.unipr.it/node/17498 

Requisiti di ammissione: 

I candidati devono essere in possesso, pena l’esclusione, del titolo di dottore di ricerca 
Ambito del dottorato: 
Letterature comparate Teoria della letteratura Sociologia della letteratura e studi di genere Letteratura 
italiana contemporanea Letteratura italiana 

Admission requirements (on penalty of exclusion): PHD 
Topics of PHD: 
Comparative Literature Literary Theory Literary Sociology - Gender Studies Contemporary Italian Literature 
Italian Studies 

CRITERI DI VALUTAZIONE TITOLI E COLLOQUIO 

60 punti per i titoli così ripartiti: 

- fino a 10 punti per il dottorato di ricerca o titolo equivalente conseguito all’estero, coerente con il Settore per il quale 
viene attivato l’assegno ovvero per i settori interessati, il titolo di specializzazione di area medica, attinente alla ricerca. 
Criteri analitici adottati: dottorato attinente all’argomento della ricerca punti 10; dottorato solo parzialmente 
congruente con l’argomento della ricerca punti 7; dottorato non attinente all’argomento della ricerca punti 5. 

 
-  fino a 40 punti per le pubblicazioni rispondenti ai criteri di catalogazione definiti dal CIVR, ed attitudine alla ricerca 

scientifica dimostrata attraverso la formulazione di un giudizio che tenga conto dei titoli e del curriculum presentati 
dal candidato. Criteri analitici adottati:  

 
- punti 1 per ogni recensione pubblicata su riviste di rilievo nazionale e internazionale, voce di catalogo o 

appartenente a lavori di carattere enciclopedico, scheda pubblicata in lavori di carattere storico o bibliografico 
- punti 2 per ogni saggio pubblicato su riviste classificate come di interesse scientifico per il SSD considerato 
- punti 3 per ogni saggio pubblicato su riviste di classe A, relativamente al SSD considerato 
- punti 2 per ciascun saggio in volume collettaneo di rilievo nazionale o internazionale 
- fino a un massimo di punti 10 per curriculum e attitudine alla ricerca 
- fino a un massimo di punti 8 per pubblicazioni monografiche 

 
-  fino a 10 punti da attribuire ai diplomi di specializzazione, attestati di frequenza a corsi di perfezionamento post-laurea, 

ovvero collegati al servizio prestato a seguito di contratti, borse di studio e incarichi in enti di ricerca nazionali, esteri 
o internazionali, o presso istituzioni private o consorzi che svolgono attività di ricerca debitamente attestati, ove 

https://www.unipr.it/node/17498
https://www.unipr.it/node/17498
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compaia la decorrenza e la durata dell’attività svolta, nonché altri titoli, debitamente documentati idonei a qualificare 
la professionalità del candidato. Criteri analitici adottati:   
- punti 3 per ogni contratto di insegnamento sul SSD o su settori affini 
- punti 4 per ogni borsa di studio post-lauream o assegno di ricerca sul SSD o su settori affini 
- punti 3 per ogni corso di perfezionamento post-lauream  
- punti 2.5 per incarichi presso enti, istituzioni private o consorzi che svolgano attività di ricerca in ambito nazionale 

o internazionale 
- punti 2 per la valutazione del curriculum professionale    
- punti 1 per altri titoli  

 
b) 40 punti per il colloquio ivi compresa la verifica della conoscenza della lingua straniera (inglese) 
 
Modalità di verifica della lingua straniera 

Lettura a voce alta e traduzione di un breve estratto da un saggio critico. 

Sono ammessi al colloquio coloro che ottengono almeno 30 punti nella valutazione dei titoli. 

Per applicare/ Application: 

https://pica.cineca.it/unipr/2024assegniricerca072 

 

Assegno n. 3 
 

STRUTTURA: Dipartimento di Discipline Umanistiche, Sociali e delle Imprese Culturali 

Tutor: Professore Massimo MAGNANI 

Settore Scientifico Disciplinare: HELL-01/B "Lingua e letteratura greca" 
Academic discipline: HELL-01/B "Greek Language and Literature" 

Titolo della ricerca: 
I Discorsi sacri di Elio Aristide: tradizione, testo e contesto 
Research title: 
The Sacred Tales of Aelius Aristides: tradition, text and context 

Progetto di ricerca e Programma del finanziamento (Research project, financing fund): 
I Discorsi sacri di Elio Aristide: tradizione, testo e contesto 
FIL_INCENTIVANTE_2024_COFIN_D_MAGNANI_MASSIMO, D93C24000860001 

Durata: 12 mesi, RINNOVABILI - Importo annuale lordo (comprensivo oneri) 1° Fascia - € 23.891,00 
Duration of the contract: 12 monthS, RENEWABLE - Annual gross salary (taxes included) 1° level - € 23.891,00 

Obiettivi della ricerca: 
I Discorsi sacri di Elio Aristide sono opera priva di paralleli nel mondo antico e ardo-antico. A fronte della loro 
incontestabile importanza, i Discorsi sacri sono stati studiati sotto il profilo antropologico, psichiatrico e psicologico. 
Tuttavia, si rileva un’assenza quasi assoluta di contributi sulla loro lingua (che pure è riconosciuta come peculiare 
rispetto a quella delle altre opere aristidee e, in generale, della grecità), sul rapporto tra le cure somministrate da 
Asclepio e la medicina tradizionale del tempo, nonché sulla genesi dell’opera, sul suo valore letterario e sul suo 
inquadramento nel più ampio contesto storico-culturale del II sec. d.C. In condizioni ancora più precarie versa 
l’avanzamento scientifico sul testo stesso dello scritto, che si è ancora costretti a leggere secondo l’edizione di Bruno Keil 
del 1898, fondata su principi metodologici superati: sono valorizzati soltanto quattro tra i trentacinque manoscritti che 
tramandano i Discorsi sacri e i loro rapporti genealogici sono ricostruiti in maniera poco solida; il dettato aristideo è 
costantemente corretto in chiave normalizzante, una prassi che sfigura le peculiarità del testo e non consente, quindi, di 
coglierne la problematicità sul piano linguistico. La proposta progettuale ha per obiettivo di gettare le basi per iniziare a 
colmare le lacune scientifiche sui Discorsi sacri. L’Assegnista di ricerca, in particolare, si muoverà lungo tre direttrici: 
studio della tradizione dell’opera, esame linguistico e filologico del testo greco e suo inquadramento nel contesto 
letterario e storico-culturale del tempo. In tal modo, egli contribuirà in modo rilevante a una maggiore e più completa 
valorizzazione di un’opera la cui importanza è concordemente riconosciuta da tutti gli studiosi di antichistica (e non 
solo), sia in Italia sia all’estero. Al termine del progetto ci si attende la pubblicazione di due contributi su rivista di fascia 
A. Ci si aspetta che le tre direttrici di studio seguite dall’Assegnista di ricerca abbiano notevole impatto scientifico sul 
piano sia disciplinare sia interdisciplinare: lo studio della tradizione manoscritta consentirà non solo di valorizzare più 
codici sul piano grafico-materiale e testuale per valutarne importanza e ruolo nella ricostruzione del testo dei Discorsi 

https://pica.cineca.it/unipr/2024assegniricerca072
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sacri, ma anche di esaminare la circolazione dell’opera aristidea dalla tardo-antichità alla fine del medioevo bizantino, 
facendo emergere pratiche di lettura e di studio nonché mappando le tappe della diffusione dei Discorsi sacri nel corso 
dei secoli; l’esame linguistico e filologico del testo greco, che trarrà beneficio dallo studio dei testimoni manoscritti, 
condurrà non solo alla definizione dei tratti peculiari della lingua dei Discorsi sacri, ma anche al loro sfruttamento per 
gettare le basi per una nuova edizione critica del testo; infine, l’inquadramento dei Discorsi sacri nel contesto letterario e 
storico-culturale del tempo porterà a meglio illuminare un caso unico nel mondo antico, quello appunto di Elio Aristide, 
e a comprendere come esso si inserisca nel II sec. d.C. 
Research objectives: 
The Sacred Tales of Aelius Aristides are a work without parallels in the ancient and late antique world. Given their 
indisputable importance, the Sacred Tales have been studied from an anthropological, psychiatric and psychological 
perspective. However, there is an almost absolute absence of contributions on their language (which is also recognized 
as peculiar compared to that of the other Aristidean and, in general, Greek works), on the relationship between the 
treatments administered by Asclepius and the traditional medicine of time, as well as on the genesis of the work, on its 
literary value and on its setting in the broader historical-cultural context of the 2nd century. A.D. Scientific progress finds 
itself in even more precarious conditions if we consider the text, which one is still forced to read according to Bruno 
Keil's 1898 edition, founded on outdated methodological principles: only four of the thirty-five manuscripts that hand 
down the Sacred Tales and their genealogical relationship are not very solidly analyzed; Aristides' dictation is constantly 
corrected in a normalizing way, a practice that disfigures the peculiarities of the text and therefore does not allow to 
grasp its problematic nature on a linguistic level. The project proposal aims to lay the foundations to fill the scientific 
gaps on the text of the Sacred Tales. The Research Fellow, in particular, will move along three lines: study of the 
tradition of the work, linguistic and philological examination of the Greek text and its setting in the literary and 
historical-cultural context of the time. In this way, he/she will contribute significantly to a greater and more complete 
valorization of a work whose importance is unanimously recognized by all scholars of antiquities, both in Italy and 
abroad. At the end of the project, the publication of two contributions in an A-level journal is expected. The three study 
directions followed by the Research Fellow are expected to have a notable scientific impact on both the disciplinary and 
the interdisciplinary level: the study of the manuscript tradition will allow not only to valorize more manuscripts on the 
graphic-material and textual point of view and to evaluate their importance and role in the reconstruction of the text of 
the Sacred Tales, but also to examine the circulation of Aristides' work from late antiquity to the end of the Byzantine 
Middle Ages, bringing out reading and study practices as well as mapping the stages of the diffusion of the Sacred Tales 
over the centuries; the linguistic and philological examination of the Greek text, which will benefit from the study of the 
manuscript witnesses, will lead not only to the definition of the peculiar features of the language of the work, but also to 
laying the foundations for a new critical edition of the text; finally, the framing of the Sacred Tales in the literary and 
historical-cultural context of the time will lead to better illuminating a unique case in the ancient world, that of Aelius 
Aristides, and to understanding how it fits into the 2nd century AD. 

Programma del colloquio: 
Il colloquio verterà sul curriculum scientifico del/la candidato/a e sulle conoscenze e competenze relative all'attività di 
ricerca oggetto del bando. Durante la discussione dei propri titoli e delle proprie pubblicazioni, il/la candidato/a dovrà 
mostrare di possedere solide competenze filologiche. Sarà inoltre verificato il possesso di conoscenze e competenze 
paleografiche e codicologiche finalizzate allo studio della tradizione manoscritta. 
Topics of the interview: 
The interview will focus on the candidate's scientific curriculum and knowledge and skills related to the research activity 
subject of the call. During the discussion of the titles and the publications, the candidate must show to have relevant 
philological skills. Palaeographic and codicological knowledge and skills, aimed at studying the manuscript tradition, will 
also be tested. 

Data del colloquio/Date of the interview: 
La data, ora e modalità di svolgimento del colloquio saranno indicate sul sito di Ateneo, in corrispondenza della pagina 
web della presente procedura visibile al link https://www.unipr.it/node/17498 
The date, time and method of conducting the interview will be indicated on the University website, corresponding to the 
web page of this procedure, visible at the link https://www.unipr.it/node/17498 

Requisiti di ammissione: 
I candidati devono essere in possesso, pena l’esclusione, del titolo di laurea magistrale (o laurea Specialistica o del 
vecchio ordinamento o titolo equivalente conseguito all'estero) e del titolo di dottore di ricerca. 
La laurea deve appartenente ad una delle seguenti classi: 

• Laurea magistrale in Filologia, letterature e storia dell'antichità (LM-15 o 15/S o V.O. in Lettere) 

https://www.unipr.it/node/17498
https://www.unipr.it/node/17498
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Ambito del dottorato: 
Dottorato di ricerca nell'ambito della Filologia greca o della Filologia classica 

Requisiti preferenziali: 
Pubblicazioni: Saranno valutate fino a un massimo di dieci (10) pubblicazioni scientifiche coerenti con le competenze 
richieste dal progetto di ricerca. 
Master e corsi di perfezionamento post laurea: Saranno valutati master e corsi di perfezionamento post lauream se 
coerenti con le competenze richieste dal progetto di ricerca. 
Esperienze di ricerca effettuate: Saranno valutati esperienze di ricerca effettuate se coerenti con le competenze 
richieste dal progetto di ricerca. 
Titoli collegati al servizio prestato a seguito di contratti, borse di studio e incarichi: Titoli collegati al servizio prestato a 
seguito di contratti, borse di studio e incarichi saranno valutati se coerenti con le competenze richieste dal progetto di 
ricerca. 

Admission requirements (on penalty of exclusion): Master degree and PHD 

• Master degree in Ancient philology, literature and history 

Topics of PHD: 
PhD in Greek Philology or Classical Philology 

Preferential skills: 
Publications: A maximum of 10 scientific publications consistent with the skills required by the research project. 
Masters and post-graduate courses: Master's and postgraduate courses will be evaluated if consistent with the skills 
required by the research project. 
Research experiences: Research experiences carried out will be evaluated if consistent with the skills required by the 
research project. 
Qualifications linked to the service provided following contracts, scholarships and assignments: Titles related to 
service under contracts, fellowships and assignments will be assessed if they are consistent with the skills required by 
the research project. 

CRITERI DI VALUTAZIONE TITOLI E COLLOQUIO 

60 punti per i titoli così ripartiti: 

1. - fino a 10 punti per il dottorato di ricerca o titolo equivalente conseguito all’estero, coerente con il 
Settore per il quale viene attivato, e in particolare: - dottorato attinente al Settore: punti 10; - 
dottorato attinente all’argomento della ricerca: punti 8. 

2. - fino a 40 punti per le pubblicazioni rispondenti ai criteri di catalogazione definiti dal CIVR ed 
attitudine alla ricerca scientifica dimostrata attraverso la formulazione di un giudizio che tenga conto 
dei titoli e del curriculum presentati dal/la candidato/a, in particolare: - punti 0,25 per ogni articolo o 
capitolo di libro apparsi su riviste o collane di rilievo nazionale; - punti 0,50 per ogni articolo o capitolo 
di libro apparsi su riviste o collane di rilievo internazionale; - punti 1 per ogni monografia apparsa 
presso collane di rilievo nazionale; - punti 2 per ogni monografia apparsa presso collane di rilievo 
internazionale; - fino ad un massimo di punti 5 per curriculum e attitudine alla ricerca; - fino ad un 
massimo di punti 20 per la qualità scientifica complessiva delle pubblicazioni e per la loro coerenza 
anche metodologica rispetto al progetto. 

3. - fino a 10 punti da attribuire ai diplomi di specializzazione, attestati di frequenza a corsi di 
perfezionamento post lauream, ovvero collegati al servizio prestato a seguito di contratti, borse di 
studio e incarichi in enti di ricerca nazionali, esteri o internazionali, o presso istituzioni private o 
consorzi che svolgono attività di ricerca, debitamente attestati, ove compaia la decorrenza e la durata 
dell’attività svolta, nonché altri titoli, debitamente documentati, idonei a qualificare la professionalità 
del/la candidato/a. In particolare: - contratti per didattica e didattica integrativa: fino a un massimo di 
punti 2; - borse di ricerca coerenti con il progetto: fino a un massimo di punti 2; - corsi di 
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perfezionamento post lauream, diplomi, master di II livello coerenti con il progetto: fino a un massimo 
di punti 6. 

40 punti per il colloquio, ivi compresa la verifica della conoscenza di una lingua straniera. 

Lingua straniera valutata: Inglese 
Modalità di verifica della lingua straniera 
Lettura e traduzione di un testo scientifico, coerente con l'ambito del progetto, in lingua inglese. 

Sono ammessi al colloquio coloro che ottengono almeno 30 punti nella valutazione dei titoli. 

Per applicare/ Application: 

https://pica.cineca.it/unipr/2024assegniricerca073 

 

Assegno n. 4 
STRUTTURA: Dipartimento di Discipline Umanistiche, Sociali e delle Imprese Culturali 

Tutor: Professore Paolo RUSSO 

Settore Scientifico Disciplinare: PEMM-01/C "Musicologia e storia della musica" 
Academic discipline: PEMM-01/C "Musicology and Music History" 

Titolo della ricerca: 
Musica e teatro a Parma al tempo di Du Tillot. Un archivio digitale 
Research title: 
Music and Theatre in Parma at the Time of Du Tillot: A Digital Archive 

Progetto di ricerca e Programma del finanziamento (Research project, financing fund): 
Musica e teatro a Parma al tempo di Du Tillot. Un archivio digitale 
FIL_INCENTIVANTE_2024_COFIN_D_RUSSO, D93C24000860001 

Durata: 12 mesi, NON RINNOVABILI - Importo annuale lordo (comprensivo oneri) 1° Fascia - € 23.891,00 
Duration of the contract: 12 monthS, NONRENEWABLE - Annual gross salary (taxes included) 1° level - € 23.891,00 

Obiettivi della ricerca: 
Grazie al finanziamento di Ateneo 2022 - Linea A, nel 2023 è stato avviato il progetto Muthea - : Parma the French 
Capital of Italy: Music, Theatre and Art at the Time of Du Tillot (1749-1771). A Digital Archive sono stati attribuiti due 
assegni di ricerca per mettere a punto criteri di indicizzazione e, con l’aiuto di tirocinanti interne all’ateneo, sono state 
digitalizzate le prime buste dei fondi teatrali e dei Fili correnti relative a quegli anni. Gli assegni di ricerca attualmente in 
essere andranno a scadenza nell’autunno 2024, ma il materiale da trattare è ancora di notevole quantità e si rende 
necessario proseguire il lavoro oltre la scadenza del progetto (marzo 2025). Entro la scadenza del progetto di originale 
verrà terminata la fase del prototipo di archiviazione, secondo quanto progettato due anni fa (“mettere punto un 
modello di descrizione e indicizzazione che consentirà via via di ampliare i fondi e i materiali digitalizzati, mettendo a 
disposizione un patrimonio documentario archivistico d’eccellenza e della Parma borbonica, al fine di valorizzarne la sua 
disseminazione anche per un audience generico.”). Un ulteriore assegno di ricerca consentirà di portare l’archivio 
digitale ad un livello di completezza e organicità tale da renderlo utile alle ricerche di studiosi italiani e stranieri grazie 
anche alla sinergia con due borse di dottorato in Scienze filologico-letterarie, storico-filosofiche e artistiche attualmente 
attive anche su questo progetto: una borsa SSD M-Sto/08 (approvata e finanziata con le risorse del DM 351, art. 8) e una 
in L-Art/07 su progetto PNRR. Muthea è nato come work in progress che prevede la digitalizzazione e indicizzazione in 
prima istanza delle carte teatrali e musicali dell’Archivio (Teatri e spettacoli borbonici; Fili correnti, bb. 931 ss.: Teatro; 
Carte Du Tillot, b. 88: Teatri; Carte Moreau de Saint-Méry, b. 26: Teatri), per poi estendersi via via a quelle delle 
corrispondenze estere (Carteggi esteri), al Guardaroba, alle spese di corte dove sono, per esempio, conservate le 
minuziose “ricostruzioni di carriera” di musicisti e artisti. Ad oggi sono state digitalizzate e verranno a breve messe in 
rete le carte teatrali dei fondi Du Tillot, St. Méry, due buste di Casa e corte borboniche, una di Teatri e spettacoli 
pubblici; sono in corso di lavorazione le molte buste teatrali dei Fili Correnti (bb. 931-937) e dei carteggi interni ed esteri 
che stanno rivelando soprese con prezioso materiale inedito. Un ulteriore assegno consentirà di terminare la 
digitalizzazione del nucleo fondamentale di documenti e iniziare quelli delle corrispondenze estere e delle spese 
straordinarie della corte. 
Research objectives: 
Thanks to the 2022 Ateneo funding - Line A, the Muthea project: Parma the French Capital of Italy: Music, Theatre and 

https://pica.cineca.it/unipr/2024assegniricerca073
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Art at the Time of Du Tillot (1749-1771) in 2023 two research grants were awarded to develop indexing criteria, and with 
the help of internal university interns, the first envelopes of the theatrical and Fili correnti funds from those years have 
been digitized. The current research grants will expire in the fall of 2024, but the amount of material to be processed is 
still considerable, and it is necessary to continue the work beyond the project's deadline (March 2025). By the original 
project deadline, the prototype archiving phase will be completed, as planned two years ago (“developing a description 
and indexing model that will allow the gradual expansion of digitized funds and materials, providing an archival 
documentary heritage of excellence from Bourbon Parma, to enhance its dissemination even to a general audience”). An 
additional research grant allows the digital archive to reach a level of completeness and coherence that will make it 
useful to Italian and foreign scholars, thanks also to the synergy with two doctoral scholarships in philological-literary, 
historical-philosophical, and artistic sciences currently active on this project: one scholarship SSD M-Sto/08 (approved 
and funded with resources from DM 351, art. 8) and one in L-Art/07 on the PNRR project. Muthea was born as a work in 
progress that initially involves the digitization and indexing of the theatrical and musical documents of the Archive 
(Teatri e spettacoli borbonici; Fili correnti, bb. 931 onwards: Theater; Carte Du Tillot, b. 88: Theaters; Carte Moreau de 
Saint-Méry, b. 26: Theaters), then gradually extending to foreign correspondence (Foreign Correspondence), the 
Guardaroba, and court expenses where, for example, the meticulous “career reconstructions” of musicians and artists 
are preserved. To date, the theatrical documents of the Du Tillot, St. Méry funds, two envelopes of the Bourbon 
Household and Court, and one of Theaters and Public Shows have been digitized and will soon be available online. The 
many theatrical envelopes of the Fili Correnti (bb. 931-937) and internal and external correspondence are currently 
being processed, revealing surprises with precious unpublished material. An additional grant will allow the completion of 
the fundamental nucleus of documents and the initiation of those of foreign correspondence and extraordinary court 
expenses. 

Programma del colloquio: 
Nel colloquio saranno discusse le esperienze pregresse dei candidati, a partire da eventuali pubblicazioni presentate ai 
fini della valutazione. Saranno quindi vagliate le loro conoscenze/competenze intorno ai seguenti temi: STORIA DEL 
TEATRO E DELLO SPETTACOLO; RICERCHE D'ARCHIVIOA; ARCHIVIO DI STATO DI PARMA; DIMESTICHEZZA CON LE LINGUE 
Topics of the interview: 
The interview will discuss the candidates' previous experiences, starting from any publications submitted for evaluation 
purposes. Their knowledge/skills will then be evaluated in relation to the following topics: HISTORY OF THEATER AND 
PERFOMING ARTS; ARCHIVAL RESEARCH; ARCHIVIO DI STATO OF PARMA; LANGUAGE SKILLS 

Data del colloquio/Date of the interview: 
La data, ora e modalità di svolgimento del colloquio saranno indicate sul sito di Ateneo, in corrispondenza della pagina 
web della presente procedura visibile al link https://www.unipr.it/node/17498 
The date, time and method of conducting the interview will be indicated on the University website, corresponding to the 
web page of this procedure, visible at the link https://www.unipr.it/node/17498 

Requisiti di ammissione: 
I candidati devono essere in possesso, pena l’esclusione, del titolo di laurea magistrale (o laurea Specialistica o del 
vecchio ordinamento o titolo equivalente conseguito all'estero) e del titolo di dottore di ricerca. 
La laurea deve appartenente ad una delle seguenti classi: 

• Laurea magistrale in Musicologia e beni musicali (LM-45 o 51/S o V.O. in Conservazione dei beni culturali o 
V.O. in Discipline delle arti, della musica e dello spettacolo o V.O. in Lettere o V.O. in Musicologia) 

Ambito del dottorato: 
Musicologia e Beni musicali - Studi sulla musica settecentesca 

Requisiti preferenziali: 
Pubblicazioni: elenco pubblicazioni di Storia della musica 
Esperienze di ricerca effettuate: Ricerche in archivi 
Titoli collegati al servizio prestato a seguito di contratti, borse di studio e incarichi: si 

Admission requirements (on penalty of exclusion): Master degree and PHD 

 

https://www.unipr.it/node/17498
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• Master degree in Musicology and musical heritage 

Topics of PHD: 
Musicology and musical heritage - Study in Eighteen Century music 

 
Publications: Publications in History of music 
Research experiences: Researches in Archives 
Qualifications linked to the service provided following contracts, scholarships and assignments 

CRITERI DI VALUTAZIONE TITOLI E COLLOQUIO 

1. 60 punti per i titoli così ripartiti: 

fino a 10 punti per il dottorato di ricerca o titolo equiparato conseguito all’estero, coerente 
con il Settore per il quale viene attivato l’assegno. 

criteri analitici:  
- dottorato attinente all’opera settecentesca: 10 
- dottorato attinente al settore PEMM-01/C (ex: L-Art/07): punti 7 
- dottorato non attinente né all’argomento né al settore: punti 3 
fino a 40 punti per le pubblicazioni rispondenti ai criteri di catalogazione definiti dal CIVR, ed 
attitudine alla ricerca scientifica dimostrata attraverso la formulazione di un giudizio che 
tenga conto dei titoli e del curriculum presentati dal candidato: 
- punti 10 per monografie attinenti all’opera settecentesca 
- Punti 5 per monografie 
- Punti 2 per articoli e saggi di rilievo internazionale 
- Punti 1 per articoli e saggi di rilievo nazionale 
- Punti 5 per curriculum e attitudine alla ricerca 
- Punti 10 per curriculum e ricerche svolte sul tema relativo all’assegno 
fino a 10 punti da attribuire ai diplomi di specializzazione, attestati di frequenza a corsi di 
perfezionamento post-laurea, ovvero collegati al servizio prestato a seguito di contratti, borse 
di studio e incarichi in enti di ricerca nazionali, esteri o internazionali, o presso istituzioni 
private o consorzi che svolgono attività di ricerca debitamente attestati, ove compaia la 
decorrenza e la durata dell'attività svolta, nonché altri titoli, debitamente documentati idonei 
a qualificare la professionalità del candidato: 
- per assegni di ricerca : punti 4 per anno 
- per contratti, borse di studio: 2 punti per anno 
- per premi e riconoscimenti: punti 2 
- Corsi di perfezionamento: punti 1 
- Curriculum professionale: punti 2 se attinente alle ricerche di archivio 

Fino 40 punti per il colloquio, ivi compresa la verifica della conoscenza di una lingua straniera. 
Lingua straniera valutata: Inglese 
Modalità di verifica della lingua straniera 
LETTURA E TRADUZIONE DI UN PASSO SCELTO DALLA COMMISSIONE 

Sono ammessi al colloquio coloro che ottengono almeno 30 punti nella valutazione dei titoli. 

Per applicare/ Application: 

https://pica.cineca.it/unipr/2024assegniricerca074 

 

Assegno n. 5 
 

https://pica.cineca.it/unipr/2024assegniricerca074


   

 

16 

 
 

STRUTTURA: Dipartimento di Discipline Umanistiche, Sociali e delle Imprese Culturali 

Tutor: Professore Carlo Alberto GEMIGNANI 

Settore Scientifico Disciplinare: GEOG-01/A "Geografia" 
Academic discipline: GEOG-01/A "Geography" 

Titolo della ricerca: 
AtlasGIS: atlanti geostorici – geografia, informatica, storia 
Research title: 
AtlasGIS: geohistorical atlases – geography, informatics, history 

Progetto di ricerca e Programma del finanziamento (Research project, financing fund): 
AtlasGIS: atlanti geostorici – geografia, informatica, storia 
FIL_INCENTIVANTE_2024_COFIN_D_GEMIGNANI, D93C24000860001 

Durata: 12 mesi, RINNOVABILI - Importo annuale lordo (comprensivo oneri) 1° Fascia - € 23.891,00 
Duration of the contract: 12 monthS, RENEWABLE - Annual gross salary (taxes included) 1° level - € 23.891,00 

Obiettivi della ricerca: 
La ricerca intende sviluppare – sulla base di aree campione – un caso di studio finalizzato alla realizzazione di un 
"Historical GIS" relativo alla ricostruzione del processo di patrimonializzazione del territorio italiano successivo al Primo 
conflitto mondiale, con particolare riguardo alla valorizzazione del legame fra conoscenze strategico-militari, 
educazione, propaganda e turismo. Il modello potrà costituire la base per la futura realizzazione di Sistemi informativi 
geografici ottimizzati per la fruizione in rete (Web-GIS), in grado di mettere a disposizione di molteplici utenti (studiosi, 
studenti e insegnanti dei vari livelli scolastici e universitari, amministrazioni pubbliche, portatori di interesse locali ecc.) 
fonti storico-territoriali interrogabili in maniera relazionale, nonché fornire un modello di raccolta e fruizione di 
contenuti storici legati al sistema geografico che potrà essere esteso sia ad altre epoche storiche sia ad altri ambiti delle 
discipline umanistiche. Sulla base di una sistematica selezione di fonti testuali e d’archivio opportunamente individuate, 
il progetto di ricerca prevede dunque la costruzione di una banca dati relativa al caso di studio, necessaria alla 
realizzazione del Sistema informativo geografico-storico ("Historical Gis"); la produzione di un "geodatabase" con output 
cartografico adeguato ai temi del progetto; la restituzione dei risultati della ricerca attraverso la pubblicazione di almeno 
un articolo scientifico di fascia A entro i 12 mesi successivi dalla fine del progetto. 
Research objectives: 
This research aims to develop - on the basis of sample areas - a case study addressed to the creation of a "Historical GIS" 
relating to the reconstruction of the processes of cultural capitalization of the Italian territory following the First World 
War, with particular regard to the valorisation of the link between strategic knowledge, education, propaganda and 
tourism. This model could form the basis for future creation of Geographic Information Systems optimized for online use 
(Web-GIS), capable of making available to multiple users (scholars, students and teachers of various school and 
university levels, public administrations, local stakeholders, etc.) localizing historical sources that can be interrogated 
relationally, as well as providing a collection template of historical contents linked to the geographical system which can 
be extended both to other historical eras and to other areas of the humanistic disciplines. Based on a systematic 
selection of identified textual and archival sources, the research project therefore involves the construction of a 
database relating to the case study, necessary for the creation of the geo-historical information system ("Historical Gis"); 
the production of geodatabases with cartographic output suited to the project themes. Research results will be 
published through a class A scientific article within 12 months of the end of the project. 

Programma del colloquio: 
Il colloquio sarà volto a valorizzare soprattutto le capacità di gestione tecnica e metodologica dei sistemi GIS e verterà 
sui seguenti temi: conoscenza delle basi teoriche e pratiche dei Sistemi Informativi Geografici e dei principali software di 
riferimento con svolgimento di una prova pratica; conoscenza dei principali temi di ricerca geostorici connessi al 
progetto (storia del processo di territorializzazione italiano dall'Unità ad oggi; storia della geografia e della cultura 
geografica, storia della cartografia, storia della Prima guerra mondiale, storia del turismo, storia dell'educazione). 
Topics of the interview: 
The interview will be aimed, above all, to evaluating the technical and methodological management skills of GIS systems 
and will focus on the following topics: theoretical and practical bases of Geographic Information Systems and related 
software with a practical test; knowledge of the main geohistorical research topics connected to the project (history of 
the Italian territorialization process from the Unification to the present day; history of geography and geographical 
culture, history of cartography, history of World War I, history of tourism, history of education). 

Data del colloquio/Date of the interview: 
La data, ora e modalità di svolgimento del colloquio saranno indicate sul sito di Ateneo, in corrispondenza della pagina 
web della presente procedura visibile al link https://www.unipr.it/node/17498 

https://www.unipr.it/node/17498
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The date, time and method of conducting the interview will be indicated on the University website, corresponding to the 
web page of this procedure, visible at the link https://www.unipr.it/node/17498 

Requisiti di ammissione: 
I candidati devono essere in possesso, pena l’esclusione, del titolo di laurea magistrale o laurea Specialistica o del 
vecchio ordinamento, o titolo equiparato conseguito all’estero, appartenente ad una delle seguenti classi: 

• Laurea magistrale in Archeologia (LM-2 o 2/S o V.O. in Conservazione dei beni culturali o V.O. in Lettere o V.O. 
in Lingue e civiltà orientali o V.O. in Storia e conservazione dei beni culturali) 

• Laurea magistrale in Scienze per la conservazione dei beni culturali (LM-11 o 11/S o 12/S o V.O. 
in Conservazione dei beni culturali o V.O. in Lettere o V.O. in Storia e conservazione dei beni culturali) 

• Laurea magistrale in Conservazione dei beni architettonici e ambientali (LM-10 o 10/S o V.O. in Conservazione 
dei beni culturali o V.O. in Lettere o V.O. in Storia e conservazione dei beni architettonici e ambientali) 

• Laurea magistrale in Scienze geografiche (LM-80 o 21/S o V.O. in Geografia o V.O. in Lettere) 

• Laurea magistrale in Scienze storiche (LM-84 o 93/S o 94/S o 97/S o 98/S o V.O. in Lettere o V.O. in Storia) 

Requisiti preferenziali: 
Ambito dottorato: Geografia, Storia, Conservazione dei Beni Culturali, Archeologia. 
Pubblicazioni: Pubblicazioni inerenti allo studio e alla valorizzazione del paesaggio storico attraverso l'utilizzo dei sistemi 
GIS, con particolare riferimento agli ambiti montani. 
Master e corsi di perfezionamento post laurea: Diplomi di Scuola di specializzazione ambito archeologico e beni 
culturali; Corsi di perfezionamento nell’ambito dell’utilizzo dei software GIS open Source, analisi geografica, 
geodatabases geoprocessing raster e vettoriale, DEM, webGIS, web mapping. 
Esperienze di ricerca effettuate: Schedatura GIS di emergenze insediative e dati relativi all’evoluzione dei paesaggi 
storici. 
Titoli collegati al servizio prestato a seguito di contratti, borse di studio e incarichi: Titolarità di assegni di ricerca 
nell’ambito di Progetti di ricerca di interesse nazionale (PRIN). 

Admission requirements (on penalty of exclusion): Master degree 

• Master degree in Archaeology 
• Master degree in Conservation and restoration of the cultural heritage 
• Master degree in Conservation of environmental and architectural heritage 
• Master degree in Geography 
• Master degree in History 

Preferential skills: 
Topics of PHD: Geography, History, Conservation of Cultural Heritage, Archaeology. 
Publications: Publications relating to the study and valorization of the historical landscape also through the use of GIS 
systems, with particular reference to mountain areas. 
Masters and post-graduate courses: Specialization diplomas in archaeological and cultural heritage scopes; Advanced 
courses in the use of open source GIS software, geographical analysis, raster and vector geoprocessing geodatabases, 
DEM, webGIS, web mapping. 
Research experiences: GIS filing of settlement emergencies and data relating to the evolution of historical landscapes. 
Qualifications linked to the service provided following contracts, scholarships and assignments: Holder of research 
grants in the context of research projects of national interest (PRIN). 

CRITERI DI VALUTAZIONE TITOLI E COLLOQUIO 

60 punti per i titoli così ripartiti: 

1. fino a 5 punti per il dottorato di ricerca o titolo equiparato conseguito all’estero, coerente con il 
Settore per il quale viene attivato l’assegno: 
(i) dottorato attinente all’argomento della ricerca punti 5. 

2. fino a 35 punti per le pubblicazioni rispondenti ai criteri di catalogazione definiti dal CIVR, ed attitudine 
alla ricerca scientifica dimostrata attraverso la formulazione di un giudizio che tenga conto dei titoli e 
del curriculum presentati dal candidato: 

https://www.unipr.it/node/17498
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(i) fino ad un massimo di punti 5 per pubblicazioni (punti 1 per ogni pubblicazione su riviste di rilievo 
nazionale, punti 2 per ogni pubblicazione su riviste di rilievo internazionale), (ii) fino ad un massimo 
di punti 30 per curriculum e/o attitudine alla ricerca 

3. fino a 20 punti da attribuire ai diplomi di specializzazione, attestati di frequenza a corsi di 
perfezionamento post-laurea, ovvero collegati al servizio prestato a seguito di contratti, borse di studio 
e incarichi in enti di ricerca nazionali, esteri o internazionali, o presso istituzioni private o consorzi che 
svolgono attività di ricerca debitamente attestati, ove compaia la decorrenza e la durata dell'attività 
svolta, nonché altri titoli, debitamente documentati idonei a qualificare la professionalità del 
candidato: 
(i) contratti, borse di studio fino a un massimo di punti 5, (ii) corsi di perfezionamento post-laurea 
fino a un massimo di punti 15 

40 punti per il colloquio, ivi compresa la verifica della conoscenza di una lingua straniera.Lingua straniera 
valutata: Inglese   
Modalità di verifica della lingua straniera Traduzione di un testo. 

Sono ammessi al colloquio coloro che ottengono almeno 30 punti nella valutazione dei titoli. 

Per applicare/ Application: 

https://pica.cineca.it/unipr/2024assegniricerca075 

 

Assegno n. 6 
 

STRUTTURA: Dipartimento di Discipline Umanistiche, Sociali e delle Imprese Culturali 

Tutor: Professoressa Martina GIUFFRE' 

Settore Scientifico Disciplinare: SDEA-01/A "Discipline demoetnoantropologiche" 
Academic discipline: SDEA-01/A "Demoethnoanthropological Sciences" 

Titolo della ricerca: 
Percezione, immaginari e narrazione dei cambiamenti climatici nei contesti educativi tra Canada e Italia. 
Research title: 
Perception, imaginaries and narratives of climate change in educational contexts between Canada and Italy. 

Progetto di ricerca e Programma del finanziamento (Research project, financing fund): 
Percezione, immaginari e narrazione dei cambiamenti climatici nei contesti educativi tra Canada e Italia 
FIL_INCENTIVANTE_2024_COFIN_D_GIUFFRE, D93C24000860001 

Durata: 12 mesi, RINNOVABILI - Importo annuale lordo (comprensivo oneri) 1° Fascia - € 23.891,00 
Duration of the contract: 12 monthS, RENEWABLE - Annual gross salary (taxes included) 1° level - € 23.891,00 

Obiettivi della ricerca: 
Il progetto contribuirà ad approfondire il nesso e gli scarti tra percezione dei cambiamenti climatici, genere, differenze 
intergenerazionali in contesti interculturali e multilinguistici differenti tra Italia (Parma) e Canada (Quebec e Ontario) in 
cui gli impatti sociali e culturali della crisi climatica sono in atto. La ricerca approfondirà le modalità di costruzione delle 
narrazioni che ruotano attorno ai cambiamenti climatici, consentendo una più accurata comprensione delle retoriche 
ambientali. Il progetto colmerà un importante vuoto nell’ambito della ricerca sociale mettendo a fuoco le implicazioni 
(sociali, sanitarie, culturali) del fenomeno dell’eco-ansia tra le giovani generazioni. La ricerca indagherà, a partire 
dall’eco-ansia, le differenti forme di risignificazione del cambiamento climatico tra cui anche i processi di rimozione, 
scotomizzazione, inazione, e negazionismo. La ricerca consoliderà il dialogo e lo scambio interdisciplinare nell’ambito 
delle scienze umane e sociali e tra atenei La ricerca italiana permetterà di contribuire allo sviluppo dei contenuti da 
inserire all’interno del videogioco sui cambiamenti climatici La ricerca si inserirà nell’ambito di un progetto più ampio 
che mira a migliorare l’efficacia delle scuole nell’affrontare le esigenze di salute mentale degli studenti nel contesto 
dell’educazione al cambiamento climatico, attraverso il progetto di uno studio interculturale in scuole selezionate 
dell’Ontario, del Quebec e dell’Emilia-Romagna (Italia). L’assegno di ricerca dell’Università di Parma ci consentirà di 
entrare in partnership con l’IRSG nel condurre il progetto pilota internazionale. Inoltre si configura anche come prima 
tappa per sviluppare una progettazione comune e richiedere fondi su bandi europei ed extraeuropei. Outputs di 
progetto: · pubblicazione di almeno un articolo scientifico in una rivista in fascia A per la classe di concorso 11/A5; · 
presentazione della ricerca ad almeno un convegno scientifico nazionale; · presentazione della ricerca ad almeno un 
convegno scientifico internazionale; · organizzazione di attività integrative a carattere laboratoriale in Ateneo; Inoltre 
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grazie a questo finanziamento congiuntamente a quello ricevuto da IRSG si prevede di: 1) condurre lo studio pilota: 
cominciare a raccogliere dati sullo studio di caso italiano congiuntamente allo studio dei casi canadesi portato avanti 
dalla équipe della prof.ssa Maggi in Canada. 2) creare un laboratorio sui cambiamenti climatici all’interno della scuola, 
coinvolta nello studio pilota a Parma, che promuova la partecipazione, lo scambio e la condivisione del sapere con le 
studentesse e gli studenti dell’Università di Parma. 3) fornire contenuti per il completamento dell’elaborazione del 
videogioco 4) co-costruire assieme all’equipe canadese una progettazione più ampia presentando domande per bandi 
europei e extraeuropei. In particolare è nostra intenzione presentare la nostra candidatura per bandi che prevedono 
linee di finanziamento nazionali, europee e internazionali come per esempio SSHRC, Fondi di Ricerca di Università, 
Spencer Foundation, Horizon Europe. 
Research objectives: 
The project will contribute to deepen the connection and the gaps between the perception of climate change, gender, 
intergenerational differences in different intercultural and multilingual contexts between Italy (Parma) and Canada 
(Quebec and Ontario) where the social and cultural impacts of the climate crisis are taking place. The research will 
deepen the ways in which narratives revolving around climate change are constructed, enabling a more accurate 
understanding of environmental rhetorics. The project will fill an important gap in social research by focusing on the 
implications (social, health, cultural) of the phenomenon of eco-anxiety among the younger generations. The research 
will investigate, starting from eco-anxiety, the different forms of resignification of climate change including the 
processes of removal, scotomisation, inaction, and denialism. The research will strengthen interdisciplinary dialogue and 
exchange within the humanities and social sciences and between universities. The Italian research will contribute to the 
development of content for the climate change video game The research will be part of a larger project that aims to 
improve the effectiveness of schools in addressing students' mental health needs in the context of climate change 
education, through the design of a cross-cultural study in selected schools in Ontario, Quebec and Emilia-Romagna 
(Italy). The research grant from the University of Parma will allow us to enter into partnership with the IRSG in 
conducting the international pilot project. It will also serve as a first step to develop a joint project and apply for funds 
on European and non-European calls for proposals. The Italian research will contribute to the development of content 
for the climate change video game The research will be part of a larger project that aims to improve the effectiveness of 
schools in addressing students' mental health needs in the context of climate change education, through the design of a 
cross-cultural study in selected schools in Ontario, Quebec and Emilia-Romagna (Italy). The research grant from the 
University of Parma will allow us to enter into partnership with the IRSG in conducting the international pilot project. It 
will also serve as a first step to develop a joint project and apply for funds on European and non-European calls for 
proposals. 1) Conduct the pilot study: start collecting data on the Italian case study in conjunction with the Canadian 
case study carried out by Prof. Maggi's team in Canada. 2) to create a climate change laboratory within the school 
involved in the pilot study in Parma to promote participation, exchange and sharing of knowledge with the students of 
the University of Parma 3) provide content for the completion of the video game development 4) to co-construct with 
the Canadian team a broader project by submitting applications for European and non-European calls for proposals. In 
particular, it is our intention to apply for national, European and international funding lines such as SSHRC, University 
Research Funds, Spencer Foundation, Horizon Europe. 

Programma del colloquio: 
Verranno valutate le competenze teoriche e di pratica etnografica del candidato/a, chiedendo di illustrare il suo 
percorso di studi. Verranno verificate anche le competenze di lingua inglese e francese, visto il contesto della ricerca tra 
Canada e Italia. 
Topics of the interview: 
The candidate's theoretical and ethnographic practice skills will be assessed and he/she will be asked to explain his/her 
course of study. English and French language skills will also be tested, given the research context between Canada and 
Italy. 

Data del colloquio/Date of the interview: 
La data, ora e modalità di svolgimento del colloquio saranno indicate sul sito di Ateneo, in corrispondenza della pagina 
web della presente procedura visibile al link https://www.unipr.it/node/17498 
The date, time and method of conducting the interview will be indicated on the University website, corresponding to the 
web page of this procedure, visible at the link https://www.unipr.it/node/17498 

Requisiti di ammissione: 
I candidati devono essere in possesso, pena l’esclusione, del titolo di dottore di ricerca, o titolo equivalente conseguito 
all’estero 
Ambito del dottorato: 
Antropologia culturale e sociale, cambiamenti climatici, ambiente, rapporti tra umani e non umani, 

https://www.unipr.it/node/17498
https://www.unipr.it/node/17498
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Requisiti preferenziali: 
 
Pubblicazioni, Master e corsi di perfezionamento post laurea, Esperienze di ricerca effettuate 
Titoli collegati al servizio prestato a seguito di contratti, borse di studio e incarichi 

Admission requirements (on penalty of exclusion): PHD 
Topics of PHD: 
Social and cultural anthropology, climate change, environment, relations between humans and non-humans or 
equivalent degree 

Preferential skills: 
 
Publications, Masters and post-graduate courses; Research experiences; qualifications linked to the service provided 
following contracts, scholarships and assignments 

CRITERI DI VALUTAZIONE TITOLI E COLLOQUIO 

60 punti per i titoli così ripartiti: 

1. fino a 10 punti per il dottorato di ricerca o titolo equiparato conseguito all’estero, coerente con il 
Settore per il quale viene attivato l’assegno: 
Titolo preferenziale per Dottorato in Scienze demoetnoantropologiche 

2. fino a 40 punti per le pubblicazioni rispondenti ai criteri di catalogazione definiti dal CIVR, ed attitudine 
alla ricerca scientifica dimostrata attraverso la formulazione di un giudizio che tenga conto dei titoli e 
del curriculum presentati dal candidato: 
a) della complessiva produzione scientifica e della sua continuità, intensità, coerenza con il settore 
scientifico-disciplinare b) relativamente alle pubblicazioni anche singolarmente considerate, della 
originalità, del rigore metodologico, della collocazione editoriale, della capacità di diffusione 
scientifica a) della titolarità di corsi o di moduli di insegnamento e comunque dell’impegno didattico 
effettivo in corsi o moduli di titolarità anche di altri docenti; b) della partecipazione all’attività 
seminariale, di didattica nei corsi di dottorato, anche consorziati e internazionali, e nelle scuole di 
specializzazione e della continuità; c) della partecipazione a progetti didattici e ad attività didattiche 
presso sedi decentrate o istituti non universitari, con particolare riguardo a istituti diretti a 
contrastare il disagio sociale, quali ad esempio gli istituti penitenziari; d) dell’organizzazione di 
progetti Erasmus in entrata, o di altri progetti con istituti universitari e di ricerca stranieri diretti a 
favorire la didattica di docenti stranieri; e) della partecipazione di didattica attiva, seminariale e del 
coordinamento o partecipazione a progetti di ricerca 

3. fino a 10 punti da attribuire ai diplomi di specializzazione, attestati di frequenza a corsi di 
perfezionamento post-laurea, ovvero collegati al servizio prestato a seguito di contratti, borse di studio 
e incarichi in enti di ricerca nazionali, esteri o internazionali, o presso istituzioni private o consorzi che 
svolgono attività di ricerca debitamente attestati, ove compaia la decorrenza e la durata dell'attività 
svolta, nonché altri titoli, debitamente documentati idonei a qualificare la professionalità del 
candidato: 
a) partecipazione a Master, scuole di specializzazione, etc b) partecipazione come relatore ai 
convegni e alle giornate di studio 

40 punti per il colloquio, ivi compresa la verifica della conoscenza di una lingua straniera. 

Lingua straniera valutata: Inglese 
Modalità di verifica della lingua straniera 
presentazione di una parte del proprio percorso di ricerca in lingua 

Sono ammessi al colloquio coloro che ottengono almeno 30 punti nella valutazione dei titoli. 

Per applicare/ Application: 

https://pica.cineca.it/unipr/2024assegniricerca076 

https://pica.cineca.it/unipr/2024assegniricerca076
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Assegno n. 7 
 

STRUTTURA: Dipartimento di Discipline Umanistiche, Sociali e delle Imprese Culturali 

Tutor: Professore Wolfgang Andreas HUEMER 

Settore Scientifico Disciplinare: PHIL-04/B "Filosofia e teoria dei linguaggi" 
Academic discipline: PHIL-04/B "Philosophy and Language theory" 

Titolo della ricerca: 
Forme di immaginazione nelle pratiche scientifiche 
Research title: 
Forms of the Imagination in Scientific Practices 

Progetto di ricerca e Programma del finanziamento (Research project, financing fund): 
Forme di immaginazione nelle pratiche scientifiche 
FIL_INCENTIVANTE_2024_COFIN_D_HUEMER, D93C24000860001 

Durata: 12 mesi, RINNOVABILI - Importo annuale lordo (comprensivo oneri) 1° Fascia - € 23.891,00 
Duration of the contract: 12 monthS, RENEWABLE - Annual gross salary (taxes included) 1° level - € 23.891,00 

Obiettivi della ricerca: 
L’assegnista collaborerà a un progetto che mira ad analizzare i ruoli che l'immaginazione svolge nelle pratiche 
scientifiche attuali. Lo scopo principale è di fornire una cartografia concettuale in grado di rendere giustizia 
all’eterogeneità dell’immaginazione scientifica focalizzandosi su un aspetto trasversale ai diversi modi d’immaginare: la 
loro capacità di farci immergere in un mondo di finzione. In particolare, s’indagherà il ruolo dell’immersione in un 
mondo di finzione nell’efficacia della ricezione di un esperimento mentale. Perché siamo facilmente attratti dagli 
esperimenti mentali? Cosa ci fa accettare o rifiutare un invito a immaginare? Come possiamo proteggerci da scenari 
accattivanti ma fuorvianti? Il fulcro del presente progetto è cercare di rispondere a queste domande appellandosi alla 
nozione di immersività immaginativa. 
Research objectives: 
The Research fellow will collaborate on a project that aims at analyzing the roles imagination plays in actual scientific 
practices. The main goal is to provide a detailed conceptual map that is able to do justice to the heterogeneity of 
scientific imagination, focusing on an aspect that is common to different ways of imagining: their capacity to make us 
immerge in a world of fiction. In particular, the project will explore the role of the immersion in a world of fiction for the 
efficacy of a thought experiment. Why are we easily attracted by thought experiments? What are the motives for 
accepting or declining an invitation to imagine? How can we protect ourselves from hypothetical scenarios that are 
captivating, but misleading or manipulative? The main goal of the project is to try to address these questions by exploing 
the notion of imaginative immersion. 

Programma del colloquio: 
Il colloquio consisterà nella discussione dei titoli presentati dai candidati e delle loro competenze nello specifico ambito 
del progetto di ricerca (la filosofia dell'immaginazione, l'uso degli esperimenti mentali in filosofia e nelle scienze naturali, 
i dibattiti recenti sulla resistenza immaginativa e sull'immersione immaginativa, la natura sociale dell'immaginazione e la 
teorie del Make-Believe.) In sede di colloquio verrà inoltre accertata la conoscenza delle lingue straniere (inglese; 
francese o tedesco). 
Topics of the interview: 
The interview will consist in in a discussion of the qualifications presented by the candidates and their expertise in the 
specific area of the research project (the philosophy of the imagination, the use of thought experiments in philosophy 
and in the natural sciences, the recent debates on imaginative resistance and on imaginative immersion, the social 
nature of imagination and the theory of Make-Believe). In addition, the candidate's competence in foreign languages 
(English, French or German) will be ascertained during the interview. 

Data del colloquio/Date of the interview: 
La data, ora e modalità di svolgimento del colloquio saranno indicate sul sito di Ateneo, in corrispondenza della pagina 
web della presente procedura visibile al link https://www.unipr.it/node/17498 
The date, time and method of conducting the interview will be indicated on the University website, corresponding to the 
web page of this procedure, visible at the link https://www.unipr.it/node/17498 

Requisiti di ammissione: 
I candidati devono essere in possesso, pena l’esclusione, del titolo di laurea magistrale (o laurea Specialistica o del 

https://www.unipr.it/node/17498
https://www.unipr.it/node/17498
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vecchio ordinamento o titolo equivalente conseguito all'estero) e del titolo di dottore di ricerca. 
La laurea deve appartenente ad una delle seguenti classi: 

• Laurea magistrale in Scienze filosofiche (LM-78 o 17/S o 18/S o 96/S o V.O. in Filosofia) 

Ambito del dottorato: 
Dottorato di ricerca nel SSD M-FIL/05 

Requisiti preferenziali: 
Pubblicazioni: Pubblicazioni su tematiche attinenti all'argomento del progetto 

Admission requirements (on penalty of exclusion): Master degree and PHD 

• Master degree in Philosophy 

Topics of PHD: 
PhD in Philosophy in an area the pertains to the SSD M-FIL/05 

 
Publications: Publications on topics pertinent to the project 

CRITERI DI VALUTAZIONE TITOLI E COLLOQUIO 

60 punti per i titoli così ripartiti: 

1. fino a 10 punti per il dottorato di ricerca o titolo equiparato conseguito all’estero, coerente con il 
Settore per il quale viene attivato l’assegno: 
per un dottorato di ricerca attinente all’argomento della ricerca punti 10; per un dottorato di ricerca 
attinente al settore concorsuale: punti 8; per un dottorato di ricerca non attinente: punti 5; fino ad 
un massimo di 10 punti. 

2. fino a 40 punti per le pubblicazioni rispondenti ai criteri di catalogazione definiti dal CIVR, ed attitudine 
alla ricerca scientifica dimostrata attraverso la formulazione di un giudizio che tenga conto dei titoli e 
del curriculum presentati dal candidato: 
punti 10 per ogni pubblicazione su riviste di rilievo nazionale punti 15 per ogni pubblicazione su 
riviste di rilievo internazionale fino ad un massimo di punti 10 per curriculum fino ad un massimo di 
punti 30 per pubblicazioni 

3. fino a 10 punti da attribuire ai diplomi di specializzazione, attestati di frequenza a corsi di 
perfezionamento post-laurea, ovvero collegati al servizio prestato a seguito di contratti, borse di studio 
e incarichi in enti di ricerca nazionali, esteri o internazionali, o presso istituzioni private o consorzi che 
svolgono attività di ricerca debitamente attestati, ove compaia la decorrenza e la durata dell'attività 
svolta, nonché altri titoli, debitamente documentati idonei a qualificare la professionalità del 
candidato: 
per contratti o borse di studio: punti 5; per corsi di perfezionamento post-laurea: punti 5 per 
curriculum professionale: punti 5; per altri titoli: punti 5; fino a un massimo di 10 punti. 

40 punti per il colloquio, ivi compresa la verifica della conoscenza di una lingua straniera. 

Lingua straniera valutata: Inglese 
Modalità di verifica della lingua straniera 
sarà formulata una domanda al candidato per verificare la capacità di trattare gli argomenti riguardanti le 
materie del settore. 

Sono ammessi al colloquio coloro che ottengono almeno 30 punti nella valutazione dei titoli. 

Per applicare/ Application: 

https://pica.cineca.it/unipr/2024assegniricerca077 

https://pica.cineca.it/unipr/2024assegniricerca077
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Assegno n. 8 
 

STRUTTURA: Dipartimento di Discipline Umanistiche, Sociali e delle Imprese Culturali 

Tutor: Professore Davide PAPOTTI 

Settore Scientifico Disciplinare: GEOG-01/A "Geografia" 
Academic discipline: GEOG-01/A "Geography" 

Titolo della ricerca: 
Geografie letterarie: forme e trattamenti del paesaggio in letteratura 
Research title: 
Literary Geographies: Forms and Modalities of Landscape Treatment in Literature 

Progetto di ricerca e Programma del finanziamento (Research project, financing fund): 
Geografie letterarie: forme e trattamenti del paesaggio in letteratura 
FIL_INCENTIVANTE_2024_COFIN_D_PAPOTTI, D93C24000860001 

Durata: 12 mesi, RINNOVABILI - Importo annuale lordo (comprensivo oneri) 1° Fascia - € 23.891,00 
Duration of the contract: 12 monthS, RENEWABLE - Annual gross salary (taxes included) 1° level - € 23.891,00 

Obiettivi della ricerca: 
La ricerca si propone di investigare il fruttuoso campo di studi delle geografie letterarie, che continuano, sia in ambito 
internazionale (Brosseau, 2022; Hones, 2024) che in ambito nazionale (Pala, Puggioni, 2021), ad alimentare un vivace e 
proficuo dibattito scientifico. La ricerca si posiziona in un quadro epistemologico interdisciplinare, a cavallo fra discipline 
come la geografia letteraria, la letteratura comparata, la sociologia della letteratura. Attraverso la ricerca ci si propone 
di: - Offrire un quadro aggiornato ed una rassegna bibliografica critica degli studi nel settore - Indagare il concetto di 
“letteratura come patrimonio territoriale” - Approfondire la questione della “mise en littérature”, cioè di quella serie di 
operazioni di marketing turistico-territoriale ispirate alla letteratura (book-towns, case degli scrittori, itinerari letterari, 
parchi letterari, ecc.), nel contesto geografico italiano - Studiare il caso di studio della letteratura correlata al fiume Po ed 
ai suoi affluenti Riferimenti bibliografici Marc Brosseau, Tableau de la géographie littéraire, Presses Universitaires 
PUPPA, 2022 Sheila Hones, Interspatiality. Inhabiting Literary Geographies, The University of Chicago Press, 2024 Mauro 
Pala, Roberto Puggioni, Paesaggi letterari e contesti geo-culturali, Franco Cesati, 2021 
Research objectives: 
The research aims at investigating the rich field of studies in literary geographies, that continues, both at the 
international (Brosseau, 2022; Hones, 2024) and the national (Pala, Puggioni, 2021) levels, to spark a lively and fruitful 
scientific debate. The research is situated within an interdisciplinary frame, which collects contributions from different 
fields of study: literary geography, comparative literature, sociology of literature. The research goals are: - To offer an 
updated overview and a critical bibliographic review of the studies in the field - Investigate the concept of “literature as 
a territorial heritage” - Study the processes of “mise en littérature”, that is that series of tourism and territorial 
marketing actions that are based on the literary heritage (book-towns, houses of writers, literary itineraries, literary 
parks, etc.), in the Italian geographical context - Analyze the case study of the literature correlated to the river Po, in 
Northern Italy, and to its tributaries. Bibliographic references Marc Brosseau, Tableau de la géographie littéraire, Presses 
Universitaires PUPPA, 2022 Sheila Hones, Interspatiality. Inhabiting Literary Geographies, The University of Chicago 
Press, 2024 Mauro Pala, Roberto Puggioni, Paesaggi letterari e contesti geo-culturali, Franco Cesati, 2021 

Programma del colloquio: 
Il colloquio verterà sulla verifica delle conoscenze disciplinari in relazione alle tematiche della geografia letteraria. Nel 
corso del colloquio si verificheranno le competenze teoriche generali, così come le capacità di progettazione e 
organizzazione della ricerca. Uno specifico approfondimento verrà dedicato alle produzioni letterarie correlate al fiume 
Po. 
Topics of the interview: 
The interview will concentrate on the disciplinary main concepts and key-terms of literary geographies. The interview 
will address both the general theoretical competencies and the methodological expertise in planning and organizing the 
research. A specific focus will be dedicated to the literary productions related to the river Po. 

Data del colloquio/Date of the interview: 
La data, ora e modalità di svolgimento del colloquio saranno indicate sul sito di Ateneo, in corrispondenza della pagina 
web della presente procedura visibile al link https://www.unipr.it/node/17498 
The date, time and method of conducting the interview will be indicated on the University website, corresponding to the 
web page of this procedure, visible at the link https://www.unipr.it/node/17498 

https://www.unipr.it/node/17498
https://www.unipr.it/node/17498
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Requisiti di ammissione: 
I candidati devono essere in possesso, pena l’esclusione, del titolo di dottore di ricerca o titolo equivalente 
Ambito del dottorato: 
Geografia, geografia culturale, geografia letteraria 

Requisiti preferenziali: 
Pubblicazioni: Pubblicazioni nel campo delle geografie letterarie 
Esperienze di ricerca effettuate: Precedenti esperienze di ricerca nel campo 

Admission requirements (on penalty of exclusion): PHD or equivalent degree 
Topics of PHD: 
Geography, cultural geography, literary geography 

Preferential skills: 
Publications: Publications in the field of literary geographies 
Research experiences: Previous research experiences in the field 

CRITERI DI VALUTAZIONE TITOLI E COLLOQUIO 

60 punti per i titoli così ripartiti 
 
- fino a 10 punti per il dottorato di ricerca o titolo equivalente conseguito all’estero, 
coerente con il Settore per il quale viene attivato l’assegno ovvero per i settori 
interessati, il titolo di specializzazione di area medica, attinente alla ricerca; 
Criteri analitici:  

- dottorato attinente all’argomento della ricerca: punti 10 
- dottorato attinente al settore concorsuale: punti 7 
- dottorato non attinente: punti 3 

 
- fino a 40 punti per le pubblicazioni rispondenti ai criteri di catalogazione definiti dal 
CIVR, ed attitudine alla ricerca scientifica dimostrata attraverso la formulazione di un 
giudizio che tenga conto dei titoli e del curriculum presentati dal candidato; 
- punti 1 per ogni pubblicazione su riviste scientifiche di Area 11 
- punti 2 per ogni pubblicazione su riviste di fascia A del settore concorsuale 11/B1 
- punti 2 per ogni monografia su tematica attinente il settore concorsuale pubblicata presso editore nazionale 
- punti 3 per ogni monografia su tematica attinente il settore concorsuale pubblicata presso editore internazionale 
- fino ad un massimo di punti 10 per curriculum scientifico 
- fino ad un massimo di punti 5 per altri tipi di pubblicazioni 
 
- fino a 10 punti da attribuire ai diplomi di specializzazione, attestati di frequenza a corsi 
di perfezionamento post-laurea, ovvero collegati al servizio prestato a seguito di 
contratti, borse di studio e incarichi in enti di ricerca nazionali, esteri o internazionali, o 
presso istituzioni private o consorzi che svolgono attività di ricerca debitamente 
attestati, ove compaia la decorrenza e la durata dell’attività svolta, nonché altri titoli, 
debitamente documentati idonei a qualificare la professionalità del candidato; 
- 2 punti per ogni anno di assegno di ricerca di settore scientifico disciplinare pertinente 
- altri titoli (fino ad un massimo di 5 punti) 

Lingua straniera valutata: Inglese 
Modalità di verifica della lingua straniera   Colloquio orale 

Sono ammessi al colloquio coloro che ottengono almeno 30 punti nella valutazione dei titoli. 

Per applicare/ Application: 

https://pica.cineca.it/unipr/2024assegniricerca078 

 
Assegno n. 9 

https://pica.cineca.it/unipr/2024assegniricerca078
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STRUTTURA: Dipartimento di Discipline Umanistiche, Sociali e delle Imprese Culturali 

Tutor: Professoressa Laura GHERARDI 

Settore Scientifico Disciplinare: GSPS-06/A "Sociologia dei processi culturali e comunicativi" 
Academic discipline: GSPS-06/A "Sociology of Cultural and Communication Processes" 

Titolo della ricerca: 
Immaginari e pratiche delle relazioni affettive dei giovani adulti 
Research title: 
Imaginaries and practices of young adults' love relationships 

Progetto di ricerca e Programma del finanziamento (Research project, financing fund): 
Immaginari e pratiche delle relazioni affettive dei giovani adulti 
FIL_INCENTIVANTE_2024_COFIN_D_GHERARDI, D93C24000860001 

Durata: 12 mesi, RINNOVABILI - Importo annuale lordo (comprensivo oneri) 1° Fascia - € 23.891,00 
Duration of the contract: 12 monthS, RENEWABLE - Annual gross salary (taxes included) 1° level - € 23.891,00 

Obiettivi della ricerca: 
La ricerca si propone come obiettivo di mappare e descrivere, attraverso un disegno sequenziale esplicativo a metodi 
misti, gli attuali atteggiamenti individuali nei confronti di diverse concezioni dell’intimità e delle relazioni intime nei 
giovani adulti italiani, e fornire approfondimenti sul legame tra gli ideali amorosi predominanti e le attuali trasformazioni 
sociali. Obiettivo è documentare il modo in cui i valori e gli ideali dell’intimità sono intrecciati e incorporati nelle 
pratiche, nei processi decisionali e nelle disposizioni materiali delle persone nella vita intima. Definiamo l’intimità come 
la sfera in cui la personalità individuale è totalmente rilevante per l’altro e le interazioni vengono interpretate facendo 
riferimento al carattere unico della relazione. 
Research objectives: 
The research aims to map and describe, through a sequential explanatory mixed-methods design, current individual 
attitudes towards different conceptions of intimacy and intimate relationships in young Italian adults, and to provide 
insights into the link between romantic ideals predominant and current social transformations. The aim is to document 
how values and ideals of intimacy are intertwined and embedded in people's practices, decision-making processes and 
material arrangements in intimate life. We define intimacy as the sphere in which the individual personality is totally 
relevant to the other and interactions are interpreted by reference to the unique character of the relationship. 

Programma del colloquio: 
Il colloquio verterà sulle conoscenze acquisite rispetto alla teoria sociale classica e contemporanea. Prevede prova di 
lingua francese e inglese. 
Topics of the interview: 
The interview will focus on the knowledge acquired with respect to classical and contemporary social theory. Includes 
French and english language test. 

Data del colloquio/Date of the interview: 
La data, ora e modalità di svolgimento del colloquio saranno indicate sul sito di Ateneo, in corrispondenza della pagina 
web della presente procedura visibile al link https://www.unipr.it/node/17498 
The date, time and method of conducting the interview will be indicated on the University website, corresponding to the 
web page of this procedure, visible at the link https://www.unipr.it/node/17498 

Requisiti di ammissione: 
I candidati devono essere in possesso, pena l’esclusione, del titolo di dottore di ricerca 
Ambito del dottorato: 
Teoria sociologica e sociologia culturale. Sarà considerato il guidizio finale del dottorato. 

Requisiti preferenziali: 
Pubblicazioni: Si privilegia il possesso di almeno 2 articoli in riviste di fascia A e di 1 monografia. Particolarmente 
importanti sono la produzione teorica e l'originalità 
Esperienze di ricerca effettuate: Si privilegiano esperienze di ricerca nazionali in contesto di consorzio internazionale 
Titoli collegati al servizio prestato a seguito di contratti, borse di studio e incarichi: Si privilegiano incarichi di docenza 
(SPS/07 e 08) e di tutoraggio 

https://www.unipr.it/node/17498
https://www.unipr.it/node/17498
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Admission requirements (on penalty of exclusion): PHD 
Topics of PHD: 
Social theory and cultural sociology. The Phd final evaluation will be considered 

Preferential skills: 
Publications: At least 2 articles in A-class reviews and 1 monograph are preferred. Notably important are theory 
production and originality. 
Research experiences: experiences in national research in international consortium context are preferred 
Qualifications linked to the service provided following contracts, scholarships and assignments: Teaching (SPS 07 e 08) 
and tutoring positions are preferred 

CRITERI DI VALUTAZIONE TITOLI E COLLOQUIO 

60 punti per i titoli così ripartiti: 

1. fino a 10 punti per il dottorato di ricerca o titolo equiparato conseguito all’estero, coerente con il 
Settore per il quale viene attivato l’assegno: 
Ambiti: teoria sociologica e sociologia culturale. Sarà considerato il guidizio finale del dottorato. 

2. fino a 40 punti per le pubblicazioni rispondenti ai criteri di catalogazione definiti dal CIVR, ed attitudine 
alla ricerca scientifica dimostrata attraverso la formulazione di un giudizio che tenga conto dei titoli e 
del curriculum presentati dal candidato: 
Si privilegiano il possesso di almeno 1 monografia e di 2 articoli in riviste di classe A, incarichi di 
docenza (SPS 07 e 08) e tutoraggio. Molto importanti sono l'originalità della produzione e la 
produzione teorica. 

3. fino a 10 punti da attribuire ai diplomi di specializzazione, attestati di frequenza a corsi di 
perfezionamento post-laurea, ovvero collegati al servizio prestato a seguito di contratti, borse di studio 
e incarichi in enti di ricerca nazionali, esteri o internazionali, o presso istituzioni private o consorzi che 
svolgono attività di ricerca debitamente attestati, ove compaia la decorrenza e la durata dell'attività 
svolta, nonché altri titoli, debitamente documentati idonei a qualificare la professionalità del 
candidato: 
Si privilegiano esperienze di ricerca nazionale inserite in consorzi internazionali 

40 punti per il colloquio, ivi compresa la verifica della conoscenza di una lingua straniera. 

Lingua straniera valutata: Francese 
Modalità di verifica della lingua straniera 
Traduzione simultanea di un brano scritto 

Sono ammessi al colloquio coloro che ottengono almeno 30 punti nella valutazione dei titoli. 

Per applicare/ Application: 

https://pica.cineca.it/unipr/2024assegniricerca079 

 

Assegno n. 10 
 

STRUTTURA: Dipartimento di Discipline Umanistiche, Sociali e delle Imprese Culturali 

Tutor: Professore Mario TESINI 

Settore Scientifico Disciplinare: GSPS-03/A "Storia del pensiero politico" 
Academic discipline: GSPS-03/A "History of Political Thought" 

Titolo della ricerca: 
Utopie e Distopie tra pensiero politico e forme letterarie: percorsi storici e prospettive contemporanee. 
Research title: 
Utopias and Dystopias between political thought and literary forms: historical paths and contemporary perspectives. 

https://pica.cineca.it/unipr/2024assegniricerca079
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Progetto di ricerca e Programma del finanziamento (Research project, financing fund): 
Utopie e Distopie tra pensiero politico e forme letterarie: percorsi storici e prospettive contemporanee. 
FIL_INCENTIVANTE_2024_COFIN_D_TESINI, D93C24000860001 

Durata: 12 mesi, RINNOVABILI - Importo annuale lordo (comprensivo oneri) 1° Fascia - € 23.891,00 
Duration of the contract: 12 monthS, RENEWABLE - Annual gross salary (taxes included) 1° level - € 23.891,00 

Obiettivi della ricerca: 
L’obiettivo della ricerca è quello di aggiungere elementi di conoscenza e di riflessione al dibattito negli ultimi anni 
intensificatosi, a livello europeo e internazionale, sulle nuove forme del pensiero utopico e - soprattutto - distopico, sia 
in relazione alla saggistica politologica che alle diverse forme letterarie, in particolare del romanzo a sfondo etico-
politico. Gli esiti della ricerca dovranno interagire con un network di esperienze e di studi già esistente a livello nazionale 
e operante in collaborazione con analoghe esperienze internazionali 
Research objectives: 
The goal of the research is to increase the knowledge and reflection on the new forms of utopian and, especially, 
dystopian thought in relation to the relevant scholarly literature and the vast range of fictional works dealing with 
political and ethical issues. The outcome of the research will interact with national and international academic networks. 

Programma del colloquio: 
Verrà in primo luogo accertata una sicura competenza da parte del/della candidato/a sui principali temi oggetto della 
storia del pensiero politico. In un secondo momento il colloquio verterà sul tema più specifico della ricerca, in 
riferimento all'attuale letteratura accademica, in Italia e in Europa. 
Topics of the interview: 
Firstly, the candidate will need to show a strong competence in the domain of the most relevant themes of the history 
of political thought. Secondly, the interview will focus on the more specific topic of the research, with reference to the 
current Italian and European academic production. 

Data del colloquio/Date of the interview: 
La data, ora e modalità di svolgimento del colloquio saranno indicate sul sito di Ateneo, in corrispondenza della pagina 
web della presente procedura visibile al link https://www.unipr.it/node/17498 
The date, time and method of conducting the interview will be indicated on the University website, corresponding to the 
web page of this procedure, visible at the link https://www.unipr.it/node/17498 

Requisiti di ammissione: 
I candidati devono essere in possesso, pena l’esclusione, del titolo di dottore di ricerca o titolo equivalente 
Ambito del dottorato: 
Il/la candidato/a dovrà aver conseguito il Dottorato di ricerca nell'ambito degli studi politici, filosofici e storici, con una 
particolare attinenza ai temi propri alla Storia del pensiero politico. 

Admission requirements (on penalty of exclusion): PHD 
Topics of PHD: 
The candidate will need to have earned a PhD in the domain of Political, Philosophical and Historical studies, with 
specific reference to the themes of the History of Political Thought. 

CRITERI DI VALUTAZIONE TITOLI E COLLOQUIO 

60 punti per i titoli così ripartiti: 

1 fino a 10 punti per il dottorato di ricerca o titolo equiparato conseguito all’estero, coerente con il Settore 
per il        quale viene attivato l’assegno: 
Attinenza ai temi e ai metodi propri alla Storia del pensiero politico. In particolare un dottorato pienamente 
attinente al settore concorsuale verrà valutatao 10 punti; un dottorato parzialmente attinAttinenza ai temi 
e ai metodi propri alla Storia del pensiero politico. In particolare un dottorato pienamente attinente al 
settore concorsuale verrà valutato 10 punti; un dottorato parzialmente attinente al settore concorsuale 
verrà valutato fino a un massimo di 6 punti; un dottorato non attinente o solo in minima parte attinente al 
settore concorsuale verrà valutato fino a un massimo di due punti 
 

2.  fino a 40 punti per le pubblicazioni rispondenti ai criteri di catalogazione definiti dal CIVR, ed attitudine alla         
ricerca scientifica dimostrata attraverso la formulazione di un giudizio che tenga conto dei titoli e del curriculum   
presentati dal candidato:  in relazione al curriculum e alle pubblicazioni, verrà in modo particolare valutata 
l'attinenza all'ambito disciplinare in relazione al quale è bandito l’assegno, con specifico riferimento alla storia 

https://www.unipr.it/node/17498
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del pensiero politico in età moderna e contemporanea. In particolare, gli articoli pubblicati su riviste scientifiche 
di rilevanza nazionale verranno valutati fino a un massimo complessivo di punti 4; gli articoli pubblicati su riviste 
scientifiche di rilevanza internazionale verranno valutati fino a un massimo complessivo di punti 6; le 
monografie e l’edizione critica di testi di particolare rilevanza scientifica verranno valutate fino a un massimo 
complessvo di punti 10. Infine, al curriculum comprovante l’attività svolta e l’attitudine allo svolgimento del 
lavoro di ricerca previsto dal bando, verrà attribuito un punteggio fino a un massimo di venti punti.    

 
        3.     fino a 10 punti da attribuire ai diplomi di specializzazione, attestati di frequenza a corsi di perfezionamento                
post-laurea, ovvero collegati al servizio prestato a seguito di contratti, borse di studio e incarichi in enti di ricerca  
nazionali, esteri o internazionali, o presso istituzioni private o consorzi che svolgono attività di ricerca debitamente 
attestati, ove compaia la decorrenza e la durata dell'attività svolta, nonché altri titoli, debitamente documentati idonei a 
qualificare la professionalità del candidato: altri titoli presentati dal candidato/a dovranno essere direttamente 
riconducibili al profilo richiesto per lo svolgimento della ricerca oggetto dell’assegno. Contratti, borse di studio e di 
ricerca verranno valutati fino a un massimo di sette punti. Corsi di perfezionamento post-laurea verranno valutati fino a 
un massimo di tre punti. 
 

40 punti per il colloquio, ivi compresa la verifica della conoscenza di una lingua straniera. 
Lingua straniera valutata: Inglese Modalità di verifica della lingua straniera 
Lettura e traduzione di un passo scelto dalla commissione. 

Sono ammessi al colloquio coloro che ottengono almeno 30 punti nella valutazione dei titoli. 

Per applicare/ Application: 

https://pica.cineca.it/unipr/2024assegniricerca080 

 

Assegno n. 11 
 

STRUTTURA: Dipartimento di Giurisprudenza, Studî Politici e Internazionali 

Tutor: Professore Fabio Salvatore CASSIBBA 

Settore Scientifico Disciplinare: GIUR-13/A "Diritto processuale penale" 
Academic discipline: GIUR-13/A "Criminal Procedure Law" 

Titolo della ricerca: 
I regimi dell’iscrizione delle notizie di reato fra normativa e prassi a due anni dal d.lgs. n. 150 del 2022, con particolare 
riguardo alle “pseudo-notizie” e alle notizie contro persona nota 
Research title: 
The regimes of the registration of report of a crime between legislation and practice two years after legislative decree 
no. 150 of 2022, with particular regard to 'pseudo-report' and report against a known person 

Progetto di ricerca e Programma del finanziamento (Research project, financing fund): 
I regimi dell'iscrizione delle notizie di reato fra normativa e prassi a due anni dal d.lgs. n. 150 del 2022, con particolare 
riguardo alle “pseudo-notizie” e alle notizie contro persona nota 
FIL_INCENTIVANTE_2024_COFIN_D_CASSIBBA, D93C24000860001 

Durata: 12 mesi, RINNOVABILI - Importo annuale lordo (comprensivo oneri) 1° Fascia - € 23.891,00 
Duration of the contract: 12 monthS, RENEWABLE - Annual gross salary (taxes included) 1° level - € 23.891,00 

Obiettivi della ricerca: 
La ricerca intende analizzare la complessa disciplina dell’art. 335 commi 1 e 1-bis c.p.p. e le relative, ambigue 
applicazioni. Il d.lgs. n. 150 del 2022, non solo non ha davvero inciso sulla discrezionalità nella gestione delle notizie di 
reato ma, paradossalmente, rischia di amplificarla, ponendosi in contrasto con la legalità processuale e con 
l’obbligatorietà dell’azione penale. Occorre, dunque, elaborare soluzioni esegetiche sistematicamente coerenti e capaci 
di dare effettività alla duplice ratio della novella del 2022: garantire l’indagato e assicurare certezza alla durata delle 
indagini preliminari, senza aggirarne la natura sempre doverosa in presenza di una notizia di reato, con particolare 
riguardo alle iscrizioni delle pseudo-notizie di reato e delle notizie di reato contro persona nota ma non (ancora) iscritte 
né iscrivibili nel registro di cui al modello 21. La ricerca intende analizzare la complessa disciplina dell’art. 335 commi 1 e 
1-bis c.p.p. e le relative, ambigue applicazioni. Il d.lgs. n. 150 del 2022, non solo non ha davvero inciso sulla 
discrezionalità nella gestione delle notizie di reato ma, paradossalmente, rischia di amplificarla, ponendosi in contrasto 
con la legalità processuale e con l’obbligatorietà dell’azione penale. Occorre, dunque, elaborare soluzioni esegetiche 

https://pica.cineca.it/unipr/2024assegniricerca080
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sistematicamente coerenti e capaci di dare effettività alla duplice ratio della novella del 2022: garantire l’indagato e 
assicurare certezza alla durata delle indagini preliminari, senza aggirarne la natura sempre doverosa in presenza di una 
notizia di reato, con particolare riguardo alle iscrizioni delle pseudo-notizie di reato e delle notizie di reato contro 
persona nota ma non (ancora) iscritte né iscrivibili nel registro di cui al modello 21. 
Research objectives: 
The research intends to analyse the complex discipline of Article 335(1) and (1-bis) of the Code of Criminal Procedure 
and its ambiguous applications. The Legislative Decree no. 150 of 2022 have not really affected the discretion in the 
management of crime reports but, paradoxically, it runs the risk of amplifying it, placing itself in conflict with procedural 
legality and the mandatory nature of criminal prosecution. It is therefore necessary to elaborate exegetical solutions 
that are systematically consistent and capable of giving effectiveness to the dual ratio of the 2022 novel: to guarantee 
the suspect and to ensure certainty to the duration of the preliminary investigation, without circumventing its nature, 
which is always mandatory in the presence of a crime report, with particular regard to the registration of pseudo-crime 
reports and crime reports against a known person but not (yet) registered or registerable in the Model 21 register. 

Programma del colloquio: 
Principi costituzionali, assetto codicistico e prassi in materia di notizia di reato e registri del pubblico ministero 
Topics of the interview: 
Constitutional principles, rules of the Italian criminal procedure code and praxis about the report of a crime and case 
management system of the prosecutor 

Data del colloquio/Date of the interview: 
La data, ora e modalità di svolgimento del colloquio saranno indicate sul sito di Ateneo, in corrispondenza della pagina 
web della presente procedura visibile al link https://www.unipr.it/node/17498 
The date, time and method of conducting the interview will be indicated on the University website, corresponding to the 
web page of this procedure, visible at the link https://www.unipr.it/node/17498 

Requisiti di ammissione: 
I candidati devono essere in possesso, pena l’esclusione, del titolo di laurea magistrale (o laurea Specialistica o del 
vecchio ordinamento o titolo equivalente conseguito all'estero) e del titolo di dottore di ricerca. 
La laurea deve appartenente ad una delle seguenti classi: 

• Laurea magistrale in Giurisprudenza (LMG/01 o 22/S o 102/S o V.O. in Giurisprudenza) 

Ambito del dottorato: 
Diritto processuale penale 

Requisiti preferenziali: 
Pubblicazioni: Pubblicazioni (preferibilmente su riviste di fascia A o in volumi collettanei) con particolare riferimento alla 
tematica oggetto del progetto di ricerca 
Titoli collegati al servizio prestato a seguito di contratti, borse di studio e incarichi: Svolgimento di attività didattica in 
ambito universitario e post-lauream 

Admission requirements (on penalty of exclusion): Master degree and PHD 

Master degree in Law 

Topics of PHD: 
Criminal Procedure Law 
 
Publications: Papers (especially published on Class A review) with particular regard to the topic of the reasearch project 
Qualifications linked to the service provided following contracts, scholarships and assignments: Teaching activities in 
universities and post-degree 

CRITERI DI VALUTAZIONE TITOLI E COLLOQUIO 

1. 60 punti per i titoli così ripartiti: 
1.  

Fino a 10 punti per il dottorato di ricerca o titolo equivalente conseguito all’estero, coerente con il 
Settore per il quale viene attivato l’assegno, così ripartiti: - dottorato attinente al settore scientifico 

https://www.unipr.it/node/17498
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concorsuale e all'argomento della ricerca: punti 10; - dottorato attinente al settore scientifico 
concorsuale : punti 5 

2. fino a 40 punti per le pubblicazioni rispondenti ai criteri di catalogazione definiti dal CIVR, ed 
attitudine alla ricerca scientifica dimostrata attraverso la formulazione di un giudizio che tenga 
conto dei titoli e del curriculum presentati dal candidato, così ripartiti: - fino ad un massimo di punti 
15 per curriculum, tenuto conto della continuità della produzione scientifica, della varietà dei temi 
affrontati in attività o in progetti di ricerca, del supporto alla didattica universitaria, della 
partecipazione, anche in qualità di relatore, a convegni o incontri di studio attinenti alla materia 
oggetto dell’assegno e di incarichi di docenza - fino ad un massimo di punti 25 per pubblicazioni 
scientifiche, tenuto conto della coerenza con il settore scientifico disciplinare oggetto della ricerca, 
dell’originalità e del rigore contenutistico e metodologico dei contributi, della relativa collocazione 
editoriale (ad esempio, riviste di fascia A) e della diffusione nella comunità scientifica 

3. fino a 10 punti per diplomi di specializzazione, attestati di frequenza a corsi di perfezionamento 
post-laurea, ovvero collegati al servizio prestato a seguito di contratti, borse di studio e incarichi in 
enti di ricerca nazionali, esteri o internazionali, o presso istituzioni private o consorzi che svolgono 
attività di ricerca debitamente attestati, ove compaia la decorrenza e la durata dell’attività svolta, 
nonché altri titoli, debitamente documentati idonei a qualificare la professionalità del candidato con 
riguardo alla tematica di ricerca oggetto del bando 

2. 40 punti per il colloquio, ivi compresa la verifica della conoscenza di una lingua straniera. 

Lingua straniera valutata: Inglese 
Modalità di verifica della lingua straniera 
lettura e traduzione simultanea di un testo giuridico 

Sono ammessi al colloquio coloro che ottengono almeno 30 punti nella valutazione dei titoli. 

Per applicare/ Application: 

https://pica.cineca.it/unipr/2024assegniricerca081 

 
Assegno n. 12 

STRUTTURA: Dipartimento di Giurisprudenza, Studî Politici e Internazionali 

Tutor: Professore Andrea Vincenzo NATALE 

Settore Scientifico Disciplinare: GIUR-01/A "Diritto privato" 
Academic discipline: GIUR-01/A "Private Law" 

Titolo della ricerca: 
Implicazioni giuridiche ed etiche delle Disposizioni Anticipate di Trattamento (DAT): la protezione dei diritti individuali 
Research title: 
Legal and Ethical Implications of Advance Healthcare Directives (AHD): The Protection of Individual Rights 

Progetto di ricerca e Programma del finanziamento (Research project, financing fund): 
Implicazioni giuridiche ed etiche delle Disposizioni Anticipate di Trattamento (DAT): la protezione dei diritti individuali 
FIL_INCENTIVANTE_2024_COFIN_D_NATALE, D93C24000860001 

Durata: 12 mesi, RINNOVABILI - Importo annuale lordo (comprensivo oneri) 1° Fascia - € 23.891,00 
Duration of the contract: 12 monthS, RENEWABLE - Annual gross salary (taxes included) 1° level - € 23.891,00 

Obiettivi della ricerca: 
I risultati attesi di questa ricerca includono un'analisi approfondita del quadro normativo delle DAT nel contesto del 
diritto privato, con particolare enfasi sulla validità ed efficacia delle DAT, la loro redazione e l'esecuzione delle 
disposizioni anticipate. Si prevede un’analisi delle sfide etiche, morali e pratiche associate all'attuazione delle DAT, 
nonché delle dinamiche relazionali e familiari coinvolte. La ricerca sarà strutturata in modo da esaminare 
approfonditamente il quadro normativo delle DAT a livello nazionale e internazionale nel contesto del diritto privato. 
Saranno considerate le leggi e i regolamenti che disciplinano le DAT, nonché le pronunzie giurisprudenziali che hanno 
influenzato la loro interpretazione e applicazione. Particolare attenzione sarà dedicata alla validità delle DAT, alle 
modalità di redazione e registrazione e agli strumenti per garantirne l'esecuzione conforme alle volontà dell'individuo. 
L'impatto di questa proposta sarà rilevante da più punti di vista. Anzitutto, contribuirà all'avanzamento del dibattito nel 
campo del diritto privato e della bioetica, fornendo una base solida per futuri studi. Inoltre, si prevede che i risultati della 
ricerca possano essere utilizzati dagli operatori per informare, sviluppare e interpretare la disciplina relative alle DAT, 
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anche nell’ottica della gestione e della tutela dei dati personali del disponente. Infine, si auspica che questa ricerca possa 
sensibilizzare l'opinione pubblica sull'importanza dei diritti individuali e dell'autodeterminazione nelle decisioni mediche, 
contribuendo così a promuovere una cultura del rispetto e della dignità umana. In sintesi, questa proposta di ricerca si 
propone di fornire una panoramica approfondita e informativa delle DAT nel contesto del diritto privato, con l'obiettivo 
di migliorare la protezione dei diritti individuali e promuovere una maggiore consapevolezza e comprensione degli 
strumenti a disposizione del soggetto, in un contesto ricco di rilevanti questioni etiche e legali. 
Research objectives: 
The expected outcomes of this research include an in-depth analysis of the regulatory framework of Advance Healthcare 
Directives (AHD) within the context of private law, with particular emphasis on the validity and effectiveness of AHDs, 
their drafting, and the execution of advance directives. An analysis of the ethical, moral, and practical challenges 
associated with the implementation of AHDs, as well as the relational and family dynamics involved, is anticipated. The 
research will be structured to thoroughly examine the regulatory framework of AHDs at both national and international 
levels within the context of private law. The laws and regulations governing AHDs, as well as judicial rulings that have 
influenced their interpretation and application, will be considered. Particular attention will be given to the validity of 
AHDs, the methods of drafting and registration, and the tools to ensure their execution in accordance with the 
individual's wishes. The impact of this proposal will be significant from several perspectives. Firstly, it will contribute to 
the advancement of the debate in the field of private law and bioethics, providing a solid foundation for future studies. 
Additionally, it is expected that the research findings can be used by practitioners to inform, develop, and interpret the 
regulations related to AHDs, also from the perspective of managing and protecting the personal data of the directive’s 
author. Finally, it is hoped that this research will raise public awareness about the importance of individual rights and 
self-determination in medical decisions, thereby promoting a culture of respect and human dignity. In summary, this 
research proposal aims to provide a comprehensive and informative overview of AHDs within the context of private law, 
with the goal of improving the protection of individual rights and promoting greater awareness and understanding of 
the tools available to individuals in a context rich with significant ethical and legal issues. 

Programma del colloquio: 
Il colloquio avrà ad oggetto la rilevanza giuridica, le implicazioni etiche e le applicazioni pratiche delle Disposizioni 
Anticipate di Trattamento. In particolare, oggetto del colloquio saranno i diritti della personalità, della salute e di 
autodeterminazione. 
Topics of the interview: 
The interview will focus on the legal relevance, ethical implications, and practical applications of Advance Healthcare 
Directives. Specifically, the interview will address personality rights, health rights, and the right to self-determination. 

Data del colloquio/Date of the interview: 
La data, ora e modalità di svolgimento del colloquio saranno indicate sul sito di Ateneo, in corrispondenza della pagina 
web della presente procedura visibile al link https://www.unipr.it/node/17498 
The date, time and method of conducting the interview will be indicated on the University website, corresponding to the 
web page of this procedure, visible at the link https://www.unipr.it/node/17498 

Requisiti di ammissione: 
I candidati devono essere in possesso, pena l’esclusione, del titolo di laurea magistrale (o laurea Specialistica o del 
vecchio ordinamento o titolo equivalente conseguito all'estero) e del titolo di dottore di ricerca. 
La laurea deve appartenente ad una delle seguenti classi: 

• Laurea magistrale in Giurisprudenza (LMG/01 o 22/S o 102/S o V.O. in Giurisprudenza) 

Ambito del dottorato: 
Diritto privato; scienze giuridiche 

Requisiti preferenziali: 
Pubblicazioni: Monografie. Pubblicazioni (preferibilmente su riviste di fascia A o in volumi collettanei) con particolare 
riferimento alla tematica oggetto del progetto di ricerca 
Master e corsi di perfezionamento post laurea: Scuola di specializzazione per le professioni legali; master 
Esperienze di ricerca effettuate: Precedenti assegni di ricerca 
Titoli collegati al servizio prestato a seguito di contratti, borse di studio e incarichi: Svolgimento di attività didattica in 
ambito universitario e post-lauream 

Admission requirements (on penalty of exclusion): Master degree and PHD 

https://www.unipr.it/node/17498
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• Master degree in Law 

Topics of PHD: 
Private Law; Legal Sciences 

Preferential skills: 

Publications: Monographs. Papers (preferably in top-tier journals or collective volumes) with particular regard to the 
subject of the research project. 
Masters and post-graduate courses: School of Specialization for Legal Professions; master's degree 
Research experiences: Previous research grants 
Qualifications linked to the service provided following contracts, scholarships and assignments: Teaching activities at 
the university and postgraduate level 

CRITERI DI VALUTAZIONE TITOLI E COLLOQUIO 

1. 60 punti per i titoli così ripartiti: 
1. Fino a 10 punti per il dottorato di ricerca o titolo equivalente conseguito all’estero, coerente con il 

Settore per il quale viene attivato l’assegno, così ripartiti: - dottorato attinente al settore scientifico 
concorsuale e all'argomento della ricerca: punti 10; - dottorato attinente al settore scientifico 
concorsuale : punti 5 

2. Fino a 40 punti per le pubblicazioni rispondenti ai criteri di catalogazione definiti dal CIVR, ed 
attitudine alla ricerca scientifica dimostrata attraverso la formulazione di un giudizio che tenga 
conto dei titoli e del curriculum presentati dal candidato, così ripartiti: - fino ad un massimo di punti 
15 per curriculum, tenuto conto della continuità della produzione scientifica, della varietà dei temi 
affrontati in attività o in progetti di ricerca, del supporto alla didattica universitaria, della 
partecipazione, anche in qualità di relatore, a convegni o incontri di studio attinenti alla materia 
oggetto dell’assegno e di incarichi di docenza; - fino ad un massimo di punti 10 per monografie 
scientifiche, tenuto conto della coerenza con il settore scientifico disciplinare oggetto della ricerca, 
dell’originalità e del rigore contenutistico e metodologico dei contributi, e della diffusione nella 
comunità scientifica; - fino ad un massimo di punti 15 per pubblicazioni scientifiche, tenuto conto 
della coerenza con il settore scientifico disciplinare oggetto della ricerca, dell’originalità e del rigore 
contenutistico e metodologico dei contributi, della relativa collocazione editoriale (ad esempio, 
riviste di fascia A) e della diffusione nella comunità scientifica 

3. fino a 10 punti per diplomi di specializzazione, attestati di frequenza a corsi di perfezionamento 
post-laurea, master ovvero collegati al servizio prestato a seguito di contratti, borse di studio, 
assegni di ricerca e incarichi in enti di ricerca nazionali, esteri o internazionali, o presso istituzioni 
private o consorzi che svolgono attività di ricerca debitamente attestati, ove compaia la decorrenza 
e la durata dell’attività svolta, nonché altri titoli, debitamente documentati idonei a qualificare la 
professionalità del candidato con riguardo alla tematica di ricerca oggetto del bando 

2. 40 punti per il colloquio, ivi compresa la verifica della conoscenza di una lingua straniera. 

Lingua straniera valutata: Inglese 
Modalità di verifica della lingua straniera 
Lettura e traduzione simultanea di un testo giuridico 

Sono ammessi al colloquio coloro che ottengono almeno 30 punti nella valutazione dei titoli. 

Per applicare/ Application: 

https://pica.cineca.it/unipr/2024assegniricerca082 

 
Assegno n. 13 
 

STRUTTURA: Dipartimento di Giurisprudenza, Studî Politici e Internazionali 

Tutor: Professoressa Laura PINESCHI 

https://pica.cineca.it/unipr/2024assegniricerca082
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Settore Scientifico Disciplinare: GIUR-09/A "Diritto internazionale" 
Academic discipline: GIUR-09/A "International Law" 

Titolo della ricerca: 
Sicurezza alimentare e sicurezza internazionale: limiti e tendenze evolutive del diritto internazionale 
Research title: 
Food security and international security: limits and trends in international law 

Progetto di ricerca e Programma del finanziamento (Research project, financing fund): 
Sicurezza alimentare e sicurezza internazionale: limiti e tendenze evolutive del diritto internazionale 
FIL_INCENTIVANTE_2024_COFIN_D_PINESCHI, D93C24000860001 

Durata: 12 mesi, RINNOVABILI - Importo annuale lordo (comprensivo oneri) 1° Fascia - € 23.891,00 
Duration of the contract: 12 monthS, RENEWABLE - Annual gross salary (taxes included) 1° level - € 23.891,00 

Obiettivi della ricerca: 
La ricerca si propone di analizzare il tema della sicurezza alimentare nel quadro del diritto internazionale, al fine di 
accertare l’effettivo contenuto delle norme vigenti che, direttamente o indirettamente, concorrono alla sua 
realizzazione. In particolare, attraverso l’analisi dei principali strumenti giuridici internazionali, vincolanti e non 
vincolanti, s’intende accertare se la sicurezza alimentare rappresenti solo un obiettivo globale a cui aspirare o se, 
diversamente, sia possibile ricavare dalla prassi degli Stati gli elementi necessari per dimostrare l’avvenuta formazione (o 
l’emergere) di una norma di diritto internazionale generale in materia. 
Research objectives: 
The research project aims at investigating the topic of food security within the International Law framework, in order to 
determine the actual content of the existing rules that contribute, directly or indirectly, to achieve it. In particular, by 
analyzing the main international legal instruments, both binding and non-binding, the project seeks to assess whether 
food security is merely a global objective to be aspired to or whether, on the contrary, it is possible to infer from States' 
practice the necessary elements to demonstrate the existence (or the progressive development) of a general rule of 
international law on the subject. 

Programma del colloquio: 
Intersezioni e interrelazioni tra sicurezza alimentare e sicurezza internazionale. Principali lacune e possibili evoluzioni del 
diritto internazionale in materia di sicurezza alimentare e sicurezza internazionale. 
Topics of the interview: 
Intersections and interrelations between food security and international security. Main gaps and possible developments 
in International Law with regard to food security and international security. 

Data del colloquio/Date of the interview: 
La data, ora e modalità di svolgimento del colloquio saranno indicate sul sito di Ateneo, in corrispondenza della pagina 
web della presente procedura visibile al link https://www.unipr.it/node/17498 
The date, time and method of conducting the interview will be indicated on the University website, corresponding to the 
web page of this procedure, visible at the link https://www.unipr.it/node/17498 

Requisiti di ammissione: 
I candidati devono essere in possesso, pena l’esclusione, del titolo di dottore di ricerca 
Ambito del dottorato: 
Scienze giuridiche - Diritto internazionale - Diritti umani 

Requisiti preferenziali: 
Pubblicazioni: Pubblicazioni scientifiche in materia di Diritto internazionale, preferibilmente attinenti al progetto di 
ricerca (max 10) 
Master e corsi di perfezionamento post laurea: Saranno presi in considerazione eventuali Master e corsi di 
perfezionamento post lauream, in Italia o all'estero, in materia di Diritto internazionale 
Esperienze di ricerca effettuate: Saranno prese in considerazione le eventuali esperienze di ricerca effettuate, in Italia o 
all'estero, in materia di diritto internazionale 
Titoli collegati al servizio prestato a seguito di contratti, borse di studio e incarichi: Saranno debitamente tenuti in 
considerazione i titoli collegati al servizio prestato a seguito di contratti, borse di studio e incarichi, conseguiti in Italia o 
all'estero, in materia di Diritto internazionale 

https://www.unipr.it/node/17498
https://www.unipr.it/node/17498
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Admission requirements (on penalty of exclusion): PHD 
Topics of PHD: 
Legal Sciences - International Law - Human rights 

Preferential skills: 
Publications: Scientific publications in International Law, preferably relating to the research project (maximum 10) 
Masters and post-graduate courses: Any Masters and post-graduate specialization courses, obtained in Italy or abroad, 
in the field of International Law 
Research experiences: Any research experience in Italy or abroad in the field of International Law will be taken into 
consideration 
Qualifications linked to the service provided following contracts, scholarships and assignments: Qualifications linked 
to service under contracts, scholarships and assignments, obtained in Italy or abroad, in the field of International Law 

CRITERI DI VALUTAZIONE TITOLI E COLLOQUIO 

1. 60 punti per i titoli così ripartiti: 
1. fino a 10 punti per il dottorato di ricerca o titolo equiparato conseguito all’estero, coerente con il 

Settore per il quale viene attivato l’assegno: 
Dottorato di ricerca attinente al settore concorsuale e all’argomento della ricerca punti: 10; 
dottorato di ricerca attinente al settore concorsuale punti: 8. 

2. Fino a 40 punti per le pubblicazioni rispondenti ai criteri di catalogazione definiti dal CIVR, e 
attitudine alla ricerca scientifica dimostrata attraverso la formulazione di un giudizio che tenga 
conto dei titoli e del curriculum presentati dal candidato. Criteri analitici: - fino a un massimo di 10 
punti per pubblicazioni su riviste di fascia A; - fino a un massimo di 8 punti per ogni pubblicazioni su 
riviste non di fascia A o capitolo di libro; - fino a un massimo di 10 punti per pubblicazioni di 
carattere monografico; - fino a un massimo di 2 punti per pubblicazioni su riviste non scientifiche; - 
fino a un massimo di 10 punti per titoli e curriculum attestanti l'attitudine alla ricerca 

3. fino a 10 punti da attribuire ai diplomi di specializzazione, attestati di frequenza a corsi di 
perfezionamento post-laurea, ovvero collegati al servizio prestato a seguito di contratti, borse di studio 
e incarichi in enti di ricerca nazionali, esteri o internazionali, o presso istituzioni private o consorzi che 
svolgono attività di ricerca debitamente attestati, ove compaia la decorrenza e la durata dell'attività 
svolta, nonché altri titoli, debitamente documentati idonei a qualificare la professionalità del 
candidato: 
Fino a un massimo di 5 punti per contratti, borse di studio e incarichi di ricerca; fino a un massimo di 
3 punti per corsi di perfezionamento post lauream; fino a un massimo di 2 punti per altri titoli 

2. 40 punti per il colloquio, ivi compresa la verifica della conoscenza di una lingua straniera. 

Lingua straniera valutata: Inglese 
Modalità di verifica della lingua straniera 
Traduzione in italiano di un documento o di un testo scientifico redatti in lingua inglese 

Sono ammessi al colloquio coloro che ottengono almeno 30 punti nella valutazione dei titoli. 

Per applicare/ Application: 

https://pica.cineca.it/unipr/2024assegniricerca083 

 
Assegno n. 14 
 

STRUTTURA: Dipartimento di Giurisprudenza, Studî Politici e Internazionali 

Tutor: Professore Persio TINCANI 

Settore Scientifico Disciplinare: GIUR-17/A "Filosofia del diritto" 
Academic discipline: GIUR-17/A "Philosophy of Law" 

Titolo della ricerca: 
Dalla democrazia alla post-democrazia. Aspetti teorici e giuridici 
Research title: 
Democracy to post-democracy. Theorical and legal issues 

https://pica.cineca.it/unipr/2024assegniricerca083
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Progetto di ricerca e Programma del finanziamento (Research project, financing fund): 
Dalla democrazia alla post-democrazia. Aspetti teorici e giuridici 
FIL_INCENTIVANTE_2024_COFIN_D_TINCANI, D93C24000860001 

Durata: 12 mesi, RINNOVABILI - Importo annuale lordo (comprensivo oneri) 1° Fascia - € 23.891,00 
Duration of the contract: 12 monthS, RENEWABLE - Annual gross salary (taxes included) 1° level - € 23.891,00 

Obiettivi della ricerca: 
Pubblicazione di una monografia sul tema della ricerca e di due articoli su rivista di Classe A. Organizzazione di seminari e 
di giornate di studio 
Research objectives: 
Publication of a monograph on the research topic and two articles in Class A journals. Organisation of seminars and 
workshops 

Programma del colloquio: 
Filosofia del diritto e filosofia politica contemporanee. Teoria dello Stato. Competenze in sociologia teorica e in ricerca 
sociologica empirica 
Topics of the interview: 
Contemporary legal philosophy and political philosophy. State theory. Skills in theoretical sociology and empirical 
sociological research 

Data del colloquio/Date of the interview: 
La data, ora e modalità di svolgimento del colloquio saranno indicate sul sito di Ateneo, in corrispondenza della pagina 
web della presente procedura visibile al link https://www.unipr.it/node/17498 
The date, time and method of conducting the interview will be indicated on the University website, corresponding to the 
web page of this procedure, visible at the link https://www.unipr.it/node/17498 

Requisiti di ammissione: 
I candidati devono essere in possesso, pena l’esclusione, del titolo di laurea magistrale (o laurea Specialistica o del 
vecchio ordinamento o titolo equivalente conseguito all'estero) e del titolo di dottore di ricerca. 
La laurea deve appartenente ad una delle seguenti classi: 

• Laurea magistrale in giurisprudenza (LMG/01 o 22/S o 102/S o V.O. in Giurisprudenza) 

• Laurea magistrale in Sociologia e ricerca sociale (LM-88 o 89/S o 49/S o V.O. in Sociologia o V.O. in Scienze 
politiche) 

• Laurea magistrale in Scienze della politica (LM-62 o 70/S o V.O. in Scienze politiche) 

Ambito del dottorato: 
Dottorato di ricerca in Filosofia del diritto o equivalente 

Requisiti preferenziali: 
Pubblicazioni: Pubblicazioni (preferibilmente su riviste di fascia A o in volumi collettanei) con particolare riferimento alla 
tematica oggetto del progetto di ricerca 
Titoli collegati al servizio prestato a seguito di contratti, borse di studio e incarichi: Svolgimento di attività didattica in 
ambito universitario e post-lauream 

Admission requirements (on penalty of exclusion): Master degree and PHD 

• Master degree in Law 

• Master degree in Sociology and social research 

• Master degree in Political science 

Topics of PHD: 
PhD in Philosophy of Law or equivalent 

Preferential skills: 
Publications: Papers (especially published on Class A review) with particular regard to the topic of the reasearch project 
Qualifications linked to the service provided following contracts, scholarships and assignments: Undergraduate and 
postgraduate teaching activities 

https://www.unipr.it/node/17498
https://www.unipr.it/node/17498
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CRITERI DI VALUTAZIONE TITOLI E COLLOQUIO 

1. 60 punti per i titoli così ripartiti: 
1. Fino a 10 punti per il dottorato di ricerca o titolo equivalente conseguito all’estero, coerente con il 

Settore per il quale viene attivato l’assegno, così ripartiti: - dottorato attinente al settore scientifico 
concorsuale e all'argomento della ricerca: punti 10; - dottorato attinente al settore scientifico 
concorsuale : punti 5 

2. Fino a 40 punti per le pubblicazioni rispondenti ai criteri di catalogazione definiti dal CIVR, ed 
attitudine alla ricerca scientifica dimostrata attraverso la formulazione di un giudizio che tenga 
conto dei titoli e del curriculum presentati dal candidato, così ripartiti: - fino ad un massimo di punti 
20 per curriculum, tenuto conto della continuità della produzione scientifica, della varietà dei temi 
affrontati in attività o in progetti di ricerca, del supporto alla didattica universitaria, della 
partecipazione, anche in qualità di relatore, a convegni o incontri di studio attinenti alla materia 
oggetto dell’assegno e di incarichi di docenza - fino ad un massimo di punti 20 per pubblicazioni 
scientifiche con almeno una in fascia A, tenuto conto della coerenza con il settore scientifico 
disciplinare oggetto della ricerca, dell’originalità e del rigore contenutistico e metodologico dei 
contributi, della relativa collocazione editoriale e della diffusione nella comunità scientifica 

3. fino a 10 punti da attribuire ai diplomi di specializzazione, attestati di frequenza a corsi di 
perfezionamento post-laurea, ovvero collegati al servizio prestato a seguito di contratti, borse di studio 
e incarichi in enti di ricerca nazionali, esteri o internazionali, o presso istituzioni private o consorzi che 
svolgono attività di ricerca debitamente attestati, ove compaia la decorrenza e la durata dell'attività 
svolta, nonché altri titoli, debitamente documentati idonei a qualificare la professionalità del 
candidato: 
Fino a 10 punti per servizio prestato a seguito di contratti, assegni di ricerca debitamente attestati, 
ove compaia la decorrenza e la durata dell’attività svolta, nonché altri titoli, debitamente 
documentati idonei a qualificare la professionalità del candidato con riguardo alla tematica di ricerca 
oggetto del bando 

2. 40 punti per il colloquio, ivi compresa la verifica della conoscenza di una lingua straniera. 

Lingua straniera valutata: Inglese 
Modalità di verifica della lingua straniera 
La conoscenza della lingua inglese sarà accertata mediante la lettura e traduzione simultanea di un testo giuridico 

Sono ammessi al colloquio coloro che ottengono almeno 30 punti nella valutazione dei titoli. 

Per applicare/ Application: 

https://pica.cineca.it/unipr/2024assegniricerca084 

 
Assegno n. 15 
 

STRUTTURA: Dipartimento di Giurisprudenza, Studî Politici e Internazionali 

Tutor: Professore Matteo Ludovico VITALI 

Settore Scientifico Disciplinare: GIUR-02/A "Diritto commerciale" 
Academic discipline: GIUR-02/A "Business Law" 

Titolo della ricerca: 
La Corporate Social Responsibility e il suo rapporto con i fattori ESG nell’ambito del diritto dell’impresa e delle regole 
societarie: tra «hard» e «soft law», 
Research title: 
Corporate Social Responsibility and its Relationship with ESG Factors in business law : «Hard» and «Soft Law», corporate 
governance and directors' duties 

Progetto di ricerca e Programma del finanziamento (Research project, financing fund): 
La Corporate social responsibility e il suo rapporto con i fattori ESG nell’ambito del diritto dell’impresa e delle regole 
societarie: tra «hard» e «soft law 
FIL_INCENTIVANTE_2024_COFIN_D_VITALI, D93C24000860001 

https://pica.cineca.it/unipr/2024assegniricerca084
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Durata: 12 mesi, RINNOVABILI - Importo annuale lordo (comprensivo oneri) 1° Fascia - € 23.891,00 
Duration of the contract: 12 monthS, RENEWABLE - Annual gross salary (taxes included) 1° level - € 23.891,00 

Obiettivi della ricerca: 
Il progetto si propone di analizzare la rilevanza del fenomeno della Corporate Social Responsibility (“CSR”) nell’ambito 
del diritto dell’impresa con particolare riguardo alle regole societarie. Verrà altresì indagato il rapporto tra tale concetto 
e il ruolo e le funzioni dei c.d. fattori «ESG» ossia i fattori per la misurazione delle performance in ambito ambientale, 
sociale e di governance e, più in generale, la relazione tra la Responsabilità sociale d’impresa e la c.d. «sostenibilità». 
L’assegnista dovrà poi chiarire il ruolo giocato nella regolamentazione del fenomeno dalle regole societarie di c.d. «hard 
law» e «soft law» nonché comprendere, anche alla luce degli orientamenti giurisprudenziali in materia, i profili di 
responsabilità degli organi sociali e i rapporti con i c.d. «assetti adeguati» ex art. 2086, comma 2, c.c. Si tratterà, infine, 
di verificare se la “CSR” possa essere inquadrata semplicemente come una nozione, ma avente carattere universale, o se 
non rappresenti piuttosto un principio di carattere generale da doversi declinare in modo differente a seconda dell’area 
di riferimento. A tal fine, il concetto sarà messo a confronto con “business purposes” e attività differenziate, quali il 
settore ambientale e dell’industria del «food» nonché i settori vigilati come ad esempio quelli bancario e assicurativo. 
Research objectives: 
The project aims to analyze the significance of the Corporate Social Responsibility (“CSR”) phenomenon within the 
framework of corporate law, with particular emphasis on corporate governance. A primary focus will be on exploring the 
connection between CSR and the roles and functions of the so-called “ESG” factors, which are used to measure 
performance in environmental, social, and governance areas. Additionally, the broader relationship between Corporate 
Social Responsibility and the concept of “sustainability” will be examined. The assignee will then need to examine the 
role of both “hard law” and “soft law” corporate regulations in governing the phenomenon. Additionally, they must 
clarify the roles and responsibility profiles of corporate bodies, in light of relevant jurisprudential orientations, and their 
relationship with the so-called «adeguati assetti» (i.e. adequate organizational structures) pursuant to Article 2086, 
para. 2, of the Italian Civil Code. Finally, it will be necessary to determine whether “CSR” should be viewed merely as a 
universal concept or as a general principle that must be adapted to different contexts. To this end, the concept will be 
examined in relation to “business purposes” and various sectors, including the environmental field, the food industry, 
and regulated industries such as banking and insurance. 

Programma del colloquio: 
Il colloquio verterà sulle tematiche del progetto, con particolare enfasi alla a) nozione di "CSR" e ai suoi più recenti 
sviluppi anche con riguardo ai fattori ESG, b) al ruolo dell'hard e della soft law nella regolazione del fenomeno e c) al 
regime di responsabilità degli amministratori anche con riguardo ai principi promossi a livello comunitario e in altri 
ordinamenti (come gli Stati Uniti); saranno richiesti anche eventuali riferimenti giurisprudenziali relativi a decisioni 
assunte da organi giudiziari italiani o di altri ordinamenti 
Topics of the interview: 
The interview will focus on the project’s themes; therefore, with particular regard to the notion of "CSR" and its most 
recent developments, the role of hard and soft laws in the regulation of this matter and to the director's liabilities 
regime also with reference to solutions adopted at European level and in foreign jurisdiction (as in the United States); 
references to decisione released by Italian or foreign authorities might be possible 

Data del colloquio/Date of the interview: 
La data, ora e modalità di svolgimento del colloquio saranno indicate sul sito di Ateneo, in corrispondenza della pagina 
web della presente procedura visibile al link https://www.unipr.it/node/17498 
The date, time and method of conducting the interview will be indicated on the University website, corresponding to the 
web page of this procedure, visible at the link https://www.unipr.it/node/17498 

Requisiti di ammissione: 
I candidati devono essere in possesso, pena l’esclusione, del titolo di laurea magistrale o laurea Specialistica o del 
vecchio ordinamento, o titolo equiparato conseguito all’estero, appartenente ad una delle seguenti classi: 

• Laurea magistrale in giurisprudenza (LMG/01 o 22/S o 102/S o V.O. in Giurisprudenza) 

Requisiti preferenziali: 
Ambito dottorato: Dottorato di ricerca relativo al SSD di riferimento (GIUR-02/A - Diritto commerciale appartenente al 
GSD 12/GIUR-02 - DIRITTO COMMERCIALE E DELLA NAVIGAZIONE, già IUS/04/12/B1) con particolare riferimento alle 
tematiche della ricerca 
Pubblicazioni: Tesi di laurea in diritto commerciale. Pubblicazioni (preferibilmente su riviste di fascia A o in volumi 
collettanei) con particolare riferimento alla tematica oggetto del progetto di ricerca 

https://www.unipr.it/node/17498
https://www.unipr.it/node/17498
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Admission requirements (on penalty of exclusion): Master degree  

• Master degree in Law 

Preferential skills: 
Topics of PHD: PHD related to the related scientific area (GIUR-02/A - Diritto commerciale appartenente al GSD 
12/GIUR-02 - DIRITTO COMMERCIALE E DELLA NAVIGAZIONE, già IUS/04/12/B1) about the topics of the research project 
Publications: Degree dissertation in company law. Articles, brief essays, notes about the topics of the research project 
preferibly published in "A" class scientific magazine or collective books. 

CRITERI DI VALUTAZIONE TITOLI E COLLOQUIO 

1. 60 punti per i titoli così ripartiti: 
1. Fino a 10 punti per il dottorato di ricerca o titolo equivalente conseguito all’estero, coerente con il SSD di 

riferimento per il quale viene attivato l’assegno. Saranno seguito i seguenti criteri analitici: - fino a 10 punti 
dottorato attinente all’argomento della ricerca; - fino a 5 punti dottorato non attinente all'argomento di 
ricerca 

2. Fino a 40 punti per le pubblicazioni (secondo i criteri indicati in precedenza) ed attitudine alla ricerca 
scientifica dimostrata attraverso la formulazione di un giudizio che tenga conto dei titoli e del curriculum 
presentati dal candidato. Saranno seguiti i seguenti criteri analitici: - fino ad un massimo di punti 25 per 
curriculum, tenuto conto della continuità della produzione scientifica, della varietà dei temi affrontati in 
attività o in progetti di ricerca, del supporto alla didattica universitaria, della partecipazione, anche in qualità 
di relatore, a convegni o incontri di studio attinenti alla materia oggetto dell’assegno - fino ad un massimo di 
punti 15 per pubblicazioni scientifiche, tenuto conto della coerenza con il SSD di riferimento, con l'oggetto 
della ricerca, dell’originalità e del rigore contenutistico e metodologico dei contributi, della relativa 
collocazione editoriale (ad esempio, riviste di fascia A) 

3. Fino a 10 punti da attribuire ai diplomi di specializzazione, attestati di frequenza a corsi di perfezionamento 
post-laurea, ovvero collegati al servizio prestato a seguito di contratti, borse di studio e incarichi in enti di 
ricerca nazionali, esteri o internazionali, o presso istituzioni private o consorzi che svolgono attività di ricerca 
debitamente attestati, ove compaia la decorrenza e la durata dell’attività svolta, nonché altri titoli, 
debitamente documentati idonei a qualificare la professionalità del candidato come a titolo esemplificativo 
la partecipazione a organizzazione di convegni scientifici attinenti al SSD di riferimento 

2. 40 punti per il colloquio, ivi compresa la verifica della conoscenza di una lingua straniera. 

Lingua straniera valutata: Inglese 
Modalità di verifica della lingua straniera 
La conoscenza della lingua inglese sarà verificata attraverso la lettura e traduzione simultanea da testo scientifico 
attinente al SSD di riferimento. 

Sono ammessi al colloquio coloro che ottengono almeno 30 punti nella valutazione dei titoli. 

Per applicare/ Application: 

https://pica.cineca.it/unipr/2024assegniricerca085 

 
Assegno n. 16 
 

STRUTTURA: Dipartimento di Giurisprudenza, Studî Politici e Internazionali 

Tutor: Professoressa Giulia SELMI 

Settore Scientifico Disciplinare: GSPS-06/A "Sociologia dei processi culturali e comunicativi" 
Academic discipline: GSPS-06/A "Sociology of Cultural and Communication Processes" 

Titolo della ricerca: 
L’incontro tra servizi sociali e sanitari e la popolazione LGBTQ+: tra dinamiche di discriminazione e processi partecipativi 
di cambiamento 
Research title: 

https://pica.cineca.it/unipr/2024assegniricerca085
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The interaction between social and health services and the LGBTQ+ population: between dynamics of discrimination and 
participatory processes of change 

Progetto di ricerca e Programma del finanziamento (Research project, financing fund): 
L’incontro tra servizi sociali e sanitari e la popolazione LGBTQ+: tra dinamiche di discriminazione e processi partecipativi 
di cambiamento 
FIL_INCENTIVANTE_2024_COFIN_D_SELMI, D93C24000860001 

Durata: 12 mesi, RINNOVABILI - Importo annuale lordo (comprensivo oneri) 1° Fascia - € 23.891,00 
Duration of the contract: 12 monthS, RENEWABLE - Annual gross salary (taxes included) 1° level - € 23.891,00 

Obiettivi della ricerca: 
Numerose ricerche psicosociali hanno dimostrato che le persone appartenenti alla comunità LGBTQ+ tendono a 
rivolgersi in maniera minore ai servizi sociosanitari rispetto alla loro controparte eterosessuale e cisgenere per paura di 
dover affrontare discriminazioni da parte del personale. In regione Emilia-Romagna, la recente ricerca sulle 
discriminazioni e le violenze basate su identità di genere e orientamento sessuale ha mostrato che un quinto dei 
rispondenti alla ricerca è stato almeno una volta ‘poco o male accolto’ dai servizi sociosanitari regionali e come questa 
‘cattiva accoglienza’ sia spesso riconducibile all’impreparazione di operatori e operatrici sia rispetto a bisogni di salute e 
benessere specifici (per esempio le procedure per i percorsi di affermazione di genere), sia rispetto al lessico e alle 
posture relazionali adeguate ad accogliere persone non eterosessuali e non cisgender. A fronte di questo scenario, 
questo progetto di ricerc-azione - sviluppato in collaborazione con l’area Innovazione Sociale della Direzione generale 
cura della persona, salute e welfare della Regione Emilia- Romagna e nella cornice dell’implementazione della Legge 
Regionale 15/2019 contro le violenze e le discriminazioni determinate dall'orientamento sessuale e l'identità di genere – 
mira a a) mappare le dinamiche di incontro tra servizi e popolazione LGBTQ+ in regione Emilia-Romagna; b) identificare i 
bisogni inevasi e le potenziali dinamiche discriminatorie (soprattutto nella loro declinazione intersezionale); c) attivare 
un processo di cambiamento e di innovazione dei servizi aumentando le competenze di operatori e operatrici a diversi 
livelli di governance regionale, facendolo in stretto dialogo con le associazioni LGBTQ+ del territorio. Si tratta di una 
ricerca che si inserisce nella tradizione delle ricerche sulle diseguaglianze di salute intese in termini di salute collettiva e 
delle trasformazioni dei servizi di welfare in chiave partecipativa. Si tratta, quindi, di una ricerca multi-metodo che 
utilizza un set diversificato di strumenti di ricerca – interviste strutturate, focus group, osservazione, workshop 
partecipativi - e che radica il suo approccio metodologico nelle nozioni di sociologia pubblica e di ricerca sociale 
emancipatoria che hanno al centro l’obiettivo trasformativo (e non esclusivamente euristico) della ricerca. 
Research objectives: 
Considerable psychosocial research has shown that people from the LGBTQ+ community tend to turn less to social and 
health services than their heterosexual and cisgender counterparts for fear of facing discrimination from staff. In the 
Emilia-Romagna region, recent research on discrimination and violence based on gender identity and sexual orientation 
showed that one-fifth of the research respondents had at least once been 'poorly or poorly received' by regional social 
and health services, and that this 'poor reception' was often due to the unpreparedness of practitioners both with 
respect to specific health and well-being needs (e.g., procedures for gender affirmation) and to the lexicon and 
relational postures appropriate for welcoming non-heterosexual and noncisgender people. Against this background, this 
research-action project - developed in the framework of the implementation of Regional Law 15/2019 against violence 
and discrimination determined by sexual orientation and gender identity - aims to a) map the dynamics of interaction 
between services and the LGBTQ+ population in the Emilia-Romagna region; b) identify unsatisfied needs and potential 
discriminatory dynamics (especially in their intersectional declination); c) activate a process of change and service 
innovation by increasing the skills of practitioners at different levels of regional governance, in close dialogue with local 
LGBTQ+ associations. This research stands in the tradition of research on health inequalities understood in terms of 
collective health and on the transformations of welfare services from a participatory perspective. It is, therefore, a multi-
method research that uses a diverse set of research tools (structured interviews, focus groups, observation, 
participatory workshops) and that grounds its methodological approach in the notions of public sociology and 
emancipatory social research that have at their core the transformative (and not exclusively heuristic) goal of research. 

Programma del colloquio: 
Il colloquio sarà volto a sondare con ogni candidata/o i seguenti aspetti: - le conoscenze in merito agli studi sul genere e 
la sessualità, con particolare riferimento per gli studi sulla comunità LGBTQ+, le dinamiche di diseguaglianza e 
l'omolesbobitransfobia; - le competenze metodologiche nella conduzione di ricerche con metodi qualitativi e 
partecipativi, in particolare nel coinvolgimento del terzo settore e dei servizi pubblici; - le esperienze pregresse di ricerca 
empirica rispetto al tema della ricerca; 
Topics of the interview: 
The interview will be aimed at exploring with each candidate the following aspects: - their knowledge of gender and 
sexuality studies, with a special focus on LGBTQ+ studies, the dynamics of inequality, and homolesbobitransphobia; - the 
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methodological skills in conducting research using qualitative and participatory methods, particularly in the involvement 
of the third sector and public services; - prior experience in empirical research with respect to the research topic; 

Data del colloquio/Date of the interview: 
La data, ora e modalità di svolgimento del colloquio saranno indicate sul sito di Ateneo, in corrispondenza della pagina 
web della presente procedura visibile al link https://www.unipr.it/node/17498 
The date, time and method of conducting the interview will be indicated on the University website, corresponding to the 
web page of this procedure, visible at the link https://www.unipr.it/node/17498 

Requisiti di ammissione: 
I candidati devono essere in possesso, pena l’esclusione, del titolo di laurea magistrale o laurea Specialistica o del 
vecchio ordinamento, o titolo equiparato conseguito all’estero, appartenente ad una delle seguenti classi: 

• Laurea magistrale in Sociologia e ricerca sociale (LM-88 o 89/S o 49/S o V.O. in Sociologia o V.O. in Scienze 
politiche) 

• Laurea magistrale in Servizio sociale e politiche sociali (LM-87 o 57/S o V.O. in Scienze e tecniche sociali della 
interculturalità o V.O. in Scienze politiche o V.O. in Servizio sociale) 

• Laurea magistrale in Scienze della politica (LM-62 o 70/S o V.O. in Scienze politiche) 

• Laurea magistrale in Antropologia culturale ed etnologia (LM-1 o 1/S o V.O. in Conservazione dei beni 
culturali o V.O. in Lettere o V.O. in Storia e conservazione dei beni culturali o V.O. in Scienze della cultura) 

• Laurea magistrale in Relazioni internazionali (LM-52 o 60/S o V.O. in Scienze internazionali e diplomatiche o 
V.O. in Scienze politiche) 

Requisiti preferenziali: 
Ambito dottorato: Dottorato in Sociologia e Ricerca Sociale, Studi di genere o Politiche Sociali 
Pubblicazioni: Pubblicazioni (preferibilmente su riviste di fascia A o in volumi collettanei) con particolare riferimento alla 
tematica oggetto del progetto di ricerca 
Esperienze di ricerca effettuate: Esperienze di ricerca empirica qualitativa nell'ambito degli studi sul genere e la 
sessualità; Esperienze di ricerca applicata nell'ambito dei servizi sociali e sanitari; 

Admission requirements (on penalty of exclusion): Master degree or equivalent degree 

• Master degree in Sociology and social research 

• Master degree in Social services and policies 

• Master degree in Political science 

• Master degree in Cultural anthropology and ethnology 

• Master degree in International relations 

Preferential skills: 
Topics of PHD: PHD in Sociology and Social research, Gender Studies, Social Policies. 
Publications: Publications on the research topic and methodology, (better if A-raking journals and edited books) 
Research experiences: Experience of qualitative empirical research on gender and sexuality; Experience of applied 
research on public healthcare and social services. 

CRITERI DI VALUTAZIONE TITOLI E COLLOQUIO 

1. 60 punti per i titoli così ripartiti: 
1. Fino a 10 punti per il dottorato di ricerca o titolo equivalente conseguito all’estero, coerente con il 

Settore per il quale viene attivato l’assegno, così ripartiti: - dottorato attinente al settore scientifico 
concorsuale posto come oggetto del presente bando: punti 10; - dottorato non attinente al settore 
scientifico concorsuale posto come oggetto del presente bando ma nell'ambito disciplinare del 
dottorato, con riferimento alla sociologia e alla ricerca sociale e agli studi di genere: punti 8; - 
dottorato non attinente al settore scientifico concorsuale posto come oggetto del presente bando 
ma coerente per quanto concerne le tematiche e le metodologie utilizzate nel progetto di ricerca: 
punti 5. 

2. Fino a 40 punti per le pubblicazioni ed attitudine alla ricerca scientifica dimostrata attraverso la 
formulazione di un giudizio che tenga conto dei titoli e del curriculum presentati dal/la candidato/a, 
così ripartiti: - fino ad un massimo di punti 25 per curriculum, tenuto conto della continuità della 
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produzione scientifica, della varietà dei temi affrontati in attività o in progetti di ricerca, in 
particolare in relazione agli studi di genere; della partecipazione, anche in qualità di relatore, a 
convegni o incontri di studio attinenti alla materia oggetto dell’assegno e di eventuali incarichi di 
docenza - fino ad un massimo di punti 15 per pubblicazioni scientifiche, tenuto conto della coerenza 
con il settore scientifico disciplinare oggetto della ricerca, dell’originalità e del rigore contenutistico 
e metodologico dei contributi, della relativa collocazione editoriale e della diffusione nella comunità 
scientifica. 

3. 10 punti per diplomi di specializzazione, attestati di frequenza a corsi di perfezionamento post-
laurea, ovvero collegati al servizio prestato a seguito di contratti, borse di studio e incarichi in enti di 
ricerca nazionali, esteri o internazionali, o presso istituzioni private o consorzi che svolgono attività 
di ricerca debitamente attestati, ove compaia la decorrenza e la durata dell’attività svolta, nonché 
altri titoli, debitamente documentati idonei a qualificare la professionalità del/la candidato/a con 
riguardo alla tematica di ricerca oggetto del bando. 

2. 40 punti per il colloquio, ivi compresa la verifica della conoscenza di una lingua straniera. 

Lingua straniera valutata: Inglese 
Modalità di verifica della lingua straniera 
La conoscenza della lingua inglese sarà verificata attraverso la conduzione di parte del colloquio in lingua. 

Sono ammessi al colloquio coloro che ottengono almeno 30 punti nella valutazione dei titoli. 

Per applicare/ Application: 

https://pica.cineca.it/unipr/2024assegniricerca086 

 
 
Assegno n. 17  
 

STRUTTURA: Dipartimento di Ingegneria e Architettura 

Tutor: Professore Enrico PRANDI 

Settore Scientifico Disciplinare: CEAR-09/A "Composizione architettonica e urbana" 
Academic discipline: CEAR-09/A "Architectural and Urban Design" 

Titolo della ricerca: 
La tramissibilità del progetto architettonico. Metodologie, strumenti e linguaggi digitali a supporto dello sviluppo di un 
prototipo sperimentale. 
Research title: 
The transmissibility of the architectural project. Methodologies, tools and digital languages to support the development 
of an experimental prototype. 

Progetto di ricerca e Programma del finanziamento (Research project, financing fund): 
La tramissibilità del progetto architettonico. Metodologie, strumenti e linguaggi digitali a supporto dello sviluppo di un 
prototipo sperimentale 
FIL_INCENTIVANTE_2024_COFIN_D_PRANDI, D93C24000860001 

Durata: 12 mesi, NON RINNOVABILI - Importo annuale lordo (comprensivo oneri) 1° Fascia - € 23.891,00 
Duration of the contract: 12 monthS, NONRENEWABLE - Annual gross salary (taxes included) 1° level - € 23.891,00 

Obiettivi della ricerca: 
Il percorso di ricerca si propone di esplorare in modo approfondito e critico le opportunità offerte dalla transizione 
digitale nel campo dell’architettura, concentrandosi soprattutto sulla sua trasmissione, divulgazione e valorizzazione in 
un contesto sempre più vasto e diversificato. In questo panorama, una serie di strumenti digitali come piattaforme, 
social network, banche dati, ma anche podcast e magazine online, giocano un ruolo cruciale nel costruire e trasmettere 
il progetto architettonico e la sua cultura attraverso una varietà di linguaggi. Tali strumenti, se utilizzati e sviluppati 
criticamente, possono contribuire a rendere accessibile una vasta gamma di conoscenze e competenze inserendosi 
all’interno di dibattiti centrali nella pedagogia contemporanea quali la didattica innovativa (e-learning) compresa quella 
mista (blended), l’accessibilità aperta e conseguente democratizzazione del sapere (open-access). Tramite la 
sperimentazione di linguaggi e meccanismi comunicativi innovativi, ad oggi veicolo di sapere privilegiato e 
intergenerazionale, i fenomeni di trasmissione che avvengono attraverso il digitale intercettano nuove categorie di 
fruitori come semplici cittadini coinvolti e interessati al mondo dell’architettura oppure a giovani studenti e 

https://pica.cineca.it/unipr/2024assegniricerca086
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professionisti alla ricerca di canali di comunicazione extra-accademici ma criticamente e scientificamente verificati. In 
questo senso le piattaforme di divulgazione, diventano uno strumento in grado di coinvolgere utenze diversificate in una 
ottica democratica di condivisione del sapere. Il percorso di ricerca si inserisce all’interno di una esperienza di studi che 
da anni affronta il tema dell’innovazione e dell’ibridazioni degli strumenti didattici e di disseminazione del progetto di 
architettura all’interno di una rete scientifica internazionale. Sono individuati due ambiti principali di applicazione: 1. Il 
primo è relativo al tema della digitalizzazione e dei linguaggi innovativi che apre a scenari molteplici di natura 
conoscitiva, tecnica e metodologica. L’obiettivo primario sarà quello di tracciare delle linee guida in grado di fungere da 
modello attraverso cui proporre progettualità future interessate a sperimentare il tema della trasmissione di sapere in 
campo architettonico attraverso il digitale. 2. Il secondo è inerente all’innovazione didattica. In questo senso, 
riconosciuto l’impatto che il digitale ha nei confronti della formazione contemporanea, obiettivo della ricerca sarà 
individuare modelli didattici in grado di sfruttare criticamente le potenzialità di questi sempre più decisivi strumenti di 
apprendimento. L’attività di ricerca dell’assegnista dovrà confluire sia in una o più pubblicazioni (di cui almeno una in 
rivista di classe A per il settore di riferimento) sia nell’esito del prototipo di piattaforma la cui ricaduta internazionale 
potrà essere in grado di aumentare l’attrattività nonché la diffusione degli esiti della ricerca stessa. 
Research objectives: 
The research path aims to explore in depth and critically the opportunities offered by the digital transition in the field of 
architecture, focusing above all on its transmission, dissemination and valorisation in an increasingly vast and diversified 
context. In this panorama, a series of digital tools such as platforms, social networks, databases, but also podcasts and 
online magazines, play a crucial role in constructing and transmitting the architectural project and its culture through a 
variety of languages. These tools, if used and developed critically, can contribute to making a vast range of knowledge 
and skills accessible by inserting themselves into central debates in contemporary pedagogy such as innovative teaching 
(e-learning) including mixed teaching, accessibility open and consequent democratization of knowledge (open-access). 
Through the experimentation of innovative communication languages and mechanisms, currently a vehicle of privileged 
and intergenerational knowledge, the transmission phenomena that occur through digital intercept new categories of 
users such as simple citizens involved and interested in the world of architecture or young students and professionals 
looking for extra-academic but critically and scientifically verified communication channels. In this sense, dissemination 
platforms become a tool capable of involving diversified users in a democratic perspective of sharing knowledge. The 
research path is part of a study experience that for years has addressed the theme of innovation and hybridization of 
teaching tools and dissemination of the architectural project within an international scientific network. Two main areas 
of application have been identified: 1. The first is related to the theme of digitalisation and innovative languages which 
opens up to multiple scenarios of a cognitive, technical and methodological nature. The primary objective will be to 
draw up guidelines capable of acting as a model through which to propose future projects interested in experimenting 
with the theme of transmitting knowledge in the architectural field through digital technology. 2. The second is inherent 
to teaching innovation. In this sense, having recognized the impact that digital technology has on contemporary 
education, the objective of the research will be to identify teaching models capable of critically exploiting the potential 
of these increasingly decisive learning tools. The research activity of the grant holder must flow both in one or more 
publications (of which at least one in a class A journal for the reference sector) and in the outcome of the prototype 
platform whose international impact may be able to increase the attractiveness as well as the dissemination of the 
results of the research itself. 

Programma del colloquio: 
Il colloquio verterà sulle tematiche oggetto del bando ed in particolare sulle opportunità offerte dalla transizione digitale 
nel campo dell’architettura, soprattutto nei riguardi della sua trasmissione, divulgazione e valorizzazione in un contesto 
sempre più vasto e diversificato. 
Topics of the interview: 
The interview will focus on the topics covered by the announcement and in particular on the opportunities offered by 
the digital transition in the field of architecture, especially with regards to its transmission, dissemination and 
valorisation in an increasingly vast and diversified context. 

Data del colloquio/Date of the interview: 
La data, ora e modalità di svolgimento del colloquio saranno indicate sul sito di Ateneo, in corrispondenza della pagina 
web della presente procedura visibile al link https://www.unipr.it/node/17498 
The date, time and method of conducting the interview will be indicated on the University website, corresponding to the 
web page of this procedure, visible at the link https://www.unipr.it/node/17498 

Requisiti di ammissione: 
I candidati devono essere in possesso, pena l’esclusione, del titolo di laurea magistrale (o laurea Specialistica o del 
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vecchio ordinamento o titolo equivalente conseguito all'estero) e del titolo di dottore di ricerca. 
La laurea deve appartenente ad una delle seguenti classi: 

• Laurea magistrale in Architettura e ingegneria edile-architettura (LM-4 o 4/S o V.O. in Architettura o V.O. 
in Ingegneria edile - Architettura) 

Ambito del dottorato: 
ICAR/14 - Composizione architettonica e urbana ora CEAR-09/A 

Requisiti preferenziali: 
Pubblicazioni: Ai fini della valutazione saranno prese in considerazione pubblicazioni (anche su riviste di classe A 08/D) 
su tematiche relative al SSD di riferimento 
Esperienze di ricerca effettuate: Ai fini della valutazione saranno prese in considerazione esperienze di ricerca 

Admission requirements (on penalty of exclusion): Master degree and PHD 

• Master degree in Architecture and Architectural engineering 

Topics of PHD: 
Architectural and Urban Composition  
Preferential skills: 
Publications: For the purposes of the evaluation, publications (also in class A 08/D journals) on topics relating to the 
reference SSD will be taken into consideration 
Research experiences: For the purposes of the evaluation, research experiences will be taken into consideration 

CRITERI DI VALUTAZIONE TITOLI E COLLOQUIO 

1. 60 punti per i titoli così ripartiti: 
1. fino a 10 punti per il dottorato di ricerca o titolo equiparato conseguito all’estero, coerente con il 

Settore per il quale viene attivato l’assegno: 
- Pertinenza della tesi di dottorato alle tematiche del bando (max pt. 8) - Valutazione della tesi di 
dottorato (max. pt. 2) 

2. fino a 40 punti per le pubblicazioni rispondenti ai criteri di catalogazione definiti dal CIVR, ed attitudine 
alla ricerca scientifica dimostrata attraverso la formulazione di un giudizio che tenga conto dei titoli e 
del curriculum presentati dal candidato: 
- Partecipazione ad attività di ricerca svolte in gruppi di ricerca (max. pt. 15) - Pubblicazioni SSD 
ICAR/14 su riviste di classe A (max. pt 8) - Pubblicazioni SSD ICAR/14 (ad esclusione delle precedenti) 
(max. pt. 17) 

3. fino a 10 punti da attribuire ai diplomi di specializzazione, attestati di frequenza a corsi di 
perfezionamento post-laurea, ovvero collegati al servizio prestato a seguito di contratti, borse di studio 
e incarichi in enti di ricerca nazionali, esteri o internazionali, o presso istituzioni private o consorzi che 
svolgono attività di ricerca debitamente attestati, ove compaia la decorrenza e la durata dell'attività 
svolta, nonché altri titoli, debitamente documentati idonei a qualificare la professionalità del 
candidato: 
- Partecipazione a workshop e seminari (max. pt.5) - Incarichi di ricerca (max. pt.5) 

2. 40 punti per il colloquio, ivi compresa la verifica della conoscenza di una lingua straniera. 

Lingua straniera valutata: Inglese 
Modalità di verifica della lingua straniera 
Parte del colloquio sarà svolta in lingua inglese. 

Sono ammessi al colloquio coloro che ottengono almeno 30 punti nella valutazione dei titoli. 

Per applicare/ Application: 

https://pica.cineca.it/unipr/2024assegniricerca087 
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Assegno n. 18 
 

STRUTTURA: Dipartimento di Scienze Economiche e Aziendali 

Tutor: Professore Alessandro CALVIA 

Settore Scientifico Disciplinare: STAT-04/A "Metodi matematici dell'economia e delle scienze attuariali e finanziarie" 
Academic discipline: STAT-04/A "Mathematical Methods for Economy, Finance and Actuarial Sciences" 

Titolo della ricerca: 
Metodi matematici per problemi di controllo ottimo e applicazioni a modelli in economia con eterogeneità spaziale. 
Research title: 
Mathematical methods for optimal control problems and applications to models in economics with spatial 
heterogeneity. 

Progetto di ricerca e Programma del finanziamento (Research project, financing fund): 
Mathematical methods for optimal control problems in economics with spatial heterogeneity 
FIL_INCENTIVANTE_2024_COFIN_D_CALVIA, D93C24000860001 

Durata: 12 mesi, RINNOVABILI - Importo annuale lordo (comprensivo oneri) 1° Fascia - € 23.891,00 
Duration of the contract: 12 monthS, RENEWABLE - Annual gross salary (taxes included) 1° level - € 23.891,00 

Obiettivi della ricerca: 
Il progetto mira ad analizzare, da un punto di vista matematico, modelli studiati in ambito economico in cui un agente 
(ad es., social planner) o più agenti (in competizione) massimizzano un'utilità intertemporale in un contesto di 
eterogeneità spaziale. Questi modelli descrivono la dipendenza di variabili macroeconomiche d'interesse (ad es., 
capitale, lavoro, livello tecnologico) dal punto geografico in cui sono osservate. Il fine è di analizzare il legame tra 
l'evoluzione temporale di tali variabili e fenomeni dipendenti dallo spazio, quali agglomerazione o dispersione, e la loro 
allocazione ottimale o distribuzione all'equilibrio. 
Research objectives: 
The project is devoted to the analysis, from a mathematical viewpoint, of models studied in economics where a single 
agent (e.g., a social planner) or multiple agents (in a competitive environment) aim at maximizing intertemporal utility 
by taking into account spatial heterogeneity. These models aim at describing the dependence on the geographical 
location of relevant macroeconomic variables (e.g., capital, labor, technological level). The aim is to study the interplay 
between the evolution over time of these variables and some spatial effects, such as agglomeration or dispersion, and 
their optimal allocation or equilibrium distribution. 

Programma del colloquio: 
Il colloquio verterà sulla discussione dei titoli di ciascuna persona candidata e su argomenti propri dell'ambito di ricerca 
in metodi matematici dell'economia e delle scienze attuariali e finanziarie, che siano inerenti al tema di ricerca proposto. 
Durante il colloquio ciascuna persona candidata è sottoposta a una prova di conoscenza della lingua inglese. 
Topics of the interview: 
The interview will focus on the discussion of each candidate's qualifications and on topics that are specific to the 
research field in mathematical methods for economics, finance, and actuarial sciences, which are related to the 
proposed research project. Knowledge of the English language will be assessed during the interview. 

Data del colloquio/Date of the interview: 
La data, ora e modalità di svolgimento del colloquio saranno indicate sul sito di Ateneo, in corrispondenza della pagina 
web della presente procedura visibile al link https://www.unipr.it/node/17498 
The date, time and method of conducting the interview will be indicated on the University website, corresponding to the 
web page of this procedure, visible at the link https://www.unipr.it/node/17498 

Requisiti di ammissione: 
I candidati devono essere in possesso, pena l’esclusione, del titolo di laurea magistrale o laurea Specialistica o del 
vecchio ordinamento, o titolo equiparato conseguito all’estero, appartenente ad una delle seguenti classi: 

• Laurea magistrale in Matematica (LM-40 o 45/S o V.O. in Matematica) 

• Laurea magistrale in Modellistica matematico-fisica per l'ingegneria (LM-44 o 50/S o V.O. in Fisica o V.O. 
in Matematica) 

• Laurea magistrale in Fisica (LM-17 o 20/S o V.O. in Astronomia o V.O. in Fisica) 

• Laurea magistrale in Scienze dell'economia (LM-56 o 64/S o V.O. in Discipline economiche e sociali o V.O. 
in Economia ambientale o V.O. in Economia del commercio internazionale e dei mercati valutari o V.O. 
in Economia del turismo o V.O. in Economia delle amministrazioni pubbliche e delle istituzioni 
internazionali o V.O. in Economia delle istituzioni e dei mercati finanziari o V.O. in Economia e commercio o 
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V.O. in Economia industriale o V.O. in Economia politica o V.O. in Scienze economiche statistiche e sociali o 
V.O. in Scienze politiche) 

• Laurea magistrale in Ingegneria gestionale (LM-31 o 34/S o V.O. in Ingegneria gestionale) 

• Laurea magistrale in Finanza (LM-16 o 19/S o 91/S o V.O. in Economia delle istituzioni e dei mercati 
finanziari o V.O. in Economia e finanza o V.O. in Scienze statistiche ed attuariali) 

• Laurea magistrale in Scienze economico-aziendali (LM-77 o 84/S o V.O. in Economia assicurativa e 
previdenziale o V.O. in Economia aziendale o V.O. in Economia bancaria o V.O. in Economia bancaria, 
finanziaria e assicurativa o V.O. in Economia del turismo o V.O. in Economia delle amministrazioni pubbliche e 
delle istituzioni internazionali o V.O. in Economia e commercio o V.O. in Economia e finanza o V.O. 
in Economia e gestione dei servizi o V.O. in Economia e legislazione per l’impresa o V.O. in Economia 
industriale o V.O. in Economia marittima e dei trasporti o V.O. in Economia per le arti, la cultura e la 
comunicazione o V.O. in Marketing o V.O. in Scienze della programmazione sanitaria) 

• Laurea magistrale in Informatica (LM-18 o 23/S o V.O. in Informatica o V.O. in Scienze dell'informazione) 

• Laurea magistrale in Data Science (LM-Data) 

• Laurea magistrale in Scienze statistiche attuariali e finanziarie (LM-83 o 91/S o V.O. in Scienze statistiche ed 
attuariali o V.O. in Scienze statistiche ed economiche) 

Requisiti preferenziali: 
Ambito dottorato: Dottorato di ricerca attinente all’argomento dell’assegno o titolo equivalente conseguito all’estero. 
Pubblicazioni: Pubblicazioni, in numero massimo di 5, attinenti all'argomento dell'assegno. 
Esperienze di ricerca effettuate: Periodi di visita in Italia o all'estero presso qualificati atenei o istituti di ricerca per lo 
svolgimento di attività di ricerca; partecipazione in qualità di relatore o relatrice a congressi, convegni o workshop di 
carattere scientifico in Italia o all'estero. 

Admission requirements (on penalty of exclusion): Master degree 

• Master degree in Mathematics 

• Master degree in Mathematical modelling for engineering 

• Master degree in Physics 

• Master degree in Economics 

• Master degree in Management engineering 

• Master degree in Finance 

• Master degree in Management 

• Master degree in Computer science 

• Master degree in Data science 

• Master degree in Actuarial, financial and economic statistics 

Preferential skills: 
Topics of PHD: PhD Degree in a field related to the proposed research topic. 
Publications: A maximum of 5 publications related to the proposed research topic. 
Research experiences: Visiting periods in Italy or abroad at qualified universities or research institutes for conducting 
research activities; participation as a speaker at scientific congresses, conferences, or workshops in Italy or abroad. 

CRITERI DI VALUTAZIONE TITOLI E COLLOQUIO 

1. 60 punti per i titoli così ripartiti: 
1. fino a 10 punti per il dottorato di ricerca o titolo equiparato conseguito all’estero, coerente con il 

Settore per il quale viene attivato l’assegno: 
Fino a un massimo di 10 punti per dottorato inerente alle discipline del Settore Scientifico 
Disciplinare per il quale viene attivato l’assegno. Fino a un massimo di 5 punti per dottorato non 
inerente alle discipline del Settore Scientifico Disciplinare per il quale viene attivato l’assegno. 

2. fino a 40 punti per le pubblicazioni rispondenti ai criteri di catalogazione definiti dal CIVR, ed attitudine 
alla ricerca scientifica dimostrata attraverso la formulazione di un giudizio che tenga conto dei titoli e 
del curriculum presentati dal candidato: 
Fino a un massimo di punti 30 per curriculum e/o attitudine alla ricerca. Fino a un massimo di punti 
10 per pubblicazioni, ripartiti come segue: --- fino a 2 punti per ciascuna pubblicazione a diffusione 
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nazionale in atti di conferenza; --- fino a 3 punti per ciascuna pubblicazione a diffusione nazionale in 
riviste di settore; --- fino a 4 punti per ciascuna pubblicazione a diffusione internazionale in atti di 
conferenza; --- fino a 5 punti per ciascuna pubblicazione a diffusione internazionale in riviste 
scientifiche. Sarà valutato un numero massimo di 5 pubblicazioni. Qualora la persona candidata 
presenti un numero superiore di pubblicazioni, saranno considerate e valutate le prime 5 
pubblicazioni in elenco. 

3. fino a 10 punti da attribuire ai diplomi di specializzazione, attestati di frequenza a corsi di 
perfezionamento post-laurea, ovvero collegati al servizio prestato a seguito di contratti, borse di studio 
e incarichi in enti di ricerca nazionali, esteri o internazionali, o presso istituzioni private o consorzi che 
svolgono attività di ricerca debitamente attestati, ove compaia la decorrenza e la durata dell'attività 
svolta, nonché altri titoli, debitamente documentati idonei a qualificare la professionalità del 
candidato: 
Fino a un massimo di 4 punti per la partecipazione a scuole organizzate da qualificati enti o istituti di 
ricerca in Italia o all’estero (2 punti per ogni scuola frequentata). Fino a un massimo di 4 punti per la 
partecipazione a congressi, convegni o workshop di carattere scientifico in Italia o all'estero (2 punti 
per ogni partecipazione ad evento). Fino a un massimo di 2 punti per il conseguimento master di 
primo o secondo livello, oppure per la frequenza a corsi di perfezionamento post-laurea. 

2. 40 punti per il colloquio, ivi compresa la verifica della conoscenza di una lingua straniera. 

Lingua straniera valutata: Inglese 
Modalità di verifica della lingua straniera 
Svolgimento di parte del colloquio in lingua inglese. 

Sono ammessi al colloquio coloro che ottengono almeno 30 punti nella valutazione dei titoli. 

Per applicare/ Application: 

https://pica.cineca.it/unipr/2024assegniricerca088 

 
Assegno n. 19 

STRUTTURA: Dipartimento di Scienze Economiche e Aziendali 

Tutor: Professore LUCIANO MAFFI 

Settore Scientifico Disciplinare: STEC-01/B "Storia economica" 
Academic discipline: STEC-01/B "Economic History" 

Titolo della ricerca: 
Oltre la 180. La riforma dell'assistenza psichiatrica: Un'analisi storico-economica 
Research title: 
Beyond law 180. The Reform of Psychiatric Care: An Economic History analysis 

Progetto di ricerca e Programma del finanziamento (Research project, financing fund): 
Beyond the 180. The Reform of Psychiatric Care: An Economic History analysis. 
FIL_INCENTIVANTE_2024_COFIN_D_MAFFI, D93C24000860001 

Durata: 12 mesi, NON RINNOVABILI - Importo annuale lordo (comprensivo oneri) 1° Fascia - € 23.891,00 
Duration of the contract: 12 monthS, NONRENEWABLE - Annual gross salary (taxes included) 1° level - € 23.891,00 

Obiettivi della ricerca: 
Questa proposta progettuale intende contribuire allo studio delle forme di cura delle malattie e dei disturbi psichiatrici 
dopo la legge 180 del 1978. L'analisi storica si è concentrata sulla storia dei manicomi e della psichiatria considerando il 
1978 come uno spartiacque fondamentale. Il periodo successivo è stato quasi del tutto ignorato, e poche ricerche sono 
state fatte sugli effetti della riforma, o sulle ramificazioni e pluralità del movimento anti-istituzionale. In molte parti 
d'Italia, dopo la legge 180, si sono sperimentati nuovi modelli di welfare, che hanno innovato e arricchito la conoscenza 
e la pratica clinica. Le attività di ricerca che verranno sviluppate con l'attivazione di un assegno di ricerca si 
concentreranno sull'applicazione della "Riforma dell'assistenza psichiatrica" e sugli effetti a medio e lungo termine della 
deistituzionalizzazione. 
Research objectives: 
This project proposal aims to contribute to the study of the forms of treatment of psychiatric diseases and disorders 
after Law 180 of 1978. Historical analysis has focused on the history of asylums and psychiatry taking 1978 as a pivotal 
watershed. The subsequent period has been almost totally ignored, and little research has been done on the effects of 

https://pica.cineca.it/unipr/2024assegniricerca088
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the reform, or the ramifications and plurality of the anti-institutional movement. In many parts of Italy, after Law 180, 
there was experimentation with new models of welfare, which innovated and enriched clinical knowledge and practice. 
The research activities to be developed with the activation of a research grant will focus on the application of the 
‘Reform of Psychiatric Care’ and the medium- and long-term effects of deinstitutionalization. 

Programma del colloquio: 
Il colloquio verterà sui temi e sulla natura delle fonti che sono oggetto dell'assegno. Particolare attenzione sarà dedicata 
alla capacità dei candidati di districarsi nelle problematiche metodologiche del periodo storico indicato. 
Topics of the interview: 
The interview will focus on the themes and nature of the sources that are the subject of the assignment. Particular 
attention will be paid to the candidates' ability to disentangle the methodological issues of the historical period 
indicated. 

Data del colloquio/Date of the interview: 
La data, ora e modalità di svolgimento del colloquio saranno indicate sul sito di Ateneo, in corrispondenza della pagina 
web della presente procedura visibile al link https://www.unipr.it/node/17498 
The date, time and method of conducting the interview will be indicated on the University website, corresponding to the 
web page of this procedure, visible at the link https://www.unipr.it/node/17498 

Requisiti di ammissione: 
I candidati devono essere in possesso, pena l’esclusione, del titolo di laurea magistrale o laurea Specialistica o del 
vecchio ordinamento, o titolo equiparato conseguito all’estero, appartenente ad una delle seguenti classi: 

• Laurea magistrale in Relazioni internazionali (LM-52 o 60/S o V.O. in Scienze internazionali e diplomatiche o 
V.O. in Scienze politiche) 

• Laurea magistrale in Scienze dell'economia (LM-56 o 64/S o V.O. in Discipline economiche e sociali o V.O. 
in Economia ambientale o V.O. in Economia del commercio internazionale e dei mercati valutari o V.O. 
in Economia del turismo o V.O. in Economia delle amministrazioni pubbliche e delle istituzioni 
internazionali o V.O. in Economia delle istituzioni e dei mercati finanziari o V.O. in Economia e commercio o 
V.O. in Economia industriale o V.O. in Economia politica o V.O. in Scienze economiche statistiche e sociali o 
V.O. in Scienze politiche) 

• Laurea magistrale in Scienze economico-aziendali (LM-77 o 84/S o V.O. in Economia assicurativa e 
previdenziale o V.O. in Economia aziendale o V.O. in Economia bancaria o V.O. in Economia bancaria, 
finanziaria e assicurativa o V.O. in Economia del turismo o V.O. in Economia delle amministrazioni pubbliche e 
delle istituzioni internazionali o V.O. in Economia e commercio o V.O. in Economia e finanza o V.O. 
in Economia e gestione dei servizi o V.O. in Economia e legislazione per l’impresa o V.O. in Economia 
industriale o V.O. in Economia marittima e dei trasporti o V.O. in Economia per le arti, la cultura e la 
comunicazione o V.O. in Marketing o V.O. in Scienze della programmazione sanitaria) 

• Laurea magistrale in Scienze storiche (LM-84 o 93/S o 94/S o 97/S o 98/S o V.O. in Lettere o V.O. in Storia) 

• Laurea magistrale in Studi europei (LM-90 o 99/S o V.O. in Scienze internazionali e diplomatiche o V.O. 
in Scienze politiche) 

Requisiti preferenziali: 
Ambito dottorato: Saranno valutati titoli preferenziali i seguenti dottorati di ricerca: Storia economica, Storia 
contemporanea, Storia sociale, Scienze Politiche. Il titolo potrà essere stato conseguito in Italia o all’estero (titolo 
equipollente). 
Pubblicazioni: Solo le pubblicazioni attinenti all'argomento dell'assegno saranno oggetto di valutazione 
Master e corsi di perfezionamento post laurea: Master post lauream diversi dai dottorati di ricerca 
Esperienze di ricerca effettuate: Attività di ricerca post-dottorale; borse e assegni di ricerca. Saranno valutate anche 
l’esperienza acquisita attraverso master di specializzazione e le pubblicazioni, in particolare quelle riguardanti 
l’argomento dell’assegno. 

Admission requirements (on penalty of exclusion): Master degree 

• Master degree in International relations 

• Master degree in Economics 

• Master degree in Management 

• Master degree in History 

https://www.unipr.it/node/17498
https://www.unipr.it/node/17498
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• Master degree in European studies 

Preferential skills: 
Topics of PHD: The following PhDs will be considered preferential qualifications: Economic History, Contemporary 
History, Social History, Political Science. The title may have been obtained in Italy or abroad (equivalent title). 
Publications: Only Publications related to the subject of the Grant will be evaluated 
Masters and post-graduate courses: Involvement in collective research projects (national and/or international) 
Research experiences: Post-doctoral research activity; grants and research grants. The experience gained through 
specialization masters and publications will also be evaluated, in particular those relating to the topic of the grant. 

CRITERI DI VALUTAZIONE TITOLI E COLLOQUIO 

1. 60 punti per i titoli così ripartiti: 
1. fino a 10 punti per il dottorato di ricerca o titolo equiparato conseguito all’estero, coerente con il 

Settore per il quale viene attivato l’assegno: 
i.Dottorato attinente all’argomento della ricerca punti 10; ii.Dottorato attinente al settore 
concorsuale punti 5; iii.Dottorato non attinente punti 3. 

2. fino a 40 punti per le pubblicazioni rispondenti ai criteri di catalogazione definiti dal CIVR, ed attitudine 
alla ricerca scientifica dimostrata attraverso la formulazione di un giudizio che tenga conto dei titoli e 
del curriculum presentati dal candidato: 
Fino a punti 2 per ogni pubblicazione su riviste di rilievo nazionale; Fino a punti 3 per ogni 
pubblicazione su riviste di rilievo internazionale; Fino a un massimo di punti 25 per curriculum (e/o 
attitudine alla ricerca); Fino a un massimo di punti 15 per pubblicazioni. 

3. fino a 10 punti da attribuire ai diplomi di specializzazione, attestati di frequenza a corsi di 
perfezionamento post-laurea, ovvero collegati al servizio prestato a seguito di contratti, borse di studio 
e incarichi in enti di ricerca nazionali, esteri o internazionali, o presso istituzioni private o consorzi che 
svolgono attività di ricerca debitamente attestati, ove compaia la decorrenza e la durata dell'attività 
svolta, nonché altri titoli, debitamente documentati idonei a qualificare la professionalità del 
candidato: 
Contratti, borse di studio, collaborazioni e assegni di ricerca (fino a un massimo di punti 5); Corsi di 
perfezionamento post-laurea (fino a un massimo di punti 2); Curriculum professionale (fino a un 
massimo di punti 5); Altri titoli (fino a un massimo di punti 4). 

2. 40 punti per il colloquio, ivi compresa la verifica della conoscenza di una lingua straniera. 

Lingua straniera valutata: Inglese 
Modalità di verifica della lingua straniera 
Parte del colloquio sarà svolta in lingua inglese. 

Sono ammessi al colloquio coloro che ottengono almeno 30 punti nella valutazione dei titoli. 

Per applicare/ Application: 

https://pica.cineca.it/unipr/2024assegniricerca089 

 
Assegno n. 20  

STRUTTURA: Dipartimento di Scienze Economiche e Aziendali 

Tutor: Professore Marco MAGNANI 

Settore Scientifico Disciplinare: ECON-02/A "Politica economica" 
Academic discipline: ECON-02/A "Economic Policy" 

Titolo della ricerca: 
Aggregazione delle preferenze e comportamento strategico in diversi sistemi di voto 
Research title: 
Preference aggregation and strategic voting in different voting systems 

Progetto di ricerca e Programma del finanziamento (Research project, financing fund): 
Evaluating the Efficacy of Positional Voting Systems in Representative Democracies 
FIL_INCENTIVANTE_2024_COFIN_D_MAGNANI_MARCO, D93C24000860001 

https://pica.cineca.it/unipr/2024assegniricerca089
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Durata: 12 mesi, RINNOVABILI - Importo annuale lordo (comprensivo oneri) 1° Fascia - € 23.891,00 
Duration of the contract: 12 monthS, RENEWABLE - Annual gross salary (taxes included) 1° level - € 23.891,00 

Obiettivi della ricerca: 
Lo scopo della ricerca è analizzare le possibili distorisioni che intervengono nel processo di aggregazione delle preferenze 
individuali tramite diversi meccanismi di voto. In particolare, ci si propone di analizzare i sistemi di voto posizionali e di 
costituire un database che riporti i dati di diverse elezioni condotte con questi sistemi. I dati raccolti saranno infine 
utilizzati per verificare la presenza di voto strategico e per studiare le distorsioni introdotte nel processo di aggregazione 
delle preferenze. 
Research objectives: 
The aim of the research is to study the possible distorsions induced by different voting systems in the process of 
aggregation of individual preferences. In particular, the focus is on positional voting system and one goal of the research 
is to build a database on elections which make use of positional voting. This information will be then analyzed to pursue 
the second goal of the research which is to check for the presence of strategical voting and to study distorsions 
occurring in the process of preference aggregation. 

Programma del colloquio: 
Il colloquio verterà su tre temi: 1)Sistemi di voto e processi di aggregazione delle preferenze individuali 2) Tecniche di 
data scraping 3) Tecniche di analisi econometrica dei dati 
Topics of the interview: 
The interview will cover 3 main topics: 1) Voting systems and the process of aggregation of individual preferences; 2) 
Data scraping techniques; 3) Econometric techniques for data analysis 

Data del colloquio/Date of the interview: 
La data, ora e modalità di svolgimento del colloquio saranno indicate sul sito di Ateneo, in corrispondenza della pagina 
web della presente procedura visibile al link https://www.unipr.it/node/17498 
The date, time and method of conducting the interview will be indicated on the University website, corresponding to the 
web page of this procedure, visible at the link https://www.unipr.it/node/17498 

Requisiti di ammissione: 
I candidati devono essere in possesso, pena l’esclusione, del titolo di laurea magistrale o laurea Specialistica o del 
vecchio ordinamento, o titolo equiparato conseguito all’estero, appartenente ad una delle seguenti classi: 

• Laurea magistrale in Scienze dell'economia (LM-56 o 64/S o V.O. in Discipline economiche e sociali o V.O. 
in Economia ambientale o V.O. in Economia del commercio internazionale e dei mercati valutari o V.O. 
in Economia del turismo o V.O. in Economia delle amministrazioni pubbliche e delle istituzioni 
internazionali o V.O. in Economia delle istituzioni e dei mercati finanziari o V.O. in Economia e commercio o 
V.O. in Economia industriale o V.O. in Economia politica o V.O. in Scienze economiche statistiche e sociali o 
V.O. in Scienze politiche) 

Admission requirements (on penalty of exclusion): Master degree 

• Master degree in Economics 

CRITERI DI VALUTAZIONE TITOLI E COLLOQUIO 

1. 60 punti per i titoli così ripartiti: 
1. fino a 10 punti per il dottorato di ricerca o titolo equiparato conseguito all’estero, coerente con il 

Settore per il quale viene attivato l’assegno: 
Se il dottorato è attinente all’argomento della ricerca può ottenere fino a punti 10, allocati secondo i 
criteri riportati di seguito: - 10 punti per il Dottorato dell'area disciplinare di scienze economiche e 
statistiche; - 6 punti per i Dottorati delle aree disciplinare di scienze matematiche e informatiche e di 
ingegneria industriale e dell'informazione; - 4 punti per i Dottorati delle aree disciplinare di 
ingegeneria civile ed architettura, di scienze politiche e sociali, di scienze fidiche e di scienze 
giuridiche; - 2 punti per i Dottorati di altre aree disciplinari 

2. fino a 40 punti per le pubblicazioni rispondenti ai criteri di catalogazione definiti dal CIVR, ed attitudine 
alla ricerca scientifica dimostrata attraverso la formulazione di un giudizio che tenga conto dei titoli e 
del curriculum presentati dal candidato: 
Fino ad un massimo di punti 10 per pubblicazioni, allocati secondo i criteri riportati di seguito: - punti 

https://www.unipr.it/node/17498
https://www.unipr.it/node/17498
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0,5 per ogni pubblicazione su collana di working paper e/o atti di convegno; - punti 1 per ogni 
pubblicazione su capitolo di libro; - punti 2 per ogni pubblicazione su riviste di rilievo nazionale; - 
punti 3 per ogni pubblicazione su riviste di rilievo internazionale; - punti 3 per ogni monografia; Fino 
ad un massimo di punti 30 per curriculum; . 

3. Fino a 10 punti da attribuire ai diplomi di specializzazione, attestati di frequenza a corsi di 
perfezionamento post-laurea, ovvero collegati al servizio prestato a seguito di contratti, borse di 
studio e incarichi in enti di ricerca nazionali, esteri o internazionali, o presso istituzioni private o 
consorzi che svolgono attività di ricerca debitamente attestati, ove compaia la decorrenza e la 
durata dell’attività svolta, nonché altri titoli, debitamente documentati idonei a qualificare la 
professionalità del candidato; - Contratti, borse di studio, incarichi di ricerca, corsi di 
perfezionamento post-laurea fino a un massimo di punti 5; - Altri titoli fino a un massimo di punti 5. 

2. 40 punti per il colloquio, ivi compresa la verifica della conoscenza di una lingua straniera. 

Lingua straniera valutata: Inglese 
Modalità di verifica della lingua straniera 
La verifica della conoscenza della lingua inglese avverrà tramite un colloquio con la commissione, che potrà svolgersi 
anche in modalità telematica. 

Sono ammessi al colloquio coloro che ottengono almeno 30 punti nella valutazione dei titoli. 

Per applicare/ Application: 

https://pica.cineca.it/unipr/2024assegniricerca090 

 
Assegno n. 21 
 

STRUTTURA: Dipartimento di Scienze Economiche e Aziendali 

Tutor: Professore Pier Luigi MARCHINI 

Settore Scientifico Disciplinare: ECON-06/A "Economia aziendale" 
Academic discipline: ECON-06/A "Business Administration, Accounting Measurement" 

Titolo della ricerca: 
Etica, legalità e corporate reputation nelle imprese familiari. Business ethics and corporate reputation in family firms. 
Research title: 
Business ethics and corporate reputation in family firms 

Progetto di ricerca e Programma del finanziamento (Research project, financing fund): 
Etica, legalità e corporate reputation nelle imprese familiari (Business ethics and corporate reputation in family firms) 
FIL_INCENTIVANTE_2024_COFIN_D_MARCHINI, D93C24000860001 

Durata: 12 mesi, RINNOVABILI - Importo annuale lordo (comprensivo oneri) 1° Fascia - € 23.891,00 
Duration of the contract: 12 monthS, RENEWABLE - Annual gross salary (taxes included) 1° level - € 23.891,00 

Obiettivi della ricerca: 
La maggioranza delle imprese a livello internazionale è strutturata nella forma di impresa familiare (La Porta et al., 
1999). In Italia, le imprese familiari rappresentano circa l'85% del totale (OECD, 2017), ed esercitano sia a livello 
numerico che a livello di “valore” creato un'influenza significativa sul sistema economico nazionale. Le imprese familiari 
non sono guidate unicamente da logiche razionali economico-finanziarie come le imprese non familiari. Infatti, il 
profondo legame emotivo tra la famiglia e l’impresa influisce sulle azioni e le scelte di business, talvolta 
compromettendo la continuità aziendale. Tuttavia, questa stessa connessione emotiva (“socioemotional wealth”) 
(Gómez-Mejía et al., 2007) offre loro un vantaggio competitivo unico. Le imprese familiari danno, infatti, massima 
priorità al mantenimento del controllo sull'azienda, alla salvaguardia dell'immagine e della reputazione aziendale, al 
mantenimento di relazioni strette con gli stakeholder e al perseguimento della continuità dell’impresa. In un contesto 
economico in continua evoluzione come quello attuale, contrassegnato dall’affermarsi di nuovi modelli di business e 
dalla crescente importanza assunta dai concetti di sostenibilità sociale e legalità dell’agire di impresa, diventa essenziale 
indagare come le aziende familiari affrontino tali nuove sfide. Al riguardo, appare opportuno richiamare i lavori di 
Krishnan, G. e Peytcheva, M. (2019) e Vazquez, P. (2018), i quali sottolineano l’importanza di approfondire con nuovi 
studi l’etica delle imprese familiari. L’obiettivo del progetto di ricerca è, dapprima, quello di studiare l’approccio al 
rischio legale delle imprese familiari, per comprendere se la condotta delle stesse all’interno della sfera della legalità 
differisca da quelle delle imprese non familiari. Inoltre, dato il legame interconnesso tra etica e legalità, l’approccio al 

https://pica.cineca.it/unipr/2024assegniricerca090
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rischio legale dovrà essere studiato alla luce dell’etica delle imprese familiari. Infatti, l’etica aziendale delle imprese 
familiari viene plasmata dallo stretto rapporto interpersonale tra le famiglie ed i portatori d’interessi e da una maggiore 
avversione al rischio, che deriva dal bisogno di preservare il “socioemotional wealth” della famiglia. Ulteriore obiettivo 
del progetto di ricerca è quello di approfondire gli aspetti descritti in relazione all'eterogeneità delle caratteristiche delle 
imprese familiari, al fine di comprendere come diversi livelli di coinvolgimento familiare nella governance aziendale 
possano influenzare le decisioni ed i comportamenti nell'ambito dell'etica e della legalità. Si tratta, pertanto, di 
comprendere se un maggiore coinvolgimento della famiglia nella gestione e nelle successive fasi generazionali possa 
essere associato a livelli più elevati di legalità nello sviluppo dell’attività di impresa. Gli impatti della ricerca sono 
particolarmente significativi per gli operatori economici e per il legislatore, nel momento in cui si riuscisse ad offrire 
implicazioni teoriche e pratiche sul contrasto ai comportamenti illegali ed alla scarsa trasparenza informativa. Gli output 
della ricerca dovranno essere pubblicazioni a livello nazionale ed internazionale, nonché commenti e proposte di 
miglioramento alle normative attualmente in essere sui temi della legalità, etica e reputazione aziendale. 
Research objectives: 
Family firms represent the majority of firms worldwide (La Porta et al., 1999). In Italy, 85% of firms are family owned 
(OECD, 2017), thus significantly impacting the economic system for their numerical prevalence and the value they 
create. Family firms are not solely driven by rational business logics, as is the case with non-family firms. The deep 
emotional attachment between the family and the firm impacts actions and business choices, sometimes hindering the 
going-concern logic. However, this attachment, referred to as 'socioemotional wealth' (Gómez-Mejía et al., 2007), 
provides them with a unique competitive advantage. Family firms prioritize the retention of control over the business, 
the preservation of the firm's image and family reputation, the maintenance of strong personal ties with their 
stakeholders, and the continuation of the family dynasty. In a fast-changing socio-economic context characterized by 
new business models and emerging sustainability and legality paradigms, it becomes crucial to understand how family 
firms deal with today’s challenges. In this regard, it is relevant to mention the works of Krishnan, G. and Peytcheva, M. 
(2019) and Vazquez, P. (2018), who highlight the necessity of delving deeper into the study of business ethics in family 
firms. The primary objective of this research is to examine how family firms approach legal risk and determine whether 
their legal behaviors differ from those of non-family firms. Furthermore, given the close connection between ethics and 
legality, the study will explore the management of legal risk in the context of the unique ethical framework that 
characterizes family firms. Indeed, the corporate ethics of family firms are influenced by the strong ties between family 
members and stakeholders, as well as their greater risk aversion, which stems from the necessity to protect their 
socioemotional wealth. A further objective of the research project is to study these topics in relation to the 
heterogeneity of family firm characteristics, to understand how different levels of family involvement might impact the 
decisions and behaviors of family firms from legal and ethical perspectives. Therefore, the research project will focus on 
determining if greater family involvement in management and more generational transitions lead to higher levels of 
legality. This research will provide relevant contributions for economic agents and legislators if, as expected, theoretical 
and practical implications are offered regarding actions against illegal behaviors and poor information quality. The 
outputs of the research are intended to be academic publications in Italian and international journals, as well as 
comments and proposals to enhance the current legal and regulatory framework concerning corporate legality, ethics, 
and reputation. 

Programma del colloquio: 
1. Conoscenza della literature review relativa agli studi sulle aziende familiari; 2. Responsabilità sociale, etica di impresa 
e legalità negli studi relativi alle imprese familiari 3. Verifica della conoscenza della lingua inglese 
Topics of the interview: 
1. The literature review releted to studies on family businesses; 2. Social responsibility and business ethics in studies 
releted to family businesses 3. Verification of knowledge of the English language 

Data del colloquio/Date of the interview: 
La data, ora e modalità di svolgimento del colloquio saranno indicate sul sito di Ateneo, in corrispondenza della pagina 
web della presente procedura visibile al link https://www.unipr.it/node/17498 
The date, time and method of conducting the interview will be indicated on the University website, corresponding to the 
web page of this procedure, visible at the link https://www.unipr.it/node/17498 

Requisiti di ammissione: 
I candidati devono essere in possesso, pena l’esclusione, del titolo di laurea magistrale o laurea Specialistica o del 
vecchio ordinamento, o titolo equiparato conseguito all’estero, appartenente ad una delle seguenti classi: 

• Laurea magistrale in Scienze economico-aziendali (LM-77 o 84/S o V.O. in Economia assicurativa e 
previdenziale o V.O. in Economia aziendale o V.O. in Economia bancaria o V.O. in Economia bancaria, 
finanziaria e assicurativa o V.O. in Economia del turismo o V.O. in Economia delle amministrazioni pubbliche e 

https://www.unipr.it/node/17498
https://www.unipr.it/node/17498


   

 

52 

 
 

delle istituzioni internazionali o V.O. in Economia e commercio o V.O. in Economia e finanza o V.O. 
in Economia e gestione dei servizi o V.O. in Economia e legislazione per l’impresa o V.O. in Economia 
industriale o V.O. in Economia marittima e dei trasporti o V.O. in Economia per le arti, la cultura e la 
comunicazione o V.O. in Marketing o V.O. in Scienze della programmazione sanitaria) 

Requisiti preferenziali: 
Ambito dottorato: Dottorato di Ricerca in Economia e Management 
Pubblicazioni: Pubblicazioni nazionali e internazionali, preferibilmente in Fascia A VQR 
Titoli collegati al servizio prestato a seguito di contratti, borse di studio e incarichi: Attività di tutorato all'interno di 
Corsi di Studio 

Admission requirements (on penalty of exclusion): Master degree 

• Master degree in Management 

Preferential skills: 
Topics of PHD: Phd Economia e Management 
Publications: National and international research articles, preferably in category A VQR Journal Ranking 
Qualifications linked to the service provided following contracts, scholarships and assignments: Tutoring activities 
within Study Courses 

CRITERI DI VALUTAZIONE TITOLI E COLLOQUIO 

1. 60 punti per i titoli così ripartiti: 
1. fino a 10 punti per il dottorato di ricerca o titolo equiparato conseguito all’estero, coerente con il 

Settore per il quale viene attivato l’assegno: 
Dottorato attinente all’argomento della ricerca punti 10; Dottorato attinente al settore concorsuale 
punti 5; Dottorato non attinente punti 3. 

2. fino a 40 punti per le pubblicazioni rispondenti ai criteri di catalogazione definiti dal CIVR, ed attitudine 
alla ricerca scientifica dimostrata attraverso la formulazione di un giudizio che tenga conto dei titoli e 
del curriculum presentati dal candidato: 
Articolo fascia A: 10 punti cad. (si accettano anche articoli in corso di pubblicazione se accompagnati 
da una dichiarazione del curatore o editore). Articoli scientifici e capitoli di libro: 4 punti cad. (si 
accettano anche articoli o capitoli di libro in corso di pubblicazione se accompagnati da una 
dichiarazione del curatore o editore). Fino a 8 punti per i titoli e il CV, in cui verrà particolarmente 
valutata l’attitudine alla ricerca scientifica. Partecipazione come relatore a convegni nazionali o 
internazionali (max 12 punti): 3 punti cad. 

3. fino a 10 punti da attribuire ai diplomi di specializzazione, attestati di frequenza a corsi di 
perfezionamento post-laurea, ovvero collegati al servizio prestato a seguito di contratti, borse di studio 
e incarichi in enti di ricerca nazionali, esteri o internazionali, o presso istituzioni private o consorzi che 
svolgono attività di ricerca debitamente attestati, ove compaia la decorrenza e la durata dell'attività 
svolta, nonché altri titoli, debitamente documentati idonei a qualificare la professionalità del 
candidato: 
2 punti per ogni Master di primo o secondo livello/ corso di perfezionamento post-laurea (durata di 
almeno 6 mesi) 8 punti per la frequenza di Corso di Dottorato di ricerca o titolo equivalente 
conseguito all’estero, coerente con il Settore per il quale viene attivato l’Assegno; 1 punto cad. in 
caso di assegnazione di tutorati o titoli analoghi (al max. 3 punti complessivi) 

2. 40 punti per il colloquio, ivi compresa la verifica della conoscenza di una lingua straniera. 

Lingua straniera valutata: Inglese  Modalità di verifica della lingua straniera 
Lettura e interpretazione di un testo in lingua inglese estrapolato da un articolo su rivista internazionale 

Sono ammessi al colloquio coloro che ottengono almeno 30 punti nella valutazione dei titoli. 

Per applicare/ Application: 

https://pica.cineca.it/unipr/2024assegniricerca091 

https://pica.cineca.it/unipr/2024assegniricerca091
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Assegno n. 22 
 

STRUTTURA: Dipartimento di Scienze Matematiche, Fisiche e Informatiche 

Tutor: Professore Andrea APPEL 

Settore Scientifico Disciplinare: MATH-02/A "Algebra" 
Academic discipline: MATH-02/A "Algebra" 

Titolo della ricerca: 
Bispettralità e fenomeni di bordo nei gruppi quantici 
Research title: 
Bispectrality and boundary phenomena in quantum groups 

Progetto di ricerca e Programma del finanziamento (Research project, financing fund): 
Bispectrality and boundary phenomena in quantum groups 
FIL_INCENTIVANTE_2024_COFIN_D_APPEL, D93C24000860001 

Durata: 12 mesi, RINNOVABILI - Importo annuale lordo (comprensivo oneri) 1° Fascia - € 23.891,00 
Duration of the contract: 12 monthS, RENEWABLE - Annual gross salary (taxes included) 1° level - € 23.891,00 

Obiettivi della ricerca: 
Il progetto di ricerca è incentrato sulla teoria della rappresentazione, con un focus sullo studio dei gruppi quantici e delle 
loro connessioni con varie aree della matematica e della fisica. Il progetto spazia dalla teoria dei gruppi quantistici di 
Drinfeld-Jimbo, agli Yangiani e alle algebre quantiche affini. Si articola attorno a due concetti fondamentali, che 
chiamiamo bispettralità e fenomeni di bordo. La bispettralità si riferisce all'interazione di due parametri spettrali che 
appaiono naturalmente nella teoria, mentre i fenomeni di confine riguardano l'interazione con la teoria delle coppie 
simmetriche quantistiche. 
Research objectives: 
The research project is centered on representation theory, focusing on the study of quantum groups and their 
connections with various areas of mathematics and physics. The project encompasses the theory of Drinfeld-Jimbo 
quantum groups, Yangians, and quantum affine algebras. It revolves around two fundamental concepts, which we term 
bispectrality and boundary phenomena. Bispectrality refers to the interplay of two spectral parameters that naturally 
appear in the theory, while boundary phenomena pertain to the interaction with the theory of quantum symmetric 
pairs. 

Programma del colloquio: 
Il colloquio consisterà nella discussione dei titoli presentati e nell'esposizione dei risultati scientifici più recenti. 
Particolare attenzione sarà dedicata agli aspetti più pertinenti alle tematiche di ricerca dell'assegno: la teoria della 
rappresentazione dei gruppi quantici e le sue connessioni con la teoria dei sistemi integrabili. Inoltre, verrà valutata la 
conoscenza della lingua inglese. 
Topics of the interview: 
The interview will focus on the academic curriculum of the applicant and their most recent scientific results. Particular 
attention will be given to aspects most relevant to the research topics of the fellowship: the representation theory of 
quantum groups and their connections with integrable systems theory. Additionally, proficiency in English will be 
assessed. 

Data del colloquio/Date of the interview: 
La data, ora e modalità di svolgimento del colloquio saranno indicate sul sito di Ateneo, in corrispondenza della pagina 
web della presente procedura visibile al link https://www.unipr.it/node/17498 
The date, time and method of conducting the interview will be indicated on the University website, corresponding to the 
web page of this procedure, visible at the link https://www.unipr.it/node/17498 

Requisiti di ammissione: 
I candidati devono essere in possesso, pena l’esclusione, del titolo di laurea magistrale o laurea Specialistica o del 
vecchio ordinamento, o titolo equiparato conseguito all’estero, appartenente ad una delle seguenti classi: 

• Laurea magistrale in Matematica (LM-40 o 45/S o V.O. in Matematica) 

• Laurea magistrale in Fisica (LM-17 o 20/S o V.O. in Astronomia o V.O. in Fisica) 

Requisiti preferenziali: 
Ambito dottorato: Dottorato di Ricerca in Matematica 
Pubblicazioni: Pubblicazioni scientifiche preferibilmente attinenti alla tematica dell'Assegno di Ricerca. 

https://www.unipr.it/node/17498
https://www.unipr.it/node/17498
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Esperienze di ricerca effettuate: Esperienze di ricerca su argomenti affini alla tematica dell'Assegno di Ricerca. 
Titoli collegati al servizio prestato a seguito di contratti, borse di studio e incarichi: Borse di ricerca, contratti di ricerca 
pre- o post-dottorato (in Italia o all'estero). 

Admission requirements (on penalty of exclusion): Master degree 

• Master degree in Mathematics 

• Master degree in Physics 

Preferential skills: 
Topics of PHD: PhD in Mathematics 
Publications: Scientific publications preferably related to the topic of the Research Fellowship. 
Research experiences: Research experience on topics related to the subject of the Research Fellowship. 
Qualifications linked to the service provided following contracts, scholarships and assignments: Research fellowships, 
pre- or post-doctoral research fellowships (in Italy or abroad). 

CRITERI DI VALUTAZIONE TITOLI E COLLOQUIO 

1. 60 punti per i titoli così ripartiti: 
1. - Fino a 10 punti per il Dottorato di Ricerca o titolo equivalente conseguito all'estero attinente 

all’argomento della ricerca - Fino a 8 punti per il Dottorato di Ricerca o titolo equivalente conseguito 
all'estero attinente al settore concorsuale - Fino a 6 punti il Dottorato di Ricerca o titolo equivalente 
conseguito all'estero non attinente 

2. fino a 40 punti per le pubblicazioni rispondenti ai criteri di catalogazione definiti dal CIVR, ed attitudine 
alla ricerca scientifica dimostrata attraverso la formulazione di un giudizio che tenga conto dei titoli e 
del curriculum presentati dal candidato: 
- Fino a 25 punti per il curriculum e l'attitudine alla ricerca scientifica - Fino a 20 punti per le 
pubblicazioni degli ultimi 5 anni a partire dalla data di pubblicazione del presente bando e attinenti 
all'argomento della ricerca - Fino a 10 punti per tutte le altre pubblicazioni 

3. fino a 10 punti da attribuire ai diplomi di specializzazione, attestati di frequenza a corsi di 
perfezionamento post-laurea, ovvero collegati al servizio prestato a seguito di contratti, borse di studio 
e incarichi in enti di ricerca nazionali, esteri o internazionali, o presso istituzioni private o consorzi che 
svolgono attività di ricerca debitamente attestati, ove compaia la decorrenza e la durata dell'attività 
svolta, nonché altri titoli, debitamente documentati idonei a qualificare la professionalità del 
candidato: 
- Contratti, borse di studio, incarichi di ricerca: punti 5 per ogni anno svolto - Fino a 2 punti per ogni 
anno già concluso di frequenza a corso di dottorato in Italia o all'estero (solo in caso di titolo non 
ancora conseguito) - Altri titoli: fino a un massimo di punti 5 

2. 40 punti per il colloquio, ivi compresa la verifica della conoscenza di una lingua straniera. 

Lingua straniera valutata: Inglese 
Modalità di verifica della lingua straniera 
Il colloquio sarà svolto in lingua inglese. 

Sono ammessi al colloquio coloro che ottengono almeno 30 punti nella valutazione dei titoli. 

Per applicare/ Application: 

https://pica.cineca.it/unipr/2024assegniricerca092 

 
Assegno n. 23 
 

STRUTTURA: Dipartimento di Scienze Matematiche, Fisiche e Informatiche 

Tutor: Professore Paolo BARONI 

Settore Scientifico Disciplinare: MATH-03/A "Analisi matematica" 
Academic discipline: MATH-03/A "Mathematical Analysis" 

https://pica.cineca.it/unipr/2024assegniricerca092
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Titolo della ricerca: 
Flussi di funzionali con crescite non-uniformi e non-locali 
Research title: 
Nonuniform and nonlocal flows of unbalanced structures 

Progetto di ricerca e Programma del finanziamento (Research project, financing fund): 
Nonuniform and nonlocal flows of unbalanced structures 
FIL_INCENTIVANTE_2024_COFIN_D_BARONI, D93C24000860001, 
MORI_M_22_PRIN_MORINI_M_2022_PRIN_GEPSO_01, CUP D53D23005820006 

Durata: 12 mesi, RINNOVABILI - Importo annuale lordo (comprensivo oneri) 2° Fascia - € 27.206,00 
Duration of the contract: 12 monthS, RENEWABLE - Annual gross salary (taxes included) 2° level - € 27.206,00 

Obiettivi della ricerca: 
L'obiettivo della ricerca in oggetto è l'analisi della possibilità di una controparte parabolica per la recente teoria della 
regolarità sviluppata per funzionali (eventualmente non locali) del Calcolo delle variazioni con crescite non-standard. Lo 
sforzo principale sarà dedicato allo sviluppo di tecniche ad-hoc per i problemi affrontati, modellate per assecondarne il 
carattere parabolico; il candidato/la candidata prescelto/a collaborerà con il responsabile scientifico e l'intero team del 
dipartimento di Scienze Matematiche, Fisiche e Informatiche dell'Università di Parma che recentemente ha lavorato 
intensivamente, con successo, sulla parte stazionaria della teoria. 
Research objectives: 
The objective of the present research is to analyze the possibility of a parabolic counterpart for the recent regularity 
theory developed for (possibly nonlocal) functionals of the Calculus of variations having nonstandard structure. The 
main effort will be devoted to develop ad-hoc techniques shaped on the parabolic character of the problem; the 
successful candidate will cooperate with the supervisor and the whole team of the department of Mathematical, 
Physical and Computer Sciences, University of Parma, which recently, extensively and successfully worked on the 
stationary part of the theory. 

Programma del colloquio: 
Nel colloquio saranno discussi ed esposti sia i titoli presentati sia i risultati scientifici recenti della candidata/del 
candidato; particolare attenzione sarà dedicata ad eventuali aspetti prossimi agli obiettivi della ricerca previsti nel bando 
dell'assegno stesso. 
Topics of the interview: 
The interview will focus on the candidate's academic curriculum with particular emphasis on the candidate's recent 
scientific results; special attention will be paid to the aspects potentially related to the objectives of the selection 
procedure. 

Data del colloquio/Date of the interview: 
La data, ora e modalità di svolgimento del colloquio saranno indicate sul sito di Ateneo, in corrispondenza della pagina 
web della presente procedura visibile al link https://www.unipr.it/node/17498 
The date, time and method of conducting the interview will be indicated on the University website, corresponding to the 
web page of this procedure, visible at the link https://www.unipr.it/node/17498 

Requisiti di ammissione: 
I candidati devono essere in possesso, pena l’esclusione, del titolo di laurea magistrale o laurea Specialistica o del 
vecchio ordinamento, o titolo equiparato conseguito all’estero, appartenente ad una delle seguenti classi: 

• Laurea magistrale in Matematica (LM-40 o 45/S o V.O. in Matematica) 

• Laurea magistrale in Fisica (LM-17 o 20/S o V.O. in Astronomia o V.O. in Fisica) 

Requisiti preferenziali: 
Ambito dottorato: Dottorato di Ricerca, titolo Italiano equipollente o titolo non Italiano equivalente, in MATEMATICA o 
in settori affini. 

Admission requirements (on penalty of exclusion): Master degree or equivalent degree 

• Master degree in Mathematics 

• Master degree in Physics 

Preferential skills: 
Topics of PHD: PhD in MATHEMATICS or related subject 

https://www.unipr.it/node/17498
https://www.unipr.it/node/17498
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CRITERI DI VALUTAZIONE TITOLI E COLLOQUIO 

1. 60 punti per i titoli così ripartiti: 
1. - Fino a 10 punti per il Dottorato di Ricerca o titolo equivalente conseguito all'estero attinente 

all’argomento della ricerca - Fino a 8 punti per il Dottorato di Ricerca o titolo equivalente conseguito 
all'estero attinente al settore concorsuale - Fino a 6 punti il Dottorato di Ricerca o titolo equivalente 
conseguito all'estero non attinente 

2. fino a 40 punti per le pubblicazioni rispondenti ai criteri di catalogazione definiti dal CIVR, ed attitudine 
alla ricerca scientifica dimostrata attraverso la formulazione di un giudizio che tenga conto dei titoli e 
del curriculum presentati dal candidato: 
- Fino a 28 punti per la produzione scientifica: pubblicazioni e preprint depositati in green open 
access, rispondente ai criteri di catalogazione definiti dal CIVR. La valutazione della produzione 
scientifica sarà effettuata sulla base dei seguenti criteri: originalità, innovatività, rigore 
metodologico e importanza; congruenza con il settore; rilevanza scientifica dell'eventuale 
collocazione editoriale e relativa diffusione all’interno della comunità scientifica. Ogni pubblicazione 
sarà valutata con un punteggio compreso tra 0 e 4 punti - Fino a 5 punti per la consistenza 
complessiva e la continuità temporale della produzione scientifica, fatti salvi i periodi 
adeguatamente documentati di allontanamento dall’attività di ricerca (con particolare riferimento 
alle funzioni genitoriali) - Fino a 5 punti per attività seminariale in congressi e convegni nazionali ed 
internazionali - Fino a 2 punti per premi e riconoscimenti nazionali ed internazionali per l'attività di 
ricerca del candidato/della candidata. 

3. fino a 10 punti da attribuire ai diplomi di specializzazione, attestati di frequenza a corsi di 
perfezionamento post-laurea, ovvero collegati al servizio prestato a seguito di contratti, borse di studio 
e incarichi in enti di ricerca nazionali, esteri o internazionali, o presso istituzioni private o consorzi che 
svolgono attività di ricerca debitamente attestati, ove compaia la decorrenza e la durata dell'attività 
svolta, nonché altri titoli, debitamente documentati idonei a qualificare la professionalità del 
candidato: 
- Fino a 2 punti per ogni anno già concluso di frequenza di corso di dottorato in Italia o all'estero 
(solo in caso di titolo non ancora conseguito) - Fino a 8 punti per contratti, borse di studio ed 
incarichi presso Atenei ed Enti di ricerca nazionali ed internazionali, oppure istituzioni private o 
consorzi che svolgano attività di ricerca debitamente attestate. Saranno valutate durata, consistenza 
e continuità di tali titoli - Fino a 4 punti per eventuali altri titoli. 

2. 40 punti per il colloquio, ivi compresa la verifica della conoscenza di una lingua straniera. 

Lingua straniera valutata: Inglese 
Modalità di verifica della lingua straniera 
La conoscenza della lingua straniera sarà verificata attraverso lo svolgimento del colloquio in lingua inglese 

Sono ammessi al colloquio coloro che ottengono almeno 30 punti nella valutazione dei titoli. 

Per applicare/ Application: 

https://pica.cineca.it/unipr/2024assegniricerca093 

 
Assegno n. 24 
 

STRUTTURA: Dipartimento di Scienze Matematiche, Fisiche e Informatiche 

Tutor: Professore Adriano TOMASSINI 

Settore Scientifico Disciplinare: MATH-02/B "Geometria" 
Academic discipline: MATH-02/B "Geometry" 

Titolo della ricerca: 
Operatori differenziali su varietà quasi Hermitiane e forme armoniche 
Research title: 
Differential Operators on Almost Hermitian Manifolds and Harmonic Forms 

https://pica.cineca.it/unipr/2024assegniricerca093
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Progetto di ricerca e Programma del finanziamento (Research project, financing fund): 
Operatori differenziali su varietà quasi Hermitiane e forme armoniche 
FIL_INCENTIVANTE_2024_COFIN_D_TOMASSINI, D93C24000860001 

Durata: 12 mesi, RINNOVABILI - Importo annuale lordo (comprensivo oneri) 1° Fascia - € 23.891,00 
Duration of the contract: 12 monthS, RENEWABLE - Annual gross salary (taxes included) 1° level - € 23.891,00 

Obiettivi della ricerca: 
Le ricerche del progetto si inquadrano nell’ambito della geometria quasi complessa con particolare riferimento allo 
studio delle proprietà geometriche, analitiche e coomologiche. Lo scopo della ricerca riguarda problemi di classificazione 
delle strutture quasi complesse e la loro dimensione di Kodaira, lo studio degli spazi di forme armoniche per i Laplaciani 
di Dolbeault, di Bott-Chern e per i Laplaciani complessi (rispettivamente simplettici) su varietà compatte quasi 
Hermitiane (rispettivamente simplettiche) e le proprietà coomologiche delle varietà dotate di una SU(n)-struttura. Gli 
obiettivi riguardano lo studio degli spazi di forme armoniche associati ai Laplaciani di Dolbeault, Bott-Chern ed Aeppli su 
una varietà compatta quasi Hermitiana e lo studio della dimensione di Kodaira di una varietà quasi complessa. Più in 
dettaglio, gli obiettivi della ricerca riguardano la descrizione esplicita degli spazi armonici, per classi speciali di varietà 
compatte quasi hermitiane, quali ad esempio le solvmanifolds, di dimensione reale maggiore di quattro e il calcolo della 
dimensione di Kodaira di una varietà compatta dotata di una SU(n)-struttura. 
Research objectives: 
The project's research focuses on almost complex geometry with particular reference to the study of geometric, 
analytical and cohomological properties. The aim of the research concerns classification problems of almost complex 
structures and their Kodaira dimension, the study of spaces of harmonic forms for Dolbeault Laplacians, Bott-Chern 
Laplacians and for complex (respectively simplectic) Laplacians on compact almost Hermitian manifolds (respectively 
simplectic) and the cohomological properties of manifolds with an SU(n)-structure. The purposes of the research 
concern the study of the spaces of harmonic forms associated with the Dolbeault, Bott-Chern and Aeppli Laplacians on a 
compact almost Hermitian manifold and the study of the Kodaira dimension of an almost complex manifold. More in 
detail, the topics of the research concern the explicit description of the harmonic spaces, for special classes of almost 
Hermitan compact manifolds, e.g., the solvmanifolds, with real dimension greater than four and the calculation of the 
Kodaira dimension of a compact manifold with of an SU(n)-structure. 

Programma del colloquio: 
Varietà complesse, strutture quasi complesse, metriche Hermitiane. Inoltre verrà accertata la conoscenza della lingua 
Inglese. 
Topics of the interview: 
Complex manifolds, almost complex structures, Hermitian metrics. In addition, the knowledge of the English language 
will be assessed. 

Data del colloquio/Date of the interview: 
La data, ora e modalità di svolgimento del colloquio saranno indicate sul sito di Ateneo, in corrispondenza della pagina 
web della presente procedura visibile al link https://www.unipr.it/node/17498 
The date, time and method of conducting the interview will be indicated on the University website, corresponding to the 
web page of this procedure, visible at the link https://www.unipr.it/node/17498 

Requisiti di ammissione: 
I candidati devono essere in possesso, pena l’esclusione, del titolo di laurea magistrale o laurea Specialistica o del 
vecchio ordinamento, o titolo equiparato conseguito all’estero, appartenente ad una delle seguenti classi: 

• Laurea magistrale in Matematica (LM-40 o 45/S o V.O. in Matematica) 

Admission requirements (on penalty of exclusion): Master degree 

• Master degree in Mathematics 

CRITERI DI VALUTAZIONE TITOLI E COLLOQUIO 

a) 60 punti per i titoli così ripartiti: 
1. - Fino a 10 punti per il Dottorato di Ricerca o titolo equivalente conseguito all'estero attinente 

all’argomento della ricerca - Fino a 7 punti per il Dottorato di Ricerca o titolo equivalente conseguito 
all'estero attinente al settore concorsuale - Fino a 4 punti il Dottorato di Ricerca o titolo equivalente 
conseguito all'estero non attinente. 

https://www.unipr.it/node/17498
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2. fino a 40 punti per le pubblicazioni rispondenti ai criteri di catalogazione definiti dal CIVR, ed attitudine 
alla ricerca scientifica dimostrata attraverso la formulazione di un giudizio che tenga conto dei titoli e 
del curriculum presentati dal candidato: 
- Fino a 12 punti per curriculum e/o attitudine alla ricerca - Fino a 28 punti per la produzione 
scientifica: pubblicazioni e preprint depositati in green open access, rispondente ai criteri di 
catalogazione definiti dal CIVR. La valutazione della produzione scientifica sarà effettuata sulla base 
dei seguenti criteri: originalità, innovatività, rigore metodologico e importanza; congruenza con il 
settore; rilevanza scientifica dell'eventuale collocazione editoriale e relativa diffusione all’interno 
della comunità scientifica. 

3. fino a 10 punti da attribuire ai diplomi di specializzazione, attestati di frequenza a corsi di 
perfezionamento post-laurea, ovvero collegati al servizio prestato a seguito di contratti, borse di studio 
e incarichi in enti di ricerca nazionali, esteri o internazionali, o presso istituzioni private o consorzi che 
svolgono attività di ricerca debitamente attestati, ove compaia la decorrenza e la durata dell'attività 
svolta, nonché altri titoli, debitamente documentati idonei a qualificare la professionalità del 
candidato: 
- Fino a 2 punti per contratti, borse di studio - Fino a 2 punti per Corsi di perfezionamento post-
laurea - Fino a 2 punti per ogni anno già concluso di frequenza a corso di dottorato in Italia o 
all'estero (solo in caso titolo non ancora conseguito) - Fino a 2 punti per altri titoli. 

b) 40 punti per il colloquio, ivi compresa la verifica della conoscenza di una lingua straniera. 

Lingua straniera valutata: Inglese 
Modalità di verifica della lingua straniera 
Lettura e traduzione di un brano di un testo scientifico in lingua Inglese. 

Sono ammessi al colloquio coloro che ottengono almeno 30 punti nella valutazione dei titoli. 

Per applicare/ Application: 

https://pica.cineca.it/unipr/2024assegniricerca094 

 
  

Art. 2    Durata e compenso 
 

L’importo e la durata dell’assegno sono indicati nelle rispettive schede dati di ciascun assegno sopra riportate. L’importo 
indicato è comprensivo degli oneri previdenziali a carico dell’amministrazione e dell’assegnista. Il compenso verrà 
corrisposto in rate mensili posticipate.  
Gli assegni sono esenti da IRPEF. Agli assegni si applicano, in materia fiscale, le disposizioni di cui all’art. 22 della Legge 
240/2010. La collaboratrice o il collaboratore ha l’onere di effettuare l’iscrizione alla gestione separata INPS. L’Università 
provvede alle coperture assicurative per infortuni e per responsabilità civile verso terzi a favore delle titolari e dei  titolari 
dell’assegno nell’ambito dell’espletamento della loro attività di ricerca. 
 

Art. 3     Requisiti generali 
 

Gli assegni non sono cumulabili con borse di studio a qualsiasi titolo conferite, ad eccezione di quelle concesse da istituzioni 
nazionali o straniere utili ad integrare, con soggiorni all’estero, l’attività di ricerca delle titolari e dei titolari.  
Possono partecipare alla selezione coloro che sono in possesso dei requisiti richiesti dal Regolamento per il conferimento 
ed il rinnovo degli Assegni di Ricerca di cui all’art.22 della L. 240/2010 citato in premessa consultabile al sito web 

https://www.unipr.it/regolamenti. 
Non possono partecipare coloro che abbiano un grado di parentela o di affinità fino al quarto grado compreso con una 
professoressa o un professore appartenente al Dipartimento o alla struttura che ha chiesto l’istituzione dell’assegno ovvero 
con il Rettore, il Direttore Generale o un componente del Consiglio di Amministrazione dell’Ateneo; 
Non sono inoltre ammesse/i coloro che avranno avuto presso qualsiasi ente contratti in qualità di assegnista di ricerca ai 
sensi della L. 240/2010 per un periodo che, sommato alla durata prevista dal contratto messo a bando, superi 
complessivamente i sei anni, compresi gli eventuali rinnovi ad esclusione del periodo in cui l’assegno è stato fruito in 
coincidenza con il dottorato di ricerca, nel limite massimo della durata legale del corso. 
Non sono inoltre ammesse/i coloro che avranno avuto contratti in qualità di assegnista di ricerca e di ricercatore a tempo 
determinato ai sensi degli artt. 22 e 24 della L. 240/2010 presso l’Ateneo di Parma o presso altri Atenei italiani, statali, non 

https://pica.cineca.it/unipr/2024assegniricerca094
https://www.unipr.it/regolamenti
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statali o telematici, nonché gli enti di cui al comma 1 dell’art. 22 della L. 240/2010 per un periodo che, sommato alla durata 
prevista dal contratto messo a bando, superi complessivamente i dodici anni, anche non continuativi. Ai fini della durata 
dei predetti rapporti non rilevano i periodi trascorsi in aspettativa per maternità o per motivi di salute secondo la normativa 
vigente. 
Le partecipanti e i partecipanti alla presente procedura devono essere in possesso, a pena di esclusione, del titolo di studio 
così come riportato nella tabella precedente o titolo conseguito all’estero che sarà valutato dalla Commissione Giudicatrice 
ai soli fini dell’ammissione alla selezione. 
I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel presente bando per la 
presentazione della domanda di ammissione. 
Le candidate e i candidati in possesso del titolo di laurea magistrale o di dottoressa o di dottore di ricerca conseguito 
all’estero, che saranno in ogni caso ammesse/i alla selezione con riserva, dovranno allegare alla domanda una traduzione 
in italiano del titolo di studio estero, corredata da autodichiarazione relativa all conformità all’originale della traduzione 
stessa.  
La Commissione, valuterà il titolo di studio estero ai fini della ammissibilità alla selezione. 
La vincitrice e il vincitore, nel caso in cui abbiano conseguito il titolo di studio in un paese non appartenente all’Unione 
Europea, dovranno trasmettere alla U.O. Amministrazione Personale Docente,  attraverso l’inoltro a protocollo@unipr.it 
la traduzione ufficiale con dichiarazione di valore del titolo estero rilasciato dalle competenti rappresentanze diplomatiche 
o consolari italiane nel Paese di provenienza, secondo le norme vigenti in materia , entro 45 giorni dal decreto di 
approvazione degli atti della selezione. 
Nel caso in cui i documenti non pervengano alla Struttura entro il suddetto termine, verrà disposta la decadenza dal diritto 
alla stipula del contratto.  
L’Amministrazione può disporre, in ogni momento, con decreto motivato del Rettore, l’esclusione dalla selezione per 
difetto dei requisiti prescritti. 
Non possono essere conferiti assegni di ricerca a: 

- personale di ruolo presso le Università, le Istituzioni e gli Enti Pubblici di ricerca e sperimentazione, l’Agenzia 
Nazionale per le Nuove Tecnologie, l’Energia e lo Sviluppo Economico Sostenibile (ENEA) e l’Agenzia Spaziale 
Italiana (ASI); 

- personale di ruolo presso istituzioni il cui diploma di perfezionamento scientifico sia stato riconosciuto 
equipollente al titolo di dottore di ricerca ai sensi dell’articolo 74, quarto comma, del decreto del Presidente della 
Repubblica 11 luglio 1980, n. 382; 

- le dipendenti e i dipendenti di aziende ed enti privati, ancorché part-time, nonché ai partecipanti a Master 
universitari come da nota MIUR, Ufficio III, prot. n. 583 dell’8.4.2011. 

 
Art. 4   Domanda e scadenza del termine di presentazione della domanda 

 
La domanda di partecipazione alla selezione pubblica, nonché il curriculum e le pubblicazioni devono essere presentati, a 
pena di esclusione, per via telematica, utilizzando l’applicazione informatica dedicata PICA disponibile agli indirizzi riportati 
in ciascuna scheda assegno. 
Al riguardo le candidate e i candidati sono invitate/i a consultare le linee guida disponibili al medesimo indirizzo. 
La procedura di compilazione e invio telematico della domanda (comprensiva di tutta la documentazione richiesta)  
dovrà essere completata entro e non oltre le ore 23.59, del quindicesimo giorno, decorrente dal giorno successivo a  
quello di pubblicazione del Bando sul sito web Concorsi e Mobilità.  
Qualora il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo, la scadenza è prorogata al primo giorno feriale utile. 
Allo scadere del termine utile stabilito per la presentazione, il sistema non permetterà più l’accesso e il conseguente invio 
della domanda telematica. Saranno valide unicamente le domande perfezionate entro le ore 23.59 ovvero con status di 
“presentata”. È onere della candidata e del candidato, accertarsi prima del perfezionamento della domanda, di aver 
caricato sul modulo di domanda Pica/Cineca tutte le pubblicazioni, nella sezione dedicata, ed il Curriculum Vitae e il 
documento di identità nella sezione “Allegati”.  
La data di presentazione telematica della domanda di partecipazione alla procedura sarà certificata dal sistema informativo 
PICA; l’avvenuta ricezione della domanda e la sua successiva protocollazione saranno notificate alla candidata o al 
candidato mediante due distinti messaggi di posta elettronica. 
Ad ogni domanda verrà attribuito un numero identificativo univoco (ID domanda) e un numero di protocollo visibili all’in- 
terno dell’applicazione; per ogni comunicazione successiva dovrà essere utilizzato l’ID domanda unitamente al codice 
concorso di cui sopra e, in ogni caso, indicato  anche nelle relative schede bando. 
Non sono ammesse altre forme di invio delle domande o di documentazione utili per la partecipazione alla procedura.  
Solo in caso di comprovata e certificata indisponibilità tecnica del sistema applicativo PICA l’Amministrazione si riserva di 
accettare la domanda di ammissione anche in formato cartaceo, purché trasmessa entro la data di scadenza del bando. 

mailto:protocollo@unipr.it
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Dopo la scadenza del termine del presente bando non sarà ammessa alcuna integrazione documentale.  
La domanda di partecipazione telematica deve essere compilata in tutte le sue parti, secondo quanto indicato nella  
procedura; i documenti richiesti potranno essere allegati esclusivamente in formato PDF.  
Pena l’esclusione, la domanda dovrà essere firmata dalla candidata o dal candidato secondo una delle modalità specificate 
nelle linee guida. Entro i termini di scadenza del bando, la candidata o il candidato può ritirare la propria domanda 
utilizzando il sistema PICA; l’avvenuta ricezione della dichiarazione di ritiro della domanda di partecipazione e la sua 
protocollazione saranno notificate alla candidata o al candidato mediante due distinti messaggi di posta elettronica.  
Oltre il termine di scadenza del bando, l’eventuale rinuncia a partecipare alla procedura selettiva,  
firmata e datata, dovrà essere tempestivamente comunicata a protocollo@unipr.it o a protocollo@pec.unipr.it, 
unitamente ad una copia del documento di identità, specificando l’ID domanda unitamente al codice concorso. 
Eventuali informazioni o chiarimenti in merito alle modalità di presentazione delle domande possono essere richiesti alla 
U.O. Amministrazione Personale Docente, all’indirizzo e-mail concorsiassegniricerca@unipr.it. 
Per segnalare problemi esclusivamente di natura tecnica è possibile contattare il supporto tramite il link presente in fondo 
alla pagina https://pica.cineca.it/unipr. 
Nella domanda il candidato dovrà indicare il domicilio eletto ai fini della procedura selettiva, nonché un recapito telefonico 
e l’indirizzo di posta elettronica, per le comunicazioni da parte dell’Amministrazione Universitaria. 
Ogni eventuale variazione dovrà essere tempestivamente comunicata a questo Ateneo con e-mail al seguente indirizzo:  
concorsiassegniricerca@unipr.it. 
L'Amministrazione universitaria non assume alcuna responsabilità nel caso di irreperibilità della destinataria o del 
destinatario e/o per la dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del recapito da parte della 
candidata o del candidato o da mancata, oppure tardiva, comunicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella 
domanda, né per eventuali disguidi postali o di terzi, dovuti a caso fortuito o a forza maggiore. 
L’Amministrazione si riserva di procedere a idonei controlli, anche a campione, sulla veridicità del contenuto delle 
dichiarazioni sostitutive. 
Per i lavori stampati all'estero deve risultare la data e il luogo di pubblicazione o, in alternativa, il codice ISBN o equivalente. 
Per le pubblicazioni stampate in Italia occorre l’attestazione dell’avvenuto deposito legale nelle forme previste dalla Legge 
n. 106/2004 e dal relativo Regolamento emanato con D.P.R. 252/2006, mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto 
notorietà, resa ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445. 
Le pubblicazioni devono essere prodotte nella lingua di origine e tradotte in una delle seguenti lingue: italiano, francese, 
inglese, tedesco e spagnolo.  
I testi tradotti possono essere presentati insieme al testo stampato nella lingua originale. 
Per le procedure di selezione, riguardanti materie linguistiche, è ammessa la presentazione di pubblicazioni compilate  
nella lingua od in una delle lingue per le quali è bandita la procedura selettiva, anche se diverse da quelle indicate nel  
comma precedente. 
 

Art. 5   Selezione: criteri di valutazione e colloquio 
 

Il conferimento dell’assegno di ricerca avviene sulla base di una procedura di selezione pubblica per titoli e colloquio 
effettuata dalla Commissione nominata con Decreto Rettorale e composta secondo quanto indicato dall’art. 5 del vigente 
Regolamento degli assegni. La composizione della commissione giudicatrice è pubblicizzata sul sito di Ateneo all’indirizzo 
http://www.unipr.it/node/17500 . 
Dal giorno successivo alla pubblicizzazione decorrono i termini di trenta giorni, previsti dalla normativa vigente per la 
presentazione, al Rettore, di eventuali istanze di ricusazione dei Commissari da parte delle candidate e dei candidati. 
I criteri di valutazione sono indicati  nelle rispettive schede sopra riportate per ciascun assegno. 
La Commissione, terminata la prima riunione, dedicata alla valutazione dei titoli di ciascuna candidata e ciascun candidato, 
redige il verbale recante gli esiti delle valutazioni e l’elenco delle ammesse e degli ammessi al colloquio. 
Il Segretario della Commissione consegna o trasmette, in via telematica, il verbale al responsabile del procedimento 
concorsuale, il quale ne assicura la pubblicità sul sito web di Ateneo all’indirizzo http://www.unipr.it/node/17498. 
Il colloquio si svolgerà nella data indicata secondo quanto previsto nella scheda. 
L’avviso di cui sopra ha valore di notifica ad ogni effetto di legge.  
Tutti gli atti della procedura di cui al presente provvedimento, saranno, in ogni caso, pubblicati sul sito di ateneo 
https://www.unipr.it/ricerca/ricerca-ateneo/concorsi-e-selezioni/assegni-di-ricerca, ed, in particolare, nella pagina del 
concorso di cui trattasi. 
Accedono al colloquio coloro che hanno ottenuto almeno 30 punti nella valutazione dei titoli. 
Le ammesse e gli ammessi al concorso dovranno presentarsi muniti di valido documento di riconoscimento. L’assenza della 
candidata o del candidato sarà considerata come rinuncia alla selezione.  

mailto:concorsiassegniricerca@unipr.it
https://pica.cineca.it/unipr
http://www.unipr.it/node/17500
http://www.unipr.it/node/17498
https://www.unipr.it/ricerca/ricerca-ateneo/concorsi-e-selezioni/assegni-di-ricerca


   

 

61 

 
 

Qualora le candidate e  i candidati intendano avvalersi della possibilità di sostenere la prova orale nella modalità telematica 
dovranno inviare una richiesta formale a mezzo mail alla commissione giudicatrice, fornendo il proprio contatto Skype e 
garantendo che la postazione da cui sosterranno il colloquio è dotata di webcam, indispensabile per il riconoscimento della 
candidata o del candidato, ed è provvista di microfono e cuffie/casse audio. All’inizio del colloquio telematico le candidate 
e i candidati dovranno esibire alla Commissione il medesimo documento identificativo inviato assieme alla domanda. I 
colloqui telematici si svolgono nello stesso giorno dei colloqui delle candidate e dei candidati presenti in loco, secondo 
l’ordine e gli orari stabiliti dalla Commissione e comunicati alle candidate e ai candidati unitamente all’elenco delle 
ammesse e degli ammessi sul sito web dell’Ateneo. 
Immediatamente prima dell’inizio di ciascun colloquio, la Commissione determina i quesiti da porre alle singole candidate 
e ai singoli candidati. Tali quesiti sono estratti a sorte da ciascuna candidata e ciascun candidato. Nel corso del colloquio la 
Commissione dovrà verificare la capacità di trattare gli argomenti riguardanti le materie del settore in almeno una lingua 
straniera. 
Al termine della seduta dedicata al colloquio, a cura della commissione giudicatrice, viene redatto processo verbale. 
 

Art. 6   Graduatoria e accertamento della regolarità degli atti  
 

Al termine della procedura, la Commissione forma la graduatoria finale in ordine decrescente, sommando il punteggio dei 
titoli e del colloquio. Sono idonei coloro che hanno conseguito un punteggio non inferiore a 30 per i titoli e 30 per il 
colloquio. 
L’assegno è conferito alla candidata o al candidato che abbia conseguito il punteggio complessivo maggiore secondo 
l’ordine della graduatoria finale.  
Nell’ambito delle procedure di selezione per le motivazioni indicate in premessa, in caso di parità di merito tra gli/le 
idonei/e per ogni singola procedura, si procederà alla chiamata della persona di genere femminile e in caso di ulteriore 
parità della persona più giovane d’età. Gli stessi criteri si applicano anche nel caso di scorrimento della graduatoria di 
merito di cui all’art. 7 . 
Il giudizio della commissione è insindacabile nel merito.  
Di tutte le operazioni selettive è redatto un complessivo processo verbale. 
Gli atti sono consegnati dal Segretario della Commissione al responsabile del procedimento, entro 10 giorni dall’ultima 
riunione della Commissione. 
Il Rettore, con proprio Decreto, accerta, entro 15 giorni dalla consegna, la regolarità degli atti. 
Nel caso in cui riscontri irregolarità, il Rettore invia, con provvedimento motivato, gli atti alla Commissione per la 
regolarizzazione, stabilendo il termine entro il quale è tenuta a provvedere. 
Sul sito web istituzionale di ateneo verrà pubblicato il provvedimento di approvazione degli atti della procedura di selezione 
pubblica con l’indicazione del nominativo della candidata o del candidato risultato vincitore e delle candidate e dei 
candidati risultate/i idonee/i dalla graduatoria. Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti. 
 

Art. 7    Conferimento del contratto, decadenza e risoluzione 
 
Gli assegni sono conferiti con contratto di diritto privato. Tale contratto non configura in alcun modo un rapporto di lavoro 
subordinato, non rientra nella configurazione istituzionale della docenza universitaria e del ruolo dei ricercatori universitari 
e quindi non può avere effetto utile ai fini dell’assunzione nei ruoli del personale delle università.  
La vincitrice o il vincitore sarà invitata/o a sottoscrivere il contratto, che decorrerà inderogabilmente dal 1° o dal 16 del 
mese. 
Decadono dal diritto all’Assegno coloro che non siano in possesso dell’attestato di equivalenza del proprio titolo straniero 
necessario oppure coloro che non dichiarino di accettare l’assegno o non assumano servizio entro il termine stabilito. 
In caso di mancata sottoscrizione del contratto entro i termini fissati dall’Amministrazione subentrerà la candidata o il 
candidato immediatamente successiva o successivo nella graduatoria di merito. 
Nel caso di rinuncia da parte della candidata o del candidato vincitrice/vincitore della procedura selettiva, di risoluzione 
per mancata accettazione entro il termine stabilito o volontarie dimissioni, ed a condizione che residui un periodo non 
inferiore a sei mesi per la conclusione del progetto di ricerca, l’assegno, su richiesta della Struttura interessata, potrà essere 
conferito alla candidata o al candidato che sia risultata/o idonea/o, secondo l’ordine della graduatoria, previa integrazione 
del budget relativo alla copertura della durata minima dell’assegno. 
L’Amministrazione è legittimata a risolvere il contratto, ai sensi dell’art. 1456 del c.c., in caso di mancato rispetto da parte 
dell’assegnista degli adempimenti previsti dai Codici di Comportamento dell’Ateneo. 
 

Art. 8    Stipula del contratto 
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L’assegnista vincitrice o vincitore della selezione dovrà produrre, ai sensi dell’art. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, all’atto 
della stipula del contratto, la dichiarazione dell’insussistenza delle condizioni di incompatibilità e di cumulo, di cui 
all’articolo 12 del vigente regolamento. 
Alle candidate e ai candidati vincitrici e vincitori, extracomunitarie/i, è richiesta, anche la documentazione provvisoria 
necessaria all’ottenimento del permesso di soggiorno, secondo quanto stabilito dalle normative vigenti.  
L’assegnista effettuerà apposita dichiarazione di impegno a comunicare tempestivamente all’Università qualsiasi 
variazione rispetto a quanto sopra dichiarato. 
 

Art. 9    Diritti e doveri dei titolari degli Assegni 
 
L’attività di ricerca si svolge sotto la direzione di una professoressa o un professore di ruolo oppure ricercatrice o ricercatore 
(Tutor).  
La/Il titolare dell’assegno è impegnata/o nelle attività di ricerca previste nel contratto e preventivamente valutate dal 
Dipartimento come compatibili con i programmi di ricerca della struttura stessa; può prendere parte a tutte le attività 
programmate dal Dipartimento per la promozione della ricerca e la diffusione dei risultati; svolge esclusivamente attività 
di ricerca e pertanto non deve essere impiegata/o in attività di mero supporto tecnico nell’ambito di specifici programmi 
di ricerca. 
L’assegnista può svolgere attività didattica nei limiti consentiti dalla normativa vigente. 
L’assegnista si impegna inoltre ad osservare tutte le norme inerenti alla sicurezza sui luoghi di lavoro, nonché a rispettare 
gli obblighi di condotta previsti dal Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici di cui al D.P.R. n. 62 del 16.04.2013 
e dal Codice di Comportamento adottato dall’Università degli Studi di Parma. 
L’assegnista si impegna ad osservare le norme che regolano il conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, co. 14 del D.Lgs. n. 
165/2001 e s.m.i. 
Il Dipartimento è tenuto a fornire annualmente alla/al titolare di assegno i supporti necessari alla realizzazione del suo 
programma di ricerca, garantendo l’accesso alle attrezzature, alle risorse necessarie e alla fruizione dei servizi tecnico-
amministrativi. L’attività di ricerca della/del titolare di assegno viene svolta all’interno del Dipartimento e in altre strutture 
dell’Università in base al programma di ricerca. L’eventuale attività di ricerca all’esterno dell’Università deve essere 
proposta dal Tutor ed approvata dal Consiglio di Dipartimento. 
La/Il titolare di assegno è tenuto a presentare annualmente, e comunque al termine del rapporto, al Consiglio di 
Dipartimento di afferenza una particolareggiata relazione sull’attività di ricerca svolta vistata dalla/dal Tutor. A richiesta, 
un’apposita Commissione nominata dal Consiglio di Dipartimento d’afferenza si esprime in merito alla relazione 
confermando o meno l’assegno. In caso di giudizio negativo il contratto è risolto di diritto. 
Nel contratto deve essere citata la possibilità di eventuale periodo di soggiorno all’estero, di norma non superiore ad un 
anno nell’arco di un biennio, presso una o più qualificate università o enti di ricerca. La/Il titolare dovrà ottenere specifica 
attestazione del periodo trascorso presso le strutture predette. Il periodo di permanenza all’estero, nei limiti sopra indicati, 
può essere ripetuto di biennio in biennio. 
 

Art. 10    Trattamento dei Dati personali 
 

Con riferimento alle disposizioni di cui al D.Lgs. n. 196/2003 e al Regolamento Europeo, n. 679/2016, inerenti la tutela delle 
persone e di altri soggetti rispetto al trattamento e alla diffusione dei dati personali, l’Unità Organizzativa Amministrazione 
Personale Docente dell'Università degli Studi di Parma – Via Università, 12 – 43121 Parma, quale titolare dei dati inerenti 
alla presente valutazione comparativa, informa che il trattamento dei dati contenuti nelle domande di partecipazione è 
finalizzato unicamente alla gestione dell’attività concorsuale e che lo stesso avverrà con utilizzo di procedure informatiche 
ed archiviazione cartacea dei relativi atti. 
Il Servizio precisa, inoltre, la natura obbligatoria del conferimento dei dati e la conseguenza della non ammissione alla 
valutazione comparativa in caso di rifiuto di fornire gli stessi. 
Le candidate e i candidati godono dei diritti di cui all’art. 7 della citata legge, tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che 
li riguardano, nonché alcuni diritti complementari tra cui il diritto di aggiornamento, di rettifica, di integrazione o di 
cancellazione di dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge. 
 

Art. 11    Norme di rinvio 
 

Per tutto quanto non previsto dal presente bando si rinvia al regolamento per il conferimento ed il rinnovo di assegni di 
ricerca di cui all’art. 22 della Legge 240 del 30.12.2010, citato in premessa, alla vigente normativa in materia di assegni di 
ricerca ed ai principi di cui alle procedure selettive per i pubblici concorsi. 
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Art. 12    Responsabile del procedimento amministrativo 
 

Responsabile del procedimento amministrativo concorsuale è la Dott.ssa Marina Scapuzzi, UO Amministrazione Personale 
Docente  - Area Personale e Organizzazione (tel 0521 034318, 034259, 034173). 

 
 

Art. 13     Pubblicità della presente procedura selettiva 
 
Il presente bando sarà reso pubblico sul sito Web istituzionale di Ateneo, all’Albo on-line e alla sezione Ricerca – concorsi 
e selezioni – assegni di ricerca – Selezioni pubbliche per il conferimento di assegni per la collaborazione ad attività di ricerca 
- bandi attivi:  LINK  http://www.unipr.it/node/17500. 
                                
                                   
                 Prof.  Paolo Martelli  

                   Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 

 

U.O.R. - Unità Organizzativa Responsabile Area Dirigenziale Personale e Organizzazione Avv. Riccardo Marini 

R.P.A. Responsabile del Procedimento Amministrativo UO Amministrazione Personale Docente Dott.ssa Marina Scapuzzi 
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