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UNIVERSITA
DI PARMA

AVVISO PUBBLICO PER L’ACQUISIZIONE DI PROPOSTE DI PROGETTI DI SENSIBILIZZAZIONE SUI CORRETTI STILI DI VITA E DI
PREVENZIONE ONCOLOGICA A FAVORE DEL PERSONALE DIPENDENTE E DELLA COMUNITA’ STUDENTESCA
DELL’UNIVERSITA’ DI PARMA

IL DIRIGENTE

visto lo Statuto di Ateneo;
visto il Regolamento Generale di Ateneo;

visto il D.Lgs 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche”;

richiamata la legge 7 agosto 2015, n. 124 che prevede la possibilita per le pubbliche Amministrazioni di stipulare
convenzioni che favoriscano una migliore conciliazione dei tempi vita e lavoro;

richiamato il Piano Strategico di Ateneo 2022-2024 approvato con delibera n. CDA/20.07.2021/340 e
successivamente aggiornato con delibera n. CDA/27.10.2022/410;

richiamata la delibera del Consiglio di Amministrazione delibera n. 574 del 21 dicembre 2023 con la quale € stato
approvato il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2024-2026, anno 2024, previo parere favorevole del
Senato Accademico espresso con delibera n. 126 del 21 dicembre 2023, che ricomprende le Azioni per
I'inclusione, le pari opportunita e il welfare (Piano delle Azioni Positive — PAP 2024) proposte dal CUG;

considerato che tra le azioni positive proposte per I'anno 2024 vi rientra, nell’ambito “Benessere organizzativo
e delle persone”, I'azione A2 “Facciamo prevenzione” al fine di sostenere e favorire I'accesso a percorsi di
prevenzione oncologica attraverso modalita snelle e piu vicine alle esigenze di conciliazione dei dipendenti;

considerato che I'Universita ha necessita di individuare sul territorio un’associazione, ente o altra realta del
terzo settore con la quale stipulare una convenzione, rinnovabile per ulteriori due anni, per la realizzazione
dell’azione;

ritenuto pertanto di avviare una procedura diretta all'acquisizione di progetti di realizzazione dell’azione
“Facciamo prevenzione” da parte di associazioni, enti o altre realta del terzo settore operanti nella provincia di
Parma;

determina

di emanare il presente avviso pubblico per l'acquisizione di proposte di progetti di realizzazione dell’azione
positiva “Facciamo prevenzione” prevista nel Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2023-2025, anno 2024

(PIAO).

L’azione prevede come destinatari I'intera comunita universitaria (personale docente, personale tecnico
amministrativo, studenti e studentesse).
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La finalita dell’azione, cosi come delineata nel PIAO, & sostenere e favorire I'accesso a percorsi di prevenzione
oncologica attraverso modalita snelle e piu vicine alle esigenze di conciliazione. E noto, infatti, che le visite
mediche preventive possono identificare lesioni tumorali allo stadio iniziale, aumentando cosi notevolmente la
possibilita di guarigione. E altresi importante che le persone vengano adeguatamente informate rispetto a
percorsi di prevenzione oncologica idonei alla loro eta.

L'azione si sviluppa attraverso tre moduli:

Modulo 1 “Battilo sul tempo”, per il quale il soggetto proponente nel progetto presentato deve garantire visite
mediche di prevenzione oncologica per il personale universitario, presso idonee strutture in Parma.

Modulo 2 “/l benessere parte da noi” per il quale il soggetto proponente nel progetto presentato deve fornire
percorsi di informazione annuale rivolti a personale dipendente e comunita studentesca dell’Universita. | temi
trattati dovranno riguardare la prevenzione primaria, ad esempio: alimentarsi in modo sano, non fumare,
mantenere una regolare attivita fisica, non eccedere nel consumo di alcool ed esporsi ai raggi solari in maniera
adeguata.

Modulo 3 “Impariamo a conoscerci” per il quale il soggetto proponente nel progetto presentato deve prevedere
percorsi formativi, gestiti a piccoli gruppi, per le studentesse e gli studenti dell’Universita di Parma per insegnare
ai giovani a prendersi cura di sé, anche attraverso azioni di prevenzione oncologica.

Possono presentare proposte di convenzionamento soltanto i soggetti (di seguito proponente/i) in possesso dei
requisiti indicati nella dichiarazione di cui all’allegato n. 2 del presente avviso.

Le proposte presentate nell’ambito del presente avviso non sono da considerarsi vincolanti per
I’Amministrazione.

Non e previsto, inoltre, alcun tipo di onere economico o finanziario a carico dell’Amministrazione in riferimento
alle proposte di convenzionamento che verranno ritenute conformi a quanto indicato nel presente avviso e
pertanto accettate. Potranno essere invece previste e richieste dal proponente forme di iscrizione e/o
tesseramento per i destinatari del progetto.

Il presente avviso non vincola in alcun modo I’Amministrazione e puo essere revocato, sospeso o modificato per
sopravvenute esigenze senza che i proponenti possano avanzare pretese.

Ai fini della presentazione della proposta di convenzionamento i soggetti interessati dovranno inviare

all'indirizzo di posta elettronica protocollo@pec.unipr.it ENTRO IL GIORNO 24 SETTEMBRE 2024 |a seguente

documentazione:

- proposta di convenzionamento (secondo lo schema dell’Allegato n. 1) compilata in ogni sua parte, alla quale
potra essere altresi allegata ulteriore documentazione per meglio descrivere le attivita proposte;

- dichiarazione resa ai sensi dell'art. 47 del d.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 (Allegato n. 2);
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- autorizzazione ai sensi del D.lgs. 196 /03 e s.m.i. al trattamento dei dati comunicati, anche con strumenti
informatici (Allegato n. 3).

La proposta di convenzionamento e le suddette dichiarazioni dovranno essere sottoscritte dal titolare/legale
rappresentante e accompagnate da una fotocopia di un documento di identita del sottoscrittore in corso di
validita (salvo il caso in cui il documento sia sottoscritto digitalmente ed inviato tramite PEC).

Ricevuta la proposta di convenzionamento il competente ufficio, U.O. Relazioni sindacali, Welfare e
Performance, provvedera a condurre la necessaria istruttoria ai fini della valutazione delle stesse, riservandosi
di richiedere al/i proponente/i integrazioni o ulteriore documentazione ritenute utili ai fini dell'accettazione
della proposta.

Una volta conclusa l'istruttoria, in caso di esito positivo si procedera con la sottoscrizione tra Amministrazione
e proponente di una convenzione per la realizzazione dell’azione “Facciamo prevenzione”. L'Amministrazione,
gualora non ritenga la proposta meritevole di accoglimento per mancanza dei requisiti richiesti, ovvero in
riferimento ad una possibile situazione di conflitto di interesse, procedera alla relativa comunicazione al
proponente che non potra avanzare alcuna pretesa ulteriore.

L’Amministrazione non potra, in alcun caso, essere ritenuta responsabile, nemmeno indirettamente, per i
rapporti che si instaureranno tra il proponente e i beneficiari dell’azione; resta altresi in carico del proponente
la titolarita della gestione del trattamento dei dati dei beneficiari ai sensi del GDPR UE 2016/679. E vietato |'uso
diretto del logo di Ateneo da parte del proponente.

Eventuali informazioni in merito al presente avviso potranno essere richieste utilizzando i seguenti recapiti: tel.

0521/906422, uocprogrammazione@unipr.it.

Il Dirigente Area Personale e Organizzazione

Avv. Riccardo Marini

Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005

R.P.A. Responsabile del Procedimento Amministrativo U.O. Relazioni sindacali, Welfare e Performance Dott.ssa Silvia Affaticati
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