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PRESENTAZIONE DI CANDIDATURA 

Al Magnifico Rettore 
dell’Università degli Studi 

di Parma
Via Università 12

43121 Parma 


Oggetto: Presentazione di candidatura del personale docente per la nomina nel Consiglio di Amministrazione dell’Università degli Studi di Parma per il quadriennio 2025 - 2028
Il/La sottoscritto/a _______________________________________________________________  presenta la propria candidatura quale componente interno/a del Consiglio di Amministrazione, in qualità di docente dell’Ateneo in servizio presso _______________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
ed afferente all’Area culturale ______________________________________________________________

avendo esercitato l’opzione di afferenza all’Area scientifica entro il 2 settembre 2024, ai sensi di quanto disposto dal Regolamento per la costituzione, il funzionamento e i compiti dei Comitati Scientifici di Area emanato con DRD n. 239/2018 del 2 febbraio 2018.
Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, dichiara e sottoscrive, assumendosene la responsabilità prevista dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i: 
· che in relazione ai requisiti di cui all’art 6 comma 4 del Regolamento Generale, riportati all’art .2 dell’avviso: __________________________________________________________________________ ____________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ come risulta dal curriculum vitae allegato; 
□ che il numero di anni di permanenza in servizio, prima del collocamento a riposo, è pari almeno alla durata del mandato così come disposto dall’art. 7 comma 3 del Regolamento Generale. Tale requisito non è applicabile ai ricercatori universitari a tempo determinato;
□    di non versare in una delle situazioni di incompatibilità di cui all’rt. 5 del presente avviso

OPPURE

□   di versare nella seguente situazione di incompatibilità________________________________________ di cui all’art. 5 del presente avviso, impegnandosi, in caso di nomina, a far cessare ogni situazione di incompatibilità.

SI ALLEGA  

- curriculum vitae in formato europeo; 

- copia di un documento di riconoscimento. 

Il/La sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano essere trattati, nel rispetto della normativa vigente, per gli adempimenti connessi alla procedura di cui in oggetto. 

Data 









Firma









___________________
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