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SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 TECNOLOGO EX ART. 24 BIS LEGGE N.
240/2010, DI Il LIVELLO, CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO PIENO E DETERMINATO, DI DURATA PARI A 30 MESI,
EVENTUALMENTE RINNOVABILE, PER ATTIVITA DI IMPLEMENTAZIONE DI UNA STRATEGIA E DI UNA PIATTAFORMA
DI CRM (MICROSOFT DYNAMICS) RIVOLTE A IMPRESE, ENTI, STUDENTI E LAUREATI NELL’AMBITO DEL PROGETTO
“UNIPRATALENTS: TALENTUOSI SI DIVENTA” - CUP: D91D24000050006, PRESSO L'UFFICIO DI MANAGEMENT
DELL’'UNITA’ CENTRALE PER IL COORDINAMENTO DEL PNRR

CRITERI DI VALUTAZIONE PROVA SCRITTA e RELATIVO PUNTEGGIO MASSIMO ATTRIBUIBILE
A) pertinenza alla traccia e adeguata trattazione dell’argomento 10 punti
B) completezza e correttezza nell’affrontare il tema trattato 10 punti
C) capacita di sintesi e chiarezza espositiva 10 punti
CRITERI DI VALUTAZIONE PROVA ORALE e RELATIVO PUNTEGGIO MASSIMO ATTRIBUIBILE

capacita di inquadrare la tematica e grado di conoscenza della materia e della
A) normativa di riferimento 10 punti
B) chiarezza e correttezza espositiva e proprieta di linguaggio 10 punti
) capacita critica ed interpretativa 10 punti 10 punti
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