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CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA COMMISSIONE
VALUTAZIONE TITOLI:

- Titolo di studio (Laurea): fino ad un massimo di 5/30

- Formazione post-laurea certificata e attinente all’oggetto del bando (per un punteggio complessivo
massimo di punti 10).

- Per ogni evento formativo certificato della durata di 4 anni: 4 punti
- Per ogni evento formativo certificato della durata di 2 anni: 2 punti
- Per ogni evento formativo certificato della durata di 1 anno: 1 punto

-Esperienze lavorative (per un punteggio complessivo massimo di punti 10)
- Per ogni anno di attivita professionale pertinente all’oggetto del bando: 2 punti

- Per ogni anno di attivita professionale parzialmente pertinente all’oggetto del bando: 1 punto

-Pubblicazioni: (per un punteggio complessivo massimo di punti 5)
- Per ogni pubblicazione su riviste scientifiche: 1 punto

- Per ogni altra pubblicazione: 0,2 punti

per un totale massimo di punti 30/30.

VALUTAZIONE PROVA ORALE:

Domande negli ambiti relativi all'oggetto del bando per un totale massimo di punti 30/30:

- | Servizi di Counseling Psicologico di Ateneo:
cosa sono e che funzioni hanno: fino a un max di punti 10

- Struttura dell’offerta formativa e del Regolamento didattico
dell’Universita di Parma: fino a un max di punti 10

- Accertamento delle conoscenze linguistiche: fino a un max di punti 10
Parma, li 18 novembre 2024

f.to Il Segretario f.to Il Presidente
(Dott.ssa Claudia Cotti) (Prof.ssa Michela Semprebon)

Firma autografa sostituita da indicazione a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3, comma 2, del d. Lgs. n. 39/93

L’originale é agli atti del Centro Accoglienza e Inclusione



