
 
 

 

 

 

CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER IL RECLUTAMENTO DI N. 10 UNITA’ DI PERSONALE, CON RAPPORTO DI 

LAVORO SUBORDINATO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO, DA INQUADRARE NELL’AREA DEI COLLABORATORI, 

SETTORE AMMINISTRATIVO, PER LE ESIGENZE DELLE STRUTTURE AMMINISTRATIVE DELL’ATENEO, CON RISERVA DI 

N. 1 POSTO A FAVORE DEGLI APPARTENENTI ALLE CATEGORIE PROTETTE DI CUI ALL’ART.18, COMMA 2, DELLA LEGGE 

12.3.1999, N. 68 O CATEGORIE EQUIPARATE DALLA LEGGE, DI N. 3 POSTI A FAVORE DEI VOLONTARI DELLE FORZE 

ARMATE DI CUI ALL’ART. 1014, COMMA 1, E ART. 678, COMMA 9, DEL D.LGS. N. 66/2010 E DI N. 1 POSTO A FAVORE 

DEGLI  OPERATORI VOLONTARI CHE HANNO CONCLUSO IL SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE SENZA DEMERITO AI SENSI 

DELL’ART. 18 DEL D.LGS. 40/2017 
 

 

In relazione all’ELENCO DEI CANDIDATI IDONEI nella graduatoria del concorso in oggetto, pubblicato in data 20.11.2024, 
si precisa quanto segue: 
 

• il nominativo inserito in 8^ posizione indicato come MOLLURA Daniele è da intendersi MOLLURA Daniela. 
 

 
 
Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti di legge. 
 
 
 
 
Parma, 21 novembre 2024 
 
 

        
Il Responsabile del procedimento di selezione 

Dott. Stefano Ollari 
(Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005) 

 

Cod. Rif. 2024ptaC021 
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