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CONCORSO PUBBLICO, PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER IL RECLUTAMENTO DI N. 3 UNITA DI PERSONALE, CON
RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO, DA INQUADRARE NELL’AREA DELLE
ELEVATE PROFESSIONALITA, SETTORE AMMINISTRATIVO-GESTIONALE, PER LE ESIGENZE AMMINISTRATIVE DI
ATENEO, CON RISERVA DI N. 1 POSTO A FAVORE DEI VOLONTARI DELLE FORZE ARMATE DI CUI ALL’ART. 1014,
COMMA 1, E ART. 678, COMMA 9, DEL D.LGS. N. 66/2010

Con riferimento alla procedura concorsuale in oggetto:

=>» siinforma che la mobilita obbligatoria di cui all’art. 34 bis del D. Lgs. n. 165/2001, avviata con nota prot. n.
288794 del 08.11.2024, ha avuto esito negativo e pertanto si dispone di dare inizio allo svolgimento delle fasi
della procedura concorsuale per il reclutamento della totalita delle posizioni bandite;

=>» si comunica che per motivi organizzativi la pubblicazione dell’avviso riportante 'ELENCO DEGLI AMMESSI ed il
CALENDARIO DELLE PROVE, nonché qualsiasi ulteriore disposizione assunta in merito alla procedura

concorsuale, sara effettuata nella giornata di:

VENERDI’ 10 GENNAIO 2025

sul sito web di Ateneo, nell’apposita sezione dedicata raggiungibile al link https://www.unipr.it/node/18058

Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti di legge.

Parma, 18 dicembre 2024

LA DIRIGENTE

AREA PERSONALE E ORGANIZZAZIONE

Awv. Anna Maria Perta
Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005

UNIVERSITA Maria Perta

DI PARMA

U.O.R. Unita Organizzativa Responsabile

Area Dirigenziale Personale e Organizzazione

Avv. Anna Maria Perta

R.P.A. Responsabile del Procedimento Amministrativo

U.O. Reclutamento

Firmato digitalmente da Anna
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