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PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI PRESTAZIONE 
D’OPERA PROFESSIONALE DA SVOLGERE PER CONTO DEL SERVIZIO DI FISICA SANITARIA AFFERENTE AL 
CENTRO DI SERVIZI PER LA SALUTE IGIENE E SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO, DELL’UNIVERSITA’ DI 
PARMA IL CUI AVVISO DI SELEZIONE È STATO AUTORIZZATO CON DECRETO RETTORALE N. 1039 DEL 
02.05.2024 – PROT. 114300 E PUBBLICATO SUL SITO WEB DELL’ATENEO IN DATA 9 MAGGIO 2024. 
 

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA COMMISSIONE 
 

La Commissione stabilisce, nella seduta del giorno 30 maggio 2024 alle ore 9,30, i seguenti criteri di 
valutazione dei titoli relativi alla procedura di valutazione comparativa: 

 
Criteri di valutazione dei titoli per un totale di punti 30/30. 
 
Titoli di studio e post-laurea, attinenti alla materia del banco: fino ad un massimo di punti 5 così suddivisi: 
Altre Lauree        1 punto; 
Diploma di specializzazione attinente nelle materie del bando  2 punti; 
Dottorato di ricerca        2 punti; 
Master di 1° livello        0.5 punti; 
Master di 2° livello        0.7 punti; 

 
Docenze nelle materie del bando: fino ad un massimo di 5 punti così suddivisi: 
Docenze in ambito accademico      3 punti; 
Docenze come formatore     0.5 a docenza fino a massimo di 2 punti; 
Relatore a convegni e seminari      0.25 a docenza fino a massimo di 1 punto; 
 
Esperienze professionali nel settore specifico maturate in strutture pubbliche e/o private: 
punti 4 per ogni anno di esperienza     fino a massimo 20 punti; 
 
Criteri di valutazione della prova orale per un totale di punti 30/30. 
 
Grado di conoscenza della materia    fino a un massimo di punti 20 
Correttezza nella esposizione      fino a un massimo di punti 10 
 
Parma, 30 maggio 2024 
 

        f.to La Segretaria             f.to La Presidente  

rag. Roberta Olivieri       prof.ssa Simonetta Croci 
 
 
 

Documento informatico sottoscritto digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme 
collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.  
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