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Cod. Rif. 2024ptaEP027

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER IL RECLUTAMENTO DI N. 4 UNITA DI PERSONALE, CON RAPPORTO
DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO, DA INQUADRARE NELL’AREA DELLE ELEVATE
PROFESSIONALITA, SETTORE AMMINISTRATIVO-GESTIONALE, PER LE ESIGENZE AMMINISTRATIVO-CONTABILI
DELL’ATENEO, CON RISERVA DI N. 1 POSTO A FAVORE DEI VOLONTARI DELLE FORZE ARMATE DI CUI ALL’ART. 1014,
COMMA 1, E ART. 678, COMMA 9, DEL D.LGS. N. 66/2010 E DI N. 1 POSTO A FAVORE DEGLI OPERATORI VOLONTARI
CHE HANNO CONCLUSO IL SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE SENZA DEMERITO Al SENSI DELL’ART. 18 DEL D.LGS. 40/2017

CRITERI DI VALUTAZIONE PROVA SCRITTA e RELATIVO PUNTEGGIO MASSIMO ATTRIBUIBILE

A) pertinenza alla traccia e adeguata trattazione dell’argomento 10 punti
B) completezza e correttezza nell’affrontare il tema trattato 10 punti
C) capacita di sintesi e chiarezza espositiva 10 punti
CRITERI DI VALUTAZIONE PROVA ORALE e RELATIVO PUNTEGGIO MASSIMO ATTRIBUIBILE

A) capacita di inquadrare e strutturare la tematica 10 punti
B) chiarezza e correttezza espositiva e proprieta di linguaggio 10 punti
C) capacita critica ed interpretativa 10 punti

Parma, 27 gennaio 2025




