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Cod. Rif. 2024ptaC023

CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 UNITA DI PERSONALE, CON RAPPORTO DI LAVORO
SUBORDINATO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO, DA INQUADRARE NELL’AREA DEI COLLABORATORI, SETTORE
TECNICO, SCIENTIFICO, TECNOLOGICO, INFORMATICO E DEI SERVIZI GENERALI, PER LE ESIGENZE DEI LABORATORI
DIDATTICI DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE MATEMATICHE, FISICHE E INFORMATICHE, PRIORITARIAMENTE
RISERVATO A FAVORE DEI VOLONTARI DELLE FORZE ARMATE DI CUI ALL’ART. 1014, COMMA 1, E ART. 678, COMMA
9, DEL D.LGS. N. 66/2010

CRITERI DI VALUTAZIONE PROVA SCRITTA e RELATIVO PUNTEGGIO MASSIMO ATTRIBUIBILE

Verranno somministrati ai candidati 16 quesiti a risposta aperta con punteggio massimo variabile da 2 a 5 evidenziato a
margine di ciascun quesito.

Dato il punteggio massimo stabilito per ciascun quesito, la commissione valutera le singole risposte tenendo conto dei
seguenti criteri:

e pertinenza, completezza argomentativa e grado di approfondimento;
e capacita di sintesi e di cogliere gli aspetti fondamentali dei quesiti posti;
e appropriatezza del linguaggio e chiarezza espositiva.

Si precisa che, in ogni caso, il punteggio massimo raggiungibile sara pari a 30.

CRITERI DI VALUTAZIONE PROVA ORALE e RELATIVO PUNTEGGIO MASSIMO ATTRIBUIBILE

Capacita di inquadrare la tematica e grado di conoscenza della materia e della normativa di
A) riferimento; chiarezza e correttezza espositiva e proprieta di linguaggio; capacita critica ed 30 punti
interpretativa.
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