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Allegato 4

PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO DI
PRESTAZIONE D’OPERA AUTONOMA OCCASIONALE DA SVOLGERE PER CONTO DEL CUG
DELL’'UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PARMA IL CUI AVVISO DI SELEZIONE E‘ STATO PUBBLICATO
SUL SITO WEB DELL’ATENEO IN DATA 19 DICEMBRE 2024
(delibera CDA R. n 563 DEL 2024)

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA COMMISSIONE

Titoli: per un punteggio complessivo di 30/30

- titolo di studio (fino a un massimo di punti 5);

- formazione certificata e pertinente l'oggetto del bando (fino a un massimo di punti 10);
- esperienze lavorative (fino a un massimo di punti 10);

- pubblicazioni (fino a un massimo di punti 5).

Colloquio: per un punteggio complessivo di 30/30

- competenze nell’ambito del servizio sociale (fino a un massimo di punti 10);

- esperienza professionale nellambito dei servizi sociali e delle attivita di
didattica/orientamento/tutorato a favore degli studenti (fino a un massimo di punti 15);

- competenze ed esperienze nel lavoro di rete (fino a un massimo di punti 5).

Parma, li 29 gennaio 2025

f.to Il Segretario f.to Il Presidente

(Dott.ssa. Francesca Nori) (Prof.ssa Paola Torretta)
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