
 

 

 

 

 

 

 

 

CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 UNITÀ DI PERSONALE, CON RAPPORTO DI 

LAVORO SUBORDINATO A TEMPO PARZIALE NELLA MISURA DELL’83,33 % E DETERMINATO, PER 15 MESI, 

EVENTUALMENTE RINNOVABILI, DA INQUADRARE NELL’AREA DEI FUNZIONARI, SETTORE TECNICO-

INFORMATICO, NELL’AMBITO DEL PROGETTO PNRR “ACADEMIC COLLABORATION THROUGH HIGHER 

INTERNATIONAL EDUCATION FOR A VIABLE AND EQUITABLE AFRICA WITH ITALY/ACHIEVE-IT” - CUP: 

D91I23001030006 - PRESSO IL CENTRO UNIVERSITARIO PER LA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE – CUCI 

 

 

1. Come affronta situazioni in cui le differenze culturali influenzano la comunicazione o il modo 

di lavorare? Può fornire un esempio concreto? 

 

2. Ha mai migliorato o ristrutturato un processo di lavoro inefficiente? Quali passi ha seguito per 

implementare il cambiamento? 
 

3. Come decide quali attività hanno la priorità in un progetto? ci descriva un’occasione in cui è 

riuscito a rispettare una scadenza importante, nonostante imprevisti o ostacoli. 
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