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Cod. Rif. 2025ptaD001

CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 UNITA DI PERSONALE, CON CONTRATTO DI
LAVORO SUBORDINATO A TEMPO PIENO E DETERMINATO, DELLA DURATA DI 12 MESI, EVENTUALMENTE
RINNOVABILE, DA INQUADRARE NELL’AREA DEI FUNZIONARI - SETTORE TECNICO-INFORMATICO, PER ATTIVITA
NELL’AMBITO DEL PROGETTO “EDUNEXT - DIDATTICA E COMPETENZE UNIVERSITARIE AVANZATE” - CUP:
E83C23003480007, FINANZIATO DALL’'UNIONE EUROPEA — NEXT GENERATION EU ATTRAVERSO IL PIANO NAZIONALE
DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR), PRESSO IL CENTRO SERVIZI E-LEARNING E MULTIMEDIALI DI ATENEO (SELMA)

> In conformita a quanto indicato nell’art. 8 del bando di concorso, si comunica I'elenco dei candidati ammessi alla

prova orale, comprensivo della votazione riportata da ogni singolo candidato nella prova scritta:

CANDIDATI AMMESSI ALLA PROVA ORALE

CODICE VOTAZIONE
IDENTIFICATIVO PROVA SCRITTA
1 2058992 30/30
2 2074344 22,5/30
3 2054960 26/30
4 2074339 26,5/30
5 2073116 25/30
6 2065412 28/30

Ogni candidato e identificato con il Codice personale identificativo univoco ID che é stato attribuito dall’applicativo Pica

alla relativa domanda presentata.

> La PROVA ORALE si svolgera, in presenza, il giorno:

Scienze 53/a— Parma

MARTEDI’ 25 MARZO 2025 ore 09:00

presso I'Aula “E” - Plesso di Matematica, Campus Universitario Pad. 21, Parco Area delle

» Siinforma che, in conformita a quanto indicato nell’art. 9 del bando di concorso, i candidati che supereranno la

prova orale dovranno far pervenire a questa Amministrazione,

mediante

invio di e-mail all'indirizzo

protocollo@unipr.it, indicando come oggetto “Concorso 2025ptaD001 - titoli di preferenza/riserva”’, |a

documentazione digitale attestante il possesso dei titoli di preferenza e/o riserva, gia indicati nella domanda di

partecipazione alla procedura concorsuale, entro il TERMINE PERENTORIO di 5 (cinque) giorni dallo svolgimento

della prova e pertanto entro il 30.03.2025.

UNIVERSITA DI PARMA
Via Universita, 12 - 43121 Parma

WWWw.unipr.it



mailto:protocollo@unipr.it

app
domani %ﬂﬁ@&
e

ESILIENZA

UNIVERSITA
DI PARMA

g Finanziato G s =
PR ciall'Unione europea ( % Ministero dell'Universita e . l'. Itali
L - S : '
* NextGenerationEU P della Ricerca . i

La ricezione tardiva della predetta documentazione, per qualsiasi motivo non imputabile al’Amministrazione,

determinera la decadenza del diritto del candidato a vedersi riconosciuti i titoli di riserva/preferenza. Tale

documentazione non é richiesta nei casi in cui I’'Universita di Parma ne sia gia in possesso o ne possa disporre facendo
richiesta ad altre pubbliche Amministrazioni.

Siricorda, inoltre, che I’espressa menzione di tali titoli nella domanda di partecipazione alla procedura concorsuale,
con la precisa indicazione degli elementi indispensabili per il reperimento delle informazioni o dei dati richiesti, cosi
come previsto dall'art. 43 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, era condizione necessaria per la loro valutazione: in
mancanza, il il/la candidato/a non ne potra beneficiare.

Si segnala che per sostenere la prova sara necessario presentare un valido documento d’identita.

Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti di legge.

Parma, 20 marzo 2025

LA DIRIGENTE
AREA PERSONALE E ORGANIZZAZIONE

Awv. Anna Maria Perta
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