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Parma, 21 aprile 2020 

 
 

RESOCONTO  
RIUNIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE  

DEL 21 APRILE 2020 
 

DELIBERAZIONE ESITO 
  
VERBALE SEDUTA PRECEDENTE Presa d’atto 
  

 AREA AFFARI GENERALI E LEGALE  

CDA/21-04-2020/146  - DIPARTIMENTO DI MEDICINA E 
CHIRURGIA - PARERE IN MERITO AL NUOVO REGOLAMENTO 
DI FUNZIONAMENTO 

Approvata 

CDA/21-04-2020/147 - DIPARTIMENTO DI DISCIPLINE 
UMANISTICHE, SOCIALI E DELLE IMPRESE CULTURALI- PARERE 
IN MERITO AL NUOVO REGOLAMENTO DI FUNZIONAMENTO 

Approvata 

CDA/21-04-2020/148  -  DIPARTIMENTO DI SCIENZE 
MATEMATICHE, FISICHE E INFORMATICHE- PARERE IN 
MERITO AL NUOVO REGOLAMENTO DI FUNZIONAMENTO 

Approvata 

  

 AREA DIDATTICA E SERVIZI AGLI STUDENTI  

CDA/21-04-2020/149 -  RATIFICA DECRETI RETTORALI 
DISPOSTI IN VIA D’URGENZA - ESERCIZIO 2020 - AREA 
DIRIGENZIALE DIDATTICA E SERVIZI AGLI STUDENTI 

Approvata 

CDA/21-04-2020/150 -  PROGRAMMAZIONE LOCALE DEGLI 
ACCESSI AI CORSI DI STUDIO PER L’ANNO ACCADEMICO 
2020/2021 

Approvata 

CDA/21-04-2020/151 -  DETERMINAZIONE ULTERIORI BORSE 
DI STUDIO PER LA FREQUENZA DEI CORSI DI DOTTORATO DI 
RICERCA XXXVI CICLO 

Approvata 

CDA/21-04-2020/152 - PROGETTO CORDA (COOPERAZIONE 
PER L’ORIENTAMENTO E LA RIDUZIONE DELLE DIFFICOLTÀ DI 
ACCESSO) PER L’ANNO ACCADEMICO 2020/2021 

Approvata 

  

 AREA ECONOMICO FINANZIARIA  
CDA/21-04-2020/153 - AUTORIZZAZIONE VARIAZIONE DI 
BUDGET PER ATTIVITA’ DI RICERCA DEL DIPARTIMENTO DI 
INGEGNERIA E ARCHITETTURA 

Approvata 

  

 AREA EDILIZIA E INFRASTRUTTURE  
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CDA/21-04-2020/154 - ADOZIONE VARIAZIONE N. 1 AL 
PROGRAMMA TRIENNALE PER L'EDILIZIA UNIVERSITARIA 
2020 - 2022 ED ELENCO ANNUALE 2020 

Approvata 

CDA/21-04-2020/155 - PROCEDURA APERTA PER 
L’AFFIDAMENTO DI SERVIZI INTEGRATI DI EVENTI 
ISTITUZIONALI E CERIMONIALE - LOTTO 1 E SERVIZI 
INTEGRATI DI FRONT OFFICE DELLE BIBLIOTECHE, CSAC E 
SISTEMA MUSEALE - LOTTO 2 PER LA DURATA DI ANNI 3 
DALLA DATA DI INIZIO DEL SERVIZIO. DELIBERA A CONTRARRE 

Approvata con modifiche 

  

 AREA PERSONALE E ORGANIZZAZIONE  

CDA/21-04-2020/156 - RATIFICA DECRETI RETTORALI 
DISPOSTI IN VIA D’URGENZA - ESERCIZIO 2020 - AREA 
PERSONALE E ORGANIZZAZIONE 

Approvata 

CDA/21-04-2020/157 - PROF. PAOLO MARTELLI – PRESA 
D’ATTO DELLA LIMITAZIONE ATTIVITA’ DIDATTICA PER 
SVOLGIMENTO DI INCARICO ISTITUZIONALE – A.A. 2020/2021 

APPROVATA CON MODIFICHE AL 
DISPOSITIVO NELLA MANIERA SEGUENTE: 

omissis 
1. di prendere atto della limitazione dell’impegno 

didattico, ai sensi dell’art. 13 del D.P.R. 382/80 e 
dell’art. 8 comma 13 dello Statuto di Ateneo per 
l’a.a. 2020/2021, del Prof. Paolo MARTELLI, 
Professore Universitario di ruolo di Prima Fascia, 
afferente al Dipartimento di Scienze Medico 
Veterinarie e Prorettore Vicario, con potere di 
firma su tutti gli atti, a far tempo dal 1.11.2017, 
per la durata del mandato rettorale, al solo 
insegnamento di “Clinica Medica Veterinaria” – 
Modulo di “Clinica Medica Veterinaria” – SSD 
VET/08 – CFU 5 – ORE 68, con ciò coprendo 
interamente il corso ufficiale per il quale il Prof. 
Paolo MARTELLI ha la responsabilità didattica; 

omissis 

CDA/21-04-2020/158 - PROF. GIACOMO GNUDI – PRESA 
D’ATTO DELLA LIMITAZIONE ATTIVITA’ DIDATTICA PER 
SVOLGIMENTO DI INCARICO ISTITUZIONALE – A.A. 2020/2021 

APPROVATA CON MODIFICHE AL 
DISPOSITIVO NELLA MANIERA SEGUENTE: 

omissis 
1. di autorizzare  la limitazione dell’impegno 

didattico, ai sensi dell’art 25 comma 3 del 
Regolamento didattico di Ateneo per l’a.a. 
2020/2021, del Prof. Giacomo GNUDI, 
Professore Universitario di ruolo di Prima Fascia, 
afferente al Dipartimento di Scienze Medico 
Veterinarie e Direttore del medesimo 
Dipartimento, al solo insegnamento di 
“Diagnostica per immagini – Radiologia 
veterinaria – Patologia Chirurgica” – Modulo di 
“Radiologia e Diagnostica per Immagini” – SSD 
VET/09 – CFU 5 – ORE 60 –; “Diagnostica TAC in 
Medicina Veterinaria”- SSD VET/09 – CFU 2 – ORE 
16, con ciò coprendo interamente il corso 
ufficiale per il quale il Prof. Giacomo GNUDI ha la 
responsabilità didattica; 

omissis 

CDA/21-04-2020/159 - PROF. ROBERTO CORRADINI – PRESA 
D’ATTO DELLA LIMITAZIONE ATTIVITA’ DIDATTICA PER 
SVOLGIMENTO DI INCARICO ISTITUZIONALE – A.A. 2020/2021 

APPROVATA CON MODIFICHE AL 
DISPOSITIVO NELLA MANIERA SEGUENTE: 

omissis 
1. di autorizzare la limitazione dell’impegno 

didattico, ai sensi dell’art 25 comma 3 del 
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Regolamento didattico di Ateneo, per l’a.a. 
2020/2021, del Prof. Roberto CORRADINI, 
Professore Ordinario del SSD CHIM/06 “Chimica 
Organica, afferente al Dipartimento di Scienze 
Chimiche, della Vita e della Sostenibilità 
Ambientale, e Direttore del medesimo 
Dipartimento, al solo insegnamento di “Chimica 
Organica e Bioorganica” modulo frontale da 7 
crediti (56 ore) per il Corso di laurea in 
Biotecnologie; “Chimica organica dei materiali” 
modulo da 3 crediti (24 ore) per il Corso di laurea 
magistrale in Chimica, con ciò coprendo 
interamente il corso ufficiale per il quale il Prof. 
Roberto CORRADINI ha la responsabilità 
didattica; 

omissis 

CDA/21-04-2020/160 – PROF. MARIO MENEGATTI – PRESA 
D’ATTO DELLA LIMITAZIONE ATTIVITA’ DIDATTICA PER 
SVOLGIMENTO DI INCARICO ISTITUZIONALE – A.A. 2020/2021 

APPROVATA CON MODIFICHE AL 
DISPOSITIVO NELLA MANIERA SEGUENTE: 

omissis 
1. di autorizzare la limitazione dell’impegno didattico, 

ai sensi dell’art 25 comma 3 del Regolamento 
didattico di Ateneo, per l’a.a. 2020/2021, del Prof. 
Mario MENEGATTI, Professore Universitario di 
ruolo di Prima Fascia, afferente al Dipartimento di 
Scienze Economiche e Aziendali e Direttore del 
medesimo Dipartimento, alle sole attività di 
seguito indicate: 
Corso di Laurea L Economia e Management – 
Biennio - Insegnamento di “Istituzioni di 
Macroeconomia” (CLEF-CLED) 5 CFU TAF B  (35 
ore); 
Corso di Laurea L Economia e Management – Curr. 
Economia e Finanza - Insegnamento di 
“Macroeconomia Avanzata” 4 CFU TAF C  (28 ore), 
con ciò coprendo interamente il corso ufficiale per 
il quale il Prof. Mario MENEGATTI  ha la 
responsabilità didattica; 

omissis 
CDA/21-04-2020/161 - PROF. DIEGO SAGLIA – PRESA D’ATTO 
DELLA LIMITAZIONE ATTIVITA’ DIDATTICA PER SVOLGIMENTO 
DI INCARICO ISTITUZIONALE – A.A. 2020/2021 

APPROVATA CON MODIFICHE AL 
DISPOSITIVO NELLA MANIERA SEGUENTE: 

omissis 
1. di autorizzare la  limitazione dell’impegno 

didattico, ai sensi dell’art 25 comma 3 del 
Regolamento didattico di Ateneo, per l’a.a. 
2020/2021, del Prof. Diego SAGLIA  , Professore 
Universitario di ruolo di Prima Fascia, afferente 
al Dipartimento di Discipline Umanistiche, 
Sociali e delle Imprese Culturali e Direttore del 
medesimo Dipartimento, alle sole attività di 
seguito indicate:  
Corso di Studio: LT – Civiltà e Lingue Straniere 
Moderne -  Insegnamento di “Letteratura 
Inglese III” - 6 crediti (30 ore)  TAF. B;  
Corso di Studio: LM – Lingue, Culture, 
comunicazione – Interateneo -  Insegnamento di 
“Letteratura Inglese” - 6 crediti (36 ore) TAF. B, 
con ciò coprendo interamente il corso ufficiale 
per il quale il Prof. Diego SAGLIA ha la 
responsabilità didattica; 

omissis 
CDA/21-04-2020/162 – (DOTT. LUIGINO CALZETTA), 
CDA/21-04-2020/162 /163 – (DOTT. FEDERICO ANTONIOLI), 
CDA/21-04-2020/162 /164 - (DOTT.SSA DEBORAH BEGHÈ) - 
PROVVEDIMENTI INERENTI LE CHIAMATE, IN QUALITA’ DI 

APPROVATE CON MODIFICHE AL 
DISPOSITIVO NELLA MANIERA SEGUENTE: 
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RICERCATORI A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A)/B) DI 
CUI AL PIANO STRAORDINARIO 2019 - D.M. 08.03.2019 n. 
204, DEI CANDIDATI VINCITORI DELLE PROCEDURE 
PUBBLICHE DI SELEZIONE AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3, 
DELLA LEGGE N. 240/2010 

CDA/21-04-2020/162 – (DOTT. LUIGINO 
CALZETTA) 

omissis 
1. di approvare la proposta di chiamata a decorrere 

dal 30.04.2020 di cui al D.D. n. 459/2020 prot. 
2037 del 14.04.2020, del Direttore del 
Dipartimento di Medicina e Chirurgia, pervenuto 
in pari data ed assunto al prot. n. 73543, del Dott. 
Luigino CALZETTA, quale vincitore della 
procedura pubblica di selezione, indetta per il 
reclutamento di n. 1 Ricercatore a tempo 
determinato, destinatario di un contratto di tip. 
b), in regime di impegno a tempo pieno, per il 
Settore Concorsuale 06/D1 “Malattie 
dell’apparato cardiovascolare e malattie 
dell’apparato respiratorio” – S.S.D. MED/10 
“Malattie dell’apparato respiratorio”, in 
conformità a quanto previsto dal “Regolamento 
dell’Università degli Studi di Parma per il 
reclutamento e la disciplina dei Ricercatori a 
tempo determinato di cui all’art. 24 della Legge 
30 dicembre 2010, n. 240” di questo Ateneo;  
 

omissis  

CDA/21-04-2020/163 – (DOTT. FEDERICO 

ANTONIOLI) 

omissis 

1. di approvare la proposta di chiamata a decorrere 
dal 01.05.2020 di cui al  D.D. n. 120/2020 prot. 
783 del 14.04.2020, del Direttore del 
Dipartimento di Scienze Economiche e Aziendali, 
pervenuto in pari data ed assunto al prot. n. 
73362, del Dott. Federico ANTONIOLI, quale 
vincitore della procedura pubblica di selezione, 
indetta per il reclutamento di n. 1 Ricercatore a 
tempo determinato, destinatario di un contratto 
di tip. a), in regime di impegno a tempo pieno, 
per il Settore Concorsuale 07/A1 “Economia 
agraria ed estimo” – S.S.D. AGR/01 “Economia ed 
estimo rurale”, in conformità a quanto previsto 
dal “Regolamento dell’Università degli Studi di 
Parma per il reclutamento e la disciplina dei 
Ricercatori a tempo determinato di cui all’art. 24 
della Legge 30 dicembre 2010, n. 240” di questo 
Ateneo; 

omissis 

CDA/21-04-2020/162 /164 - 
(DOTT.SSA DEBORAH BEGHÈ) 

omissis 
1. di approvare la proposta di chiamata a decorrere 

dal 01.05.2020 di cui al D.D. n. 121/2020 prot. 
784 del 14.04.2020, del Direttore del 
Dipartimento di Scienze Economiche e Aziendali, 
pervenuto in pari data ed assunto al prot. n. 
73363, della Dott.ssa Deborah BEGHÈ, quale 
vincitrice della procedura pubblica di selezione, 
indetta per il reclutamento di n. 1 Ricercatore a 
tempo determinato, destinatario di un contratto 
di tip. b), in regime di impegno a tempo pieno, 
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per il Settore Concorsuale 07/B2 “Scienze e 
tecnologie dei sistemi arborei e forestali” - S.S.D. 
AGR/03 “Arboricoltura generale e coltivazioni 
arboree”, in conformità a quanto previsto dal 
“Regolamento dell’Università degli Studi di 
Parma per il reclutamento e la disciplina dei 
Ricercatori a tempo determinato di cui all’art. 24 
della Legge 30 dicembre 2010, n. 240” di questo 
Ateneo;  

omissis 
 

CDA/21-04-2020/165 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA 
PROROGA, PER UN ULTERIORE BIENNIO, DEI CONTRATTI IN 
SCADENZA, DI RICERCATORI A TEMPO DETERMINATO DI 
TIPOLOGIA A), EX ART. 24, COMMA 3 DELLA LEGGE 240/2010 

Approvata 

CDA/21-04-2020/166 - NOMINA DELEGAZIONE DI PARTE 
DATORIALE PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA DEL 
PERSONALE TECNICO AMMINISTRATIVO – AREA PERSONALE 
E ORGANIZZAZIONE 

Approvata 

CDA/21-04-2020/167 – ATTIVAZIONE PROCEDURA DI 
RECLUTAMENTO DI UN TECNOLOGO A TEMPO 
DETERMINATO EX ART. 24 BIS LEGGE N. 240/2010 PRESSO IL 
CENTRO SITEIA. PARMA 

APPROVATA CON MODIFICHE AL 
DISPOSITIVO NELLA MANIERA SEGUENTE: 

omissis 
1. di approvare la delibera del Consiglio del Centro 

SITEIA.PARMA, descritta in premessa, 
autorizzando contestualmente l’avvio della 
procedura di reclutamento di un Tecnologo a 
tempo determinato, ex Art. 24 bis Legge n. 
240/2010, presso il Centro stesso, per attività 
tecnica in relazione al Progetto SIMBA, Horizon 
2020 “Agricoltura sostenibile e applicazioni delle 
biotecnologie” – CUP D91G18000240006 –
MAESTRI_2018_H2020_SIMBA –proposal n. SEP-
210489259, bando H2020-SFS-2018-2020 
(Sustainable Food Security); 

omissis 

CDA/21-04-2020/168 – APPROVAZIONE AVVIO PROCESSO 
ASSUNZIONALE DI UNITÀ DI PERSONALE TECNICO 
AMMINISTRATIVO ATTRAVERSO L’UTILIZZO DI VIGENTI 
GRADUATORIE DELL’ATENEO DI PARMA 

Approvata 

CDA/21-04-2020/169 - APPROVAZIONE REGOLAMENTO PER 
IL RECLUTAMENTO DEI COLLABORATORI ED ESPERTI 
LINGUISTICI A TEMPO DETERMINATO PRESSO L’UNIVERSITÀ 
DI PARMA 

Approvata 

CDA/21-04-2020/170 - APPROVAZIONE REGOLAMENTO PER 
L’ACCESSO A TEMPO INDETERMINATO NEL RUOLO DEL 
PERSONALE DIRIGENTE E PER LA DEFINIZIONE DELLE 
MODALITÀ DI CONFERIMENTO DI INCARICHI DIRIGENZIALI A 
TEMPO DETERMINATO PRESSO L’UNIVERSITÀ DI PARMA 

Approvata 

CDA/21-04-2020/171 - APPLICAZIONE ISTITUTO 
RISOLUZIONE UNILATERALE ANTICIPATA RAPPORTO DI 
LAVORO ANNO 2021 – PERSONALE TECNICO – 
AMMINISTRATIVO 

APPROVATA CON MODIFICHE AL 
DISPOSITIVO NELLA MANIERA SEGUENTE: 

omissis 
2. di applicare, per il 2021 il precitato istituto della 

risoluzione unilaterale anticipata del rapporto di 
lavoro al personale tecnico amministrativo 
indicate nell’elenco allegato, parte integrante 
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della presente deliberazione, con preavviso, 
previsto per legge, non inferiore a sei mesi;   

omissis 

CDA/21-04-2020/172 - ATTIVAZIONE PROCEDURA DI 
ASSUNZIONE DI UNA UNITA’ DI PERSONALE DI CATEGORIA D, 
POSIZIONE ECONOMICA D1, AREA AMMINISTRATIVA-
GESTIONALE, A TEMPO DETERMINATO PRESSO L’AREA 
DIRIGENZIALE - RICERCA, INTERNAZIONALIZZAZIONE E TERZA 
MISSIONE PER LE ESIGENZE DELLA U.O. RICERCA E 
TRASFERIMENTO TECNOLOGICO 

Approvata 

  
 AREA RICERCA INTERNAZIONALIZZAZIONE E TERZA 

MISSIONE  

CDA/21-04-2020/173 - RATIFICA DECRETI RETTORALI 
DISPOSTI IN VIA D’URGENZA - ESERCIZIO 2020 - AREA 
RICERCA, INTERNAZIONALIZZAZIONE E TERZA MISSIONE 

Approvata 

CDA/21-04-2020/174  -  ADESIONE DELL’UNIVERSITA’ DI 
PARMA ALL’ACCORDO CON L’ATENEO DI MODENA E REGGIO 
EMILIA FINALIZZATO ALLA GESTIONE ASSOCIATA DELLA 
PROCEDURA DI GARA PER LA FORNITURA DI RIVISTE EDITE DA 
CASE EDITRICI ITALIANE E STRANIERE E SERVIZI GESTIONALI 
CONNESSI PER IL TRIENNIO 2021 – 2023 

Approvata 

CDA/21-04-2020/175 -  ASSEGNAZIONE DEL FONDO LOCALE 
PER LA RICERCA DI ATENEO – FIL “QUOTA PRODOTTI DELLA 
RICERCA” - BANDO FIL 2019 

Approvata 

CDA/21-04-2020/176 - APPROVAZIONE DELLA 
RIDETERMINAZIONE DEL CONTRIBUTO COMUNITARIO A 
FAVORE DELL’UNIVERSITA’ DI PARMA PER IL PROGETTO 
EUROPEO “SARCOPENIA E FRAGILITÀ FISICA NEL SOGGETTO 
ANZIANO: STRATEGIE DI INTERVENTO MULTICOMPONENTE” 
(ACRONIMO SPRINTT) – RESPONSABILE SCIENTIFICO PROF. 
MARCELLO GIUSEPPE MAGGIO 

APPROVATA CON MODIFICHE AL 
DISPOSITIVO NELLA MANIERA SEGUENTE: 

omissis 
1. di approvare l’incremento del contributo 

comunitario a favore dell'Università di Parma di 
Euro 80.000 di cui all’Amendment n. 7 al Grant 
Agreement n. 115621 a valere sul progetto di 
ricerca dal titolo: “Sarcopenia e Fragilità Fisica nel 
soggetto anziano: Strategie di Intervento 
Multicomponente” (acronimo SPRINTT) sotto la 
responsabilità scientifica del Prof. Marcello 
Giuseppe Maggio già finanziato per Euro 
650.000,00 prendendo contestualmente atto che 
in considerazione della variazione positiva il 
contributo comunitario totale concesso 
all'Ateneo per il Progetto SPRINTT risulta 
pertanto essere di Euro 730.000; 

 
2. di autorizzare l’introito degli ulteriori Euro 

80.000,00 a favore del budget di Medicina e 
Chirurgia, con l’applicazione delle ritenute di cui 
all’Art. 6 del Regolamento di Ateneo in materia di 
attività svolte dal personale docente nell’ambito 
dei rapporti con terzi, ponendo a carico esclusivo 
del Dipartimento di Medicina e Chirurgia gli 
eventuali oneri di qualsiasi genere e natura 
dovessero verificarsi dalla presente 
deliberazione; 

omissis 
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CDA/21-04-2020/177 - APPROVAZIONE STIPULA DEL 
CONSORTIUM AGREEMENT DEL PROGETTO DI RICERCA 
MIGRATION IMPACT ASSESSMENT TO ENHANCE 
INTEGRATION AND LOCAL DEVELOPMENT IN EUROPEAN 
RURAL AND MOUNTAIN AREAS (MATILDE) – GRANT 
AGREEMENT NUMBER 870831 — RESPONSABILE 
SCIENTIFICO PROF. MARIO MENEGATTI 

Approvata 

CDA/21-04-2020/178 - AUTORIZZAZIONE ALLA STIPULA DI 
UN ACCORDO PER IL SOSTEGNO ALLA RICERCA DI ATENEO – 
AZIONI 2020 TRA LA FONDAZIONE CARIPARMA E 
L’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI PARMA 

Approvata 

 
Su motivata richiesta, per esigenze amministrative o su istanza di terzi, potrà essere rilasciato estratto 
dal verbale. 


