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Cod. Rif. 2025tecT002

SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 TECNOLOGO DI Il LIVELLO, EX ART. 24 BIS LEGGE
N. 240/2010, CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO PIENO E DETERMINATO, DI DURATA COMPLESSIVA PARI A 18 MESI,
PER ATTIVITA DI SUPPORTO TECNICO E AMMINISTRATIVO PRESSO L’AREA RICERCA E VALORIZZAZIONE DELL’UNIVERSITA’
DI PARMA, NELL’AMBITO DEI SEGUENTI PROGETTI:
» PROGETTO PNRR “ECOSYSTEM FOR SUSTAINABLE TRANSITION IN EMILIA-ROMAGNA” (ECOSISTER) - CUP:
D93C22000460001 - PER N. 8 MESI
» PROGETTO “PIAO — OBIETTIVI STRATEGICI ANNO 2025 - CLINICAL RESEARCH OFFICE CRO” - CUP: D99B24000180005 -
PER N. 10 MESI

Con Determina Direttoriale Rep. n. 1392/2025, Prot. n. 109336 del 17.04.2025 sono stati approvati gli atti della

selezione in oggetto ed & stata approvata la seguente graduatoria finale elaborata dalla relativa Commissione

Giudicatrice:
Posizione CANDIDATO VOTO COMPLESSIVO FINALE
1 CARUSO Giuseppe 57/100

VINCITORE: Giuseppe Caruso

Parma, 18 aprile 2025
LA DIRIGENTE
AREA PERSONALE E ORGANIZZAZIONE

Avv. Anna Maria Perta
Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005
Firmato digitalmente da Anna

Maria Perta
Data: 18.04.2025 13:00:02
CEST
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