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SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER IL RECLUTAMENTO DI N. 2 TECNOLOGI DI II LIVELLO, EX ART. 24 BIS 

LEGGE N. 240/2010, CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO PIENO E DETERMINATO, DI DURATA PARI A 24 MESI, 

EVENTUALMENTE RINNOVABILE, NELL’AMBITO DEL PROGETTO DI TRANSIZIONE DIGITALE DELL’ATENEO – CUP 

D99B25000000005, PRESSO LA U.O. PIANIFICAZIONE E GESTIONE DELLA DOMANDA DELL’AREA SISTEMI 

INFORMATIVI DELL’UNIVERSITA’ DI PARMA  

 

 
Con Determina Direttoriale Rep. n. 1397/2025, Prot. n. 110231 del 18.04.2025 sono stati approvati gli atti della 

selezione in oggetto ed è stata approvata la seguente graduatoria finale elaborata dalla relativa Commissione 

Giudicatrice:  

 

Posizione  CANDIDATO/A VOTO COMPLESSIVO FINALE 

1 BRAFA Federica 58,50/100 

 

 

VINCITRICE: Federica Brafa 

 
 
  
 
 
Parma, 22 aprile 2025 
                                         LA DIRIGENTE 
                                                                                                                   AREA PERSONALE E ORGANIZZAZIONE 

Avv. Anna Maria Perta 
                                    Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

U.O.R. Unità Organizzativa Responsabile Area Personale e Organizzazione Avv. Anna Maria Perta  

R.P.A. Responsabile del Procedimento Amministrativo U.O. Reclutamento  

Cod. Rif. 2025tecT003 
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