
 
 
 

   
 

 

IL RETTORE 

visto lo Statuto dell’Università di Parma; 

vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle Università, di personale 

accademico e reclutamento, nonchè delega al Governo per incentivare la qualità e l'efficienza del sistema 

universitario” e, in particolare, l’articolo 22,  rubricato “Contratti di Ricerca”, così come modificato dall’art. 

14, comma 6 septies, del Decreto-Legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito con modificazioni dalla Legge 29 

giugno 2022, n. 79;  

considerata la necessità di adottare un apposito Regolamento per la disciplina dei contratti di ricerca;  

richiamate la delibera del Senato Accademico n. SA/25-03-2025/37 del 25.03.2025 e la delibera del Consiglio 

di Amministrazione n. CDA/28-03-2025/116 del 28.03.2025, le quali, rispettivamente, hanno approvato il 

“Regolamento per il conferimento di contratti di ricerca a tempo determinato di cui all’art. 22 della Legge n. 

240 del 30.12.2010”; 

ravvisata, pertanto, la necessità di procedere all’emanazione del suddetto Regolamento;  

 

decreta 

1. È emanato il “Regolamento per il conferimento di contratti di ricerca a tempo determinato di cui all’art. 

22 della Legge n. 240 del 30.12.2010”, nel testo allegato al presente provvedimento, di cui costituisce 

parte integrante e sostanziale.   

2. Il suddetto Regolamento entra in vigore e si applica a decorrere dalla data della sua pubblicazione sul sito 

web istituzionale, nonché sull’Albo on-line di Ateneo.  

 

 

        Prof. Paolo Martelli 
Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 
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