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PROCEDURA PER LA PROROGA DEL CONTRATTO D! RICERCATORE A TEMPO
DETERMINATO DI CUI ALL’ART. 24, COMMA 3, LETTERA A), DELLA LEGGE N.
240/2010, STIPULATO CON LA DOTT.SSA ANNALISA FRIZZELL! PRESSO
L’'UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PARMA DIPARTIMENTO DI MEDICINA E
CHIRURGIA PER IL GRUPPO SCIENTIFICO DISCIPLINARE 06/MEDS-07
“MALATTIE DELL’APPARATO CARDIOVASCOLARE E MALATTIE
DELL’APPARATO RESPIRATORIO” - SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE

La Commissione di valutazione della procedura, di cui allart. 2 del D.M. n. 242/2011 del
24.05.2011, per la proroga del contratto di Ricercatore a tempo determinato ex art. 24,
comma 3, lett. a), della Legge n. 240/2010, stipulato con la Dott.ssa Annalisa
FRIZZELL!, presso I'Universita degli Studi di Parma, Dipartimento di Medicina e
Chirurgia per il Gruppo Scientifico Disciplinare 06/MEDS-07 “Malattie dellapparato
cardiovascolare e malattie dell'apparato respiratorio” - Settore Scientifico-Disciplinare
MEDS-07/A “Malattie dell'apparato respiratorio™, nominata con Decreto Rettorale n.
637/2024 PROT. 93458 del 27 marzo 2025 i cui nominativi sono stati resi pubblici sul
sito web istituzionale dell’Ateneo di Parma, cosi composta:

Prof. Andrea BIANCO, Professore di prima fascia presso I'Universita degli Studi della
Campania “Luigi Vanvitelli”:

Prof. Gaetano CARAMORI, Professore di prima fascia presso I'Universita degli Studi di
Parma;

Prof.ssa Giovanna Elisiana CARPAGNANQ, Professoressa di prima fascia presso
I'Universita degli Studi di Bari;

si riunisce al completo, per via telematica, il giorno 2 Aprile 2025 alle ore 17.15, per
procedere alla valutazione delladeguatezza dellattivita di ricerca e di didattica svolta in
relazione a quanto stabilito nel contratto che si intende prorogare.

In apertura di seduta, ciascun commissario dichiara di non trovarsi in rapporto di
incompatibilita, affinita o parentela, entro il quarto grado incluso, con gli altri componenti
della Commissione e che non sussistono le cause di astensione, previste dagli artt. 51 e
52 del c.p.c, nonché le situazioni previste dallart. 35-bis del Decreto Legislativo
30.03.2001, n. 165, cosi come introdotto dalla Legge 6.11.2012, n. 190.

Ciascun Commissario, presa visione del nominativo del Ricercatore da sottoporre a
valutazione, dichiara:

1) di aver preso visione del D.P.R. 16.04.2013, n. 62: “Regolamento recante codice
di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’articolo 54 del Decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165" e che non sussistono le condizioni previste
dagli artt. 6 e 7 del medesimo D.P.R. n. 62/2013;

2) che non sussistono situazioni di incompatibilitd con la candidata, ai sensi degli
artt. 51 e 52 del c.p.c. e di non avere rapporti di parentela o affinita, entro il quarto
grado incluso.

Si provvede quindi alla nomina del Presidente nella persona del Prof. Andrea Bianco e
del Segretario nella persona del Prof. Gaetano Caramori.

Il Presidente da lettura delle disposizioni di legge e delle relative norme che la
Commissione & tenuta ad osservare nello svolgimento dei lavori.

Sulla base della documentazione pervenuta ai singoli Commissari, la valutazione si
riferisce a:
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Dottoressa Annalisa FRIZZELLI Presso I'Universita degli Studi di Parma nel periodo dal
01.07.2022 al 01.07.2025.

La Commissione, dopo aver preso visione della relazione sullattivita della ricercatrice,
redatta, secondo quanto disposto dal D.M. 242 del 24.05.2011, dal Dipartimento al
quale afferisce la candidata, (Dipartimento di Medicina e Chirurgia dell'Universita degli
Studi di Parma), dopo ampia e approfondita discussione e sulla base del confronto delle
valutazioni singolarmente espresse da ciascun Commissario, valutato il profilo
curriculare del candidato:

Laureata in Medicina e Chirurgia il 21 Ottobre 2015 all'Universita MEDS-07/A (110/110
e Lode con Menzione d'Onore);

Specializzata in Malattie dell'Apparato Respiratorio il 02 Novembre 2020 all'Universita
degli Studi di Parma (50/50 e Lode).

In data 01/07/2022 ha preso servizio come Ricercatore a tempo determinato di tipo A a
tempo pieno di Malattie dellApparato Respiratorio (ex MED/1°, attuale MEDS-07/A)
presso il Dipartimento di Medicina e Chirurgia dell'Universita degli Studi di Parma.

Ha conseguito il titolo di Dottore di Ricerca (PhD) in Scienze Mediche e Chirurgiche
Traslazionali, 36° ciclo presso il Dipartimento di Medicina e Chirurgia dell'Universita
degli Studi di Parma il 20 Marzo 2024

formula il seguente giudizio individuale:

Giudizio Prof. Andrea BIANCO

La Dott.ssa Annalisa FRIZZELLI attualmente € in servizio come ricercatrice a tempo
determinato di tipo A presso la Pneumologia dell'Universitd degli Studi di Parmma,
Dipartimento di Medicina e Chirurgia per il Gruppo Scientifico Disciplinare 06/MEDS-07
“Malattie dell'apparato cardiovascolare e malattie dell'apparato respiratorio.

Le sue attivitd di ricerca nel triennio si sono incentrate principalmente su tematiche
legate alla fisiopatologia del COVID-19 e della BPCO. La sua produzione scientifica nel
triennio soddisfa gia i 3 indicatori relativi allimpatto della produzione scientifica rispetto
ai valori soglia previsti dal D.M. 589/2018 per l'abilitazione scientifica nazionale a Il
fascia nel rispettivo settore concorsuale.

La candidata ha pubblicato nel triennio complessivamente 13 pubblicazioni scientifiche,
su riviste indicizzate su PubMed. Si tratta di 8 lavori originali, 2 revisioni sistematiche
della letteratura e 2 revisioni narrative e di 1 case report.

La collocazione editoriale delle pubblicazioni presentate valutabile con indici
bibliometrici, e tenuto conto anche del valore di Impact Factor delle riviste, &
complessivamente buona. La continuita temporale & soddisfatta. Con riguardo alle
caratteristiche di originalita, rigore metodologico, per il contributo fornito al progresso
della ricerca, per I'impatto significativo nella comunita scientifica di riferimento (riferito
allepoca di pubblicazione) a livello sia nazionale che internazionale, le pubblicazioni
presentate appaiono rilevanti all'interno del settore concorsuale.

La candidata ha un ruolo prominente in 8 lavori su 13.

Pertanto si pud affermare che la ricercatrice ha una sua autonomia di produzione
scientifica con impatto sufficiente sulla comunita nazionale.

La candidata ha svolto nel triennio con diligenza tutte le attivita didattiche affidatele dal
Dipartimento e dall'’Ateno con vari insegnamenti in malattie dell'apparato respiratorio nei
CdL di Tecniche di Radiologia Medica, per immagini e Radioterapia, Tecniche della
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prevenzione nellambiente ed ai luoghi di lavoro- Medicine and Surgery e Scuola di
Specializzazione in Malattie del’Apparato Respiratorio.

Giudizio Prof. Gaetano CARAMORI

La Dott.ssa Annalisa FRIZZELLI attualmente & in servizio come ricercatrice a tempo
determinato di tipo A presso la Pneumologia dell’Universita degli Studi di Parma,
Dipartimento di Medicina e Chirurgia per il Gruppo Scientifico Disciplinare 06/MEDS-07
“Malattie dell’apparato cardiovascolare e malattie dell’apparato respiratorio.

Le sue attivita di ricerca nel triennio si sono incentrate principalmente su tematiche
legate alla fisiopatologia del COVID-19 e della BPCO. La sua produzione scientifica nel
triennio soddisfa gia i 3 indicatori relativi allimpatto della produzione scientifica rispetto
ai valori soglia previsti dal D.M. 589/2018 per labilitazione scientifica nazionale a Il
fascia nel rispettivo settore concorsuale.

La candidata ha pubblicato nel triennio complessivamente 13 pubblicazioni scientifiche,
su riviste indicizzate su PubMed. Si tratta di 8 lavori originali, 2 revisioni sistematiche
della letteratura e 2 revisioni narrative e di 1 case report.

La collocazione editoriale delle pubblicazioni presentate valutabile con indici
bibliometrici, e tenuto conto anche del valore di Impact Factor delle riviste, &
complessivamente buona. La continuita temporale & soddisfatta. Con riguardo alle
caratteristiche di originalita, rigore metodologico, per il contributo fornito al progresso
della ricerca, per l'impatto significativo nella comunita scientifica di riferimento (riferito
allepoca di pubblicazione) a livello sia nazionale che internazionale, le pubblicazioni
presentate appaiono rilevanti all'interno del settore concorsuale. La candidata ha un
ruolo prominente come definito dalla commissione in 8 lavori su 13.

Pertanto si pud affermare che la ricercatrice ha una sua autonomia di produzione
scientifica con impatto discreto sulla comunita nazionale.

La candidata ha svolto nel triennio con diligenza tutte le attivita didattiche affidatele dal
Dipartimento e dall’Ateno con vari insegnamenti in malattie dell’apparato respiratorio nei
CdL di Tecniche di Radiologia Medica, per immagini e Radioterapia, Tecniche della
prevenzione nellambiente ed ai luoghi di lavoro- Medicine and Surgery e Scuola di
Specializzazione in Malattie dell Apparato Respiratorio.

Giudizio Prof.ssa Giovanna Elisiana CARPIGNANO

La Dott.ssa Annalisa FRIZZELLI attualmente & in servizio come ricercatrice a tempo
determinato di tipo A presso la Pneumologia dell’Universita degli Studi di Parma,
Dipartimento di Medicina e Chirurgia per il Gruppo Scientifico Disciplinare 06/MEDS-07
“‘Malattie dell’apparato cardiovascolare e malattie dell’apparato respiratorio.

Le sue attivitd di ricerca nel triennio si sono incentrate principalmente su tematiche
legate alla fisiopatologia del COVID-19 e della BPCO. La sua produzicne scientifica nel
triennio soddisfa gia i 3 indicatori relativi allimpatto della produzione scientifica rispetto
ai valori soglia previsti dal D.M. 589/2018 per I'abilitazione scientifica nazionale a Il
fascia nel rispettivo setftore concorsuale.

La candidata ha pubblicato nel triennio complessivamente 13 pubblicazioni scientifiche,
su riviste indicizzate su PubMed. Si tratta di 8 lavori originali, 2 revisioni sistematiche
della letteratura, 2 revisioni narrative e di 1 case report.
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La collocazione editoriale delle pubblicazioni presentate valutabile con indici
bibliometrici, e tenuto conto anche del valore di Impact Factor delle riviste, é
complessivamentie discreta. La continuitd temporale & soddisfatta. Con riguardo alle
caratteristiche di originalita, rigore metodologico, per il contributo fornito al progresso
della ricerca, per limpatio significativo nella comunita scientifica di riferimento (riferito
all'epoca di pubblicazione) a livello sia nazionale che internazionale, le pubblicazioni
presentate appaiono rilevanti all'interno del settore concorsuale.

La candidata ha un ruolo prominente come definito dalla commissione in 8 lavori su 13.
Pertanto si pud affermare che la ricercatrice ha una sua autonomia di produzione
scientifica con impatto discreto sulla comunita nazionale.

La candidata ha svolto nel triennio con diligenza tutte le attivita didattiche affidatele dal
Dipartimento e dall’Ateno con vari insegnamenti in malattie dellapparato respiratorio nei
CdL di Tecniche di Radiologia Medica, per immagini e Radioterapia, Tecniche della
prevenzione nell’'ambiente ed ai luoghi di lavoro- Medicine and Surgery e Scuola di
Specializzazione in Malattie dellApparato Respiratorio.

ed il seguente giudizio collegiale:

La Dott.ssa Annalisa FRIZZELLI attualmente & in servizio come ricercatrice a tempo
determinato di tipo A presso la Pneumologia del’Universita degli Studi di Parma,
Dipartimento di Medicina e Chirurgia per il Gruppo Scientifico Disciplinare 06/MEDS-07
“Malattie dell'apparato cardiovascolare e malattie dell’apparato respiratorio.

Le sue attivita di ricerca nel triennio si sono incentrate principalmente su tematiche
legate alla fisiopatologia del COVID-19 e della BPCO. La sua produzione scientifica nel
triennio soddisfa gia i 3 indicatori relativi al'impatto della produzione scientifica rispetto
ai valori soglia previsti dal D.M. 589/2018 per l'abilitazione scientifica nazionale a |l
fascia nel rispettivo settore concorsuale.

La candidata ha pubblicato nel triennio complessivamente 13 pubblicazioni scientifiche,
ma solo 10 di esse sono su riviste indicizzate su PubMed a carattere internazionale. Si
tratta di 8 lavori originali, 2 revisioni sistematiche della letteratura e 2 revisioni narrative
e di 1 case report.

La collocazione editoriale delle pubblicazioni presentate valutabile con indici
bibliometrici, e tenuto conto anche del valore di Impact Factor delle riviste, &
complessivamente buona. La continuitd temporale & soddisfatta. Con riguardo alle
caratteristiche di originalita, rigore metodologico, per il contributo fornito al progresso
della ricerca, per |'impatto significativo nella comunita scientifica di riferimento (riferito
alfepoca di pubblicazione) a livello sia nazionale che internazionale, le pubblicazioni
presentate appaiono rilevanti all'interno del settore concorsuale. La candidata ha un
ruolo prominente come definito dalla commissione in 8 lavori su 13.

Pertanto si pud affermare che la ricercatrice ha una sua autonomia di produzione
scientifica con impatto discreto sulla comunita nazionale.

La candidata ha svolto nel triennio con diligenza tutte le attivita didattiche affidatele dal
Dipartimento e dallAteno con vari insegnamenti in malattie dell'apparato respiratorio nei
CdL di Tecniche di Radiologia Medica, per immagini € Radioterapia, Tecniche della
prevenzione nellambiente ed ai luoghi di lavoro- Medicine and Surgery e Scuola di
Specializzazione in Malattie dell’ Apparato Respiratorio.
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Per tali motivi, la candidata soddisfa i requisiti di adeguatezza della sua attivita di ricerca
e di didattica necessari per la proroga biennale del suo contratto di RTDA.

Alle ore 18 la Commissione considera conclusi i lavori e da mandato al Segretario
verbalizzante di inoltrare il presente verbale, unitamente alle dichiarazioni di adesione
dei restanti membri, acquisite dallo stesso, al Rettore dell’'Universita degli Studi di Parma
(protocollo@unipr.it), affinché possa procedere, secondo le disposizioni ministeriali, ai
successivi adempimenti.

Letto, approvato e sottoscritto seduta stante

LA COMMISSIONE:

Prof. Andrea Bianco PRESIDENTE
Prof.ssa Elisiana Carpagnano COMPONENTE QD‘L
Prof. Gaetano Caramori SEGRETARIO ?@L g Q’“’“"-\






