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Cod. Rif. 2024ptaEP027

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER IL RECLUTAMENTO DI N. 4 UNITA DI PERSONALE, CON RAPPORTO
DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO, DA INQUADRARE NELL'AREA DELLE ELEVATE
PROFESSIONALITA, SETTORE AMMINISTRATIVO-GESTIONALE, PER LE ESIGENZE AMMINISTRATIVO-CONTABILI
DELL’ATENEO, CON RISERVA DI N. 1 POSTO A FAVORE DEI VOLONTARI DELLE FORZE ARMATE DI CUI ALL’ART. 1014,
COMMA 1, E ART. 678, COMMA 9, DEL D.LGS. N. 66/2010 E DI N. 1 POSTO A FAVORE DEGLI OPERATORI VOLONTARI
CHE HANNO CONCLUSO IL SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE SENZA DEMERITO Al SENSI DELL’ART. 18 DEL D.LGS. 40/2017

In riferimento a quanto indicato nell’art. 9 del bando di concorso, si comunica la votazione riportata nella valutazione

dei titoli da ogni singolo candidato, che ha superato la prova orale, cosi come determinata dalla Commissione

Esaminatrice:

CODICE IDENTIFICATIVO | VALUTAZIONE TITOLI
1 1967947 5/7
) 1981627 a/7
3 1981718 6/7
4 1982583 3,08/7
5 1982514 3,25/7
6 1976066 0/7

Il candidato & identificato con il Codice personale identificativo univoco ID che é stato attribuito dall’applicativo Pica alla

relativa domanda presentata.

Parma, 11 aprile 2025

LA DIRIGENTE AREA PERSONALE E ORGANIZZAZIONE

Avv. Anna Maria Perta

Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005

Firmato digitalmente da Anna
Maria Perta

Data: 11.04.2025 14:20:03
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Area Dirigenziale Personale e Organizzazione

Avv. Anna Maria Perta
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