Prot. 0148242 Decreti Rettorali N, 1056/2025 del 11/06/2025 [UOR 500503 Cl. WII/16]

UNIVERSITA
DI PARMA

IL RETTORE
visto il Regolamento per il conferimento a terzi, estranei all’Universita, di incarichi di prestazione d’opera
autonoma, emanato con D.R. n. 342 del 22.05.2014;
visto il Decreto Rettorale Rep. n. 428/2025 prot. n. 58860 del 20.02.2025 con il quale sono stati approvati gli
atti della selezione mediante procedura di valutazione comparativa per il conferimento di un incarico di
prestazione d’opera autonoma professionale, da svolgersi per conto del Comitato Unico di Garanzia — CUG
di questa Universita, autorizzata con delibera del Consiglio di Amministrazione CDA/17-12-2024/563 nella
seduta del 17.12.2024, per attivita finalizzate all’avvio dello sportello di assistenza sociale “UNIPR Social
Work” per il benessere degli studenti;
rilevato che, per mero errore materiale, al punto 2 del suddetto decreto rettorale e stato indicato quale
ammontare del compenso pattuito un importo pari a € 30.000,00 omnicomprensivo, anziché € 15.000,00
omnicomprensivo come correttamente riportato nel bando di selezione;
ravvisata I'opportunita, pertanto, di dover provvedere alla rettifica parziale dell’approvazione atti della
selezione di cui trattasi, relativamente al compenso previsto per il suddetto contratto;

decreta

per le motivazioni di cui alle premesse, il punto 2 del Decreto Rettorale Rep. n. 428/2025 prot. n. 58860 del
20.02.2025 di approvazione degli atti della selezione mediante procedura di valutazione comparativa per il
conferimento di un incarico di prestazione d’opera autonoma professionale, da svolgersi per conto del
Comitato Unico di Garanzia — CUG di questa Universita, & cosi parzialmente modificato:

2. diautorizzare la stipula di un contratto di prestazione d’opera professionale, della durata di un anno, per
un importo pari a €. 15.000,00 omnicomprensivo, con la Dott.ssa Donatella PERONI, previo accertamento
dell’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse, mediante autocertificazione resa
dall’interessata.

Prof. Paolo Martelli

Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005
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