UNIVERSITA
DI PARMA

Cod. Rif. 2025ptaD010

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 UNITA DI PERSONALE, CON CONTRATTO
DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO PIENO E DETERMINATO, DELLA DURATA DI 23 MES], DA INQUADRARE
NELL’AREA DEI FUNZIONARI - SETTORE AMMINISTRATIVO-GESTIONALE, PER ATTIVITA NELLAMBITO DEL PROGETTO
“KATALISE@UNIPR - KNOWLEDGE AND TECHNOLOGY ADVANCEMENT FOR LICESING, IP, SPIN-OFF, AND
ENHANCEMENT - CUP MASTER: B97G25000270001 - COFIN CUP: D99125000480006 - PRESSO 1A U.0.
VALORIZZAZIONE DELLA RICERCA E PROMOZIONE DELL'INNOVAZIONE DELL’AREA RICERCA £ VALORIZZAZIONE

TRACCIAN. 1

1. La/il candidata/o definisca I'obiettivo della piattaforma Knowledge Share illustrandone le principali
caratteristiche e funzionalita.

2. La/il candidata/o esponga gli obiettivi derivanti dalla creazione di uno spin-off in ambito universitario e
illustri le diverse tipologie di coinvolgimento dell'Universita come previsto dal “Regolamento
dell’Universita degli Studi di Parma in materia di Spin-off e Start-up”.

3. La/il candidata/o pianifichi una iniziativa per rendere pit efficace I'attivita di valorizzazione del
portafoglio brevetti di Ateneo verso I'esterno, identificando e descrivendo: finalita dell'iniziativa,

tipologia di attivita, target dell’attivita, piano di comunicazione e promozionale a supporto.
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CONCORSO PUBBLICO, PER TITOU ED ESAMI, PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 UNITA DI PERSONALE, CON CONTRATTO
DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO PIENO E DETERMINATO, DELLA DURATA DI 23 MESI, DA INQUADRARE
NELLAREA DEI FUNZIONARI - SETTORE AMMINISTRATIVO-GESTIONALE, PER ATTIVITA NELLAMBITO DEL PROGETTO
“KATALISE@UNIPR - KNOWLEDGE AND TECHNOLOGY ADVANCEMENT FOR LICESING, iP, SPIN-OFF, AND
ENHANCEMENT"- CUP MASTER: B97G25000270001 - COFIN CUP: D99125000480006 - PRESSO LA U.0.
VALORIZZAZIONE DELLA RICERCA E PROMOZIONE DELL'INNOVAZIONE DELL’AREA RICERCA E VALORIZZAZIONE

TRACCIAN. 2

1. La/il candidata/o definisca il concetto di trasferimento tecnologico nell’ambito del contesto universitario
e descriva i principali attori coinvolti nel processo.

2. la/il candidata/o illustri quanto previsto dal “Regolamento dell’Universitad degli Studi di Parma in
materia di brevetti e tutela delle invenzioni” in materia di comunicazione di una nuova invenzione da
parte dei ricercatori e il ruolo dell’Ufficio di Trasferimento Tecnologico.

3. Nell’ambito della partecipazione dell’Ateneo alla manifestazione fieristica Cibus, la/il candidata/o
immagini un format di partecipazione dell’Ateneo con un proprio stand, che si proponga di potenziare
Iattivita di trasferimento tecnologico verso il tessuto produttivo, indicando: finalita della partecipazione,

tipologia di attivita che si immagina di realizzare per animare lo stand fieristico, target dell’attivita.
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TRACCIA N. 3

1. La/il candidata/o descriva le principali funzioni e obiettivi di un Ufficio di Trasferimento Tecnologico
universitario.

2. La/il candidata/o definisca cosa si intende per “spin-off patrocinati” come previsto dal “Regolamento
dell’'Universita degli Studi di Parma in materia di Spin-off e Start-up”.

3. Nell'ambito di un’attivitad di scouting tecnologico che si pone l'obiettivo di realizzare una mappatura
sistematica dei progetti di ricerca attivi presso I'Ateneo, la/il candidata/o immagini di progettare un
format di intervista da proporre ai gruppi di ricerca definendo un set di 5 domande e illustri le possibili

attivita di valorizzazione della ricerca che possono derivare da tale mappatura.
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