PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 UNITA DI PERSONALE RICERCATORE A TEMPO
DETERMINATO IN TENURE TRACK, Al SENSI DELL’ART 24, DELLA LEGGE 30.12.2010, N. 240, PRESSO IL DIPARTIMENTO
DI MEDICINA E CHIRURIGIA PER IL G.S.D. 06/MEDS-20, PROFILO: S.S.D. MEDS-20/A, INDETTA CON D.R. N. 845/2025
PROT. 0120635 DEL 09/05/2025, IL CUI AVVISO DI BANDO E STATO PUBBLICATO NELLA G.U. — IV SERIE SPECIALE N.
43 DEL 03.06.2025

RELAZIONE FINALE

La Commissione giudicatrice della procedura pubblica di selezione in oggetto, nominata con D.R. n. 1661/2025
PROT. 262305 del 01.10.2025 composta da:

Prof.ssa Susanna Maria Roberta ESPOSITO Professoressa Universitaria di prima fascia, per il
Gruppo scientifico-disciplinare 06/MEDS-20 “Pediatria
generale e specialistica e neuropsichiatria infantile” -
S.S.D. MEDS-20/A "Pediatria generale e specialistica"
presso |'Universita degli Studi di Parma; -
SEGRETARIO

Prof. Lorenzo IUGHETTI Professore Universitario di prima fascia, per il Gruppo
scientifico-disciplinare 06/MEDS-20 “Pediatria
generale e specialistica e neuropsichiatria infantile”,
S.S.D. MEDS-20/A “Pediatria generale e specialistica”
presso I'Universita degli Studi di Modena e Reggio
Emilia; - PRESIDENTE

Prof.ssa Elvira VERDUCI Professoressa Universitaria di prima fascia, per il
Gruppo scientifico disciplinare 06/MEDS-20 “Pediatria
generale e specialistica e neuropsichiatria infantile”,
S.S.D. MEDS- 20/A “Pediatria generale e specialistica”
presso |'Universita degli Studi di Milano; -
COMPONENTE

si riunisce al completo, per via telematica, il giorno 28 ottobre alle ore 15.50, salvo eventuali ricusazioni che dovessero
pervenire da parte dei candidati alla selezione in premessa, per la stesura della relazione finale.

La Commissione, sempre presente al completo, ha svolto i propri lavori con il seguente calendario:

il giorno 9 ottobre 2025 alle ore 18 determinazione dei criteri di valutazione;

il giorno 28 ottobre 2025 alle ore 14.30 discussione  dei  titoli, della  produzione scientifica ed
accertamento conoscenza della lingua inglese

il giorno 28 ottobre 2025 alle ore 15.25 attribuzione punteggi ai titoli, al curriculum ed alla produzione
scientifica

il giorno 28 ottobre 2025 alle ore 15.50 stesura relazione finale

Nella prima riunione del 9 ottobre 2025, ciascun Commissario ha preliminarmente dichiarato di non trovarsi in rapporto
di incompatibilita, affinita o parentela, entro il quarto grado incluso, con gli altri componenti della Commissione e che
non sussistono le cause di astensione previste dagli art. 51 e 52 del c.p.c., nonché le situazioni previste dall’art. 35-bis
del Decreto Legislativo 30.3.2001, n. 165, cosi come introdotto dalla Legge 6.11.2012, n. 190.



Quindi la Commissione ha provveduto ad eleggere il Presidente nella persona del Prof. Lorenzo lughetti ed il Segretario
nella persona del Prof Susanna Maria Roberta Esposito.

A seguito della comunicazione del Presidente in merito agli adempimenti previsti dal bando della procedura pubblica di
selezione, la Commissione ha quindi provveduto a predeterminare i criteri generali di valutazione dei candidati come di
seguito indicati:

Valutazione dei titoli e del curriculum

a) dottorato di ricerca o equipollenti, ovvero, per i settori interessati, il diploma di specializzazione medica o
equivalente, conseguito in Italia o all'estero;

b) eventuale attivita didattica a livello universitario in Italia o all'estero;

c) documentata attivita di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri;

d) documentata attivita in campo clinico relativamente ai Settori Concorsuali nei quali sono richieste tali specifiche
competenze;

e) realizzazione di attivita progettuale relativamente ai Settori Concorsuali nei quali & prevista;

f)  organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali o partecipazione agli stessi;

g) titolarita di brevetti relativamente ai Settori Concorsuali nei quali & prevista;

h) relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali;

i) premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca;

j)  diploma di specializzazione europea riconosciuto da Board internazionali, relativamente a quei Settori Concorsuali
nei quali & prevista.

La valutazione di ciascun titolo e effettuata considerando specificamente la significativita che esso assume in ordine alla
gualita e quantita dell'attivita di ricerca svolta dal singolo candidato.

Valutazione della produzione scientifica

La Commissione giudicatrice, nell'effettuare la valutazione comparativa dei candidati, prendera in considerazione
esclusivamente pubblicazioni o testi accettati per la pubblicazione secondo le norme vigenti nonché saggi inseriti in
opere collettanee e articoli editi su riviste in formato cartaceo o digitale con I'esclusione di note interne o rapporti
dipartimentali. La tesi di dottorato o titoli equipollenti, saranno presi in considerazione anche in assenza delle condizioni
sopra menzionate.

La valutazione sara effettuata sulla base dei seguenti criteri:

a) originalita, innovativita, rigore metodologico e rilevanza di ciascuna pubblicazione scientifica;

b) congruenza di ciascuna pubblicazione con il Gruppo scientifico-disciplinare per il quale e' bandita la procedura e
con l'eventuale profilo, definito esclusivamente tramite indicazione di uno o piu Settori Scientifico-disciplinari,
ovvero con tematiche interdisciplinari ad essi correlate;

c) rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua diffusione all'interno della
comunita scientifica;

d) determinazione analitica, anche sulla base di criteri riconosciuti nella comunita scientifica internazionale di
riferimento, dell'apporto individuale del candidato nel caso di partecipazione del medesimo a lavori in
collaborazione.

Saranno valutati altresi la consistenza complessiva della produzione scientifica del candidato, I'intensita e la continuita
temporale della stessa, fatti salvi i periodi, adeguatamente documentati, di allontanamento non volontario dall'attivita
di ricerca, con particolare riferimento alle funzioni genitoriali.

Nell'ambito dei Settori Concorsuali in cui ne & consolidato l'uso a livello internazionale la Commissione, nel valutare le
pubblicazioni, si avvale anche dei seguenti indicatori, riferiti alla data di scadenza dei termini delle candidature:

a) numero totale delle citazioni;

b) numero medio di citazioni per pubblicazione;



c) «impact factor» totale;

d) «impact factor» medio per pubblicazione;

e) combinazioni dei precedenti parametri atte a valorizzare I'impatto della produzione scientifica del candidato (indice
di Hirsch o simili).

La verifica dell’adeguata conoscenza della lingua inglese richiesta nel bando avverra secondo il seguente criterio:
esposizione della propria attivita scientifica, didattica e assistenziale da parte di ogni candidato in lingua inglese.

In conformita a quanto previsto dall’art. 9 del bando, avvalendosi dei criteri ministeriali sopra indicati, attribuira ai titoli
e a ciascuna pubblicazione i seguenti punteggi:

fino ad un massimo di punti 40
fino ad un massimo di punti 60

- titoli e curriculum:
- produzione scientifica:

TITOLI E CURRICULUM punti 40:

Dottorato di ricerca di ricerca o equipollenti, ovvero, per i settori interessati, il puntida 0 a 4
diploma di specializzazione medica o equivalente, conseguito in Italia o all'Estero;
attivita didattica a livello universitario in Italia o all'Estero, in relazione alla durata | puntida 0 a 4
attivita di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri; puntida 0 a4
attivita in campo clinico per i settori concorsuali in cui sia prevista, in relazione puntida 0 a 4
alla durata
attivita progettuale per i settori concorsuali in cui sia prevista puntida 0 a4
organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e puntida 0 a 4
internazionali, o partecipazione agli stessi
titolarita di brevetti puntidaO0a4
attivita di relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali; puntida 0 a4
conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di puntida 0 a 4
ricerca
diploma di specializzazione europea riconosciuto da Board internazionali puntida 0 a4
TOTALE 40
PRODUZIONE SCIENTIFICA punti 60
Originalita, Congruenza di | Rilevanza Determinazione | Eventuali
innovativita, ciascuna scientifica analitica, anche | indicatori
rigore pubblicazione della sulla base di per i settori
metodologico e con il G.S.D. per | collocazione criteri nei quali ne
rilevanza di il quale e | editoriale di riconosciuti e TOTALE
PUBBLICAZIONI ciascuna bandita la | ciascuna nella comunita consolidato
SCIENTIFICHE pubblicazione procedura e con | pubblicazione | scientifica Fusoa
scientifica I'eventuale e sua internazionale livello
profilo, definito | diffusione di riferimento, internazion
esclusivamente | all'interno dell'apporto ale di cui al
tramite della individuale del comma 4
indicazione di | comunita candidato nel dell’art. 3
uno o piu S.S.D. | scientifica caso di del DM
ovvero con partecipazione
tematiche del medesimo a
interdisciplinari lavori in
ad essi correlate collaborazione




Pubblicazioni su riviste | Puntida 0a 0,50 Punti da 0 a | Punti da 0 a | Puntida0a0.5 | PuntidaOa | punti da
nazionali e | molto originale: | 0,50 molto | 0,50  molto | primo/ultimo 0.5 0 a 25
internazionali punti 0,50; | congruente: rilevante: nome: punti0.5; per ogni
originale: punti | punti 0,50; | punti 0,40; | secondo/penulti pubblica
0,30; non del tutto | congruente: rilevante: mo: punti 0,3; .
originale: punti | punti 0,30; poco | punti 0,30; | nome zione
0,1 congruente: poco intermedio:
punti 0,1 rilevante: punti 0,1
punti 0,1
Monografie Puntida 0a 0,50 Punti da 0 a | Punti da 0 a | Puntida0a0.5 | PuntidaOa | punti da
molto  originale: | 0,50 molto | 0,50  molto | primo/ultimo 0.5 0 a 25
punti 0,50; | congruente: rilevante: nome: punti 0.5; per ogni
originale: punti | punti 0,50; | punti 0,40; | secondo/penulti monogra
0,30; non del tutto | congruente: rilevante: mo: punti 0,3; fia
originale: punti | punti 0,30; poco | punti 0,30; | nome
0,1 congruente: poco intermedio:
punti 0,1 rilevante: punti 0,1
punti 0,1
Interventi a convegni | Puntida0a0.20 | Punti da 0 a | Puntida 0 a | Punti da 0 a | Punti da 0 | Punti da
con pubblicazione degli 0.20 0.20 0.20 a0.20 0a1l
atti
Saggi inseriti in opere | Puntida0a0.40 | Punti da 0 a | Puntida 0 a | Punti da 0 a | Punti da 0 | Punti da
collettanee 0.40 0.40 0.40 a 0.40 0a2
Abstract Puntida0a0.30 | Punti da 0 a | Puntida 0 a | Punti da 0 a | Punti da 0 | Punti da
0.30 0.30 0.30 a0.30 0albs
Consistenza PuntidaOa3
complessiva della
produzione scientifica,
intensita e continuita
temporale
TOTALE 60

Il giudizio finale sara considerato positivo se il candidato avra conseguito:
- un punteggio pari almeno alla meta del massimo attribuibile nella valutazione delle pubblicazioni
scientifiche secondo quanto disposto nel bando;
- una valutazione complessiva almeno pari a 70 su 100;

In seguito, il Presidente della commissione o il Segretario, delegato dal Presidente ha consegnato al Responsabile del
procedimento concorsuale, Dott.ssa Marina Scapuzzi, il verbale n. 1 “Criteri di valutazione”, per la pubblicizzazione sul
sito di Ateneo, nella pagina riservata ai concorsi.

Nella seconda riunione, svoltasi in data 28 ottobre 2025 alle ore 14.30, ciascun Commissario ha, preliminarmente,

dichiarato:

1) di aver preso visione del D.P.R. 16.04.2013, n. 62: “Regolamento recante codice di comportamento dei
dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165” e che non sussistono le

condizioni previste dagli artt. 6 e 7 del medesimo D.P.R. n. 62/2013;

2) che non sussistono situazioni di incompatibilita con i candidati, ai sensi degli artt. 51 e 52 del c.p.c. e di non

avere rapporti di parentela o affinita, entro il quarto grado incluso.

La Commissione ha quindi preso visione dei candidati alla selezione, tutti ammessi essendo gli stessi in numero pari o




inferiore a sei unita, ed i cui codici identificativi sono risultati essere:
1) 2223032
2) 2233912

e ha proceduto alla discussione pubblica, con gli stessi, dei titoli e della produzione scientifica presentati e
all’accertamento della conoscenza della lingua inglese.

Si sono presentati a sostenere il colloquio i seguenti candidati:
1) 2233912
Sono risultati assenti i seguenti candidati:
1) 2223032
Il candidato 2223032 ha comunicato mediante e-mail I'intenzione di non partecipare alla discussione pubblica.

Nella terza riunione del giorno 28 ottobre 2025 alle ore 15.25, la Commissione ha effettuato la valutazione dei titoli,
del curriculum e della produzione scientifica del candidato, presente alla discussione con la stessa, in conformita ai
criteri ed ai parametri determinati nella prima riunione, predisponendo un prospetto in cui sono stati riportati i
punteggi, attribuiti all’'unanimita, ai titoli, a ciascuna pubblicazione presentata, nonché un giudizio relativo
all’accertamento della lingua inglese (se prevista dal bando). (allegati 1, 2, ...)

Sulla base dei punteggi complessivi assegnati, la Commissione, all’'unanimita, avendo il candidato riportato un punteggio
complessivo pari almeno alla meta del massimo attribuibile nella valutazione delle pubblicazioni scientifiche secondo
quanto disposto nel bando, nonché una valutazione complessiva almeno paria 70 su 100, ha individuato 2233912 quale
vincitore della presente selezione pubblica e, non ha stilato, la graduatoria di merito, non essendoci ulteriori candidati.

Alle ore 16.10 la Commissione, terminati i lavori, toglie la seduta.

Letto, approvato e sottoscritto digitalmente.

Firmato digitalmente da
Susanna Maria Roberta
Esposito

Data: 30.10.2025 12:08:10 CET

LA COMMISSIONE: UNIVERSITA
DI PARMA

Prof.ssa Susanna Maria Roberta Esposito SEGRETARIO LORENZO IUGHETTI
Prof. Lorenzo IUGHETTI PRESIDENTE 30.10.2025 12:28:48 GMT+01:00

Prof.ssa Elvira VERDUCI COMPONENTE EIVfra Vgrduci
Universita'

degli Studi di
Milano
30.10.2025
11:48:30
GMT+00:00



ALLEGATON. 1

Attribuzione punteggi ai titoli ed al curriculum, da parte dei Commissari all’'unanimita, e valutazione conoscenza della
lingua inglese,

Candidato: 2233912

PUNTEGGI
TITOLI E CURRICULUM ATTRIBUITI
Dottorato di ricerca di ricerca o equipollenti, ovvero, per i settori interessati, il diploma di | 2
specializzazione medica o equivalente, conseguito in Italia o all'Estero;
attivita didattica a livello universitario in Italia o all'Estero, in relazione alla durata 2
attivita di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri; 4
attivita in campo clinico per i settori concorsuali in cui sia prevista, in relazione alla durata 4
attivita progettuale per i settori concorsuali in cui sia prevista 0
organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali, o | 3
partecipazione agli stessi
titolarita di brevetti 0
attivita di relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali; 4
conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca 4
diploma di specializzazione europea riconosciuto da Board internazionali 0
PUNTEGGIO COMPLESSIVO 23
CONOSCENZA LINGUA (INGLESE) OTTIMA
Originalita, Congruenza di | Rilevanza Determinazio | Eventuali
innovativita, ciascuna scientifica ne analitica, | indicatori
rigore pubblicazione | della anche sulla | per i
metodologico e | con il G.S.D. | collocazione | base di criteri | settori nei
PUBBLICAZIONI rilevanza di | per il quale e | editoriale di | riconosciuti quali ne @ | TOTALE
SCIENTIFICHE ciascuna bandita la | ciascuna nella consolidat
pubblicazione procedura e | pubblicazion | comunita o luso a
scientifica con e e sua | scientifica livello
I'eventuale diffusione internazionale | internazio
profilo, all'interno di riferimento, | nale di cui
definito della dell'apporto al comma
esclusivament | comunita individuale 4 dell’art.
e tramite | scientifica del candidato | 3 del DM
indicazione di nel caso di
uno o piu partecipazion
S.S.D. ovvero e del
con tematiche medesimo a
interdisciplina lavori in
ri ad essi collaborazion
correlate e




Diagnosis and
Screening Strategies
for Detection of
Familial
Hypercholesterolae
mia in Children and
Adolescents in ltaly:
A Survey from the
LIPIGEN Paediatric
Group.

0,50

0,50

0,50

0,50

0,50

2,50

Complementary
Feeding in the
Clinical Practice: An
Exploratory  Survey
among Italian
Primary Care
Pediatricians.

0,50

0,50

0,50

0,50

0,50

2,50

Nutrition for
Children and
Adolescents Who
Practice Sport: A
Narrative Review.

0,50

0,50

0,50

0,50

0,50

2,50

Complementary
Feeding: Tradition,
Innovation and
Pitfalls

0,50

0,50

0,50

0,50

0,50

2,50

Familial
hypercholesterolaem
ia in children and
adolescents from 48
countries: a cross-
sectional study

0,50

0,50

0,50

0,10

0,50

2,10

Dietary intervention
for children and
adolescents with
familial
hypercholesterolaem
ia.

0,50

0,50

0,50

0,50

0,50

2,50

Dietary Models

and Cardiovascular
Risk Prevention in
Pediatric Patients.

0,50

0,50

0,50

0,50

0,50

2,50

Refinement of the
diagnostic approach
for the identification
of  children and
adolescents affected
by familial
hypercholesterolemi
a: Evidence from the
LIPIGEN

study.

0,50

0,50

0,50

0,10

0,50

2,10

Long-Chain

0,50

0,50

0,50

0,50

0,50

2,50




Polyunsaturated
Fatty Acids Effects on
Cardiovascular Risk in
Childhood: A
Narrative Review.

Clinical Approach in
the Management of

Paediatric  Patients
with Familial
Hypercholesterolemi
a: A National Survey
Conducted by the
LIPIGEN

Paediatric Group.

0,50

0,50

0,50

0,50

0,50

2,50

The Effects of
COVID-19 Pandemic
and Lockdown on
Pediatric Nutritional
and Metabolic
Diseases: A Narrative
Review.

0,50

0,50

0,50

0,50

0,50

2,50

Nutritional
Treatment in a
Cohort of Pediatric
Patients with Familial
Hypercholesterolae
mia: Effect on Lipid
Profile.

0,50

0,50

0,50

0,50

0,50

2,50

Detecting Familial
hypercholesterolemi
a in children and
adolescents:
potential and
challenges.

0,50

0,50

0,50

0,30

0,50

2,30

Lipoprotein(a) and
family history for
cardiovascular

disease in paediatric
patients: A  new
frontier in
cardiovascular  risk
stratification.  Data
from the LIPIGEN
paediatric group.

0,50

0,50

0,50

0,30

0,50

2,30

Nutraceuticals in
Paediatric Patients
with Dyslipidaemia.

0,50

0,50

0,50

0,30

0,50

2,30

Nutritional approach
to

prevention and
treatment of
cardiovascular
disease in childhood.

0,50

0,50

0,50

0,50

0,50

2,50




Early prevention of 0,50 0,50 0,50 0,30 0,50 2,30
atherosclerosis:
detection and
management of
hypercholesterolaem
ia in children and
adolescents.

Prevention starts | 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50 2,50
from the crib: the
pediatric point of
view on detection of
families at  high
cardiovascular risk

Evaluation of the | 0,50 0,50 0,50 0,10 0,50 2,10
performance of
Dutch Lipid Clinic
Network score in an
Italian FH population:
The LIPIGEN study

Spectrum of | 0,50 0,50 0,50 0,10 0,50 2,10
mutations in [talian
patients with familial
hypercholesterolemi
a: New results from
the LIPIGEN study

Consistenza 3
complessiva  della
produzione
scientifica, intensita
e continuita
temporale

PUNTEGGIO 50,6
COMPLESSIVO

PUNTEGGIO FINALE COMPLESSIVO

TITOLI E CURRICULUM 23
PRODUZIONE SCIENTIFICA 50,6
CONOSCENZA LINGUA (INGLESE) OTTIMA

PUNTEGGIO COMPLESSIVO 73,6
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