
 
 
 
 

 

IL RETTORE 
 
visti lo Statuto e il Regolamento Generale dell’Università degli Studi di Parma; 
 
richiamato il Regolamento d'Ateneo per missioni e relativi rimborsi spese emanato con D.R. n. 1575 
del 18 settembre 2025; 
 
richiamato il Regolamento di Ateneo per l’amministrazione, la finanza e la contabilità emanato con D.R. 
n. 1674 del 17 luglio 2024; 
 
richiamato il Regolamento sulla disciplina delle attività di ricerca, consulenza e didattica e alta 
formazione eseguite dall’Università degli Studi di Parma a fronte di contratti o accordi con soggetti 
terzi, emanato con Decreto Rettorale n. 2298/2024, Prot. n. 264866 del 4.10.2024; 
 
visto il “Bando di Ateneo per lo sviluppo di network di ricerca internazionali” emanato con delibera 
CDA/26-06-2025/255 con cui viene autorizzata la destinazione di complessivi 75.000,00 € al bando; 
 
considerato che il suddetto bando mira a sostenere la mobilità internazionale di docenti e 
ricercatori/ricercatrici dell'Ateneo per lo svolgimento di attività finalizzate alla ricerca e alla costruzione 
di reti e collaborazioni internazionali; 
 
considerato che il “Bando di Ateneo per lo sviluppo di network di ricerca internazionali” prevedeva che 
le domande di partecipazione al bando fossero inviate dai proponenti alla UO Supporto alla Ricerca 
Europea e Internazionale entro il 30.09.2025; 
 
preso atto che con DR n. 1755 del 20.10.2025, prot. 288289 è stata nominata la commissione 
valutatrice del Bando summenzionato;  
 
dato atto che la commissione, tenendo conto dei criteri di valutazione riportati nel bando, aveva il 
compito di valutare le domande e redigere la graduatoria di merito tenendo conto dell’eccellenza 
scientifica del progetto di ricerca, dell’eccellenza scientifica e della capacità di attrarre fondi di ricerca 
competitivi internazionali del gruppo di ricerca ospitante e del curriculum vitae e track record dei 
candidati; 
 
considerato che per ogni progetto l’Ateneo garantisce un contributo fino ad un massimo di 3.000,00 € 
per ciascun mese di mobilità, dove sono ammissibili esclusivamente le spese di missione, nel rispetto 
del “Regolamento missioni e relativi rimborsi spese” di Ateneo per soggiorni non inferiori a 2 mesi e 
non superiori a 6 mesi; 
 
considerato che alla scadenza del bando sono pervenute sei domande; 
 



 
 
 
 

 

preso atto che l’art. 7 del bando prevede che saranno esclusi dalla possibilità di finanziamento, 
indipendentemente dalla disponibilità finanziaria, i progetti che non abbiano raggiunto o superato la 
soglia minima di 14 punti; 
 
preso atto che la commissione ha approvato la graduatoria delle sei domande di seguito riportata: 
 

 N. Candidato Dipartimento Contributo 
richiesto 

Punteggio 
finale Esito 

1 Fabio Landini Scienze Economiche e Aziendali 5.101,00 € 19 Ammesso 

2 Paolo Ossola Medicina e Chirurgia 12.753,00 € 16 Ammesso 

3 Nicolò Riboni 
Scienze Chimiche, della Vita e della 

Sostenibilità Ambientale 9.000,00 € 15 Ammesso 

4 Valentina Presta Medicina e Chirurgia 9.000,00 € 14 Ammessa 

5 Maria Joaquina 
Valero Gisbert 

Discipline Umanistiche, Sociali e 

delle Imprese Culturali 18.000,00 € 12 Non ammessa 

6 Davide Astori 
Discipline Umanistiche, Sociali e 

delle Imprese Culturali 3.731,00 € 10 Non ammesso 

 
considerato che l’art. 6 del bando stabilisce che l’Ateneo garantirà, a titolo di contributo, fino ad un 
massimo di 3.000,00 € per ciascun mese di mobilità e che per il calcolo della sovvenzione viene 
utilizzata la tabella “Table 1: Country correction coefficients (CCC) for Doctoral Networks and 
Postdoctoral Fellowships living allowances” (Allegato 5 al bando) riportata nell’“Horizon Europe - Work 
Programme 2024-2025 Marie Skłodowska”, applicando i coefficienti di correzione nazionali riportati in 
tabella ad un valore base di rimborso mensile pari a 1.800,00 €; 
 
preso atto che la prof.ssa Valentina Presta ha richiesto un contributo pari a 9.000,00 € per un periodo 
di mobilità della durata di 3 mesi presso l’Università di Copenaghen, Danimarca; 
 
considerato che il coefficiente relativo alla Danimarca riportato nella tabella summenzionata risulta 
essere 132,8% e che quindi il contributo massimo richiedibile per il progetto di networking della 
prof.ssa Presta ammonta a 7.171,00 €; 
 
preso atto che la prof.ssa Maria Joaquina Valero Gisbert ha richiesto un contributo pari a 18.000,00 € 
per un periodo di mobilità della durata di 6 mesi presso la University College London, Regno Unito; 
 
considerato che il coefficiente relativo al Regno Unito riportato nella tabella summenzionata risulta 
essere 141,7% e che quindi il contributo massimo richiedibile per il progetto di networking della 
prof.ssa Valero ammonta a 15.303,60 €; 



 
 
 
 

 

verificato che il finanziamento complessivo del “Bando di Ateneo per lo sviluppo di network di ricerca 
internazionali” di 75.000,00 € grava sul budget della U.O. Supporto alla Ricerca Europea e 
Internazionale (UA.PR.AC.AR06.RICINT), progetto RIC_S4_01e_2025_RICINT_FELLOWSHIP;  
 
considerato che l’art. 8 del bando definisce che l’amministrazione centrale provvederà ad assegnare il 
contributo finanziario ai dipartimenti di afferenza dei vincitori e che i dipartimenti, dopo aver espletato  
le procedure previste dalla regolamentazione universitaria, provvederanno al rimborso delle spese di 
trasferta relative al soggiorno approvato, in conformità al “Regolamento missioni e relativi rimborsi 
spese” di Ateneo;  
 
ritenuto di procedere all’approvazione della graduatoria e all’assegnazione del contributo ai 
dipartimenti di afferenza dei quattro vincitori deliberati dalla commissione valutatrice relativo al 
“Bando di Ateneo per lo sviluppo di network di ricerca internazionali”; 

 

DECRETA 

1. di approvare l’assegnazione del finanziamento totale di 34.025,00 € relativo al “Bando di 
Ateneo per lo sviluppo di network di ricerca internazionali” per lo svolgimento di periodi di 
mobilità finalizzati alla ricerca e alla costruzione di reti e collaborazioni internazionali ai 
seguenti candidati: 
 

 N. Candidato Dipartimento Contributo 
concesso Punteggio finale Esito 

1 Fabio Landini Scienze Economiche e Aziendali 5.101,00 € 19 Ammesso 

2 Paolo Ossola Medicina e Chirurgia 12.753,00 € 16 Ammesso 

3 Nicolò Riboni 

Scienze Chimiche, della Vita e 
della 

Sostenibilità Ambientale 
9.000,00 € 15 Ammesso 

4 Valentina Presta Medicina e Chirurgia 7.171,00 € 14 Ammessa 

 
2. di autorizzare il trasferimento dei fondi relativi ai progetti ammessi al finanziamento, come di 

seguito riportato: 
 

DA: 

VOCE COAN DESCRIZIONE UNITA’ ANALITICA PROGETTO IMPORTO 

CA.C.B.08.01.01.20 
Costi di missione 
personale docente e 
ricercatore 

UA.PR.AC.AR06.RICINT RIC_S4_01e_2025_RICIN
T_FELLOWSHIP 34.025,00 

 

A: 



 
 
 
 

 

VOCE COAN DESCRIZIONE UNITA’ ANALITICA PROGETTO IMPORTO 

CA.C.B.08.01.01.20 
Costi di missione 
personale docente e 
ricercatore 

UA.PR.D. 
SCEA 

RIC_S4_01e_2025_RICIN
T_FELLOWSHIP_LANDINI 5.101,00 € 

CA.C.B.08.01.01.20 
Costi di missione 
personale docente e 
ricercatore 

UA.PR.D.MEDCHIR RIC_S4_01e_2025_RICIN
T_FELLOWSHIP_OSSOLA 12.753,00 € 

CA.C.B.08.01.01.20 
Costi di missione 
personale docente e 
ricercatore 

UA.PR.D.CHIVISA RIC_S4_01e_2025_RICIN
T_FELLOWSHIP_RIBONI 9.000,00 € 

CA.C.B.08.01.01.20 
Costi di missione 
personale docente e 
ricercatore 

UA.PR.D.MEDCHIR RIC_S4_01e_2025_RICIN
T_FELLOWSHIP_PRESTA 7.171,00 € 

   Totale 34.025,00 € 
 

3. di dare mandato alla U.O. Supporto alla Ricerca Europea e Internazionale e alla U.O. Bilanci e 
Contabilità analitica per gli adempimenti finalizzati al trasferimento dei fondi ai Dipartimenti a 
cui afferiscono i vincitori del Bando. 

 
 

                            Prof. Paolo Martelli 
              Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 

 

U.O.R. - Unità Organizzativa Responsabile Area Dirigenziale - Ricerca Dott. Michele Nicolosi 

R.P.A. - Responsabile del Procedimento 

Amministrativo 

U.O. Supporto alla Ricerca Europea e 

Internazionale 
Dott.ssa Silvia Tavernini 
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