
 
 

 
 

 

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER IL RECLUTAMENTO DI N. 2 COLLABORATORI ED ESPERTI LINGUISTICI (CEL), 

CON CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO, A TEMPO INDETERMINATO ED IMPEGNO ORARIO PARI A 750 ORE SU BASE 

ANNUA, PER LA FORMAZIONE LINGUISTICA DI STUDENTI CON BES E DSA, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI DISCIPLINE 

UMANISTICHE, SOCIALI E DELLE IMPRESE CULTURALI, DI CUI, IN PARTICOLARE: 

- N. 1 DI LINGUA INGLESE  

- N. 1 DI LINGUA ITALIANA, PRIORITARIAMENTE RISERVATO AGLI OPERATORI VOLONTARI CHE HANNO CONCLUSO IL 

SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE SENZA DEMERITO, OVVERO IL SERVIZIO CIVILE NAZIONALE 

 

Con riferimento alla procedura concorsuale in oggetto: 
➔ si informa che la mobilità obbligatoria di cui all’art. 34 bis del D. Lgs. n. 165/2001, avviata con nota prot. n. 348890 del 

19.12.2025, ha avuto esito negativo e, pertanto, si dispone di dare inizio allo svolgimento delle fasi della procedura 
concorsuale per il reclutamento delle posizioni bandite;  

➔ si rende noto l’ELENCO DEI CANDIDATI AMMESSI alla procedura concorsuale, suddiviso per la lingua di riferimento. Ogni 
candidato/a è identificato/a con il Codice personale identificativo univoco ID che è stato attribuito dall’applicativo PICA alla relativa 
domanda presentata: 
 

 Codice identificativo univoco ID lingua 

1 2459167 inglese 

 

1 2475116 

italiana 2 2463698 

3 2474463 

 

➔ CALENDARIO DELLE PROVE 

PROVA SCRITTA La prova scritta si svolgerà, in presenza, il giorno: 

29 GENNAIO 2026 ore 09:45 

 (anziché alle ore 10:00 come indicato sul bando di indizione) 

presso l’AULA “B” – Plesso San Michele, Viale San Michele 9, 43121 Parma  

PROVA ORALE  La prova orale si svolgerà, in presenza, il giorno: 

4 FEBBRAIO 2026 ore 10:00 

presso l’AULA “A” – Plesso San Michele, Viale San Michele 9, 43121 Parma L’elenco dei candidati 

ammessi alla prova orale, unitamente al punteggio riportato nella prova scritta, nonché eventuali 

modifiche rispetto a quanto già reso noto, saranno comunicati ai candidati il giorno 30 GENNAIO 

2026, mediante pubblicazione di ulteriore avviso, avente valore di notifica, sul sito istituzionale 

d’Ateneo, nella sezione dedicata alla procedura, raggiungibile mediante collegamento al seguente 

link  https://www.unipr.it/node/28614 

Si segnala che per sostenere le prove sarà necessario presentare un valido documento d’identità. 

Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti di legge. 

 
Parma, 26 gennaio 2026 
                          LA DIRIGENTE                                                                                                                 
         AREA PERSONALE E ORGANIZZAZIONE 

    Avv. Anna Maria Perta 
         Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 

 

 
 

U.O.R. Unità Organizzativa Responsabile Area Personale e Organizzazione Avv. Anna Maria Perta  

R.P.A. Responsabile del Procedimento Amministrativo U.O. Reclutamento  

Cod. Rif. 2025cel003 
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