
 
 

 

 

   
 

 

BANDO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO, AI SENSI DELL’ART. 22 DELLA LEGGE 30.12.2010, N. 240 E DEL RELATIVO 

REGOLAMENTO DI ATENEO, DI N. 1 CONTRATTO DI RICERCA A TEMPO DETERMINATO, DI DURATA PARI A 24 MESI, 

DAL TITOLO “OPEN STRATEGIC AUTONOMY E RICONFIGURAZIONE DELLE CATENE GLOBALI DEL VALORE NEL SETTORE 

DELLA DIFESA EUROPEA”, GSD 13/ECON-04 – ECONOMIA APPLICATA, SSD ECON-04/A – ECONOMIA APPLICATA, 

PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE ECONOMICHE E AZIENDALI, NELL’AMBITO DELL’“INIZIATIVA DI ATENEO PER IL 

FINANZIAMENTO DI 6 CONTRATTI DI RICERCA EX. ART. 22 L. 240/2010” - CUP D93C25001320005 
 
 
Con riferimento alla procedura selettiva in oggetto si comunica che per motivi organizzativi la pubblicazione dell’avviso 
riportante l’elenco dei candidati ammessi a sostenere il colloquio, sarà reso noto il giorno: 
 

 

MARTEDI’ 3 FEBBRAIO 2026  

mediante pubblicazione di apposito avviso sul sito web di Ateneo (link: https://www.unipr.it/bandi-di-concorso-

contratti-di-ricerca). 

Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti di legge. 

Parma, 30 gennaio 2026       

          LA DIRIGENTE AREA PERSONALE E ORGANIZZAZIONE 
       Avv. Anna Maria Perta 

                              Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

U.O.R. Unità Organizzativa Responsabile Area Personale e Organizzazione Avv. Anna Maria Perta  

R.P.A. Responsabile del Procedimento Amministrativo U.O. Reclutamento  

Cod. Rif. 2026cdr002 
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