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PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER TITOLI PER IL CONFERIMENTO DI n.1
BORSA DI RICERCA DAL TITOLO: "WELFARE GENERATIVO E DI COMUNITA: SVILUPPO E
CONSOLIDAMENTO DI METODOLOGIE" DA SVOLGERE PER CONTO DELLA STRUTTURA
CENTRO INTERDIPARTIMENTALE DI RICERCA SOCIALE - CIRS DELL'UNIVERSITA’ DEGLI
STUDI DI PARMA IL CUI BANDO DI SELEZIONE E’ STATO PUBBLICATO SUL SITO WEB
DELL’ATENEO IN DATA 30/01/2026

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA COMMISSIONE

Titoli: per un punteggio complessivo di 30/100

- Voto di laurea fino ad un max di 15 punti
- Master/corsi di specializzazione postlaurea fino ad un max di 15 punti

Curriculum: per un punteggio complessivo di 50/100

- Esperienze di ricerca nell’ambito dell’oggetto di concorso fino ad un max di 25 punti
- Competenze metodologiche nella ricerca etnografica fino ad un max di 25 punti

Altri titoli: per un punteggio complessivo di 20/100

- Altre esperienze formative e professionali inerenti il bando fino ad un max di 10 punti
- Pubblicazioni scientifiche fino ad un max di 10 punti

Parma, 1i 17/02/2026

Il Segretario Il Presidente
F.to Prof.ssa Sabrina Tosi Cambini F.to Prof.ssa Vincenza Pellegrino
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