
  
 

 

 

 
 

 

SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO, AI SENSI DELL’ART. 22 DELLA LEGGE 30.12.2010, N. 240 E DEL RELATIVO 

REGOLAMENTO DI ATENEO, DI N. 1 CONTRATTO DI RICERCA A TEMPO DETERMINATO, DI DURATA PARI A 24 MESI, DAL 

TITOLO “DISEGUAGLIANZE, RAZZIALIZZAZIONE E STRATEGIE DI RESISTENZA NELLA VITA QUOTIDIANA”, GSD 14/GSPS-06 

– SOCIOLOGIA DEI PROCESSI CULTURALI E COMUNICATIVI, SSD GSPS-06/A - SOCIOLOGIA DEI PROCESSI CULTURALI E 

COMUNICATIVI, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI GIURISPRUDENZA, STUDI POLITICI E INTERNAZIONALI, NELL’AMBITO DELL’ 

“INIZIATIVA DI ATENEO PER IL FINANZIAMENTO DI 6 CONTRATTI DI RICERCA EX. ART. 22 L. 240/2010” – CUP 

D96E25000050001 

 

Si comunica che, per il protrarsi dei lavori della Commissione Giudicatrice, l’elenco dei candidati ammessi a sostenere il 

colloquio, unitamente al punteggio ottenuto dagli stessi secondo la valutazione dei criteri, di cui alle lettere a), b) e c) , così 

come indicato all’art. 6 del bando di indizione, sarà reso noto in data 2 MARZO 2026, tramite nuovo avviso che sarà 

pubblicato al link https://www.unipr.it/bandi-di-selezione-contratti-di-ricerca  

 

Si comunica, pertanto, che il COLLOQUIO, già previsto, per chi vi sarà ammesso, in data 3 MARZO alle ore 10:00 (ora 

italiana), si svolgerà secondo il seguente calendario: 

Data e orario Modalità di svolgimento 

18 MARZO 2026  

ore 16:00 

(ora italiana) 

Telematica  

Il link per il collegamento sarà indicato nel sopracitato avviso, oggetto di pubblicazione in data 3 MARZO 2026, 
contestualmente all’elenco degli ammessi. 

 

Chi volesse assistere, infine, in qualità di uditore, potrà farlo previa richiesta da inviare all’indirizzo concorsipta@unipr.it, al 
fine dell’invito alla seduta. 

Si segnala che per sostenere la prova sarà necessario essere in possesso di un valido ed idoneo documento d’identità, da 

esibire in apertura di seduta, alla Commissione Giudicatrice.   

 

Parma, 26 febbraio 2026  

    

                              per  LA DIRIGENTE  

     AREA PERSONALE E ORGANIZZAZIONE 

          Avv. Anna Maria Perta 

 

                  UO RECLUTAMENTO 

          Dott.ssa Elena Benassi 
                                                                                                                               Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 

 

 

 

 

 
 

 

U.O.R. Unità Organizzativa Responsabile Area Personale e Organizzazione Avv. Anna Maria Perta  

R.P.A. Responsabile del Procedimento Amministrativo U.O. Reclutamento  

Cod. Rif. 2026cdr005 
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