
 
 

 

 
PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO DI PRESTAZIONE D’OPERA 
AUTONOMA PROFESSIONALE DA SVOLGERE PER CONTO DELLA U.O. ORIENTAMENTO E JOB PLACEMENT 
DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PARMA IL CUI AVVISO DI SELEZIONE E‘ STATO PUBBLICATO SUL SITO WEB 
DELL’ATENEO IN DATA 09 GENNAIO 2026   

 
(D.R.D. n. 2137/2025 del 19/12/2025) 

 
CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA COMMISSIONE 

 
Titoli: per un punteggio complessivo di 15/30  

-Voto di laurea: maggiore o uguale a  108 a 110 e lode fino ad un max di 10 punti 
-Voto di laurea: maggiore o uguale a 102 a 107  fino ad un max di 8 punti 
- Voto di laurea: inferiore a 102    fino ad un max di 5 punti 
 
Formazione post laurea:     per un punteggio complessivo di 5/30 
 
 
Curriculum: per un punteggio complessivo di 15/30  

- Esperienze professionali nell’ambito della valutazione diagnostica, dell’assesment psicologico, del counselling e della 
progettazione formativa riferita all’orientamento scolastico; corsi di formazione attinenti alle materie del bando. 
 
   
   Criteri di valutazione della prova orale: 
 
Colloquio: 
Domande negli ambiti relativi all’oggetto del bando 
 

- Competenze nell’ambito della valutazione diagnostica 
  e dell’assesment psicologico       fino a un max di 8 punti 
- Esperienza professionale di consulenza psicologica e  
 nell’ambito della progettazione formativa riferita all’orientamento   
 scolastico         fino a un max di 8 punti 
-Competenza nell’ambito del counseling psicologico, individuale 
 e di gruppo         fino a un max di 8 punti 
-Correttezza nell’esposizione      fino a un max di 6 punti 

 
 
Parma, lì 02/02/2026 
 

      f.to Il Componente       f.to Il Presidente  

Dott.ssa Cristina Miacola              Prof. Giacomo Degli Antoni 
 

 
Firma autografa sostituita da indicazione a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3, comma 2, del d. Lgs. n. 39/93  

 
 

L’originale è agli atti della U.O. Orientamento e Job Placement 
 

 


